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1 APRESENTACAO

Este documento apresenta a Proposta de Execug¢do Orcamentaria para o ano de 2021,
seguindo as normativas institucionais vigentes. O processo de elaborag¢do seguiu as etapas descritas
na Instru¢do Normativa N° 1/PROPLAN/UFFS/2020, onde estdo dispostos os prazos e os gestores
envolvidos.

Conforme detalhado na secdo Proposta de Execugdo Org¢amentdria, o orgamento das
universidades federais compde-se de duas unidades or¢amentarias (UO), que foram utilizadas pela
primeira vez neste ano de 2020. Contudo, uma vez aprovada a Lei Or¢camentaria Anual (LOA)
o or¢amento ¢ um s6, com a UO26440 sendo liberado primeiro e apos a UO93342.

O orcamento discriciondrio previsto para a UFFS, conforme detalhado na sequéncia, ¢
menor em relagdo ao ano de 2020, o que motivou uma série de ajustes para adequar a realidade do
ano vindouro, principalmente em despesas de custeio onde procurou-se reduzir valores em despesas
de diarias, passagens e transportes, porém, nao sendo suficiente, impactou o volume de recursos
previstos para investimentos, podendo haver a necessidade de conversdio do orgamento

discriciondrio para capital durante o exercicio de 2021.

2. NORMATIVAS INSTITUCIONAIS SOBRE A PROPOSTA DE EXECUCAO
ORCAMENTARIA

Do Estatuto da Universidade aprovado pela RESOLUCAO N° 31/CONSUNI/UFFS/2015,

de 13 de outubro de 2015 ¢ possivel extrair os seguintes regramentos.

Art. 74. O Regimento Geral da UFFS estabelecera normas para elaboragdo e execugdo
orcamentarias.

Do Regimento Geral da Universidade aprovado pela Resolugdao n° 3/2016-CONSUNI, de
1°/03/2016 o qual define, estrutura e regulamenta a organizacdo, o funcionamento, as agdes € as
atividades da UFFS, nos aspectos didatico-pedagogico, cientifico, administrativo, disciplinar e de

gestao financeira e patrimonial.

[..]

Art. 22. A Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) compete coordenar as atividades de
planejamento, orcamento e modernizagdo administrativa no ambito da Universidade,
especificamente:

X - elaborar o or¢amento da Universidade, acompanhando e controlando a sua expansdo
or¢amentaria, assim como a dos projetos financiados com recursos adicionais;



[-]

Art. 97. A Reitoria elaborara a proposta or¢amentdria da UFFS a ser aprovada pelo
CONSUNI, de acordo com os procedimentos estabelecidos neste Regimento, e instruida
por parecer do Conselho Curador, onde se explicitara a aplicagdo dos recursos financeiros
previstos para o exercicio seguinte.

$1° A elabora¢do da proposta or¢amentdria da Universidade faz-se de acordo com um
cronograma apresentado anualmente pela Reitoria, obedecidas as diretrizes da
Universidade e as prioridades estabelecidas pelos orgaos superiores e orgdos de base.

$2° Um amplo debate entre a comunidade académica deve ser promovido em todos os
campi da UFFS sobre a destinagdo dos recursos de acordo com as prioridades levantadas.

$3° O cronograma proposto deve permitir que o or¢amento seja aprovado antes do inicio
do ano de sua execugdo.

Conforme Estatuto e Regimento Geral da Universidade:

o O Estatuto estabelece que o Regimento estabelecera as normas para a
elaboracdo do orcamento;

o Um amplo debate entre a comunidade académica deve ser promovido em
todos os campi da UFFS sobre a destinagao dos recursos de acordo com as prio-
ridades levantadas;

. Compete a Reitoria Elaborar a Proposta Orcamentéria da UFFS;

o Compete ao Conselho Universitario (CONSUNI), aprovar a proposta de
execucao or¢camentaria;

o A Proposta Or¢camentaria deve ser apresentada ao CONSUNI instruida
por Parecer do Conselho Curador;

o Compete a Pro-Reitoria de Planejamento coordenar as atividades de pla-
nejamento, orcamento e elaborar o orcamento da Universidade;

o A elaboragdo da proposta orgamentaria da Universidade faz-se de acordo
com um cronograma apresentado anualmente pela Reitoria;

. O cronograma proposto deve permitir que o orcamento seja aprovado an-
tes do inicio do ano de sua execugao.

° A proposta de execucdo orcamentaria deve explicitar a aplicacdo dos re-
cursos financeiros para o exercicio seguinte.

Em relacdo ao Cronograma que permita que o orcamento seja aprovado antes do inicio do

ano de sua execucdo, a Pro-Reitoria de Planejamento publicou a Instrucdo Normativa n° 1/PRO-

PLAN/UFFS/2020, o qual estabelece o cronograma para construcao da Proposta de Execugao Orga-

mentaria 2021.

3 PROPOSTA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

Seguindo as normativas institucionais as quais definem que a Proposta de Execucio

Orcamentaria deve explicitar a aplicacio dos recurso financeiros para o exercicio seguinte,

este documento apresenta os créditos orcamentarios para a UFFS, descritos no Projeto de Lei
Or¢amentaria 2021 no Quadro 01 e no anexo III, destaca os créditos or¢camentarios discricionarios
para a Gestdo da UFFS e apresenta no anexo I e II o detalhamento de onde a Universidade planeja
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aplicar os recursos financeiros discricionarios no ano de 2021.

A Proposta de Execugdo Orcamentaria da UFFS apresenta as demandas de custeio
or¢amentdrio. Essas sdo compostas por um conjunto de despesas essenciais para o funcionamento
dos Campi e Reitoria, como por exemplo: 1) os servigos continuados (dgua, luz, telefonia etc.); i)
contratos de servigos terceirizados (limpeza, vigilancia, manutengdes etc.), os quais totalizaram os
valores apresentados no anexo 1.

A previsao de recursos a serem disponibilizados para a UFFS encontra-se no PLOA 2021.
Segundo o Ministério da Economia ¢ no Projeto de Lei Or¢amentaria Anual (PLOA) que o governo
define as prioridades contidas no Plano Plurianual e as metas que deverdo ser atingidas naquele ano.

Assim, o Orgamento Publico no Brasil (Orcamento Geral da Unido) inicia-se com o PLOA
elaborada pelo Poder Executivo e entregue ao Poder Legislativo para discussdo, aprovacao e
conversao em lei. O documento contém a estimativa de arrecadagdo das receitas federais para o ano
seguinte e a autorizagdo para a realizacdo de despesas do Governo. Porém, esta atrelado a um forte
sistema de planejamento publico das agdes a realizar no exercicio.

O PLOA 2021, encaminhado pelo Ministério da Economia ao Congresso Nacional ¢
composto por um conjunto de arquivos, anexos e volumes, que podem ser encontrados no enderego:
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/planejamento-e-orcamento/orcamento/orcamentos-
anuais/2021/ploa/projeto-de-lei-orcamentaria-anual-ploa .

Dentre estes arquivos, destaca-se o Volume V e Volume IV - Tomo II que apresentam o
detalhamento do orcamento previsto para a UFFS. Ressalta-se que PLO significa Projeto de Lei
Orcamentaria, que também utiliza a sigla PLOA, para melhor entendimento da PLOA, ao final da
do documento segue os seguintes anexos: IV - Programas e A¢des; V — Classificacdo da Fonte de
Recursos; VI — Classificagdo Funcional da Despesa; e VII - Classificagdo da Despesa por
Programas e Ac¢des.

O Orcamento destinado a UFFS no PLOA estd dividido em duas partes: a primeira
denominada U0O26440, que considera provisdao de recursos provenientes da arrecadacao federal e a
segunda parte, denominada UO93342, considera recursos oriundos de operagdes de crédito a serem
aprovados pela Camara Federal, de forma a cobrir o déficit orcamentério corrente da Unido.

A seguir ¢ apresentado dados relativos a PLOA 2021 e o comparativo entre a LOA 2020 e
a PLOA 2021, considerando os valores discricionarios, os quais a UFFS utiliza para a constru¢ao da

Proposta de Execugao Orcamentaria institucional.



PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA ANUAL (PLOA)
Quadro 01: Orcamento total PLOA detalhado, em RS.

PLOA 2021
Programatica | Programa GND Fte U026440 Fte U093342 TOTAL Discricionario*
0032 2004 AS:S}sten01a Meédica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, 3.0DC | 151 2004439 944 0 2.004.439 Nio
Militares e seus Dependentes
0032 20TP Ativos Civis da Unido 1-PES | 100 | 59.433.632 944 | 118.867.782 | 178.301.414 Nio
0032 212B Beneficios Obrigatdrios aos Servidores Civis, Empregados, Militares e 3.0DC | 100 9.092.412 944 0 9.092.412 Nio
seus Dependentes
0032 216H Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Publicos 3-ODC | 100 24.128 944 33.872 58.000 Nio
0032 4572 Capacitacao de Servidores Publicos Federais em processo de Qualificagdo | 3-ODC | 100 45.760 944 64.240 110.000 Sim
e Requalificagdo 3-ODC | 100 4.160 944 5.840 10.000 Sim
1-PES | 151 460.773 944 312.803 773.576 Niao
0032 0181 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido 1-PES | 156 196.501 944 0 196.501 Niao
1-PES | 169 286.984 944 0 286.984 Nio
0032 09HB | Sontribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio |y ppo | 100 | 36377.346 | 944 0 36.377.346 Niio
do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
0901 0005 Sentengas Judiciais Transitadas em Julgado (Precatérios) 1-PES | 100 115.158 944 0 115.158 Niao
0909 00S6 Beneficio Especial ¢ Demais Complementacdes de Aposentadorias 3-ODC | 151 1.000 944 0 1.000 Niao
0910 00PW g:rr)letzlilgilgoes a Entidades Nacionais sem Exigéncia de Programacao 3.0DC | 100 27053 944 37978 65.031 Nio
5013 20GK f;r;l;;lto as acOes de Graduagao, Pos-Graduagdo, Ensino, Pesquisa e Ex- 3.0DC | 100 270400 944 379 600 650.000 Sim
3-ODC | 100 | 13.755.901 944 19.311.168 33.067.069 Sim
3-ODC | 150 300.025 944 293.752 593.777 Sim
. - . . . 3-ODC | 180 5.529 944 0 5.529 Sim
5013 20RK Funcionamento de Instituigdes Federais de Ensino Superior 3:0DC | 181 46.080 044 0 46.080 Sim
3-ODC | 100 209.248 944 0 209.248 Sim
4-INV | 100 810.000 944 0 810.000 Sim
5013 4002 Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior 3-ODC | 100 3.485.395 944 4.892.958 8.378.353 Sim
5013 8282 ngstmturagao ¢ Modernizagdo das Instituigdes Federais de Ensino Supe- 4NV | 108 2.500.000 944 0 2.500.000 Sim
TOTAL | 129.451.924 144.199.993 | 273.651.917 46.380.056**

Fonte: PLOA 2021 (Volume V e Volume IV — Tomo II).
*Nao sdo considerados valores os quais a UFFS nao tem autonomia de execugao.
** Valor total discricionario



COMPARATIVO DO ORCAMENTO LOA 2020 e PLOA 2021

Quadro 02: Comparativo LOA 2020 e PLOA 2021, em RS.

Base U0 26440 U0 93342 Total
LOA 2020 241.334.683 25.830.833 267.165.516
PLOA 2021 129.451.924 144.199.993 273.651.917

Diferenca +6.486.401

Fonte: PLOA 2020 (Volume V e Volume IV — Tomo II); PLOA 2021 (Volume V e Volume IV — Tomo II).

Grafico 01: Comparativo LOA 2020 e PLOA 2021, em RS.
LOA 2020 x PLOA 2021

273651917

2020 2021
Fonte: PLOA 2020 (Volume V e Volume IV — Tomo II); PLOA 2021 (Volume V e Volume IV — Tomo II).

Conforme Quadro 02 e Grafico 01, é possivel visualizar que o or¢amento previsto para a
UFFS em 2021, foi ampliado em R$ 6.486.401,00, em relagdo ao orgamento constante na LOA de

2020. A seguir no Grafico 2 ¢ apresentado o comparativo por natureza de despesa.

Grafico 02: Comparativo LOA 2020 e PLOA 2021 por natureza de despesa, em RS.

12; LOA 2020 1% PLOA 2021
.Irwestlm .Investlm
mODC m 0D
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Fonte: PLOA 2020 (Volume V e Volume IV — Tomo II); PLOA 2021 (Volume V e Volume IV — Tomo II).

No Gréfico 02, fica demonstrado que proporcionalmente ao valor total da LOA 2020 e o
PLOA 2021, o orcamento destinado as despesas de pessoal subiu 4%, outras despesas
discricionarias reduziram 4% e o valor destinado a investimento se manteve na mesma proporgao.

Na sequéncia ¢ apresentado o comparativo do orgamento discricionario.
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Quadro 03: Recursos* discricionarios** UQO 26440, em RS.

VOLUME V - UO 26440 Orcamento
Programatica | Programa GND Fte 2020 2021 Diferenca
0032 4572 Capacitagao de Servidores Publicos 3-ODC | 100 86.658 49.920 -36.738
Federais em processo de Qualificacdo ¢
Requalificacdo
5013 20GK Fomento as agdes de Graduagao, Pos- 3-ODC | 100 469.626 270.400 -199.226
Graduagao, Ensino, Pesquisa e
Extensdo
5013 20RK Funcionamento de Institui¢des Federais | 3-ODC | 100 | 25.034.941 | 13.965.149 | -11.069.792
de Ensino Superior 4-INV_| 100 96.711 810.000 713.289
5013 4002 Assisténcia ao Estudante de Ensino 3-ODC | 100 | 6.067.370 | 3.485.395 | -2.581.975
Superior
5013 8282 Reestruturagdo e Modernizagdo das 4-INV | 108 | 1.618.004 | 2.500.000 81.996
Institui¢des Federais de Ensino
Superior
TOTAL | 33.373.310 | 21.080.864 | -13.092.446
Fonte: PLOA 2020 (Volume V e Volume IV — Tomo II); PLOA 2021 (Volume V e Volume IV — Tomo II).
* Nao Considera Emendas Parlamentares e de Bancada.
**Nao sdo considerados valores os quais a UFFS nao tem autonomia de execugao.
Quadro 04: Recursos discricionarios* UO 93342, em RS.
VOLUME V - UO 93342 Orcamento
Programatica | Programa GND Fte 2020 2021 Diferenca
0032 4572 Capacitagdo de Servidores Publicos 3-ODC | 944
Federais em processo de Qualificagdo e 59.664 70.080 10416
Requalificacdo
5013 20GK Foment0~as agdes de Grad}lagao, Pos—~ 3-ODC | 944 323218 379.600 56380
Graduacido, Ensino, Pesquisa e Extensdo
5013 20RK | Funcionamento de Instituigoes Federais | 3-ODC | 944 | 7 534 403 | 19 604.920 | 2.374.437
de Ensino Superior
5013 4002 Ass1st§nc1a ao Estudante de Ensino 3-ODC | 944 4.175.831 4892958 | 717.127
Superior
TOTAL | 21.789.196 | 24.947.558 | 3.158.362

Fonte: PLOA 2020 (Volume V e Volume IV — Tomo II); PLOA 2021 (Volume V e Volume IV — Tomo II).
*Nao sdo considerados valores os quais a UFFS ndo tem autonomia de execugao.

Quadro 05: Somatoério das fontes de recursos* discricionarios** nas UO 26440 e 93342, em

RS.
LOA 2020 PLOA 2021
Unidade GND Orc¢amento Unidade GND Orc¢amento Diferenca
Orc¢amentaria Orcamentaria
U0 26440 3-ODC 31.658.595 U0 26440 3-ODC 17.770.864 -13.887.731
U0 93342 3-ODC 21.789.196 U0 93342 3-ODC 24.947.558 3.158.362
Total (3-ODC) 53.447.791 Total (3-ODC) | 42.718.422 -10.729.369
U0 26440 | 4-INV 1.714.715 UO 26440 | 4-INV 3.310.000 795.285
Total (3-ODC + 4-INV) 55.162.506 Total (3-ODC + 4-INV) | 46.028.422 -9.134.084

Fonte: PLOA 2020 (Volume V e Volume IV — Tomo II); PLOA 2021 (Volume V ¢ Volume IV — Tomo II).

* Nao Considera Emendas Parlamentares e de Bancada.
**Nao sdo considerados valores os quais a UFFS ndo tem autonomia de execug@o.

Quadro 06: *Recursos discricionarios provenientes de receita propria ou convénios, em RS.

VOLUME V - UO 26440 Orcamento
Programatica | Programa GND Fte 2020 Fte 2021 Diferenca
5013 20RK Funcionamento de Institui¢des | 3-ODC | 280 5.088 180 5.529 441
Federais de Ensino Superior 3-ODC | 250 | 224.271 150 300.025 75.754
3-ODC | 281 82.500 181 46.080 -36.420
TOTAL | 311.859 | TOTAL | 351.634 39.775

Fonte: Volume V, PLOA 2020; PLOA 2021 (Volume V).
*Destaca-se que estes valores correspondem a receitas propria, previsdo de receita de convénios e de e aplicagdes
financeiras de receita de convénios, totalizando R$ 351.634, contudo ainda ndo é possivel contar com esse valor.
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Desta forma, somando-se as fontes de recursos discricionarios* nas UO 26440 e 93342 com
os recursos discriciondrios provenientes de receita propria ou convénios da PLOA, chegamos ao
total de RS 46.380.056,00. Maiores detalhes sobre os recursos provenientes de receitas proprias

podem ser consultados no Anexo IX.

4. ORCAMENTO DESCONCENTRADO PARA OS CAMPI DA UFFS

Conforme o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2019-2023), foi utilizada a matriz
de distribuicdo or¢amentdria a qual ¢ baseada na matriz-orcamento de custeio e capital utilizada
pelo MEC para distribuicao de recursos entre as universidades federais e ainda na matriz de distri-
bui¢do orcamentdria implantada pela Universidade de Brasilia (UNB), na qual foi direcionado o va-

lor de RS 2.359.302,75, ficando distribuido conforme Quadro 07 a seguir:

Quadro 07: Matriz de desconcentraciao orcamentaria 2021, em RS.

Campus % Matriz 2021 Desconcentrado 2021
Chapeco 31,66% R$ 744.066,62
Cerro Largo 15,46% R$ 363.305,54
Erechim 18,38% R$ 432.041,06
Laranjeiras 12,60% R$ 305.083,08
Realeza 14,13% R$ 332.110,43
Passo Fundo 7,77% R$ 182.696,02
TOTAL 100,00% R$ 2.359.302,75

Fonte: PROPLAN UFFS, 2020.

Além dos recursos desconcentrados pela matriz, o campus Realeza recebe recursos
especificos do orcamento da UFFS para atender as demandas do Hospital Veterinario. Em 2021 o

valor serd de RS 208.897.84, montante esse definido através do Forum dos Dirigentes de Hospitais

Veterinarios Universitdrios (FORDHOV). Dessa forma, o total de recursos desconcentrados aos

campi serd de RS 2.568.200,59.

A Matriz Or¢amentdria possui nove variaveis ¢ os pesos distintos para cada uma destas,
conforme segue: Professor Equivalente (21,07%), Professor Titulagdo (10,36%), Estudante
Equivalente Graduagdo (13,24), Estudante Pds-Graduacdo e Residéncia Médica (3,72%), Conceito
Curso Graduacdo (5,48%), Bolsistas e Voluntarios (6,13%), Envolvimento em Pesquisa (13,31%),
Envolvimento em Extensdo (13,28%) e TAE equivalente (13,42%).

No Quadro 08 a seguir ¢ possivel verificar o desempenho dos campi ao longo dos 6 anos

da matriz de desconcentragao orcamentaria.
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Quadro 08: Desempenho Campi Na Matriz De Desconcentracao

Campus 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Chapeco 29,49% 29,78% 31,66% 27,89% 32,60% 31,66%
Cerro Largo 16,91% 17,29% 17,39% 16,72% 14,69% 15,46%
Erechim 20,92% 20,36% 18,44% 18,49% 18,37% 18,38%
Laranjeiras 13,47% 13,20% 12,25% 14,74% 11,48% 12,60%
Realeza 14,42% 13,55% 13,56% 13,79% 13,46% 14,13%
Passo Fundo 4,80% 5,83% 6,71% 8,36% 9,40% 7,77%

TOTAL 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Fonte: DPLAN UFFS, 2020.

Ressalta-se que dos recursos planejados de forma centralizada R$ 43.811.855,41 foi

possivel projetar que serdo gastos com o funcionamento dos programas institucionais, assisténcia

estudantil, manutencdo de infraestrutura e funcionamento da institui¢do aproximadamente R$ 43,3

milhdes, entretanto, ndo ¢ possivel prever para grande parte das despesas de custeio e

investimentos, as parcelas que serdo destinadas de forma distinta para cada unidade. Cita-se, como

exemplo dessas despesas indivisiveis, recursos em investimentos de infraestrutura de tecnologia da

informacao previstos pela SETI, editais de concessdo de bolsas, entre outros, os quais sao melhor

detalhados no anexo L.

5. NECESSIDADE DE ORCAMENTO PARA INVESTIMENTOS EM OBRAS

As demandas consideradas em Obras para o ano de 2021 estdo relacionadas no Quadro 09

a seguir:

Quadro 09: Necessidade de Investimento em Obras, para 2021, em RS.

Item Valor (RS)

Aditivos (acréscimos/supressoes) R$ 200.000,00
Adequacdo preventivo Central de Reagentes CL R$ 30.000,00
Adequagdo preventivo Central de Reagentes ER R$ 30.000,00
Adequagdo preventivo Central de Reagentes CH R$ 30.000,00
Adequacao preventivo Central de Reagentes RE R$ 30.000,00
Adequagdo preventivo Central de Reagentes LS R$ 30.000,00

Adequagao preventivo Edificagdes ER

R$ 150.000,00

Reforma Castelinho - PF

R$ 100.000,00

Cantina Chapeco6-SC*

RS 253.164,68

TOTAL

RS 853.164,68

Fonte: SEO 2020

*a) atendendo decisdo do Consuni; b) a diferenga para o valor da obra devera ser obtida por conversdo de custeio para

capital, apds avaliagdo da execug¢do no decorrer do ano.
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As obras apresentadas no Quadro 10, terdo a andlise, projetos e execucdo iniciados,

dependendo de ‘“sobras” orcamentarias, emendas parlamentares, ou acréscimo no or¢camento

institucional. Foram apresentadas pelos diretores de campi, como obras de maior prioridade,

estabelecidas num cenario limite de um milhdo de reais por campi ou a obra prioritaria. No Anexo

VIII constam todas demandas apresentadas pelos diretores.

Quadro 10: Obras previstas a depender de or¢amento, em RS.

Campus Descricio resumida Valor R$

Cerro Largo Prédio Laboratdrio R$ 1.750.000,00
Cerro Largo TOTAL | R$ 1.750.000,00
Chapeco Substitui¢do calcadas de pavers R$ 150.000,00
Chapecd Cobertura entre blocos RS 500.000,00
Chapecd Sinalizac¢do vertical viaria R$ 80.000,00
Chapecd Manutencéo brises RS 150.000,00
Chapeco Iluminacdo externa 1* etapa R$ 120.000,00
Chapeco TOTAL | RS 1.000.000,00
Erechim Canteiro Experimental Arquitetura R$ 1.750.000,00
Erechim TOTAL | RS 1.750.000,00
Laranjeiras do Sul Sistema alarme incéndio Laboratorios R$ 80.000,00
Laranjeiras do Sul Centro de Convivéncias RS$ 450.000,00
Laranjeiras do Sul Cobertura entre blocos R$ 500.000,00
Laranjeiras do Sul TOTAL | R$ 1.030.000,00
Passo Fundo Reforma Casa Verde (IML) RS 300.000,00
Passo Fundo Central de Reagentes e Residuos RS 600.000,00
Passo Fundo TOTAL | R$ 900.000,00
Realeza Clinica de Nutri¢do RS 1.300.000,00
Realeza TOTAL | R$ 1.300.000,00

Fonte: SEO 2020
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ANEXO I - PROPOSTA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA UFFS 2021

Material de Consumo - (CUSTEIO)

Acio Nome da Acéo Especificacdo do Material Orcamento
CCHO003 (?:ijgi;{gggff::a: ]gi;\:fi(rﬁei?a??:i}[l;ggﬁS(ilzélg:;el(;/i[:;zi.aiS de Consumo Material consumivel para laboratorio R$ 150.000,00
ccHoos | Jesto de t’ggzis"iaf::ag Si;vgﬁ‘r’sei‘t’a‘;;“:ﬁzt gg‘fsisé‘éagxfegf::t’:ais de Consumo | \p.erial consumivel para dreas experimentais RS 50.000,00
COHO3 |1 oratiion, Areas Expesimentats ¢ Materins o Expediente, Material de expediente RS 90.000,00
CCLO035 Gestdo da Unidade Material de expediente R$ 32.317,39
CCL036 Gestdo dos insumos da CLAB e CAAEX do campus Cerro Largo Material consumivel para laboratorio R$ 97.681,57
CCLO036 Gestdo dos insumos da CLAB e CAAEX do campus Cerro Largo Material consumivel para areas experimentais RS 65.121,04
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Material de expediente R$ 18.492,02
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Material consumivel para laboratdrio R$ 93.824,74
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Material consumivel para areas experimentais RS 62.549,82
CLS003 Gestao das Atividades e Servicos do Campus Laranjeiras do Sul Material de expediente R$ 22.000,00
CLS004 Aquisi¢@o de Materiais de Consumo para os Laboratérios Material consumivel para laboratorio R$ 80.000,00

Aquis'ig'éo de Materiais de Consumo para as Areas Experimentais do Campus . ’ , . . RS 80.000.00
CLS005 Laranjeiras do Sul Material consumivel para areas experimentais ’
CPF003 Gestao das atividades e servigos do Campus Passo Fundo Material de expediente R$9.191,65
CPF004 ég;li;ilgsﬁg ;is: ;nl?lt;r(i;:)is de consumo e gestdo das atividades dos Laboratorios do Material consumivel para laboratério RS 77.000,00
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Material de expediente R$ 13.876,50
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Material consumivel para laboratdrio RS 46.367,90
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Material consumivel para areas experimentais R$ 18.502,00
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Outros materiais consumiveis R$ 4.625,50
CRE002 Gestdo do Hospital Veterinario Material consumivel para laboratdrio R$ 208.897,84
GABINETEO001 | Gestdo das Atividades e Servigos do Gabinete do Reitor Outros materiais consumiveis R$ 1.320,00
GABINETEO006 | Gestao das Atividades e Servicos do CRDHIR Combustiveis e lubrificantes R$ 2.000,00
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GABINETEO00S | Gestao das Atividades e Servigos da Editora da UFFS Outros materiais consumiveis R$ 7.500,00
PROADO002 | Gestdo de atividades administrativas da Unidade Material de expediente (Reitoria) R$ 65.700,00
PROGESP002 | Gestao Institucional Material de protecdo e seguranga R$ 5.000,00
SETIO13 Gestao das atividades e servigos da SETI Outros materiais consumiveis R$ 116.372,50
TOTAL (CUSTEIO) R$1.418.340,47
Diarias - (CUSTEIOQO)

Acao Nome da Acao Orc¢amento
AGIITEC001 |Rotina de funcionamento da AGIITEC R$ 1.760,00
ASSITEC008 | Gestao da Unidade R$ 3.300,00

AUDINO001 |Gestdo da Auditoria Interna R$ 3.000,00
CCHO001 Viagens de Estudos, Trabalhos de Campo, Visitas Técnicas RS 11.000,00
CCHO002 Organizacdo e Gestdo de Eventos do campus Chapecd R$ 22.000,00
CCH003 g:ls)teﬁ(;)i :ri :tividades e Servicos do campus, Aquisi¢io de Materiais de Consumo de Laboratérios, Areas Experimentais ¢ Materiais de RS 5.280,00
CCHO03 gfls)t;c; ed:t :tividades e Servigos do campus, Aquisi¢io de Materiais de Consumo de Laboratérios, Areas Experimentais ¢ Materiais de RS 9.900,00
CCHO006 Organizacdo de Eventos para capacitagao de Professores do campus Chapecd R$ 3.300,00
CCHO007 Apoio aos docentes para participagdo em eventos cientificos — RES 004/2012/CONSUNI/CPPG R$ 23.100,00
CCLO010 Capacitagdo/formagdo continuada de Professores do campus Cerro Largo R$ 2.640,00
CCLO11 Viagens de estudos dos cursos de graduacdo do campus Cerro Largo RS 11.880,00
CCLO12 Organizagdo e gestdo de eventos académicos do campus Cerro Largo R$ 11.220,00
CCLO18 Viagens de estudos dos programas de mestrado do campus Cerro Largo R$ 5.280,00
CCL024 Eventos cientificos para docentes do campus Cerro Largo R$ 8.140,00
CCLO035 Gestdo da Unidade R$ 6.600,00
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim R$ 35.970,00
CLS001 Viagens de Estudo do Campus Laranjeiras do Sul R$ 6.200,00
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CLS002 Organizacdo e Gestdo de Eventos Académicos do Campus Laranjeiras do Sul R$ 6.500,00
CLS003 Gestdo das Atividades e Servigcos do Campus Laranjeiras do Sul RS 8.320,97
CLS007 Apoio aos docentes para participagdo em eventos cientificos externos - Campus Laranjeiras do Sul R$ 3.962,11
CPF002 Organizacdo e gestdo de eventos académicos do Campus Passo Fundo R$ 4.950,00
CPF003 Gestdo das atividades e servicos do Campus Passo Fundo R$ 5.500,00
CPF005 Organizacdo dos eventos de capacitacdo do Campus Passo Fundo R$ 1.100,00
CPF006 Apoio aos Docentes do Campus Passo Fundo para participagdo em eventos cientificos R$ 6.600,00
CREO001 Gestdo do Campus Realeza R$ 21.369,81
DCS001 Gestdo da Unidade R$ 4.830,00
GABINETEO001 | Gestao das Atividades e Servigos do Gabinete do Reitor R$ 22.160,00
GABINETEO001 | Gestao das Atividades e Servigos do Gabinete do Reitor R$ 2.460,00
GABINETEO003 | Gestdo das Atividades e Servigos da Procuradoria Juridica R$ 3.000,00
GABINETEO004 | Gestdo das Atividades e Servigos da SECOC R$ 4.330,00
GABINETEO005 | Gestio das Atividades e Servigos da Comissdo de Etica. R$ 330,00
GABINETEO007 | Gestao das Atividades e Servigos da CPA R$ 5.000,00
GABINETEO008 | Gestdo das Atividades e Servigos da Editora da UFFS R$ 5.060,00
OUVID001 |Formagdo Continuada RS 880,00
P1002 ggggiﬁj‘%}% I()10 processo de coleta, conferéncia, envio, validacdo e auditoria das informacdes enviadas ao Censo da Educacao RS 1.100,00
PI1004 Gestao das Atividades e Servicos da Procuradoria Educacional Institucional R$ 660,00
PROADO002 | Gestao de atividades administrativas da Unidade R$ 4.400,00
PROAEO032 |Gestdo da Unidade — PROAE R$ 9.600,00
PROAEO33 | Gestao Institucional R$ 3.300,00
PROEC003 | Gestdo das Atividades e Servigos da PROEC R$ 6.000,00
PROECO021 |Gestdo Institucional R$ 31.000,00
PROGESP001 | Gestdo da Unidade R$ 3.850,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional R$ 5.600,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional R$ 22.000,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional R$ 3.960,00
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PROGESP002 | Gestdo Institucional R$ 3.200,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional R$ 2.200,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional R$ 990,00
PROGRADO0O0!1 | Gestéo da Unidade - PROGRAD R$ 5.600,00
PROGRADOO01 | Gestdo da Unidade - PROGRAD R$ 3.400,00
PROGRADO002 | Atualizagao e revisdo do PPI R$ 3.000,00
PROGRADO003 | Diretrizes curriculares institucionais para os cursos de bacharelados R$ 2.000,00
PROGRADO006 | Criar uma Politica de combate a evasao de estudantes dos cursos de graduacgio R$ 2.400,00
PROGRADO009 | Divulgagdo da UFFS R$ 3.000,00
PROGRADO10 | Politicas de Ag¢des afirmativas R$ 3.000,00
PROGRADO12 quioA ao‘Program’a fie Educagdo Tutorial (PET), ao Programa Institucional de bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e ao Programa de R$ 7.000,00
Residéncia Pedagogica (RP)
PROGRADO14 | PROGRAMA INCLUIR R$ 11.600,00
PROGRADO017 |Participag@o na Ficiéncias R$ 2.000,00
PROGRADO023 | Treinamento orientado aos docentes sobre a constru¢ao dos Planos de Ensino e orientagdo sobre a inser¢do da extensdo nos PPCs R$ 1.000,00
PROPEPG002 Promocédo de seminarios e consultorias especializados envolvendo os Grupos de Trabalho da Pds-Graduacdo em nivel de mestrado e R$ 1.650,00
CAPPGs da UFFS.
PROPEPGO003 Promocao de seminarios e consultorias especializados envolvendo os Grupos de Trabalho da Pés-Graduacdo em nivel de doutorado e R$ 660,00
CAPPGs da UFFS.
PROPEPG004 | Viabilizagdo de tutoria externa aos programas de pos-graduagdo e CAPPGs da UFFS R$ 3.300,00
PROPEPGO005 | Fortalecimento do Programa de Apoio a Po6s-Graduag@o, por meio do PROAP Institucional R$ 11.000,00
PROPEPGO026 |Realizagdo de Encontros de avaliagdo dos Grupos de Pesquisa. R$ 2.750,00
PROPEPGO027 |Realizagdo do evento Pesquisa com Café R$ 1.650,00
PROPEPGO028 |Realizagdo do Programa de Formagdo em Pesquisa e P6s-Graduagéo R$ 660,00
PROPEPGO029 |Realizagdo da Jornada de Iniciagdo Cientifica, do Encontro dos Programas de Pdés-Graduacdo e do Prémio Jovem Pesquisador R$ 4.080,00
PROPEPGO036 |Gestdo da Unidade R$ 4.000,00
PROPLANOO1 | Gestdo das Atividades e Servigos da PROPLAN R$ 8.000,00
SELABO002 |Gestdo da Unidade R$ 2.200,00
SEO001 Gestdo das atividades e servigos da SEO. R$ 8.000,00
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SETI002 Desenvolvimento dos projetos de implantacdo dos sistemas SIG UFRN na UFFS R$ 46.420,00
SETIO13 Gestdo das atividades e servigos da SETI R$ 10.450,00
TOTAL (CUSTEIO) R$ 523.602,89
Transporte - (CUSTEIO)
Acao Nome da Acio Tipo de Veiculo Orcamento
ASSITEC008 | Gestao da Unidade Carro Executivo R$ 3.475,00
AUDINO001 | Gestdo da Auditoria Interna Carro Executivo R$ 800,00
CCHO001 Viagens de Estudos, Trabalhos de Campo, Visitas Técnicas Onibus R$ 115.320,00
CCHO001 Viagens de Estudos, Trabalhos de Campo, Visitas Técnicas Carro Executivo R$ 16.050,00
CCHO001 Viagens de Estudos, Trabalhos de Campo, Visitas Técnicas Van R$ 0,00
CCHO001 Viagens de Estudos, Trabalhos de Campo, Visitas Técnicas Micro-0nibus R$ 10.360,00
CCHO002 Organizacdo ¢ Gestdo de Eventos do campus Chapecd Onibus R$ 3.456,00
CCH003 g:liteﬁr(i) n(ileenz?;ii:ied;;[iztse;;zrgieg;i I(Ji;)d(i:;rlrtlgls, Aquisi¢do de Materiais de Consumo de Laboratdrios, Areas Carro Exccutivo RS 5.653.21
CCLO11 Viagens de estudos dos cursos de graduagdo do campus Cerro Largo Onibus R$ 8.320,00
CCLO18 Viagens de estudos dos programas de mestrado do campus Cerro Largo Onibus RS 14.816,80
CCL034 Gestdo do transporte terceirizado do campus Cerro Largo Carro Executivo R$ 40.755,20
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Onibus R$ 119.228,80
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Carro Executivo R$ 37.790,70
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Van R$ 7.391,30
CERO001 Gestao da Unidade Campus Erechim Micro-6nibus R$ 15.823,68
CLS001 Viagens de Estudo do Campus Laranjeiras do Sul Onibus R$ 45.000,00
CLS002 Organizagdo e Gestao de Eventos Académicos do Campus Laranjeiras do Sul Van R$ 20.000,00
CLS002 Organizagédo e Gestdo de Eventos Académicos do Campus Laranjeiras do Sul Carro Executivo R$ 2.000,00
CLS003 Gestdo das Atividades e Servigcos do Campus Laranjeiras do Sul Carro Executivo R$ 4.000,00
CLS004 Aquisi¢do de Materiais de Consumo para os Laboratorios Onibus R$ 2.200,00
CPF001 Viagens de Estudos e Imersdes — Campus Passo Fundo Onibus R$9.671,84
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CPF002 Organizacdo e gestdo de eventos académicos do Campus Passo Fundo Carro Executivo R$ 7.805,00
CPF003 Gestdo das atividades e servigos do Campus Passo Fundo Carro Executivo R$ 5.413,63
CPF006 Apoio aos Docentes do Campus Passo Fundo para participacdo em eventos cientificos Micro-6nibus R$ 3.066,90
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Carro Executivo R$ 32.378,38
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Van RS 6.485,52
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Onibus R$ 25.899,28
DCS001 Gestdo da Unidade Carro Executivo R$ 6.600,00
GABINETEO001 | Gestao das Atividades e Servigos do Gabinete do Reitor Carro Executivo R$ 33.000,00
GABINETEO004 | Gestdo das Atividades e Servigos da SECOC Carro Executivo R$ 2.250,00
GABINETE004 | Gestao das Atividades e Servicos da SECOC Van R$ 3.450,00
GABINETEO005 | Gestio das Atividades e Servigos da Comissdo de Etica. Carro Executivo R$ 850,00
GABINETEO008 | Gestdo das Atividades e Servigos da Editora da UFFS Carro Executivo R$ 2.600,00
PROAEO032 |Gestdo da Unidade — PROAE Carro Executivo R$ 13.400,00
PROAEO033 | Gestdo Institucional Carro Executivo R$ 7.000,00
PROECO003 |Gestdo das Atividades e Servigos da PROEC Carro Executivo R$ 18.617,00
PROEC021 | Gestdo Institucional Onibus R$ 4.050,00
PROGESP001 |Gestdo da Unidade Carro Executivo R$ 10.470,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional Carro Executivo R$ 4.200,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional Carro Executivo R$ 8.000,00
PROGESP002 | Gestao Institucional Carro Executivo R$ 4.100,00
PROGESP002 | Gestao Institucional Carro Executivo R$ 4.700,00
PROGRADOO01 | Gestdo da Unidade — PROGRAD Carro Executivo R$ 4.000,00
PROGRADO002 | Atualizagao e revisdo do PPI Onibus R$ 2.000,00
PROGRADO002 | Atualizagao e revisdo do PPI Micro-6nibus R$ 2.655,00
PROGRADO003 | Diretrizes curriculares institucionais para os cursos de bacharelados Van R$ 1.000,00
PROGRADO003 | Diretrizes curriculares institucionais para os cursos de bacharelados Micro-6nibus R$ 1.200,00
PROGRADO009 | Divulgagdo da UFFS Carro Executivo R$ 4.000,00
PROGRADO12 Apoio ao Programa de Educagao Tutorial (PET), ao Programa Institucional de bolsa de Iniciacdo a Docéncia Onibus RS 9.500,00

(PIBID) e ao Programa de Residéncia Pedagdgica (RP)
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Apoio ao Programa de Educagao Tutorial (PET), ao Programa Institucional de bolsa de Inicia¢do a Docéncia

FROGRADOLS (PIBID) e ao Programa de Residéncia Pedagdgica (RP) Sl R$ 4.000,00
PROGRADO12 é)};}(;iloDz;Oellr:%rrez)r;lfaifa%(iuﬁiz?géﬁgit;)rliildgl;ggi)éaa(() RPPr;)grama Institucional de bolsa de Iniciagdo a Docéncia Van RS 12.000.00
PROGRADO017 |Participag@o na Ficiéncias Carro Executivo R$ 2.000,00
PROGRADO17 | Participagdo na Ficiéncias Van R$ 3.000,00
PROGRADO023 g:ei?l:;rcl)elrllg; (I))rIi’eCnStado aos docentes sobre a constru¢dao dos Planos de Ensino e orientagdo sobre a inser¢do da Carro Executivo RS 2.000,00
PROPLANOO1 | Gestdo das Atividades e Servicos da PROPLAN Carro Executivo R$ 7.000,00
SELABO002 |Gestdo da Unidade Carro Executivo R$ 5.590,00
SETI002 Desenvolvimento dos projetos de implantagao dos sistemas SIG UFRN na UFFS Carro Executivo R$ 33.251,40
SETI002 Desenvolvimento dos projetos de implantagdo dos sistemas SIG UFRN na UFFS Van R$ 9.936,00
SETIO13 Gestdo das atividades e servigos da SETI Carro Executivo R$ 2.184,00
TOTAL (CUSTEIO) RS 791.764,64
Passagens - (CUSTEIO)

Aciao Nome da Acao Tipo Orcamento
AGIITEC001 |Rotina de funcionamento da AGIITEC Aéreas R$ 3.200,00
ASSITECO008 | Gestdo da Unidade Aéreas R$ 4.800,00

AUDINO01 | Gestdo da Auditoria Interna Aéreas R$ 3.300,00
CCHO001 Viagens de Estudos, Trabalhos de Campo, Visitas Técnicas Aéreas R$ 12.000,00
CCHO001 Viagens de Estudos, Trabalhos de Campo, Visitas Técnicas Terrestres (Ressarcimento) R$ 2.000,00
CCHO002 Organizacdo e Gestdo de Eventos do campus Chapecd Aéreas R$ 28.000,00
CCHO002 Organizacédo e Gestdo de Eventos do campus Chapeco Terrestres (Ressarcimento) R$ 3.000,00
CCHO003 ](E}:Is)‘i(i)m(len tI;‘cSi\éii?[gte;riZiSngvéi(;se éii(;n(t::'mpus, Aquisi¢do de Materiais de Consumo de Laboratorios, Areas Terrestres (Ressarcimento) RS 3.000,00
CCH003 g,ff,i?mii t/;tsi\:iigfesrizissiv]izic;se éiiznct::.mpus, Aquisi¢io de Materiais de Consumo de Laboratérios, Areas Aéreas RS 2.000,00
CCHO03 Gestdo de Atividades e Servigos do campus, Aquisi¢dio de Materiais de Consumo de Laboratdrios, Areas Aéreas RS 11.000,00

Experimentais e Materiais de Expediente.
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CCHO006 Organizacdo de Eventos para capacitagdo de Professores do campus Chapeco Aéreas R$ 4.000,00
CCLO010 Capacitagdo/formagdo continuada de Professores do campus Cerro Largo Terrestres (Ressarcimento) R$ 250,00
CCLO12 Organizagdo e gestdo de eventos académicos do campus Cerro Largo Aéreas R$ 6.000,00
CCL024 Eventos cientificos para docentes do campus Cerro Largo Aéreas R$ 3.000,00
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Terrestres (Ressarcimento) R$ 5.460,00
CLS002 Organizacdo e Gestdo de Eventos Académicos do Campus Laranjeiras do Sul Terrestres (Ressarcimento) R$ 2.400,00
CLS003 Gestdo das Atividades e Servigcos do Campus Laranjeiras do Sul Aéreas R$ 1.500,00
CLS003 Gestdo das Atividades e Servicos do Campus Laranjeiras do Sul Aéreas R$ 4.000,00
CLS004 Aquisi¢@o de Materiais de Consumo para os Laboratdrios Terrestres (Ressarcimento) R$ 1.800,00
CLS007 Apoio aos docentes para participagdo em eventos cientificos externos - Campus Laranjeiras do Sul Aéreas R$ 1.500,00
CLS008 Apoio aos estudantes para participacdo em eventos academicamente relevantes. Terrestres (Ressarcimento) R$ 1.000,00
CPF002 Organizacdo e gestdo de eventos académicos do Campus Passo Fundo Aéreas R$ 19.000,00
CPF003 Gestdo das atividades e servigcos do Campus Passo Fundo Terrestres (Ressarcimento) R$ 1.000,00
CPF005 Organizagdo dos eventos de capacitagdo do Campus Passo Fundo Aéreas R$ 7.600,00
CRE001 Gestdo do Campus Realeza Terrestres (Ressarcimento) R$ 6.030,00
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Aéreas R$ 14.300,00
DCS001 Gestdo da Unidade Aéreas R$ 2.508,00
GABINETEO001 | Gestao das Atividades e Servigos do Gabinete do Reitor Aéreas R$ 31.500,00
GABINETEO001 | Gestdo das Atividades e Servigos do Gabinete do Reitor Aéreas R$ 4.000,00
GABINETEO003 | Gestdo das Atividades e Servigos da Procuradoria Juridica Aéreas R$ 5.500,00
GABINETEO007 | Gestao das Atividades e Servigos da CPA Aéreas R$ 2.400,00
GABINETEO008 | Gestao das Atividades e Servigos da Editora da UFFS Terrestres (Ressarcimento) R$ 2.500,00
OUVID001 |Formagdo Continuada Aéreas R$ 3.000,00
P1002 g(e)gggeéls%igu éi;:; gi)ros(fszg Oci/e H\c]%l;ta, conferéncia, envio, valida¢do e auditoria das informag¢des enviadas ao Adreas RS 2.600,00
PI1004 Gestéo das Atividades e Servicos da Procuradoria Educacional Institucional Aéreas R$ 1.300,00
PROADO002 | Gestao de atividades administrativas da Unidade Aéreas R$ 9.600,00
PROAEO032 |Gestdo da Unidade — PROAE Aéreas R$ 7.000,00
PROECO003 |Gestdo das Atividades e Servigos da PROEC Aéreas R$ 17.000,00
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PROECO021 |Gestdo Institucional Aéreas R$ 25.000,00
PROGESP001 |Gestido da Unidade Aéreas R$ 2.000,00
PROGESP002 |Gestao Institucional Aéreas R$ 9.500,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional Acéreas e Terrestre R$ 28.000,00
PROGESP002 | Gestdo Institucional Aéreas R$ 12.000,00
PROGRADOO1 | Gestdo da Unidade — PROGRAD Aéreas R$ 9.500,00
PROGRADO001 | Gestdo da Unidade —- PROGRAD Terrestres (Ressarcimento) R$ 2.000,00
PROGRADO12 E;I;OBiIoDe)loe Ef)o}g)zglri rﬁz géilﬁcee;?ggnlcﬁil;(g:ga(gigiﬁ (aI({)PI)’rograma Institucional de bolsa de Iniciacdo a Docéncia Aéreas R$ 6.000,00
PROGRADO12 é};}(;iloDe)loe 1;205521;2 Iﬁz ggﬁ;ﬁgiﬁﬁi&gg (algp I;rograma Institucional de bolsa de Iniciagdo a Docéncia Terrestres (Ressarcimento) R$ 2.000,00
PROGRADO14 | PROGRAMA INCLUIR Aéreas R$ 9.000,00
PROGRADO14 | PROGRAMA INCLUIR Terrestres (Ressarcimento) R$ 2.000,00
PROGRADO017 |Participag@o na Ficiéncias Terrestres (Ressarcimento) R$ 1.500,00
PROPEPG002 E;?r:i(\),?(:i edfn Zeszgl;(rilgr‘isocs: Z Pcli)éssu(liz)gz;slsgs.pecializados envolvendo os Grupos de Trabalho da Pos-Graduagao Aéreas RS 3.000,00
PROPEPG003 Err;)r;(‘)g;u; edzosstr(r)lri:(eiigizsCeA ;(;ngl;lé(;rié; 1;e;[.)ecializados envolvendo os Grupos de Trabalho da Pos-Graduagéo Aéreas RS 2.000,00
PROPEPGO004 | Viabilizacao de tutoria externa aos programas de pds-graduagdo e CAPPGs da UFFS Aéreas e Terrestre R$ 3.000,00
PROPEPGO005 | Fortalecimento do Programa de Apoio a P6s-Graduagdo, por meio do PROAP Institucional Aéreas e Terrestre R$ 5.000,00
PROPEPGO026 |Realizagdo de Encontros de avaliagdo dos Grupos de Pesquisa. Aéreas R$ 1.000,00
PROPEPGO028 |Realiza¢do do Programa de Formacdo em Pesquisa e Pos-Graduagio Aéreas R$ 1.000,00
PROPEPG029 iﬁijtelirzlagisqgfls ;(;);?ada de Iniciacdo Cientifica, do Encontro dos Programas de Pds-Graduagdo e do Prémio Aéreas RS 2.000,00
PROPEPGO036 | Gestdo da Unidade Aéreas R$ 7.000,00
PROPLANOO1 | Gestdo das Atividades e Servicos da PROPLAN Aéreas R$ 9.000,00

SEO001 Gestdo das atividades e servigos da SEO. Aéreas R$ 2.400,00

SETI002 Desenvolvimento dos projetos de implantacao dos sistemas SIG UFRN na UFFS Aéreas R$ 20.000,00

SETIO13 Gestao das atividades e servigos da SETI Aéreas R$ 12.600,00
TOTAL (CUSTEIO) R$ 416.548,00
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Servico de Terceiros - (CUSTEIO E CAPITAL)

Acao Nome da Acao Descricao do Servico Org¢amento
AGIITEC001 |Rotina de funcionamento da AGIITEC Capgc%tggaONde memb'ros lnternos da AGIITEC e servidores da UFFS, eventos de R$ 6.000,00
sensibilizacdo e capacitagdo
AGIITEC002 |Melhorias das acdes da AGIITEC Buscas dp anterioridade / redgg:oes de patentes / encaminhamento junto ao INPI — RS 16.000,00

4 encaminhamentos, R$ 8 mil cada
CCHO009 Manutengdo Preventiva e Pequenos Reparos Manutengdo Preventiva e Pequenos Reparos R$ 75.000,00
CCLO035 Gestdo da Unidade Servigo de divisorias, persianas, brita, pedrisco R$ 5.000,00
CCLO035 Gestao da Unidade ARTs de projetos de engenharia, taxas de lixo R$ 4.160,00
CCLO035 Gestao da Unidade Aquisigao de softwares R$ 4.914,00
Gestdo das Atividades e Servigos do Campus |Servicos de pequeno valor que forem necessarios ¢ que ndo estejam contempla- R$ 2.500,00
CLS003 - o
Laranjeiras do Sul dos em contratos resultantes de processo licitatorio.
CPF003 }(:}f;?(? das atividades ¢ servigos do Campus Passo Teste de Progresso da ABEM — Associagao Brasileira de Educagdao Médica R$ 7.560,00
CPF003 Sﬁ;;a;) das atividades e servicos do Campus Passo Recolhimento de Residuos Perigosos Campus Passo Fundo R$ 10.000,00
CPF003 l(:}ssziaoo das atividades ¢ servigos do Campus Passo Servigos de Chaveiro Campus Passo Fundo R$ 2.237,00
CRE001 Gestio do Campus Realeza Reserva para expansdo - Realizagdo de pequenos investimentos a serem definidos RS 68.334.32
(conforme prioridade do Campus)
CREO001 Gestdo do Campus Realeza Organizacdo de eventos Institucionais conforme CRE003 R$ 4.500,00
CRE001 Gestdo do Campus Realeza Desenvolvimento de melhorias internas, paisagismo, acessos, pequenos consertos R$ 32.990,47
DCS001 Gestdo da Unidade Contratacdo de banco de imagens profissional online. R$ 6.285,00
DCS002 Gestao Institucional Publicidade institucional R$ 40.000,00
e, S Servigos graficos (previsdo mantendo valor do planejamento 2019) (Valores
DCS003 Desenvolver os materiais graficos da instituig¢o. PGC-7788,01 para fechar com a redugio do orcamento). RS 146.000,00
GABINETEO008 | Gestao das Atividades e Servigos da Editora da UFFS |Servigo de Editoragao R$ 128.400,00
PROADO01 | Gestdo de atividades administrativas institucionais Servigos terceirizados de apoio administrativo R$ 6.655.112,60
PROADO01 | Gestdo de atividades administrativas institucionais Servigos terceirizados de vigilancia organica ¢ eletronica R$ 6.335.551,00
PROADO001 |Gestdo de atividades administrativas institucionais Servigos de manutengado e conservagdo de veiculos R$ 400.000,00

24



PROADO01 |Gestdo de atividades administrativas institucionais Locagao de imoveis/espagos R$ 800.000,00
PROADO001 |Gestdo de atividades administrativas institucionais Servigos de agua e esgoto R$ 290.000,00
PROADO001 |Gestao de atividades administrativas institucionais Servicos de energia elétrica R$ 3.000.000,00
PROADO01 |Gestdo de atividades administrativas institucionais Servigos de telefonia movel R$ 60.000,00
PROADO01 | Gestdo de atividades administrativas institucionais Servicos de tratamento de esgoto R$ 590.000,00
PROADO01 | Gestdo de atividades administrativas institucionais Monitoramento de qualidade da dgua R$ 24.900,00
PROADO01 | Gestdo de atividades administrativas institucionais Fretes (servigos de mudangas, etc.) R$ 50.000,00
PROADO0O01 |Gestdo de atividades administrativas institucionais Distribuicdo de publicidade (EBC) R$ 210.000,00
PROADOO01 |Gestdo de atividades administrativas institucionais Descarte de residuos quimicos e infectantes R$ 112.000,00
PROADO01 | Gestdo de atividades administrativas institucionais Seguro Predial R$ 150.000,00
PROADO0O!1 | Gestdo de atividades administrativas institucionais Montagem e desmontagens de porta pallets R$ 6.000,00
PROAE033 | Gestio Institucional S;lﬁgzﬁziﬁozﬁscalizagﬁo dos servigos de alimenta¢do da UFFS e aquisi¢do RS 2.832.336,40
PROECO021 |Gestao Institucional Confecgdo de banners e Contratagdo de som R$ 30.000,00

PROGESP002 | Gestao Institucional Contratacdo de transporte terceirizado para concursos R$ 5.000,00

Contratacdo de empresa especializada na realizagdo de concurso publico para
PROGESP002 | Gestao Institucional selecionar candidatos para provimento de cargos da Carreira Técnico- RS 120.000,00
administrativa em Educacao

PROGESP002 | Gestao Institucional Contratagdo de cursos (terceirizados) R$ 50.000,00

PROGESP002 | Gestio Institucional g&ﬁﬁ?ﬁi‘; ‘;;Ebigﬁtr::i‘a%fﬁszhzada para a realizagio de medicao de agentes R$ 10.000,00

PROGESP002 | Gestao Institucional IndenizagGes para rescisdo de contratos com professores substitutos R$ 8.000,00

PROGRADOO! Gosao s Uniate - PROGRAD Assiaas do oy i s G2 i il S de | RS 1400040

PROGRADO009 | Divulgagdo da UFFS Materiais de divulgagdo R$ 60.000,00

Apoio ao Programa de Educacdo Tutorial (PET), ao
PROGRADO012 PDr(;)fgs:il: (Ifl,llsgi[]gc)iOIelalaOdePrE;Z?nadze Infiicei:ifli(r)lcii Contratagdo de editora para publicagdo de livros R$ 20.000,00
Pedagdgica (RP)
PROGRADO13 | Processos seletivos especiais para agdes afirmativas Pagamento de Gratifica¢do por Encargo de curso e concurso R$ 15.000,00
PROGRADO019 | Seguro acidentes pessoais para estudantes da UFFS Seguro acidentes pessoais R$ 13.700,00
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Assinatura de biblioteca virtual, por 12 meses, para acesso simultineo de 9853

PROGRADO37 | Contratacdo de biblioteca virtual L. ~ , ~ R$ 250.000,00
usuarios da graduagdo e pos-graduagdo
Fortalecimento do Programa de Apoio a Pos- . N L
PROPEPGO005 Graduagdo, por meio do PROAP Institucional Servicos de tradugdo e publicacao R$ 12.000,00
g/é?:;tzgggg D%)I ggsgﬁzoosg?eln t?ﬁccofs{eorsef({)\]?: 51(3) aéz Pagamento dos DOI atribuidos aos artigos cientificos referentes ao ano de 2021.
PROPEPGO031 e g o ¢ Houve aumento significativo na demanda de atribuigdo de DOI devido a visibili- R$ 2.500,00
anuidade da Associacdo Brasileira de Editores dade do servico
Cientificos (ABEC) §0-
gﬁ:ﬁtgqgg Dd(())I :s:;ﬁzoosggnt?ﬁg)i{gfei};s; agagz Pagamento de anuidade da Associacdo Brasileira de Editores Cientificos — ABEC
PROPEPGO031 e rug o ¢ para manutenc¢do dos periddicos no Portal e do contrato com a CrossRef para R$ 5.000,00
anuidade da Associacdo Brasileira de Editores atribuicio de DOI
Cientificos (ABEC) ¢ :
PROPEPGO35 Reallz.a(;a~o dos ngampntos ’ das anulfiades das | Taxa de~ anuidade das Associagdes Internacionais dos Programas de Pos- RS 15.000.00
Associagdes Internacionais de Pos-Graduagao. Graduagdo da UFFS
PROPEPGO036 | Gestio da Unidade 3":)3 lMleeSanuldade das Associagdes Nacionais dos Programas de Pos-Graduagao RS 26.000,00
PROPEPGO036 |Gestao da Unidade Pagamento da anuidade do Foérum dos Pro-Reitores de Pesquisa e Pos-Graduagéo R$ 1.500,00
PROPEPGO036 | Gestio da Unidade PagamenNto da anulrdade do Conselho de Pro-Reitores de Pesquisa e Pos- RS 3.000,00
Graduacdo do Parana
SELABO002 |Gestao da Unidade Pagamento de taxas (alvaras, ARTS, licengas) R$ 2.900,00
SEO001 Gestdo das atividades e servigos da SEO. Taxas ART e RRT projetistas da SEO e campi R$ 5.000,00
SEO001 Gestiio das atividades e servicos da SEO. ;l":;z; i;/1stor1as Bombeiros ¢ Prefeitura para liberacdo de habite-se (todos os RS 13.000,00
SEO001 Gestdo das atividades e servigos da SEO. Taxa Alvara de aprovagédo de projetos 6rgdos competentes R$ 14.000,00
SEO001 Gestao das atividades e servigos da SEO. Taxa Licencas Ambientais R$ 18.000,00
SEO001 Gestdo das atividades e servigos da SEO. Impressdo e/ou copias de projetos arquitetonicos e de engenharia R$ 1.000,00
Desenvolvimento e implantagio das manutengdes
SEO002 (corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de|Manutengdo extintores € mangueiras de incéndio R$ 35.000,00
infraestrutura para todos os campi
Desenvolvimento e implantacio das manutengdes
SE0002 (corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de|Manutencdo prediais civis (edificagdes e infraestrutura) R$ 1.200.000,00
infraestrutura para todos os campi
SEO002 Desenvolvimento e implantagdo das manutengdes Manutencdo elétrica predial e infraestrutura R$ 203.000,00

(corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de
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infraestrutura para todos os campi

Desenvolvimento e implantagio das manutengdes

SE0002 (corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de|Limpeza de caixas d'aguas e cisternas; desratizagdo, desinsetizagdo R$ 25.000,00
infraestrutura para todos os campi
Desenvolvimento e implantacdo das manutengdes
SEO002 (corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de|Manutengdo preventiva e corretiva de sistemas de climatizag@o e renovagao de ar RS 170.000,00
infraestrutura para todos os campi
Desenvolvimento e implantacio das manutencgdes
SEO0002 (corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de |Instalagdo e desinstalagdo de climatizadores R$ 45.000,00
infraestrutura para todos os campi
Desenvolvimento e implantagdo das manutengdes
SEO002 (corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de |Instalagdo e desinstalagdo de Divisorias R$ 125.700,00
infraestrutura para todos os campi
Desenvolvimento e implantacio das manutengdes
SEO002 (corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de|Manutenc¢io preventiva e corretiva Elevadores R$ 264.500,00
infraestrutura para todos os campi
Desenvolvimento ¢ implantagdo das manutengdes Materiais e suprimentos diversos para manutencao predial ( elétrico, eletronico
SE0002 (corretivas, preventivas e preditivas) prediais e de|,.. . .. P oS P wutencao p . > ’ R$ 323.000,00
) . hidraulico, ferramentas, cantaria, construgdo civil, pintura e impermeabilizantes).
infraestrutura para todos os campi
SEO052 Investimentos em obras e infraestrutura dos campi Aditivos (acréscimos/supressoes) R$ 200.000,00*
SEO052 Investimentos em obras e infraestrutura dos campi Adequagdo preventivo Central de Reagentes CL R$ 30.000,00*
SEO052 Investimentos em obras e infraestrutura dos campi Adequagdo preventivo Central de Reagentes ER R$ 30.000,00%*
SEO052 Investimentos em obras ¢ infraestrutura dos campi Adequacdo preventivo Central de Reagentes CH R$ 30.000,00*
SEO052 Investimentos em obras e infraestrutura dos campi Adequagdo preventivo Central de Reagentes RE R$ 30.000,00*
SEO052 Investimentos em obras e infraestrutura dos campi Adequagdo preventivo Central de Reagentes LS RS 30.000,00*
SEO052 Investimentos em obras e infraestrutura dos campi Adequacdo preventivo Edificagdoes ER R$ 150.000,00%*
SEO052 Investimentos em obras e infraestrutura dos campi Reforma Castelinho - PF R$ 100.000,00%*
SEO052 Investimentos em obras e infraestrutura dos campi Obra prioritaria 1 (Quadro 10) a definir. R$ 253.164,68*
Desenvolvimento dos projetos de implantagdo dos|Manuten¢do de acordo de cooperacdo UFRN do sistema integrado de gestdo aca- RS 334.602.80
SETI002 sistemas SIG UFRN na UFFS démica e administrativa - SIGRH, SIPAC e SIGAA (da UFRN). B
Aquisigdo de bens, servigos ¢ manutencdo de contratos | ; . . . .
SETI008 de TIC da UFFS Licenca Anual Servi¢o de Diploma Digital R$ 17.000,00
SETI008 Aquisi¢do de bens, servigos e manutencdo de contratos | Anuidade Associagdo RNP - Rede Nacional de Ensino e Pesquisa. RS 6.548,70

27



de TIC da UFFS

Aquisigdo de bens, servigos e manutengdo de contratos

SETI008 de TIC da UFFS Licenca de software antivirus para desktops R$ 91.800,00
Aquisi¢do de bens, servigos e manutencao de contratos

SETI008 de TIC da UFFS Oracle Database R$ 25.000,00
Aquisigdo de bens, servigos ¢ manutengao de contratos C e

SETI008 de TIC da UFFS Aquisi¢ao licengas para uso do software Survey Monkey R$ 4.356,36

SETIO0S Aquisi¢do de bens, servicos e manutencao de contratos | Servico de licenca para manutencao do sistema de gestdo de bibliotecas RS 8.540,11
de TIC da UFFS Pergamum
Aquisigdo de bens, servigos ¢ manutencdo de contratos | Aquisicdo/Manutencdo de licengas de softwares e servigos para o ensino, a

SETI008 de TIC da UFFS pesquisa e a extensao da UFFS. R$ 100.000,00
Aquisigdo de bens, servigcos e manutengdo de contratos |, ,.

SETIO008 de TIC da UFFS Microsoft Office R$ 7.080,00
Aquisigdo de bens, servigos e manutencao de contratos s .

SETI008 de TIC da UFFS Aquisi¢do de licenga do POWER BI R$ 3.000,00

SETI008 Aquisigdo de bens, servigos e manutencao de contratos Servico de emissdo de certificado digital com token A3 e-CPF e e-CNPJ R$ 10.000,00
de TIC da UFFS

SETI008 Aquisigao de bens, servigos ¢ manutengdo de contratos Servigo de OutSourcing de Impressdo R$ 56.800,89
de TIC da UFFS ¢ g de 1hp o7
Aquisigdo de bens, servigos e manutencao de contratos ~ o

SETI008 de TIC da UFFS Impressao especializada R$ 25.000,00

SETI008 Aquisigao de bens, servigos ¢ manutengdo de contratos Manuten¢do preventiva e corretiva Central de detec¢do e combate de incéndio R$ 28.000,00
de TIC da UFFS

SETIO008 Aquisigao de bens, servigos ¢ manutengdo de contratos Manutencgdo preventiva e corretiva UPS e Climatizagdo de Precisdo R$ 90.040,95
de TIC da UFFS

SETI008 Aquisi¢do de bens, servigos ¢ manutengdo de contratos Manutencdo do contrato da solug@o de videoconferéncia (3 anos) R$ 117.300,00
de TIC da UFFS

SETIOog | /Aduisicdo de bens, servigos ¢ manutengao de contratos | g, i e Telefonia Fixa Institucional RS 141.811,16
de TIC da UFFS ¢ ot
Aquisigdo de bens, servigos ¢ manutencdo de contratos | ; . . .

SETI008 de TIC da UFFS Licenciamento para controladora de rede Sem Fio R$ 34.500,00
Aquisi¢do de bens, servigos e manutencao de contratos | ; . . . .

SETI008 de TIC da UFFS Licenciamento para plataforma de gerencia de ativos de rede R$ 12.000,00

SETIO008 Aquisigdo de bens, servigos ¢ manutencdo de contratos | Contratagdo de Operadora VoIP R$ 15.000,00
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de TIC da UFFS

Aquisigdo de bens, servigos e manutengdo de contratos

SETI008 de TIC da UFFS Renovagdo / Aquisi¢do de Licenca software de backup (Veeam) R$ 300.000,00
SETIO008 Aquisigao de bens, servigos ¢ manutengdo de contratos Manutencao de Contrato de solugdo para armazenamento de Backup R$ 138.000,00
de TIC da UFFS
Aquisigdo de bens, servigos ¢ manutengao de contratos ~ S
SETIO008 de TIC da UFFS Contratagdo de telefonia movel institucional R$ 37.000,00
SETIO13 Gestdo das atividades e servigos da SETI Licenca Anual do GPWEB RS 11.000,00

TOTAL CUSTEIO| R$26.795.961,76
TOTAL CAPITAL R$853.164,68
TOTAL| R$27.649.126,44
* Valores relativos a Capital
Bolsas - (CUSTEIO)
Acao Nome da Acio Descricido da Bolsa Grupo Qtde. Valor Unit. | Orcamento
Orcamenta
rio
CCLO24 Eventos cientificos para docentes do campus [Ressarcimento Taxa de Inscri¢@o Aux11.10 ao 20,00 RS 250,00 RS 5.000,00
Cerro Largo pesquisador
CCL025 Eventos cientificos para discentes do campus |Auxilio financeiro conforme edital Auxilio ao 20,00 RS 400,00 RS 8.000,00
Cerro Largo estudante
Apoio aos docentes para participagdo em . S 1
o Apoio aos docentes para participagdo em eventos| Auxilio ao
CCHO007 eventos cientificos - RES|[ .77, . 19,00 R$ 800,00 R$ 15.200,00
004/2012/CONSUNI/CPPG cientificos — RES 004/2012/CONSUNI/CPPG pesquisador
Apoio aos discentes para participagdo em |Apoio aos discentes para participa¢do em even-| Auxilio ao
CCHO08 eventos cientificos — RES 14/2016/CONSUNI |tos cientificos — RES 14/2016/CONSUNI estudante 60,00 R$ 600,00 R$ 36.000,00
~ . . e T Auxilio ao
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Auxilio Discentes Eventos estudante 39,00 R$ 600,00 R$ 23.400,00
~ . . - Auxilio ao
CERO001 Gestao da Unidade Campus Erechim Auxilio Docentes Eventos . 14,00 R$ 550,00 R$ 7.700,00
pesquisador
Apoio aos docentes para participagdo em Auxilio a0
CLS007 eventos cientificos externos - Campus |Auxilio Financeiro aos docentes esquisador 10,00 R$ 120,00 R$ 1.200,00
Laranjeiras do Sul pesqu
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CLSo0g ~ |/APOi0 aos estudantes para participagdo em |\ i, Financeiro aos discentes Auxilioao 15 o, R$ 180,00 RS 9.000,00
eventos academicamente relevantes. estudante
CRE001  |Gestdo do Campus Realeza Bolsa a0 Docente para auxilio a pesquisas ¢ par|  Auxilioao | RS 650,00 RS 6.500,00
ticipacao em eventos pesquisador
CRE001 | Gestdo do Campus Realeza Auxilio aos TAES para participagdo em eventos)  Auxilioao | RS 450,00 RS 4.500,00
e pesquisas em geral pesquisador
CRE00!  |Gestdo do Campus Realeza Eeoslfliiszg Discente para desenvolvimento de é:t’sé;‘;f‘eo 10,00 RS 285,00 RS$ 2.850,00
AGIITECO001 |Rotina de funcionamento da AGIITEC Bolsas para ensino de linguas estrangeiras ‘:2;1(1121?: 85,00 R$ 700,00 R$ 59.500,00
AGIITEC001 |Rotina de funcionamento da AGIITEC Bolsas para auxilio nas atividades da AGIITEC ‘:;’Sé;‘;i‘: 12,00 RS 700,00 RS 8.400,00
. ~ . , . Auxilio ao
AGIITEC002 |Melhorias das a¢des da AGIITEC Ensino de linguas estrangeiras estudante 24,00 R$ 700,00 R$ 16.800,00
AGIITEC002 | Melhorias das aces da AGIITEC Integragdo da UFFS com outras Instituigdes dej - Auxilioao | 5 RS 700,00 RS 10.500,00
Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovacdo estudante
AGIITEC002 | Melhorias das agdes da AGIITEC Projetos de P,D&I. Estes valores retornardo para -~ Auxilio ao 66,00 RS 700,00 RS 46.200,00
a Institui¢do na forma de GRU estudante
. ~ Bolsistas para auxilio nas atividades dal Auxilio ao
AGIITEC002 |Melhorias das a¢des da AGIITEC AGIITEC nos campi da UFFS estudante 40,00 R$ 700,00 R$ 28.000,00
Bolsa para estudantes auxiliarem no desenvolvi- Auxilio 20
ASSITEC003 | Capacitacdo professores rede publica mento das capacita¢des dos professores da rede estudante 1,00 R$ 1.000,00 R$ 1.000,00
publica de ensino u
ASSITEC008 | Gestio da Unidade Bolsa para estudantes. auxiliarem nas atividades| Auxilio ao 18,00 RS 1.000,00 RS 18.000,00
do Practice, nos campi da UFFS estudante
Bolsas para estudantes auxiliarem nas atividades Auxilio a0
ASSITEC008 | Gestao da Unidade do Practice no ambito da Coordenagido Geral do estudante 6,00 R$ 1.000,00 R$ 6.000,00
Programa Practice(Equipe Executiva)
ASSITEC008 | Gestdo da Unidade Bolsa para esEudante.s desenvolverem atividades| Auxilio ao 3.00 RS 1.500,00 RS 4.500,00
de programacao(Equipe de Programadores) estudante
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior . . A Auxilio ao
PROAEO034 (PNAES) Auxilios Socioecondmicos (PNAES) estudante 1 R$ 8.816.548,24 | RS 8.816.548,24
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior . . Auxilio ao
PROAE034 (PNAES) Auxilio Emergencial estudante 1 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
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Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior i Auxilio ao
PROAEO034 (PNAES) Auxilio Ingresso estudante 1 R$ 80.000,00 R$ 80.000,00
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior S Auxilio ao
PROAE034 (PNAES) Auxilio Pin estudante 1 R$ 380.000,00 R$ 380.000,00
PROAE(34 |/Ssisténcia ao Estudante de Ensino Superior |\ o A Eventos Estudantes Auxilio ao I R$20.000,00 | RS 20.000,00
(PNAES) estudante
oA . . _|Pagamento De Transporte E/Ou Alimentagdo -
PROAE(34 | ASsisténcia ao Estudante de Ensino Superior|p, - "p o janies Que Descjem Participar De| “ 010 20 I R$ 10.000,00 | RS 10.000,00
(PNAES) . estudante
Eventos Esportivos.
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior . Auxilio ao
PROAE034 (PNAES) Monitor Do Sae estudante 1 R$ 60.000,00 R$ 60.000,00
PROAE034 Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior Monitor De Satide Auxilio ao 1 RS 36.000,00 RS 36.000,00
(PNAES) estudante
PROEC(o1 | Fortalecimento ¢ viabilizagao das agdes delp 1. je Extensio e Cultura Auxilioao 1y 43860 | R$ 400,00 R$ 415.200,00
Extensao e Cultura estudante
PROEC021 | Gestdo Institucional Ajuda de custo para que os estudantes possam - Auxilioao | 5 RS 254,55 RS 14.000,00
participar das agdes de Extensédo e Cultura estudante
~ o ~ o Auxilio ao
PROGESP002 | Gestao Institucional Contratag@o de estagiarios por 12 meses estudante 600,00 R$ 1.008,00 R$ 604.800,00
. . - . . Auxilio ao
PROGRADO11 | Apoio a viagens de Estudo Auxilio financeiro para viagens de estudos estudante 1,00 R$ 30.000,00 R$ 30.000,00
Apoio ao Programa de Educagdo Tutorial
PROGRADO12 (PET),~ao ‘Progrﬁtma.l Institucional de bolsa de Auzﬂllo financeiro para deslocamento e alimen-| Auxilio ao 100 RS 100.000,00 RS 100.000,00
Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e ao Programa |tacao dos estudantes estudante
de Residéncia Pedagogica (RP)
. . Auxilio ao
PROGRADO15 | Programa de Monitorias Bolsas de Monitoria estudante 1.440,00 R$ 400,00 R$ 576.000,00
- e Auxilio ao
PROGRADO16 | Bolsa Acessibilidade Bolsas Acessibilidade estudante 100,00 R$ 500,00 R$ 50.000,00
. N . s Auxilio ao
PROGRADO18 | Mobilidade Académica Bolsas de Mobilidade Académica estudante 40,00 R$ 600,00 R$ 24.000,00
Lancamento de editais de bolsas aos Bolsas Institucionais de ampla concorréncia aos Auxilio a0
PROPEPG006 ¢ . ~ discentes de mestrado no valor de R$ 1.000,00 352,00 R$ 1.000,00 R$ 352.000,00
programas de pds-graduagdo estudante
pago por 12 meses
PROPEPG006 |Langamento de editais de bolsas aos|01 Bolsa de Doutorado Institucional de ampla| Auxilio ao 24,00 R$ 1.500,00 R$ 36.000,00
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programas de pds-graduagdo Tgnr(;l(;rsr;rma no valor de R$ 1.500,00, paga por estudante
Lancamento de editais de bolsas aos Bolsa para Indigenas Stricto (R$ 1.500,00/més X Auxilio ao
PROPEPG006 o Qramas de pés-eraduacio 8 meses no ano, em média) - PROGRAMA estudante 32,00 R$ 1.500,00 R$ 48.000,00
prog pos-graduag INDIGENA (PIN)
PROPEPG006 Langamento dff edltals~ de Dbolsas aos|Bolsa para Indlgena§ Lato (R$ 750,00/més X 8| Auxilio ao 24,00 RS 750,00 RS 18.000,00
programas de pos-graduacao meses no ano, em média) estudante
Auxilio a discentes dos PPGs para participag@o Auxilio a0
PROPEPGO036 |Gestiao da Unidade em eventos, por meio de ressarcimento, via 10,00 R$ 400,00 R$ 4.000,00
PROAP Institucional estudante
Auxilio a discentes de cursos lato sensu para Auxilio a0
PROPEPGO036 |Gestiao da Unidade participagdo em eventos, por meio de reembolso, 8,00 R$ 400,00 R$ 3.200,00
via PROAP Institucional estudante
PROPEPGO16 | Lancamento de editais de fomento a Pesquisa, | Tenio de custeio e capital aos grupos de| Auxilio ao 1,00 R$ 400.000,00 | RS 400.000,00
pesquisa pesquisador
PROPEPGO020 Manutfan(;ao (Aias‘ parcerias com‘as fum.ia(;oes Taxa de administra¢do de recursos via fundagao Aux1.ho a0 1,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
de apoio e agéncias de fomento a pesquisa. pesquisador
Viabilizagdo de recursos institucionais para Auxilio a0
PROPEPGO021 |bolsas de IC e IT, visando fomentar a [Bolsas de IC e IT (Edital n° 270 — 2020 a 2021: estudante 819,00 R$ 400,00 R$ 327.600,00
Pesquisa na UFFS 117 bolsas para 7 meses (jan. a jul.)
PROPEPG20 | Manutencao das parcerias com as fundagdes . 4o o dministragio de recursos via fundagio | * W10 a0 1,00 R$ 15.000,00 | RS 15.000,00
de apoio e agéncias de fomento a pesquisa. estudante
Realizagdo da Jornada de Inicia¢do Cientifica, Auxilio a0
PROPEPGO029 |do Encontro dos Programas de Pos-|Auxilio Prémio Jovem Pesquisador estudante 3,00 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00
Graduagdo e do Prémio Jovem Pesquisador
Viabilizagdo de recursos institucionais para Auxilio a0
PROPEPGO021 |bolsas de IC e IT, visando fomentar a|[Novo Edital de Bolsas IC e IT (2021-2022) estudante 585,00 R$ 400,00 R$ 234.000,00
Pesquisa na UFFS
~ . . . Auxilio ao
SETIO13 Gestdo das atividades e servigos da SETI Bolsa projeto estudante 36,00 RS 840,00 R$ 30.240,00
TOTAL (CUSTEIO) | R$13.123.838,24
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Material Permanente - (CAPITAL)

Aciao Nome da Acao Descri¢ao Resumida Qtde. Valor Orcamento
Unitario
Gestdo de Atividades e Servigos do campus, |Aquisi¢do de Materiais de Permanentes do campus Chapecd
Aquisi¢do de Materiais de Consumo de
CCHO03 Laboratorios, Areas Experimentais e Materiais de 100 R$ 37.447.41 R§ 37.447.41
Expediente.
. ~ . . /Aquisicao de Equipamento para os laboratdrios que tenha relagdo
CCL020 Qualificacdo da infraestrutura para pesquisa . 1,00 R$ 22.209,54 | R$22.209,54
com os trés mestrados do campus.
CERO001 Gestdo da Unidade Campus Erechim Material Permanente Diversos 7,00 R$ 630,00 R$ 4.410,00
CPFO003 Gestdo das atividades e servigos do Campus [[tens para a estruturagdo de edificagdes reformadas — Anexos Il e 3.00 RS 1.000,00 RS 3.000,00
Passo Fundo 111
CPF003 Gestao das atividades e servigos do Campus Itens para o atendimento de demandas dos Laboratorios 1,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Passo Fundo
CRE001  |Gestdo do Campus Realeza Reserva para expansao — Realizacao de pequenos investimentos a - | pg 2 600,75 | RS 22.600,75
serem definidos (conforme prioridade/necessidade do Campus)
AGIITECO002 |Melhorias das agdes da AGIITEC Dicionarios de lingua estrangeira, para uso durante as aulas. 180,00 R$ 50,00 R$ 9.000,00
DCS001 Gestdo da Unidade Equipamentos para estudios de audio, video e fotografia da DCS. 1,00 R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00
PROADO001 S;ztao de atividades administrativas institucio- Aquisi¢do de Veiculos Institucionais/renovagéo de frota 100 R$ 68.587,17 | R$ 68.587,17
PROADOOI S;ztao de atividades administrativas institucio-|\ o . io2 0 de Mobiliario Padrio 100 | R$230.000,00 | RS 230.000,00
PROAEO033 | Gestao Institucional Aquisi¢@o de notebooks para empréstimo aos estudantes 35,00 R$ 1.800,00 R$ 63.000,00
PROGESP002 | Gestao Institucional Equipamentos diversos 41,00 R$ 122,00 R$ 5.002,00
PROGESP001 | Gestdo da Unidade Equipamentos diversos 1,00 R$ 800,00 R$ 800,00
PROGRADO25 | Aquisi¢io de material bibliografico Aquisicao de materiais bibliograficos para os cursos de graduacaol | 500 00| R$ 100,00 | RS 100.000,00
e pos-graduacdo
SELABO001 |Gestao Institucional Equipamentos para os laboratorios 1,00 R$ 880.000,00 | R$ 880.000,00
SETI00S Aquisi¢do de bens, servicos e manutencdo de
contratos de TIC da UFFS Computador Desktop - Tipo I 100,00 3.865,00 R$ 386.500,00
SETI008 Aquisi¢do de bens, servigos ¢ manutengdo de
contratos de TIC da UFFS Computador Desktop - Tipo II 10,00 5.960,00 R$ 59.600,00
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SETI00 | Adquisicdo de bens, servicos e manutencdo de

contratos de TIC da UFFS Tablet 1,00 4.299,00 R$ 4.299,00
SETIo0g | Aduisicio de bens, servicos e manutengdo de

o Plrabook - Tipol 10,00 | 501400 | RSS50.140,00
SETI00S Aquisi¢do de bens, servicos e manutencdo de

contaion e TE R I Projetor Multimidia 30,00 R$ 4.006,84 | R$ 120.205,20
SETI008 Aquisi¢do de bens, servigos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Scanner - Tipo I 4,00 RS 6.400,00 RS 25.600,00
SETI00S Aquisi¢do de bens, servicos e manutencdo de

B Scanner - Tipo 11 1,00 | R$4.381,94 | RS4.381,94
SETI008 Aquisi¢cao de bens, servigos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Camera de Video 1,00 RS 265,00 RS 265,00
SETIo0g | Aduisicio de bens, servicos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Gravador de voz portatil. 1,00 R$ 387,97 R$ 387,97
SETIo0g | Aduisicdo de bens, servigos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Monitor de video para microcomputador 24" ou 23.8" 5,00 R$ 956,02 RS 4.780,10
SETI008 Aquisicao de bens, servigos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Aparelhos telefonicos VoIP Sem Fio 20,00 RS 887,94 RS 17.758.80
SETI00S Aquisi¢do de bens, servicos e manutencdo de

contratos de TIC da UFFS Aparelho telefénico VoIP Tipo I (Com fio)-Mesa 30,00 RS 288,00 RS 8.640,00
SETI008 Aquisi¢do de bens, servigos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Pontos de acesso de rede Sem Fio- Access Point 20,00 R$2.600,00 | R$ 52.000,00
SETIO0g | AQuisicdo de bens, servigos ¢ manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Modulo Transceiver 22,00 R$ 1.886,27 R$ 41.497,94
SETI00 | Adquisicdo de bens, servicos e manutencdo de

contratos de TIC da UFFS Nobreak 20,00 RS 3.706.87 RS 74.13740
SETIo0g | Aduisicio de bens, servicos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Apresentador de sem fio de slides 3,00 RS 158.39 RS 475,17
SETI00S Aquisi¢do de bens, servicos e manutencdo de

contratos de TIC da UFFS Trava e suporte antifurto para tablet 1,00 RS 500,00 RS 500,00
SETI008 Aquisi¢do de bens, servigos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Notebook de alto desempenho 2.00 RS 5.439,00 RS 10.878,00
SETI00S Aquisi¢do de bens, servicos e manutengdo de

contratos de TIC da UFFS Rotulador eletrénico com wireless 3,00 RS 2.230,00 RS 6.690,00
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SETI008 Aquisi¢do de bens, servicos e manutencdo de
contratos de TIC da UFFS Equipamento para rede de dados (switch SAN 8/40Gbps) 1,00 R$ 80.000,00 | R$ 80.000,00
SETI008 Aquisi¢do de bens, servigos ¢ manutengdo de
contratos de TIC da UFFS Microfone Condensador com fio para notebook. 1,00 R$ 41,93 R$ 41,93
SETIO0S Aquisi¢do de bens, servicos e manutencdo de
contratos de TIC da UFFS Aquisi¢ao emergencial de bens de TIC 1,00 R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00
TOTAL (CAPITAL) | R$2.456.835,32
RESUMO ORCAMENTARIO INSTITUCIONAL 2021
Agéncia de
Interna~c 1onahzag,ao. € R$ 0,00 R$ 1.760,00 R$ 0,00 R$ 3.200,00 R$ 22.000,00 R$ 169.400,00 R$ 9.000,00 R$ 205.360,00
Inovacao Tecnologica
(AGIITEC)
Assessoria de Inovagao
Tecn()]égica na Educagﬁo R$ 0,00 R$ 3.300,00 R$ 3.475,00 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 29.500,00 R$ 0,00 R$ 41.075,00
(ASSITEC)
Auditoria Interna (Audin) R$ 0,00 R$ 3.000,00 R$ 800,00 R$ 3.300,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.100,00
Campus Cerro Largo (CCL) R$ 195.120,00 | R$45.760,00 | R$ 63.892,00 R$ 9.250,00 R$ 14.074,00 R$ 13.000,00 R$ 22.209,54 RS 363.305,54
Campus Chapecd (CCH) R$ 290.000,00 | RS 74.580,00 | R$ 150.839,21 | R$ 65.000,00 R$ 75.000,00 R$ 51.200,00 R$ 37.447 41 R$ 744.066,62
Campus Erechim (CER) R$ 174.866,58 | R$35.970,00 | R$ 180.234,48 | R$ 5.460,00 R$ 0,00 R$ 31.100,00 R$ 4.410,00 R$ 432.041,06
(C(?E‘SI’)“S Laranjeiras do Sul RS 182.000,00 | R$24.983,08 | R$73.200,00 | RS 12.200,00 RS 2.500,00 RS 10.200,00 R$ 0,00 RS 305.083,08
Campus Passo Fundo (CPF) RS 86.191,65 R$ 18.150,00 | R$25.957,37 | R$27.600,00 R$ 19.797,00 R$ 0,00 R$ 5.000,00 R$ 182.696,02
Campus Realeza (CRE) R$292.269,74 | R$21.369,.81 | R$64.763,18 | R$20.330,00 RS 105.824,79 R$ 13.850,00 R$ 22.600,75 RS 541.008,27
Diretoria de
Comunicagdo Social R$ 0,00 R$ 4.830,00 R$ 6.600,00 R$ 2.508,00 R$ 192.285,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 R$ 216.223,00
(DCS)
Gabinete do Reitor (GR) R$ 10.820,00 R$42.340,00 | R$42.150,00 | R$45.900,00 R$ 128.400,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 269.610,00
Ouvidoria (OUVID) R$ 0,00 R$ 880,00 R$ 0,00 R$ 3.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.880,00
Procuradoria Educacional R$ 0,00 RS 1.760,00 RS 0,00 RS 3.900,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 5.660,00
Institucional (PI)
Pré-Reitoria de Administragio | po 6570000 | RS 4.400,00 RS$ 0,00 R$ 9.600,00 | RS 18.683.563,60 RS$ 0,00 R$ 298.587,17 | RS 19.061.850,77
e Infraestrutura (PROAD)
Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis (PROAE) R$ 0,00 R$ 12.900,00 | R$20.400,00 R$ 7.000,00 R$ 2.832.336,40 | R$9.502.548,24 R$ 63.000,00 | R$ 12.438.184,64
Pro-Reitoria de Extensdo e R$ 0,00 R$ 37.000,00 | R$22.667,00 | R$42.000,00 R$ 30.000,00 R$ 429.200,00 R$ 0,00 R$ 560.867,00
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Cultura (PROEC)

Pré-Reitoria de Gestao de

R$ 5.000,00 | R$41.800,00 | R$31.470,00 | R$51.500,00 | R$193.000,00 | R$604.800,00 | RS 5.802,00 RS 933.372,00
Pessoas (PROGESP)
gﬁgggg’:g)de Graduagao R$ 0,00 R$ 44.000,00 | R$47.355,00 | R$32.000,00 | R$372.700,00 | R$780.000,00 | RS 100.000,00 | R$ 1.376.055,00
Pro6-Reitoria de Pesquisa e
Pés. Graduacio (PROPEPG) R$ 0,00 R$ 29.750,00 RS 0,00 RS 24.000,00 | R$65.000,00 | RS 1.458.800,00 RS 0,00 R$ 1.577.550,00
Pro6-Reitoria de Planejamento
(PROBLAN) RS 0,00 R$ 8.000,00 | R$7.000,00 | RS$9.000,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 24.000,00
Secretaria Especial de RS 0,00 RS$2.20000 | RS 5.590,00 RS 0,00 RS 2.900,00 RS 0,00 RS 880.000,00 | RS 890.690,00
Laboratérios (SELAB)
Secretaria Especial de Obras
(SEO) R$ 0,00 R$ 8.000,00 RS 0,00 R$ 2.400,00 | RS 3.295.364.68 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.305.764,68
Secretaria Especial de
Tecnologia da Informagdo R$ 116.372,50 | R$56.870,00 | R$45.371,40 | R$32.600,00 | RS$1.614.380,97 | R$30.240,00 | R$998.778,45 | RS 2.894.613,32
(SETI)
TOTAL | R$1.418.340.47 | R$523.602,89 | R$791.764,64 | R$416.548.00 | R$27.649.126,44 | R$13.123.838,24 | R$2.456.835,32 | R$46.380.056,00
TOTAL CUSTEIO | R$1.418.340,47 | R$555.102,89 | R$797.764,64 | R$440.348,00 | R$26.795.961,76 | R$12.973.838,24 RS 0,00 RS 42.981.356,00
TOTAL CAPITAL RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$853.164,68 RS 0,00 R$2.456.835,32 | R$ 3.310.000,00
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RESUMO ORCAMENTARIO FUNCIONAMENTO UNIDADES REITORIA 2021

. Material de er e Servico de Material
Unidade Diarias Transporte Passagem G. Bolsas Total
Consumo Terceiros Permanente

Agéncia de
Internacionalizagao e RS 0,00 RS 1.760,00 RS 0,00 RS 3.200,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 4.960,00
Inovagdo Tecnologica
(AGIITEC)
Assessoria de Inova@éo R$ 0,00 R$ 3.300,00 R$ 3.475,00 R$ 4.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 11.575,00
Tecnologica na Educacdo
(ASSITEC)
Auditoria Interna (Audin) RS 0,00 RS 3.000,00 RS 800,00 RS 3.300,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 7.100,00
Diretoria de Comunicagéo RS 0,00 R$4.830,00 | RS 6.600,00 R$2.508,00 | RS$6.285,00 R$ 0,00 R$ 10.000,00 | RS 30.223,00
Social (DCS)
Gabinete do Reitor (GR) RS 0,00 R$22.160,00 | R$33.000,00 | R$ 31.500,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 86.660,00
Ouvidoria RS 0,00 RS 880,00 RS 0,00 RS 3.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 3.880,00
Procuradoria Educacional RS 0,00 RS 660,00 RS 0,00 R$ 1.300,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 1.960,00
Institucional (PI)
Pro-Reitoria de Administragdo ¢ | pg 65 700,00% | RS 4.400,00 R$ 0,00 RS 9.600,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 79.700,00
Infraestrutura (PROAD)
gﬁgg{i‘gﬂa de Assuntos Estudantis | pe o9 R$9.600,00 | RS 1340000 | RS 7.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 30.000,00
ggggg”a de Extensdo ¢ Cultura RS 0,00 R$6.00000 | R$18.617,00 | RS 17.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 41.617,00
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas RS 0,00 R$3.85000 | R$10470,00 | RS 2.000,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 16.320,00
(PROGESP)
Pro-Reitoria de Graduagio
(PROGRAD) RS 0,00 R$9.000,00 | RS 4.000,00 R$9.500,00 | R$ 29.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 53.500,00
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagio (PROPEPG) R$ 0,00 RS 4.000,00 RS 0,00 RS 7.000,00 R$ 0,00 R$7.200,00 R$ 0,00 R$ 18.200,00
Pro-Reitoria de Planejamento
(PROPLAN) R$ 0,00 R$8.000,00 | RS 7.000,00 R$ 9.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 24.000,00
Secretaria Especial de Laboratorios
(SELAB) RS 0,00 R$2.200,00 | RS 5.590,00 RS 0,00 RS 2.900,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 10.690,00
Secretaria Especial de Obras (SEO) | RS 0,00 RS 8.000,00 RS 0,00 RS 2.400,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 10.400,00
Secretaria Especial de Tecnologia RS 0,00 R$ 10.450,00 | RS 2.184,00 R$12.600,00 | RS 11.000,00 | RS 30.240,00 R$ 0,00 RS 66.474,00
da Informacdo (SETI)

TOTAL R$65.700,00 | R$102.090,00 | R$105.136,00 | R$125.708,00 | R$49.185,00 | R$37.440,00 | R$10.000,00 | R$497.259,00

Fonte: PROPLAN UFFS, 2020

*Recurso destinado a todas unidades da Reitoria.
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ANEXO II - DESCRICAO DAS ACOES ORCAMENTARIAS INSTITUCIONAIS PARA O ANO DE 2021.

AGENCIA DE INTERNACIONALIZACAO E INOVACAO TECNOLOGICA - AGIITEC

Cod. Acao Nome da A¢io Descri¢cdo da Acao
— — —— — 5
AGIITEC001 |Rotina de funcionamento da AGIITEC Pelo nmenos 10 novos convénios }ntemacwnals por ano. Aplicagdo de teses de suﬁcwn‘ma para 100% dos estudantes
de pds-graduagdo. Aumentar o niimero de acordos P,D&I entre UFFS e o setor produtivo.
Promover a mobilidades internacionais (para o exterior) para estudantes, incluindo mobilidade virtual. Pelo menos 4
AGIITEC002 |Melhorias das acdes da AGIITEC propostas encaminhadas para protecdo da propriedade intelectual. Desenvolvimento de projetos de inovagdo, com

recursos externos a UFFS.

Fonte: AGIITEC UFFS, 2020

ASSESSORIA DE INOVACAO TECNOLOGICA NA EDUCACAO — ASSITEC

Cod. Acao Nome da Acio Descricio da A¢ao
Capacitagdo de professores da rede publica do ensino basico. A capacitagdo serd realizada de maneira virtual (remota)
utilizando a infraestrutura da UFFS/ Programa Practice. Como a UFFS sera demanda, e ndo demandante, ndo é possivel

ASSITEC003 |Capacitagdo professores rede publica precisar quantas capacitacdes serdo realizadas. E como as capacitacdes serdo realizadas de maneira remota, poderemos
atender um ntimero maior de participantes e também, por exemplo, atender redes/locais de ensino dispersos pela regido
de abrangéncia da UFFS.

ASSITEC008 |Gestio da Unidade A ASSITEC, enquanto unidade de gestdo, foi criada em junho de 2020, ndo tendo or¢amento proprio. Busca-se a partir

de 2021 uma estruturacdo em termos organizacional e orcamentdrio

Fonte: ASSITEC UFFS, 2020

DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL (DCS)

Cod. Acao Nome da Acio Descricdo da Ac¢ao

Gestao das Atividades e Servigos da DICOM.
Producgdo de novo video institucional.
Criacao do banco de fotografias da UFFS.
Engajamento de estagiarios para a DCS.

DCS001 Gestio da Unidade Assina:cura} de barico de.imagens ~pr0ﬁssi0nz’11.. i
Redagao, ilustragdo e diagramacao de relatorio de gestdo.
Assinatura de software para gerenciamento de publicagdes em midias sociais.
Estruturar estadios de audio, video e fotografia da DCS.
Ampliar a visibilidade da UFFS em redes sociais por meio de impulsionamento das publicacdes.
Publicidade institucional.

DCS002 Gestdo Institucional Desenvolver a publicidade institucional

DCS003 g:fﬁzi\;(;ger os materiais  graficos da Desenvolver os materiais graficos da instituigdo tanto digitais quanto impressos.

Fonte: DCS UFFS, 2020
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AUDITORIA INTERNA (AUDIN)

Céd. Agio

Nome da Acio

Descricio da A¢ao

AUDINO001

Gestdo da Auditoria Interna

Elaborar o PAINT, em conformidade como a Instru¢do Normativa n° 09 de 09, de outubro de 2018 e submeter a analise
da CGU e a apreciagdo do CONSUNI - CAPGP. Executar o PAINT, apreciado pela CGU e pelo CONSUNI - CAPGP. Os
trabalhos serdo realizados na Reitoria, nos Campi e na propria Auditoria Interna. A realizagdo dos exames sera precedida
de Solicita¢des de Auditoria e efetuada por amostragem, seguindo critérios de materialidade, relevancia, grau de risco ¢
outros fatores detectados pelos técnicos. Para auxiliar nas atividades, oportunamente, sera utilizado acesso a bancos de
dados dos sistemas informatizados, documentos, entrevistas e outras técnicas de auditoria. Os trabalhos serdo
demonstrados através da emissdo de Relatorio de Auditoria Interna encaminhado ao Reitor com cépia a Controladoria
Geral da Unido, através de e-mail institucional, aos setores envolvidos, a fim de que sejam tomadas as providéncias e
encaminhamentos que se entenderem necessarios, bem como da resposta ao Relatério de Auditoria Interna quanto as
justificativas e informacdes.

Fonte: AUDIN UFFS, 2020

CAMPUS CERRO LARGO (CCL)

Cod. Acao Nome da Acio Descricdo da Ac¢ao

CCLO10 Capacitagdo/formagdo continuada de Organi;ar eventos de capacitagdo para professores do campus Cerro Largo a partir da vinda de profissionais capacitados
Professores do campus Cerro Largo nos mais diferentes campos de conhecimento

CCLO11 Viagens de estudos dos cursos de graduacao Realizagdo de viagens de estudos dentro do pais e no exterior conforme necessidade curricular
do campus Cerro Largo

CCLO12 Organizagdo e gestao de eventos académicos Realizacdo de semanas académicas e/ou seminarios conforme demanda dos cursos de graduagéo
do campus Cerro Largo

CCLO18 Viagens de estudos dos programas - de Realizacdo de viagens de estudo dentro do pais e do exterior conforme necessidade curricular
mestrado do campus Cerro Largo

CCL020 Qualificagdo da infraestrutura para pesquisa |Aquisi¢do de equipamentos de grande porte para desenvolvimento das pesquisas dos PPGs.

CCL024 Eventos cientificos para docentes do campus|Apoio financeiro aos docente§ do campus Cerro largo, através do ressarcimento de inscricdo e didrias para participacdo
Cerro Largo em eventos no pais e/ou exterior

CCL025 Eventos cientificos para discentes do campus Auxi}io financeiro aos discentes do campus Cerro Largo, através de bolsas para participagdo de eventos no pais e/ou
Cerro Largo exterior

CCLO034 Gestdo do transporte terceirizado do campus|Atender as demandgs ' de reunides, convocagdes, represen'tag(“)es no ambito administrativo e académico que exijam
Cerro Largo deslocamento rodovidrio através do uso de transporte executivo terceirizado

CCLO35 Gestio da Unidade Atenc}er as c!er.nan~das Qe material expediente, diarias e servigos gerados pelos setores administrativos e académicos

através atas/licitacdes vigentes
CCLO036 Gestdo dos insumos da CLAB e CAAEX do|Atender as demandas de material de consumo geradas nos laboratorios e areas experimentais através do empenho de

campus Cerro Largo

itens vigentes em atas de preco

Fonte: CCL UFFS, 2020
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CAMPUS CHAPECO (CCH)

Cod. Agao Nome da Acio Descri¢cao da Acio
Viagens de Estudo, Visitas Técnicas e Trabalhos de Campo dos cursos de Graduagdo do campus Chapeco. Esses estudos
CCHO001 V@agens de .Estudos, Trabalhos de Campo,|serdo realizados na regido d? abrangéncia da UFE S, estender.ld.o—se, de acordo com as nece.ss.idades, aos estados. do Rio
Visitas Técnicas Grande do Sul, Santa Catarina e Parana e demais estados vizinhos quando necessario. Atividades de cunho Historico,
Filosofico, Cientifico Social e Trabalhos de Campo para complementagio das aulas tedricas dos académicos.
Eventos académico-cientificos organizados pela UFFS campus Chapecd, promovidos pelos cursos de graduagdo como
Organizagfio ¢ Gestio de Eventos do campus Semi.nério Ipterinstitucional., Simposios, Seminério§ .de Integracdo, Seminério de Socializggéo dos TCC, AtiVidaQes
CCHO002 . Teodrico Praticas em Comunidades, Coloquios. As atividades devem ser realizadas, preferencialmente, nas dependéncias
Chapecé d . s o
a UFFS, campus Chapecd, em auditorios, salas de aula e espagos comuns, em forma de Semindarios, Palestras ¢
Oficinas, envolvendo a comunidade académica, servidores e Palestrantes Convidados.
1) Prover e administrar recursos humanos, financeiros e materiais, dando suporte ao planejamento e gerenciamento das
atividades do campus Chapecd, incluindo treinamento e visitas técnicas para o aperfeicoamento dos servidores; 2)
Gestdo de Atividades e Servigos do campus,|Levantar os materiais necessarios e instruir e gerenciar processos licitatorios que proporcionem a aquisi¢do dos materiais
CCH003 Aquisigﬁo de Materiais .de Copsumo de Lg— de consumo .de Lgboratérios neqessérios para a manutenc;éq Qas aulas praticas de graduagﬁq; 3) Ipstruir e ggrenciar
boratorios, Areas Experimentais e Materiais|processos licitatorios que proporcionem a aquisi¢do dos materiais de consumo para Areas Experimentais necessarios para
de Expediente. a manutencdo das aulas praticas de graduacdo; 4) Aquisicdo de Materiais de Consumo e Servigos (Materiais de
Expediente de Catalogo) a fim de suprir as atividades envolvidas no funcionamento do campus; 5) Bancas de Defesa de
Dissertacdes dos Mestrandos dos Programas de Pos-graduacdo Stricto Sensu do campus Chapeco
CCHO006 Organizacdo de Eventos para capacita¢ao de Planejamen‘.to e execucdo de atividades de formagéo docentes, sob a responsabilidade do Nucleo de Apoio Pe@agégico
Professores do campus Chapecé (NAP) ¢ articulagdo com a Coordenacdo Académica e Coordenagdes de Cursos. Envolve cursos, palestras, capacita¢des.
Apoio aos docentes para participagdo em|Fomentar através de auxilios (diarias, passagens, transporte e reembolso de taxa de inscri¢ao) a participagdo de docentes
CCHO007 eventos cientificos — RES 004/2012/CON-|em eventos cientificos no pais ¢ no exterior. As solicitacdes de recursos pelos docentes deverdo passar pela analise do
SUNI/CPPG Comité Assessor de Pesquisa, do campus, de acordo com o regulamento da Pesquisa Institucional.
Auxilio Financeiro para a Participacdo de Estudantes em Eventos Academicamente Relevantes, visando o pagamento de
despesas relativas a deslocamento, taxa de inscrigdo, hospedagem e alimentag@o. Os critérios para a concessdo, 0s
Apoio aos discentes para participagdo em|procedimentos para a solicitagdo do auxilio e para a prestagdo de contas e o valor dos recursos destinados para este fim
CCHO008 eventos cientificos - RES|serdo publicados anualmente em edital especifico, a cargo de cada campus da UFFS. Podem ser contemplados com o
14/2016/CONSUNI auxilio financeiro instituidos estudantes de graduagdo e¢ de pods-graduagdo stricto sensu da UFFS que estejam
regularmente matriculado, ndo possuam pendéncias na prestacdo de contas dos auxilios, e tenham submetido trabalho
para apresentacdo em evento academicamente Relevante
CCH009 Manutengio Preventiva e Pequenos Reparos Prover e administrar recursos humanos, financeiros e materiais para realizagdo de pequenos reparos ¢ manutengdes

preventivas prediais e de infraestrutura do campus.

Fonte: CCH UFFS, 2020

CAMPUS ERECHIM (CER)

Cod. Agao

Nome da Acio

Descricio da A¢ao

CERO001

Gestao da Unidade Campus Erechim

Prover e administrar recursos humanos, financeiros e materiais, dando suporte ao planejamento e gerenciamento das
atividades do Campus Erechim, incluindo providéncias ligadas ao transporte, diarias ¢ passagens, aquisi¢do de material
de expediente, servicos, a fim de suprir as atividades envolvidas no funcionamento do Campus Erechim.
-Reforma e manutengdo das estruturas dos prédios.

-Aquisi¢do de Materiais de Consumo para os Laboratorios.
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-Aquisi¢io de Materiais de Consumo para as Areas Experimentais.

-Aquisi¢do de bens permanentes para adequacdo dos espacos do campus.

-Organizagdo dos eventos de capacitagcdo dos professores do Campus Erechim - (Formagao Continuada de Docentes).
-Realizagdo de Viagens de Estudo.

-Organizagdo e gestdo de eventos Académicos do Campus Erechim.

-Aquisi¢do e manutengdo de equipamentos para qualificar agdes de ensino, pesquisa e extensao.

-Apoio aos Docentes para participagdo em eventos cientificos.

-Apoio aos Discentes para participagdo em eventos cientificos — Resolucdo 14/2016 — CONSUNI.

-Fiscalizagdo de obras.

Fonte: CER UFFS, 2020

CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL (CLS)

Cod. Acao Nome da Acao Descri¢cao da Acio
CLS001 Viagens de Estudo do Campus Laranjeiras|Realizar 80% das viagens de estudos dos cursos de graduagdo e pds-graduagdo do Campus Laranjeiras do Sul (diarias,
do Sul passagens e transporte).
CLS002 Orgarilze.lgao ¢ Gestao .d.e Eventos Permitir atender com diarias, passagens e transporte as 9 semanas académicas dos cursos de graduagao.
Académicos do Campus Laranjeiras do Sul
Prover e administrar recursos humanos, financeiros e materiais, dando suporte ao planejamento e gerenciamento das
CLS003 Gestﬁg flas Atividades e Servicos do Campus atividgdes do Campus Laranje.iras do Sul, incluindo providéncigs ligadas ao transporte, diarias e passagens, aquisig:éo' Qe
Laranjeiras do Sul material de expediente padronizado, constante no catalogo institucional (conforme relacdo na aba Relatério de Materiais
dessa planilha), a fim de suprir as atividades envolvidas no funcionamento do Campus Laranjeiras do Sul.
CLS004 é;]ll)l;ig?’)(r)if: Materiais de Consumo para os Adquirir 80% dos materiais de consumo necessarios para os Laboratorios do Campus Laranjeiras do Sul.
Aquisi¢do de Materiais de Consumo para as . . C . N . L
CLS005 Areas Experimentais do Campus Laranjeiras Instruir e gerenciar processos llCltatorlos~que proporcionem a aquisi¢do dos materiais de consumo necessarios para a
do Sul manutencdo das aulas praticas de graduacao.
Apoio aos docentes para participacdo em|Fomentar através de auxilios (diarias, passagens, transporte e reembolso de taxa de inscri¢ao) a participagdo de docentes
CLS007 eventos cientificos externos - Campus|jem eventos cientificos no pais e no exterior. As solicitacdes de recursos pelos docentes deverdo passar pela andlise do
Laranjeiras do Sul Comité Assessor de Pesquisa, do campus, de acordo com o regulamento da Pesquisa Institucional.
Auxilio Financeiro para a Participagdo de Estudantes em Eventos Academicamente Relevantes, visando o pagamento de
despesas relativas a deslocamento, taxa de inscricdo, hospedagem e alimentacdo. Os critérios para a concessdo, 0s
Apoio aos estudantes para participagio em procedimeptos para a solicita¢do do .auxilio e para a prestagao de contas e o valor dos recursos destinados para este fim
CLS008 serdo publicados anualmente em edital especifico, a cargo de cada campus da UFFS. Podem ser contemplados com o

eventos academicamente relevantes.

auxilio financeiro instituidos estudantes de graduagdo e de pods-graduacdo stricto sensu da UFFS que estejam
regularmente matriculado, ndo possuam pendéncias na prestacdo de contas dos auxilios, e tenham submetido trabalho
para apresentacdo em evento academicamente relevante.

Fonte: CLS UFFS, 2020

CAMPUS PASSO FUNDO (CPF)

Cdd. Acdo

Nome da Acio

Descricio da A¢ao

CPF001

Viagens de Estudos e Imersdes — Campus
Passo Fundo

Viagens de Estudo, Visitas Técnicas e Trabalhos de Campo dos cursos de Graduagdo do campus Passo Fundo. Esses
estudos serdo realizados na regido de abrangéncia da UFFS, estendendo-se, de acordo com as necessidades, aos estados
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do Rio Grande do Sul, Santa Catarina ¢ Parana e demais estados vizinhos quando necessario. Atividades de cunho
Historico, Filoséfico, Cientifico Social e Trabalhos de Campo para complementacdo das aulas tedricas dos académicos.

Organizagdo e gestdo de eventos académicos

Eventos técnico-cientificos organizados pela UFFS Campus Passo Fundo, promovidos pelo curso de graduacdo em
Medicina do Campus — no total de 5 eventos — 1) Aulas Inaugurais — uma em cada semestre; 2) Realiza¢do do VII SEPE
— Seminario de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no qual ocorrera a apresentagdo de trabalhos pelos alunos bolsistas, bem
como palestras sobre temas relacionados com a pesquisa, extensdo e cultura; 3) Semana do DIVERSA, na qual havera

CPF002 . . . , . . .
do Campus Passo Fundo oficinas sobre temas relacionados a area da satde, relacionando-a a demais areas do conhecimento; 4) Semana
Académica do Curso de Medicina — evento académico com cunho profissional na regido, promovido pelo Campus Passo
Fundo, que compreenderd palestras e minicursos, com profissionais ou empreendedores que deixam ensinamentos em
suas areas de atuagdo.
Prover e administrar recursos humanos, financeiros ¢ materiais, dando suporte ao planejamento e gerenciamento das
CPF003 Gestdo das atividades e servigos do Campus|atividades do Campus Passo Fundo, incluindo providéncias ligadas ao transporte, diarias ¢ passagens, aquisi¢do de
Passo Fundo material de expediente e contratagdo de servicos de terceiros, a fim de suprir as atividades envolvidas no funcionamento
do Campus Passo Fundo.
Aquisi¢ao de materiais de consumo e gestdo .. L . . . e . - ..
2 yy Levantar os materiais necessarios e instruir e gerenciar processos licitatorios que proporcionem a aquisi¢do dos materiais
CPF004 das atividades dos Laboratdrios do Campus . ~ ”» ~
de consumo necessarios para a manuten¢ao das aulas praticas de graduag@o.
Passo Fundo
Promover a educagdo continuada docente através de palestras, rodas de conversa, reunides presenciais e por
CPF005 Organizacdo dos eventos de capacitagdo do|videoconferéncia com Profissionais renomados na area da saude, educacdo, educacdo superior, pesquisa e extensdo no
Campus Passo Fundo Campus Passo Fundo. Assim como promover a capacitagdo docente e permitir a participagdo de Docentes em congressos
com apresentagdo de trabalhos académico-cientificos em Congressos.
. Fomentar através de auxilios (dirias, passagens, transporte e reembolso de taxa de inscri¢do) a participacdo de docentes
Apoio aos Docentes do Campus Passo Fundo . ,( > Passagens, transporx ¢do) P pag o
CPF006 em eventos cientificos no pais ¢ no exterior. As solicitagdes de recursos pelos docentes deverdo passar pela analise do

para participag@o em eventos cientificos

Comité Assessor de Pesquisa, do campus, de acordo com o regulamento da Pesquisa Institucional.

Fonte: CPF UFFES, 2020

CAMPUS REALEZA (CRE)

Cod. Acao

Nome da Acio

Descricdo da Ac¢ao

CRE001

Gestdo do Campus Realeza

Aquisi¢@o de materiais e equipamentos comuns, Laboratoriais e especificos a todas as atividades do Campus; Didrias;
Passagens; Transportes; Servico de reparo em livros e manutengdes de bens moveis em geral; Estruturagdo Areas
Experimentais; Promover acordos de cooperacdo, desenvolvimento de oficinas, pesquisas e projetos em geral;
Estruturagdo e adequagdo em laboratorios; Estudo viabilidade da frota de veiculos; Prezar pela saude do servidor;
Desenvolvimento trabalho participativo, planejado buscando desenvolvimento do Campus; Dispor de profissionais para
execugdo de aulas e atividades de gestdo; Mensurar e organizar o Campus quanto a parte elétrica, hidraulica, estrutural,
logica e ambiental; Prezar pela economicidade, sustentabilidade e seguranga; Fomentar projeto energético ¢ acdes
relacionadas; Promover treinamentos e agdes similares; Disponibilizar solu¢cdes de TI (hardware e software) para
desenvolvimento de atividades de toda comunidade académica. Adquirir itens de consumo para a Clinica Escola de
Nutri¢@o, sob demanda. Além de outras a¢des de gestdo que venham a ser demandas pelo campus e que se enquadrem em
gestdo do campus.

CRE002

Gestdo do Hospital Veterindrio

Aquisicdo de materiais necessarios para desenvolvimento das atividades do Hospital Veterindrio.

Fonte: CER UFFS, 2020
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GABINETE DO REITOR (GABINETE)

Cod. Acao Nome da Acio Descricdo da Ac¢ao
Gestio das Atividades e Servicos do Prover e administrar recursos humanos, financeiros, materiais e tecnologicos, dando suporte ao planejamento das
GABINETE001 ¢ atividades do Gabinete do Reitor, incluindo providéncias ligadas também a materiais de suprimento necessarios as

Gabinete do Reitor

atividades envolvidas no funcionamento do setor.

GABINETE002

Gestdo das Atividades e Servicos da

CPPAD.

Prover e manter os recursos necessarios para o desenvolvimento das atividades da CPPAD.

GABINETE003

Gestdo das Atividades da

Procuradoria Juridica

e Servigos

Manter as atividades administrativas da Procuradoria Federal e manter as atividades relacionadas ao aprimoramento ¢ a
atualizacdo juridica que sdo realizadas em encontros durante o ano nas Reunides Técnicas da Procuradoria-Geral Federal
e nos Foruns dos Procuradores-Chefes.

GABINETE004

Gestdo das Atividades e Servigos da SECOC

Secretariar os trabalhos do Conselho Universitario (CONSUNI), Conselho Curador (CONCUR) e Conselho Estratégico
Social (CES). Assim, a SECOC presta apoio administrativo ¢ técnico a esses trés orgdos da UFFS. As agdes permitem
que seja dado o devido suporte ao planejamento e gerenciamento das atividades dos conselhos. A Comissdo Permanente
de Pessoal Docente (CPPD/UFFS) constitui-se em 6rgao de assessoramento ao Conselho Universitario, Reitor, Conselho
de Campus e Diretor de Campus para a formulagdo e o acompanhamento da execucdo da politica de pessoal docente da
Universidade Federal da Fronteira Sul.

GABINETE005

Gestdo das Atividades da

Comissao de Etica.

e Servigos

Orientar ¢ aconselhar sobre a ética profissional do servidor, no tratamento com as pessoas € com o patrimonio publico.
Para tanto, faz-se necessdrio que as reunides mensais da CE/UFFS continuem a acontecer. Também ¢ importante
capacitar os membros da CE/UFFS que ainda ndo participaram do encontro promovido pela CEP, em Brasilia-DF.
Pretende-se atender a 100% das capacitagdes.

GABINETE006

Gestdo das Atividades e Servigos  do

CRDHIR

Manter as atividades administrativas ¢ de atendimento ao publico do CRDHIR, compreendendo o acolhimento dos casos
de violacdo de direitos humanos, suporte as vitimas de violagdo, encaminhamento para as estruturas responsaveis pela
execucao de procedimentos e permanente promoc¢ao da educagdo em direitos humanos.

GABINETEO007

Gestao das Atividades e Servicos da CPA

Elaborar, implementar e monitorar um Programa de Avaliagdo Institucional para 2020-2023. Esse trabalho sera elaborado
em parceria com as Pro-Reitorias e Secretarias Especiais da UFFS, PROPLAN e demais instancias ligadas aos processos
de avaliagdo e recredenciamento da UFFS e dos cursos. Além das atividades especificas e processuais da auto avaliacdo
institucional pretende-se realizar seminarios de sensibiliza¢do (em todos os Campi, com expectativa de sensibilizar pelo
menos 5.000 servidores e alunos) sobre a importancia da participacdo da comunidade académica nos processos de
avaliacdo institucional. Além da capacitagdo interna dos membros da CPA, também serfo realizadas trés visitas técnicas
nos setores de avaliag@o institucional em outras IES, participagdo na Semana de Avaliagdo da UFRGS para troca de
experiéncias e participagdo no AVALIES - Simposio Avaliagdo da Educagdo Superior que acontece anualmente em uma
Universidade Federal (local ainda a ser definido). Capacitagcdo de 30 membros da CPA de maneira on-line (a distincia) e
capacitagdo de pelo menos 3 servidores nas a¢des de capacitagdo externas presenciais.

GABINETEO008

Gestdo das Atividades e Servigos da Editora
da UFFS

Gerenciamento das atividades e servigos do DEPED. Prover e administrar recursos e suporte para o desenvolvimento da
atividade fim do DEPED, edigéo e publicagido de livros. Desenvolver a¢des de divulgacdo dos livros da Editora UFFS.

Divulgacdo e indexago, em portais cientificos, dos livros da Editora UFFS

Fonte: GABINETE UFFS, 2020
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OUVIDORIA (OUVID)

Cod. Agao Nome da Acio Descri¢cao da Acio
A CGU possui um programa de formacdo em Ouvidorias chamado PROFOCO, ofertando cursos a distancia e presenciais
OUVID001 |Formagdo continuada para formagdo de servidores que atuam nas Ouvidorias. Como o cronograma dos cursos ¢ apresentado sempre no inicio

de cada ano, temos como objetivo participar em um curso no ano de 2021, preferencialmente presencial

Fonte: OUVID UFFS, 2020

PROCURADORIA EDUCACIONAL INSTITUCIONAL (PI)

Cod. Acao

Nome da Acio

Descricdo da Ac¢ao

Coordenagdo do processo de coleta,
conferéncia, envio, valida¢do e auditoria das

Garantir o envio de 100% das informacdes sobre a estrutura da IES e seus cursos de graduacdo (vagas, matriculas,

PI002 informagoes enviadas ao Censo da Educag@o|ingressantes e concluintes, e docentes) sendo os dados enviados avalizados pela auditoria externa.

Superior/INEP

Gestdo das Atividades ¢ Servicos da Prover e administrar recursos formativos, humapos, bens perman@tes e servigog Fle terceiros, ﬁnanceirios e mate.riais,
P1004 dando suporte na execucdo de 100% do planejamento e gerenciamento das atividades da Procuradoria Educacional

Procuradoria Educacional Institucional

Institucional.

Fonte: PI UFFS, 2020

PRO-REITORIA DE ADMINSITRACAO E INFRAESTRUTURA (PROAD)

Cod. Acdo Nome da Acio Descri¢do da Acio
PROADO0! |Gestdao de atividades administrativas/Prover mobilidrio padrdo, veiculos e servicos essenciais aos campi e Reitoria para a realizacdo de suas atividades. Nesta
institucionais. acdo estdo sendo previstas também as despesas de dgua e esgoto, luz, locagdo de imdvel e publicagdes oficiais da UFFS
por se tratarem de despesas que ndo ocorrem em todos os campi, com valores bastante variados, sem uma constante,
porém necessarios ao funcionamento institucional.
PROADO002 |Gestdo das atividades administrativas da|Prover materiais e servigos para o desenvolvimento das atividades da Pro-Reitoria. No ambito das competéncias legais e

Unidade

administrativas da Superintendéncia Administrativa, Superintendéncia de Compras e Licitagdes ¢ Superintendéncia de
Gestao Patrimonial, planejar, executar e publicizar suas ac¢des.

Fonte: PROAD UFFS, 2020

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PROAE)

Cdd. Acdo

Nome da Acio

Descricio da A¢ao

PROAEO032

Gestdo da Unidade — PROAE

Acolher e apoiar os estudantes ingressantes na UFFS; Gerir o PBP; Gerenciar os bolsistas da Assisténcia Estudantil;
Analisar, com base nos dados do relatorio de indicadores: o desempenho e o impacto dos Programas e acdes da
Assisténcia Estudantil da UFFS sobre os indices de evasdo e retengdo dos cursos de graduagdo; aprimorar/atualizar o
formato de analise socioecondmica; Dar suporte as equipes técnico-administrativas dos SAEs; Avaliar a execugdo da
Resolug@o N° 10/2016 — CONSUNI — CGAE; Contribuir para o atendimento as demandas solicitadas pela CGU que
envolvem as andlises socioeconomicas (auditoria, conferéncias cruzadas); Estabelecer plano de trabalho composto por
acdes voltadas a temas relacionados a saide mental; Mapear a necessidade de ofertar novas alternativas de comércio de
alimentag@o nos campi da UFFS a fim de atender as demandas ndo comportadas atualmente; Propor novos métodos de
controle de acesso ao RU ou aprimoramento do controle existente atualmente; Gerenciar a pagina especifica da
Assisténcia Estudantil no site da UFFS; Promover capacitacdes para os profissionais dos SAEs; Prover e administrar
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recursos humanos e materiais, dando suporte ao planejamento ¢ gerenciamento das atividades da PROAE; Realizar as
conferéncias cruzadas conforme IN n. 2/PROAE/UFFS/2018; Atualizar os indicadores existentes, atualizando os mesmos
quando necessario; Promover acdes de combate a discriminacdo e ao preconceito; Estudar a viabilidade para
implementagdo de quadras poliesportivas nos campi da UFFS. Realizar reunides com a rede da Assisténcia Estudantil e
participar de eventos de representacdo universitaria.

PROAEO033

Gestdo Institucional

Contratar e fiscalizar os servigos de alimentacdo da UFFS e adquirir equipamentos; adquirir notebooks para empréstimo
aos estudantes.

PROAEO034

Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior
(PNAES)

Conceder amparo financeiros aos estudantes.

Fonte: PROAE UFFS, 2020

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (PROEC)

Cdd. Acdo

Nome da Acio

Descricio da A¢ao

PROECO001

Fortalecimento e viabilizagdo das agdes de
Extensdo e Cultura

Fortalecimento de a¢des de Extensdo e Cultura Institucionais, fomentando sua execugdo, investindo na ampliagdo
quantitativa de bolsas académicas para a boa execugao destes, bem como buscando celebra¢des de convénios e parcerias
com outras institui¢cdes; além do langcamento de um edital interno anual de agdes de extensdo e de cultura com fomento
interno. Edital de Extensio: R$ 300.000,00. Edital de Cultura: R$ 115.200,00

PROEC003

Gestao das Atividades e Servigos da PROEC

Promogdo e administragdo de recursos humanos, financeiros ¢ materiais, com vistas a dar suporte ao planejamento,
gerenciamento e execugdo das atividades da PROEC, incluindo providéncias ligadas ao transporte, diarias e passagens,
aquisicdo de material de expediente, a fim de suprir as atividades envolvidas no funcionamento da PROEC; bem como a
consolida¢do da Revista de Extensdo e Cultura da UFFS e captagdo Recursos Externos para fomento de agdes de
Extensdo e Cultura da UFFS.

PROECO021

Gestdo Institucional

Viabilizag@o da participacdo de servidores e estudantes da UFFS em eventos externos com foco extensionista, além de
possibilitar a organizacdo de eventos internos de Extensdo e Cultura, por meio de: Participacdo em operagdes do Nucleo
Rondon da UDESC em diversos cenarios do Estado de Santa Catarina, na busca do desenvolvimento regional;
participac@o no Congresso Brasileiro de Extensdo Universitaria - CBEU, Seminario de Extensdo Universitaria da Regido
Sul - SEURS; bem como em outros eventos relevantes com foco extensionista; Organizacgdo e realizagdo do Seminario de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - SEPE, da Mostra de Extensdo e Cultura e Seminario de socializagdo do Banco de talentos,
de eventos tematicos de formagdo relacionados a Cultura nos campi e intercampi, € do Seminario de auto avaliagdo da
Extensdo e Cultura da UFFS; Apoio a organizagdo de eventos referentes a insercdo da extensdo dos curriculos de
graduagdo e pos-graduacdo da UFFS, de forma a fomentar discussdes sobre a indissociabilidade da Extensdo, Pesquisa e
Ensino nos curriculos Institucionais; desenvolvimento de a¢des conjuntas de arte e cultura, em trabalho articulado com
secretarias de cultura, CRDH, SESC e outras institui¢des; Publiciza¢ao de agdes de extensdo e de arte e cultura criando e
alimentando constantemente uma agenda permanente no site da institui¢do, promovendo, entre outros, a circulacdo dos
projetos de cultura intercampi; cadastramento permanente dos grupos culturais existentes na UFFS, para reconhecer os
grupos existentes ¢ o que produzem; Promogdo do Festival anual de Cultura na UFFS ¢ das Festividades alusivas ao
Aniversario da UFFS; Organiza¢do de um Evento Institucional anual, destinado a empresas Juniores e Incubadoras da
UFFS; Apoio a participagdo anual em eventos nacionais e estaduais para Incubadoras e Empresas Juniores.

Fonte: PROEC UFFS, 2020
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGESP)

Céd. Agio

Nome da Acio

Descricio da A¢ao

PROGESP001

Gestdo da Unidade

a). Melhorar o acesso da sociedade as informagdes relativas a gestdo de pessoal da UFFS. b). Promover a integragdo da
PROGESP com os cursos de graduagdo e pds-graduagao da UFFS para buscar o desenvolvimento de agdes de produtivi-
dade de processos e fluxos do setor e oportunizar a pesquisa de estudantes e professores no &mbito da PROGESP, especi -
almente, em areas como a de tecnologia da informagdo ¢ administragdo. Produzir ao menos uma atividade por ano. c).
Manter condigdes para o funcionamento da Pro-Reitoria, por meio de providéncias ligadas a transporte, diarias, passa-
gens e aquisicdo de materiais de expediente padronizado, a fim de suprir as necessidades para realizagdo de atividades e
servicos da PROGESP. d). Promover no minimo duas atividades por ano em conjunto com as assessorias por meio de vi-
deoconferéncias, reunides presenciais, treinamentos ou outras atividades que visem a revisdo, manuteng@o ou atualizacdo
de procedimentos executados pela PROGESP e pelas Assessorias de Gestdo de Pessoas nos campi.

PROGESP002

Gestdo Institucional

a) Realizacdo de Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos da Carreira do Magisté-
rio Superior para o quadro permanente da UFFS. b). Contratar empresa especializada na realizacdo de concurso publico
para selecionar candidatos para provimento de cargos da Carreira Técnico-administrativa em Educagdo. c). Executar o
orcamento planejado para as agdes de capacitagdo em servigo, em acordo com o PDP da UFFS, 2021. d). Possibilitar a
realizacdo das bancas para as Avalia¢des para a Promocao a Professor Titular. e) Execucdo do contrato dos exames médi-
cos periddicos, para todos os servidores da UFFS, de acordo com o Decreto 6856/2009 que regulamenta o art. 206-A da
Lei no 8.112/1990. Conforme a previsdo legal os exames serdo realizados de forma anual, semestral ou bienal, dependen -
do da idade e da atividade laboral realizada pelo servidor. f) Licitagdo para compra de equipamentos ergondmicos para
as demandas da UFFS, mais especificamente: mouse pad ergonémico em gel, apoio para teclado em gel e apoio para os

pés.

Fonte: PROGESP UFFS, 2020

PRO-REITORIA DE GRADUACAO (PROGRAD)

Cé6d. Agio

Nome da Acio

Descri¢do da Acio

PROGRADO0O1

Gestdo da Unidade — PROGRAD

Realizar a gestdo dos programas, projetos e demandas da Unidade

PROGRADO002

Atualizagio e revisdo do PPI

Revisar e atualizar o PPI com vistas ao seu periodo de desenvolvimento, mediante a criacdo de um GT para tal fim, bem
como ampliar o debate com toda comunidade universitaria.

PROGRADO003

Diretrizes curriculares institucionais para os
cursos de bacharelados

Criar uma comissdo com representantes dos cursos de bacharelado da UFFS juntamente com a PROGRAD.

PROGRADO006

Criar uma Politica de combate a evasdo de
estudantes dos cursos de graduacdo

Desenvolver uma pesquisa institucional, por meio de GT, para identificar as causas da evasdo de estudantes dos cursos de
graduacdo e definir a¢des a serem realizadas pela UFFS para evitar esta evasdo.

PROGRADO009

Divulgagdo da UFFS

Produzir material e campanhas de divulgacdo da UFFS e de seus cursos, tais como: folders, outdoors, canetas, 1apis, ca-
necas, chaveiros, camisetas, squeezes, blocos de anotagdes, placas (Felipe)

PROGRADO010

Politicas de A¢des afirmativas

Promover a inclusdo de estudantes que ingressam na universidade por meio de Politicas de A¢des Afirmativas, garantin-
do condi¢des de acesso, permanéncia, aprendizagem e conclusdo dos cursos de graduacgio.

PROGRADO11

Apoio a viagens de Estudo

Prover recursos para conceder auxilio financeiro aos estudantes da graduacdo para o custeio com alimentagdo e estadia
durante a realizagdo de viagens de estudo previstas nos Planos de Ensino.

PROGRADO012

Apoio ao Programa de Educagdo Tutorial

Apoiar financeiramente o desenvolvimento das atividades do Programa de Educagdo Tutorial — PET, Programa
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(PET), ao Programa Institucional de bolsa de
Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e ao Programa
de Residéncia Pedagogica (RP)

Institucional de Bolsa de Iniciagdo & Docéncia — PIBID e Residéncia Pedagogica, especialmente no que se refere a
realizagdo de eventos dos programas.

PROGRADO013

Processos seletivos especiais para agodes
afirmativas

A UFFS desenvolve, anualmente, Processos Seletivos especificos — Programa de Acesso e Permanéncia dos Povos Indi-
genas (PIN), Programa de Acesso a Educagdo Superior da UFFS para estudantes haitianos — PROHAITI e Pro-Imigrante,
que necessitam do trabalho dos servidores para além das atividades concernentes ao cargo, que sdo desenvolvidas em ho-
rario extra de trabalho, exigindo pagamento destas atividades.

PROGRADO014

PROGRAMA INCLUIR

Promover a capacitacdo dos servidores que atuam na DPGRAD, nos setores de acessibilidade ¢ nos campi.

PROGRADO15

Programa de Monitorias

Ofertar um programa de monitorias, com o fim de melhorar o desempenho académico dos estudantes de graduagdo, bem
como promover formagao para a docéncia na educacio superior.

PROGRADO016

Bolsa Acessibilidade

Oferecer acompanhamento pedagogico aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo.

PROGRADO017

Participagdo na Ficiéncias

Garantir a participagdo de representantes da UFFS na organizagdo e realizagdo da Feira das Ciéncias e Engenharias,
promovida pelo Parque Tecnolégico Itaipu.

PROGRADO18

Mobilidade Académica

Disponibilizac¢do de bolsas institucionais para os estudantes em mobilidade académica

PROGRADO019

Seguro acidentes pessoais para estudantes da
UFFS

Contratar seguro de acidentes pessoais para alunos da graduacdo e da pds-graduacdo que realizem estagio obrigatdrio,
para estagidrios pertencentes ao quadro de pessoal da UFFS e também para estudantes residentes da pos-graduacéo

PROGRADO023

Treinamento orientado aos docentes sobre a
construgdo dos Planos de Ensino e
orientacdo sobre a inser¢do da extensdo nos
PPCs

Apds a aprovacdo das diretrizes institucionais de inser¢do da extensdo nos curriculos da graduagao, devera ser necessaria
acdes locais nos campi para orientar os cursos de como proceder as atualizagdes nos PPCs e a construgdo dos planos de
ensino.

PROGRADO025

Aquisi¢@o de material bibliografico

Distribuir recurso financeiro as bibliotecas do Sistema de Bibliotecas da UFFS, para que fagam a aquisi¢do de material
bibliografico, de acordo com a lista de prioridades elaborada pela Comissdo de Desenvolvimento de Colegdes.

PROGRADO037

Contrata¢do de biblioteca virtual

Disponibilizar & comunidade académica o acesso a livros virtuais

Fonte: PROGRAD UFFS, 2020

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (PROPEPG)

Céd. Agio

Nome da Acio

Descricio da A¢ao

PROPEPG002

Promo¢do de seminarios e consultorias
especializados envolvendo os Grupos de
Trabalho da Poés-Graduagdo em nivel de
mestrado e CAPPGs da UFFS.

Realizac¢do de consultorias para os Gts implementados a fim de promover agdes de melhoria, a partir dos apontamentos
apresentados.

PROPEPGO003

Promogdo de seminarios ¢ consultorias
especializados envolvendo os Grupos de
Trabalho da Poés-Graduacdo em nivel de
doutorado e CAPPGs da UFFS.

Realizacdo de consultorias para os Gts implementados a fim de promover a revisdo do APCN para implanta¢do do
doutorado.

PROPEPG004

Viabilizagdo de tutoria externa aos
programas de pos-graduacdo e CAPPGs da
UFFS

Oferecer para cada curso ou programa de pos-graduacdo tutoria de profissionais de area especifica ao programa, uma por
semestre, conforme a disponibilidade do tutor.

PROPEPGO005

Fortalecimento do Programa de Apoio a Pos-
Graduagdo, por meio do PROAP
Institucional

Destinar recursos financeiros para os cursos de P6s-Graduagdo Lato e Stricto Sensu, através de PROAP Institucional
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PROPEPG006

Lancamento de editais de bolsas
programas de pés-graduacdo

aos

Langamento de Bolsas de Mestrado e de Doutorado Institucionais para alunos regulares. Disponibilizar bolsas para
alunos de Pés-Graduacdo Stricto Sensu visando atender a normativas institucionais de reserva de vagas para indigenas.

PROPEPGO16

Langamento de editais de fomento a

Pesquisa.

Utilizando os recursos internos para bolsas, despesas correntes ¢ de capital para lancar os editais de fomento a pesquisa.

PROPEPG020

Manuten¢do das parcerias com as fundagdes
de apoio e agéncias de fomento a pesquisa.

Manutencdo das parcerias com as fundac¢des de apoio ¢ agéncias de fomento a pesquisa para fomento a pesquisa com
recursos internos e externos.

PROPEPGO021

Viabiliza¢do de recursos institucionais para
bolsas de IC e IT, visando fomentar a
Pesquisa na UFFS

Fortalecer 0 PRO-ICT por meio do langamento de editais anuais de iniciagdo cientifica e tecnoldgica, como:
PIBIC/CNPQ, PIBITI/CNPQ, PIBIC-Af/CNPQ, PIBIC-EM/CNPQ, PROBIC/FAPERGS, PROBIT/FAPERGS,
PIBIC/UFFS, PIBITI/UFFS, FUNDACAO ARAUCARIA, entre outros.

PROPEPG026

Realizagdo de Encontros de avaliacdo dos
Grupos de Pesquisa.

Socializagdo das pesquisas desenvolvidas pelos grupos de pesquisa da UFFS.

PROPEPG027

Realizacdo do evento Pesquisa com Café

Realizacdo de reunides, visitas aos campi, pela equipe da Diretoria de Pesquisa, para dialogar sobre as demandas do
campus e tracar estratégias para consecucao dos resultados.

PROPEPG028

Realizagdo do Programa de Formagdo em
Pesquisa e Pds-Graduacao

Realizagdo de 1 Mdédulo por ano, por campus, a partir de temas escolhidos pelas Diretorias de Pesquisa e P6s-Graduagao,
e campi da UFFS e pela Pro-Reitoria.

PROPEPG029

Realizacdo da Jornada de Iniciacdo
Cientifica, do Encontro dos Programas de
Pos-Graduagdo e do Prémio Jovem
Pesquisador

Organizagao dos eventos, previsdo de palestrantes, avaliadores ad hoc, organizagido da logistica dos eventos. Premiacdo
dos melhores trabalhos de iniciagéo cientifica e tecnologica, nas trés grandes areas do CNPq.

PROPEPGO031

Manutencdo do contrato com a CROSSREF
para obtencao do DOI aos artigos cientificos
e renovagdo da anuidade da Associagdo
Brasileira de Editores Cientificos (ABEC)

Disponibilizar recursos financeiros para pagamento dos artigos cientificos que receberdo atribuigdo de DOI em 2020 e
pagamento da anuidade da institucional ABEC e pagamento por periodico.

PROPEPG034

Manuten¢do do contrato com a Plataforma
Stela Experta, para a pesquisa e para
obtengcdo de dados referentes a produgdo
cientifica da UFFS.

Renovagao de contrato de software para uso de plataforma de dados de producao cientifica da UFFS.

PROPEPGO035

Realizacdo dos Pagamentos das anuidades
das Associagdes Internacionais de Pos-
Graduacio.

Efetuar o pagamento da anuidade das associa¢des internacionais correspondentes a cada programa/curso stricto sensu da
UFFS

PROPEPGO036

Gestao da Unidade

Revisdo das normativas institucionais de Pesquisa e Pds-Graduacdo; Realizagdo dos Pagamentos das anuidades das
Associagoes Nacionais de Poés-Graduagdo; Realizagdo de treinamentos com os Coordenadores dos CAPPG e
coordenadores dos Programas para trabalhar seguindo o APCN de cada curso visando sua qualificagdo; Proposi¢ao aos
campi de uma estrutura padrdo de funcionamento das CAPPGS e secretarias dos PPGs; Capacitacdo aos membros dos
Comités e Comissdo para a realiza¢do das atividades; Realizagdo de Reunides presenciais das CAPPGS; Contribuir com
a organizacdo do SEPE no ambito da pesquisa e pds-graduagao; Investimento na formacgao e qualificacdo das equipes que
atuam na Pos-Graduagao Lato Sensu, incluindo residéncias médicas e multiprofissionais; Participagdo do Pro-Reitor em
reunides e eventos relacionados a Pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico, inovacdo e pos-graduagdo com oOrgdos e
agéncias nacionais.

Fonte: PROPEPG UFFS, 2020
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PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO (PROPLAN)

Céd. Agio

Nome da A¢do

Descricio da A¢ao

PROPLANO001

Gestéo das Atividades e Servicos da
PROPLAN

Administracdo de recursos humanos, financeiros e materiais, dando suporte ao planejamento e gerenciamento das
atividades da PROPLAN, incluindo providéncias ligadas ao transporte, diarias e passagens, aquisi¢do de material de
expediente. Atividades: Modelagem de Processos; Publicizagdo dos convénios; Restruturagdo do Relatorio de Custos;
Aprimoramento da programacdo e do controle orcamentario da UFFS; Melhoria de sistema de controle de estruturas e
organograma; Relatorio de Gestdo; Indicadores do TCU; Elaboracdo ¢ monitoramento do Planejamento Anual; UFFS em
numeros; Atualizagdo da Carta de Servigos ao Cidaddo da UFFS; Mapeamento de Processos; Auxilio no
Dimensionamento de Servidores Técnicos; Implanta¢ao do Plano de Gestao de Riscos; Oficina sobre orcamento; Oficina
sobre Convénios

Fonte: PROPLAN UFFS, 2020

SECRETARIA ESPECIAL DE LABORATORIOS (SELAB)

Cod. Agao Nome da Acio Descricio da A¢ao
Aquisicdo dos equipamentos, mobilidrios e suprimentos  necessarios para o pleno funcionamento da Instituigdo,
contemplando a reposi¢ao de equipamentos inserviveis (ndo possivel recuperar) , equipamentos nao adquiridos ainda
devido a limitagdes orgamentdrias € equipamentos complementares para ampliar as possibilidades de atividades praticas
SELABO001 |Gestdo Institucional dos cursos da Instituicdo, bem como materiais consumiveis com isso, melhorando a qualidade do ensino e a estrutura da

instituigdo, além de ampliar as possibilidades de atendimento nos referidos espacos. Os mesmos equipamentos atendem
ao ensino, pesquisa e extensdo. No total sdo 242 laboratorios, 01 Hospital Veterinario, 05 Areas Experimentais
(aproximadamente 120 hectares).

SELAB002

Gestdo da Unidade

Aquisi¢@o de material de consumo de escritorio e pagamento o de didrias para reunides nos campi. Pagamento de taxas
de responsabilidades técnicas profissionais.

Fonte: SELAB UFFS, 2020

SECRETARIA ESPECIAL DE OBRAS (SEO)

Cod. Acao Nome da Acio Descricdo da Ac¢ao
Administragdo de recursos humanos, financeiros e de materiais, dando suporte ao planejamento e gerenciamento das ati-
SEO001 Gestao das atividades e servigos da SEO. vidades da SEO, incluindo providéncias ligadas ao transporte, didrias e passagens, aquisicdo de material de expediente a

fim de suprir as atividades envolvidas no funcionamento da SEO.

SEO002

Desenvolvimento e  implantacdo  das
manutengdes  (corretivas, preventivas e
preditivas) prediais e de infraestrutura para
todos os campi

Administragdo de recursos humanos, financeiros, materiais e tecnoldgicos, dando suporte ao planejamento e
gerenciamento das atividades dos Campi e Reitoria no que se refere as manuten¢des prediais e de infraestrutura,
incluindo providéncias de materiais de suprimento e contratagcdes de servigos necessarios as atividades envolvidas no
funcionamento dos Campi.

Fonte: SEO UFFS, 2020
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SECRETARIA ESPECIAL DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO (SETI)

Céd. Agio

Nome da Acio

Descri¢do da Acao

SETI002

Desenvolvimento dos projetos de
implantagdo dos sistemas SIG UFRN na
UFFS

Conforme os projetos internos da DEPRO relativos a implantacdo(estudo, planejamento, implementagdo, treinamento,
implantacdo e suporte assistido) dos diversos modulos dos sistemas SIG-UFRN

SETI008

Aquisi¢do de bens, servigcos e manutengdo de
contratos de TIC da UFFS

Executar o Plano Diretor de Tecnologia da Informagio e Comunicagdo (PDTIC), no que tange a Infraestrutura, a
Diretoria de Infraestrutura de Tecnologia de Informagdo (DITI), vinculada a Secretaria Especial de Tecnologia e
Informagdo (SETI), tem como fungdes planejar, implementar, expandir, manter e documentar a infraestrutura e os
servi¢os de redes de telecomunicagdes, telefonia, videoconferéncia, infraestrutura de sistemas, incluindo virtualizagdo e
backup e suporte aos servigos de TI. Realizar a contra¢do / aquisicdo de equipamentos de TIC, mantendo-os e
atualizando-os conforme as orientagdes, vedagdes ¢ boas praticas normatizadas pelo MP/STI (avaliagdo anual).
Gerenciar as licencas de software mantendo os contratos vigentes por meio da renovacdo ou atualizagdo quando
necessario.

SETIO13

Gestao das atividades e servigos da SETI

Administragdo de recursos humanos, financeiros ¢ materiais, dando suporte ao planejamento e gerenciamento das
atividades da SETI, incluindo providéncias ligadas ao transporte, diarias ¢ passagens, aquisi¢do de material de expediente
PADRONIZADO, CONSTANTE NO CATALOGO INSTITUCIONAL (conforme relagdo na aba Relatorio de Materiais
desta planilha), a fim de suprir as atividades institucionais geridas pela SETI. Atividades: Desenvolvimento, manutencao
e sustentagdo de sistemas, cria¢do e sustenta¢do de servigos de TIC, Gestdo de demandas de TIC, Gestdo documental e
arquivistica, Gestdo de Catdlogo de itens de TI e Gestdio de Ativos de TIC;
Realizar a transferéncia e o recolhimento de documentos das unidades para o Arquivo da Reitoria ¢ Campus Chapeco;
Digitalizar processos administrativos transferidos das unidades ao Arquivo; Digitalizar documentos permanentes
custodiados no Arquivo; Disponibilizar na plataforma ACERVO/AtoM, processos e documentos permanentes; Orientar e
assessorar os servidores nas atividades de gestdo de documentos, elaborando materiais informativos e de orientacao;
Realizar empréstimo de documentos as unidades para desempenho de suas atividades;

Fonte: PROPLAN UFFS, 2020
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ANEXO III - PLOA 2021 UFFS

Orgéo: 26000 - Ministério da Educacéo

Unidade: 26440 - Universidade Federal da Fronteira Sul

RS 1,00

Quadno Sintese Recursos de Todas as Fonfes
. . = Lei+Créditos Empenhado PLO LOA PLO
e 2019 2019 2020 2020 2021
Total 279.657.117 273.099.330 251.812.586 241.334.683 129.451.924
Programa
0032  Programa de Gestdc & Manutengio do Poder 217.106.687 206.795.095 107.926.135
Executivo
00BY  Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unifc 917.694 897.894
0301 Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentengas 1.000 1.000 115.158
Judiciais
0909  Operagdes Especiais: Cutros Encargos Especiais 1.000
0910  Operagdes Especiais: Gestdo da Participagdo em 120.000 46.840 41.440 40077 27.053
Organismos e Entidades Nacionais & Intemacionais
2080 Educagdo de qualidade para todos 58.334.295 556.334.732
2109  Programa de Gestic e ManutengSo do Ministério da 219.284,928 213.819.864
Educagio
5013  Educagio Superior - Graduagéo, Pos-Graduagdo, 34.663.459 34.498.511 21,382,578
Ensino, Pesquisa & Extensdo
Fungdo
09 Previdéncia Social 917.894 897.894 660.055 660.055 944,258
12 Educagdo 278.619.223 272.154.596 251.110.091 240.633.551 128.364.455
28  Encargos Especiais 120.000 46,840 42.440 $.0717 143.211
Subfungdo
122 Administragdo Geral 43.200 25.200 25.574 24.302 24.128
128  Formagdo de Recursos Humanos 150,000 138.105 88.800 B6.658 49.520
272 Previdéncia do Regime Estatutario 917.894 897.894 660.055 660.055 944,258
301 Atengdo Basica 2.343.115 1.985.312 1.351.017 1.328.265 11.096.851
331 Protegdo e Beneficios ao Trabalhador 9.621.978 9.190.680 6.202.642 6.098.188
364  Ensino Superior 232.691.012 228.918.714 209.587.718 199.241.798 80.816.210
846  Outros Encargos Especiais 33.889.918 31.943.424 33.896.780 33.895.417 36.520.557
Grupo de Despesa
1  Pessoal e Encargos Sociais 208.044.529 203.378.460 209.439.654 199.258.682 96.871.394
3 Outras Despesas Comentes 55.956.17T 54.090.211 40.654.928 39.561.286 29.270.530
4  Investimentos 15.656.411 15.630.659 1.718.004 2.514.7T15 3.310.000
Fonte 1-PES 2-JUR 3-0DC 4NV 5-IF1 6-AMT 9-RES Total
100 95.926.136 26.914 457 3.310.000 126.150.593
150 300.025 300.025
151 461.773 2.004 439 2.466.212
156 196.501 196.501
169 256.984 286.984
180 5529 5.529
181 46.080 46.080
Total 96.871.394 29.270.530 3.310.000 129.451.924

Fonte: Volume V, PLOA 2021.
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Orgédo: 26000 - Ministério da Educagio
Unidade: 26440 - Universidade Federal da Fronteira Sul

Quadro dos Créditos Orgamentarios

RS 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Programatica Programa/Acdoflocalizacio Funcional | Esf | GND | RP | Mod | IU | Fte Valor
8282 gzsztrri!;:uragao e Modernizagao das Instituigoes Federais de Ensina 12 364 2,500,000
0040 Reestruturagio e Modemizagdo das Instituigdes Federais de Ensino 2.500.000
Superior - Na Regido Sul (Seq: 6751)
FProduto: Projeto viabilizado (unidade): 3 F [4-INV 2 90 8 | 100 2.500.000
Total 129.451.924

Orgao: 93000 - Programagées Condicionadas a Aprovagio Legislativa prevista no inciso Il do art. 167 da Constituigido

Unidade: 93342 - Recursos da Universidade Federal da Fronteira Sul(26440)

Quadro Sinfese

R$ 1,00

Recursos de Todas as Fontes

. - Lei+Créditos Empenhado PLO LOA PLO
| SETD) EET EEIEET 5015 2020 2020 2021
Total 26.658.096 25.830.833 144.,199.993
Programa
0032  Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder 4.030.780 3.965.690 119.284.537
Executivo
0901  Operacbes Especiais: Cumprimento de Sentengas 108.028 108.028
Judiciais
0910  Operagdes Especiais: Gestdo da Participacdo em 28.560 27.583 37.978
Organismos e Entidades Nacionais e Intemacicnais
5013  Educagdo Superior - Graduacgdo, Pos-Graduacdo, 22.490.728 21.729.532 24.877.478
Ensino, Pesquisa e Extensdo
Fungéo
09  Previdéncia Social 231.4%4 231.494 312.803
12 Educacdo 26.290.014 25.463.728 143.848.212
28  Encargos Especiais 136.588 135.611 37.978
Subfungdo
122 Administragdo Geral 17.626 16.726 33.872
128  Formacao de Recursos Humanos 61.200 59.664 70.080
272 Previdéncia do Regime Estatutario 231.4%4 231.4%4 312.803
301  Atengdo Basica 665.427 654.221
3N Protecdo e Beneficios ao Trabalhador 3.055.033 3.003.585
364  Ensino Superior 22.490.728 21.729.532 143.745.260
846  Qufros Encargos Especials 136.588 135.611 37.978
Grupo de Despesa
1 Pessoal e Encargos Sociais 339.522 339.522 119.180.585
3  Outras Despesas Comentes 26.318.5T4 25.491.311 25.019.408
Fonte 1-PES 2-JUR 3-0DC 4-INV 5-IFI 6-AMT 9-RES Total
944 119.180.585 25.019.408 144.199.993
Total 119.180.585 25.019.408 144.199.993
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - Na Regiao Sul
(Seq: 6744)
F |1-PES 0 91 8 | 100 36.377.346

Fonte: Volume V, PLOA 2021.
Fonte: Volume IV — Tomo II, PLOA 2021.
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Orgdo:

Unidade: 93342 - Recursos da Universidade Federal da Fronteira Sul(26440)

Quadro dos Créditos Orcamentarios

93000 - Programagdes Condicionadas a Aprovagéo Legislativa prevista no inciso Ill do art. 167 da Constituigdo

RS 1,00

Recursos de Todas as Fontes

Programatica Programa/Acédo/Localizagdo Funcional | Esf | GND RP | Mod | IU | Fle Valor
0032 Programa de Gestdo e Manuten¢io do Poder Executivo 119.284.537
Afividades 118.971.734
20TP Ativos Civis da Unigo 12 364 118.867.782
0040 Ativos Civis da Unido - Na Regido Sul (Seq: 4301) 118.867.782
F |1-PES 1 90 8 | 944 118.867.782
216H Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Publicos |12 122 33.872
0040 Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Publicos - Na 33.872
Reqgido Sul (Seq: 4302)
Produto. Agente piablico beneficiado (unidade). 4 F |3-0DC | 2 90 8 | 944 33.872
4572 Capacitagéo de Servidores Publicos Federais em Processo de 12 128 70.080
Qualificagdo e Requalificagado
0040 Capacitacéo de Servidores Publicos Federais em Processo de 70.080
Qualificacdo e Requalificacdo - Na Regifo Sul (Seq- 4303)
Produto. Servidor capacitado (umidade). 240 F |3-0DC | 2 90 8 | 944 64.240
F |3-0DC | 2 91 8 | 944 5840
Operacdes Especiais 312.803
0181 Aposentadorias & Pensdes Civis da Unido 09 272 312.803
0040 Aposentadorias e Pensoes Civis da Unifio - Na Regiéo Sul (Seq: 4304) 312.803
S [1-PES 1 90 0 | 944 312.803
0910 Operagdes Especiais: Gestdo da Participacdo em Organismos e | 37.978
Entidades Nacionais e Internacionais
Operacdes Especiais 37.978
00PW E:S;Q:;;ggoes a Entidades Nacionais sem Exigéncia de Programacgéao 28 846 37.978
0001 Contribuicdes a Entidades Nacionais sem Exigéncia de Programacéo 37978
Especifica - Nacional (Seq: 4305)
F |3-0DC| 2 50 0 | 944 37.978
5013 Educagdo Superior - Graduagéo, Pés-Graduagéo, Ensino, Pesquisa e 24.877.478
Extensédo
Afividades 24.877.478
20GK Ez:r;zgta%és Acoes de Graduagdo, Pos-Graduagéo, Ensino, Pesquisa e 12 364 379.600
0040 Fomento as Acdes de Graduacao, Pos-Graduacgio, Ensino, Pesquisa e 379.600
Extenséo - Na Regiéo Sul (Seq: 4306)
Produto: Iniciativa apoiada (unidade); 128 F [3-0DC 2 90 8 | 944 379.600
20RK Funcionamento de Instituicées Federais de Ensino Superior 12 364 19.604.920
0040 Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior - Na Regido 19.604.920
Sul (Seq: 4307)
Produto:  Estudante matriculado (unidade): 9 783 F |3-0DC| 2 90 8 | 944 19311168
F |3-0DC| 2 91 8 | 944 293.752
4002 Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior 12 364 4.892.958
0040 Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - Na Regido Sul (Seq- 4308) 4892 958
Produto. Estudante assistido (unidade): 2.974 F |3-0DC| 2 90 0 | 944 4.892.958
Total 144.199.993

Fonte: Volume IV — Tomo II, PLOA 2021.
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ANEXO IV-

PROGRAMAS E ACOES

26440 Universidade Federal da Fronteira Sul

0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo

0181

09HB

2004

20TP

Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido

Descricdo
Pagamento de proventos oriundos de direito previdencidrio proprio dos servidores pablicos civis da Unido ou dos seus pensionistas.

Contribuicio da Unido, de suas Autarquias e Fundacdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Piblicos Federais

Descricdo
Pagamento da contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o custeio do regime de previdéncia dos servidores
publicos federais na forma do artigo 82 da Lei n? 10.887, de 18 de junho de 2004.

Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes

Descricdo

Concessdo, em carater suplementar, do beneficio de assisténcia médico-hospitalar e odontoldgica aos servidores, militares e
empregados, ativos e inativos, dependentes e pensionistas, exclusive pessoal contratado por tempo determinado (Lei n? 8.745, de
9 de dezembro de 1993). A concessdo do beneficio é exclusiva para a contratacdo de servigos médicos-hospitalares e
odontoldgicos sob a forma de contrato ou convénio, servico prestado diretamente pelo 6rgdo ou entidade ou auxilio de carater
indenizatério, por meio de ressarcimento.

Ativos Civis da Unido

Descricdo
Pagamento de espécies remuneratdrias devidas aos servidores e empregados ativos civis da Unido.

Orgdo /UO / Programa / A¢do

212B

Beneficios Obrigatorios aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes

Descricdo
Concessdo dos seguintes beneficios:

Auxilio-Alimentacdo - Concessdo em carater indenizatdrio do auxilio-alimentagdo aos servidores civis e empregados publicos
federais ativos e militares, inclusive pessoal contratado por tempo determinado (Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993), sob
forma de pecunia, por meio de manutengdo de refeitdrio ou, no caso das empresas estatais dependentes, do fornecimento de
vale/cartdo alimentacdo/refeicdo, beneficio que serd pago na proporcdo dos dias trabalhados e custeado com recursos do érgdo
ou entidade de lotagdo ou exercicio do servidor civil, militar ou empregado;

Auxilio-Transporte - Pagamento pela Unido de auxilio-transporte em pecunia ou vale-transporte na modalidade papel e ou
bilhetagem eletrénica, de natureza juridica indenizatdria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte
coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos servidores, militares e empregados publicos federais, inclusive pessoal
contratado por tempo determinado (Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993), nos deslocamentos de suas residéncias para os
locais de trabalho e vice-versa. A concessdo do beneficio por intermédio desta acdo ndo € extensiva a estagidrios, cuja despesa
deverd correr a conta das dotacdes pelas quais correm o custeio das respectivas bolsas de estégio;

Assisténcia Pré-Escolar - Concessdo do beneficio de assisténcia pré-escolar pago diretamente no contra-cheque, a partir de
requerimento, aos servidores civis, militares e empregados pablicos federais, inclusive pessoal contratado por tempo determinado
(Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993), que tenham filhos em idade pré-escolar;

Auxilio-Funeral - Concessdo de auxilio-funeral devido a familia do servidor civil, militar ou de empregado publico federal falecido na
atividade ou aposentado, em valor equivalente a um més da remuneracdo ou provento, cujo pagamento deverd ocorrer no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, por meio de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia que houver custeado o funeral;

Auxilio Natalidade - Concessdo de auxilio-natalidade devido ao servidor civil, militar ou empregado publico federal por motivo de
nascimento de filho, em quantia equivalente ao menor vencimento do servigo publico, ou no valor determinado pelo acordo
coletivo de trabalho, convencao coletiva de trabalho e/ou dissidio coletivo de trabalho, inclusive no caso de natimorto;

Auxilio-Fardamento aos Militares da Ativa - Concessdo do auxilio-fardamento aos militares da ativa, em pecunia, para custear
gastos com fardamento, conforme legislagdo em vigor; e

Indenizagdo de Representacdo no Exterior — IREx e Auxilio-Familiar no Exterior - Pagamento de Auxilio-Familiar e IREX a servidor
Civil ou Militar em Servico no Exterior, de que trata a Lei n2 5.809, de 10 de outubro de 1972.

54



216H Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Publicos

Descricdo

Ajuda de custo para moradia ou auxilio-moradia a agentes publicos. Ndo inclui outras indenizagBes, tais como ajuda de custo
decorrente de remogdo e didrias.

4572 Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificagdo

Descricdo

Realizacdo de acBes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de passagens e
didrias aos servidores, quando em viagem para capacitagdo, taxa de inscrigdo em cursos, semindrios, congressos e outras despesas
relacionadas a capacitacdo de pessoal.

Promover a qualificacdo e a requalificacdo de pessoal com vistas @ melhoria continuada dos processos de trabalho, dos indices de
satisfacdo pelos servigos prestados a sociedade e do crescimento profissional.

0910 Operacdes Especiais: Gestdo da Participagio em Organismos e Entidades Nacionais e Internacionais

00PW Contribuicdes a Entidades Nacionais sem Exigéncia de Programacgdo Especifica

Descricdo

Essa acdo destina-se a agrupar todos os pagamentos de contribuicdes a entidades nacionais sem exigéncia de programacdo
especifica, ou seja, abaixo de RS 1.000.000,00 (hum milhdo de reais), conforme estipulado na Lei de Diretrizes Orcamentérias para
2015 - LDO-20189.

0999 Reserva de Contingéncia

Orgdo / UO / Programa / Acdo
0Z00 Reserva de Contingéncia - Financeira

Descrigdo

Reserva global proveniente de recursos ndo vinculados especificamente a determinado érgdo, unidade orcamentéria, programa ou
categoria econdmica, calculada em relagdo a receita corrente liquida e destinada ao atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, nestes incluidos os créditos adicionais para atender insuficiéncia de dotagdes
orcamentdrias ou despesas ndo previstas na lei orcamentdria anual, ou de recursos proprios e vinculados a determinado drgdo,
unidade orgamentdria, programa ou categoria econdmica, inclusive doacdes e convénios.
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5013 Educagdo Superior - Graduagdo, Pos-Graduagdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo

20GK

20RK

8282

Fomento as AgBes de Graduacdo, Pds-Graduagdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo

Descricdo

Desenvolvimento de programas e projetos no dmbito das InstituicBes de Ensino Superior (IES), Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas
e de Inovagdo (ICTs), hospitais universitérios e da EBSERH voltados a: pesquisa, tutoria e extensdo na graduacdo e na pds-
graduagdo; implementagdo de a¢des educativas e culturais; formagdo, aperfeicoamento e pesquisa de interesse do Sistema
Nacional de Pds-Graduacdo. Incentivo e promogdo de agdes de integracdo ensino servigco-comunidade, em cendrios de
aprendizagem vinculados ao 5US. Apoio & implantagdo de novas diretrizes curriculares de cursos de graduagdo no dmbito das IES
publicas; & promocdo e incentivo & participagdo em congressos, semindrios e simpdsios cientificos e culturais; premiagdo de
pesquisadores; bem como demais atividades inerentes as agdes de pesquisa, tutoria e extensdo. Apoio a edicdo de obras cientificas
e educacionais, assim como & permanéncia de estudantes e pesquisadores em missdo de estudo no exterior. Suporte a iniciativas e
projetos que visermn a consolidagdo dos conhecimentos com a prética, mediante atividades voltadas a coletividade, viabilizando a
indissociabilidade entre pesquisa, tutoria e extensdo, bem como a vivéncia social e comunitaria e a integragdo entrea IES e
hospitais universitarios e a comunidade, inclusive por meio de oferta de bolsas. Formacdo de grupos tutoriais de alunos visando a
otimizar seu potencial acad@mico e promover a integragdo entre a atividade acad&mica com a futura atividade profissional,
melhorando as condigfes de ensino-aprendizagem.

Funcionamento de InstituicGes Federais de Ensino Superior

Descricdo

Apoio a gestdo administrativa, financeira e técnica e ao desenvolvimento de a¢des para o funcionamento dos cursos de Educacio
Superior nas modalidades presencial e a distancia, tais como servigos; manutencdo de infraestrutura fisica por meio de reforma,
adaptacdo, aquisicdo ou reposicdo de materiais, observados os limites da legislagdo vigente; aguisicdo de equipamentos e material
permanente; capacitagdo de servidores em temas e ferramentas de uso geral; promogdo de subsidios para estudos, andlises,
diagndsticos, pesquisas e publicagdes cientificas; bem como demais atividades necessarias a gestdo e administracdo da unidade.

Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior

Descricdo

Apoio financeiro a agbes de assisténcia estudantil que contribuam para a democratizagdo do ensino superior, a partir da
implementagdo de medidas voltadas a redugdo das desigualdades sociais e étnicos-raciais, a acessibilidade de portadores de
deficiéncia, a melhoria do desempenho académico e a ampliagdo das taxas de acesso e permanéncia na educacdo superior,
destinadas prioritariamente a estudantes de baixa renda ou oriundos da rede pudblica de educagdo bésica, matriculados em cursos
de graduagdo presencial ofertados por instituigdes federais e estaduais de ensino superior, inclusive estrangeiro, cuja concessio
seja pertinente sob o aspecto legal, por meio do fornecimento de alimentacdo, atendimento médico odontoldgico, alojamento e
transporte, dentre outras iniciativas tipicas de assisténcia estudantil.

Reestruturacio e Modernizacdo das Instituicies Federais de Ensino Superior

Descricdo

Apoio ou execucdo de planos de reestruturagdo e modernizagdo na Rede Federal de Ensino Superior para a ampliacio e melhoria
da oferta de cursos e a redugdo da evasdo por meio da adequacdo e da modernizagdo da estrutura fisica das instituices; da
aquisicdo de imoveis, veiculos, maquinas, equipamentos mobilidrios e laboratdrios; da locacdo de imdveis, veiculos & maquinas
necessarios para a reestruturacdo; da execucdo de pequenas obras, incluindo reforma, construgdo, materiais e servigos; do
atendimento das necessidades de custeio inerentes ao processo de reestruturacdo, considerando a otimizagdo das estruturas
existentes e o equilibrio da relagdo aluno/professor; e da medernizagdo tecnoldgica de laboratdrios visando & implementacdo da
pesquisa aplicada, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo.

Fonte: Volume V, Informagdes Complementares - PLOA 2020.
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ANEXO V — CLASSIFICACAO DA FONTE DE RECURSOS

CcODIGO

1

2
3
6
9

CODIGO

00
01
02
03
04
06

07
08
11
12
13
15
16
17
18
19
20
22
23
27
29
30
31
32

33
34
35
39
40
41
42

43

44
45

46
47
48
49
50
51
52
53
54
55

1° DIGITO: GRUPO DE FONTES DE RECURSOS
Recursos do Tesouro — Exercicio Corrente
Recursos de Outras Fontes — Exercicio Corrente
Recursos do Tesouro — Exercicios Anteriores
Recursos de Outras Fontes — Exercicios Anteriores
Recursos Condicionados

20 e 30 DIGITOS: ESPECIFICACAO DAS FONTES DE RECURSOS

Recursos Ordinarios

Transferéncias do Imposto sobre a Renda e sobre Produtos Industrializados

Transferéncia do Imposto Territorial Rural

Fundo Nacional de Desenvolvimento Regional

Retorno do Fundo Social

Contribuigdo para o Fundo de Saude dos Policiais Militares e Bombeiros

Militares do Distrito Federal

Compensacgdes Financeiras pela Exploragdo de Recursos Florestais

Fundo Social — Parcela Destinada a Educagdo Publica ¢ a Satde

Contribui¢do de Intervengdo no Dominio Econémico — CIDE Combustiveis

Recursos Destinados a Manutenc¢ao e Desenvolvimento do Ensino

Contribuigdo do Salario-Educagéo

Contribuigdo para os Programas Especiais (Pin e Proterra)

Recursos de Outorga de Direitos de Uso de Recursos Hidricos

Recursos Oriundos das Contribui¢des Voluntarias para o Montepio Civil

Contribuigoes sobre Concursos de Prognoésticos

Imposto sobre Operagoes Financeiras — Ouro

Contribuigdes sobre a Arrecadag@o dos Fundos de Investimentos Regionais

Contribuigdo sobre a Receita de Concursos de Prognosticos

Contribuigao para o Custeio das Pensdes Militares

Custas Judiciais

Recursos de Concessdes e Permissoes

Contribuig@o para o Desenvolvimento da Industria Cinematografica Nacional

Selos de Controle e Lojas Francas

Juros de Mora da Receita de Impostos e Contribui¢des Administrados pela
RFB/MF

Recursos do Programa de Administragdo Patrimonial Imobiliario

Compensag¢des Financeiras pela Utilizagdo de Recursos Hidricos

Cota-parte do Adicional ao Frete para Renovagdo da Marinha Mercante

Alienagao de Bens Apreendidos

Contribuig¢des para os Programas PIS/PASEP

Compensac¢des Financeiras pela Exploragdo de Recursos Minerais

Compensacgdes Financeiras pela Produgdo de Petroleo, Gas Natural e
Outros Hidrocarbonetos Fluidos

Titulos de Responsabilidade do Tesouro Nacional - Refinanciamento da
Divida Publica Federal

Titulos de Responsabilidade do Tesouro Nacional - Outras Aplicagoes

Compensag¢des Financeiras pela Exploragdo de Petréleo, Gas Natural e
Outros Hidrocarbonetos Fluidos no Pré-Sal ou em Areas Estratégicas

Operagdes de Crédito Internas — em Moeda

Operagdes de Crédito Internas — em Bens e/ou Servigos

Operagdes de Crédito Externas — em Moeda

Operagdes de Crédito Externas — em Bens e/ou Servigos

Recursos Proprios Nao-Financeiros

Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido das Pessoas Juridicas

Resultado do Banco Central

Contribui¢ao para Financiamento da Seguridade Social — COFINS

Contribuigdes Previdenciarias para o Regime Geral de Previdéncia Social

Contribuigdo sobre Movimentagao Financeira
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56 Contribuig@o do Servidor para o Plano de Seguridade Social do Servidor

Publico

57 Receitas de Honorarios de Advogados

58 Multas Incidentes sobre a Receita de Impostos e Contribuicdes Administrados pela

RFB/MF

59 Recursos das Operagdes Oficiais de Crédito — Retorno de Refinanciamento
de Dividas de Médio e Longo Prazos

60 Recursos das Operagoes Oficiais de Crédito

61 Certificados de Privatizacdo

62 Recursos Primarios para Amortizagdo da Divida Publica

63 Recursos Proprios Decorrentes da Alienagdo de Bens e Direitos do
Patrimonio Publico

64 Titulos da Divida Agraria

65 Alienagao de Obrigagdes do Fundo Nacional de Desenvolvimento

66 Recursos Financeiros de Aplicagdo Vinculada

67 Notas do Tesouro Nacional — Série "P"

68 Desvinculacao de Recursos da Contribui¢ao Social da Saude

69 Contribuigdo Patronal para o Plano de Seguridade Social do Servidor
Publico

71 Recursos das Operagdes Oficiais de Crédito — Retorno de Operagdes de
Crédito — BEA/BIB

72 Outras Contribuigdes Economicas

73 Recursos das Operagoes Oficiais de Crédito — Retorno de Operagdes de
Crédito — Estados e Municipios

74 Taxas e Multas pelo Exercicio do Poder de Policia e Multas Provenientes de
Processos Judiciais

75 Taxas por Servigos Publicos

76 Outras Contribuigdes Sociais

78 Fundo de Fiscalizagdo das Telecomunica¢des — FISTEL

79 Fundo de Combate e Erradicacdo da Pobreza

80 Recursos Proprios Financeiros

81 Recursos de Convénios

82 Restituigdo de Recursos de Convénios e Congéneres

83 Pagamento pelo Uso de Recursos Hidricos

84 Contribuigdes sobre a Remuneracdo Devida ao Trabalhador ¢ Relativa a
Despedida de Empregado sem Justa Causa

86 Outras Receitas Vinculadas

87 Alienac¢ao de Titulos e Valores Mobiliarios

88 Remuneragio das Disponibilidades do Tesouro Nacional

89 Recursos das Operagodes Oficiais de Crédito — Retorno de Refinanciamento
de Dividas do Clube de Paris

91 Recurso Correspondente a Reserva de Contingéncia Especifica

93 Produto da Aplicacdo dos Recursos a Conta do Salario-Educagio

94 Doacgdes para o Combate a Fome

95 Doagoes de Entidades Internacionais

96 Doagdes de Pessoas Fisicas e Instituicdes Publicas e Privadas Nacionais

97 Dividendos da Unido

99 Recursos do Fundo de Estabilizagdo Fiscal

Fonte: Manual Técnico do Orcamento 2018, p. 122.
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ANEXO VI - CLASSIFICACAO FUNCIONAL DA DESPESA

[Sumario]

o 2 i 5T o

FUNCIONAL |-12€ 22 DIGITOS 32, 42 e 52 DIGITOS
Funcdo Subfuncio
FUNGAO SUBFUNGAQ

11 - Trabalho

331 - Protegdo e Beneficios ao Trabalhador
332 - Relacdes de Trabalho

333 - Empregabilidade

334 - Fomento ac Trabalho

12 - Educacio

361 - Ensino Fundamental

362 - Ensino Medio

363 - Ensino Profissional

364 - Ensino Superior

365 - Educacfo Infantil

366 - Educac&o de Jovens e Adultos
367 - Educacdo Especial

368 - Educacfo Basica (3) (1)

13 - Cultura

391 - Patrimonio Histdrico, Artistico e Arqueoldgico
392 - Difusgo Cultural

14 - Direitos da Cidadania

421 - Custédia e Reintegracio Social
A22 - Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
423 - Assisténcia aos Povos Indigenas

15 - Urbanismo

451 - Infra-estrutura Urbana
452 - Servigos Urbanos
453 - Transportes Coletivos Urbanos

16 - Habitagio

481 - HabitacZo Rural
482 - Habitacdo Urbana

17 - Saneamento

511 - Saneamento Basico Rural
512 - Saneamento Basico Urbano

18 - Gest3o Ambiental

541 - Preservacdo e Conservacio Ambiental
542 - Controle Ambiental

543 - Recuperaciio de Areas Degradadas
544 - Recursos Hidricos

545 - Meteorologia

19 - Ciéncia e Tecnologia

571 - Desenvolvimento Cientifico
572 - Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia
573 - Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico

20 - Agricultura

&£01 Promecio-daPreducieVegetal{4) (E)
602 Promocao-daProducieAnimal(4) (E)

603 Ppefosa SanitdriaVegetal-(4) (E)

S0l Defesa Saritaria-Seibmab{d) (E)

605 - Abastecimento

606 - Extensdo Rural

607 - Irrigacio

608 - Promog3o da Producdo Agropecuaria (4) (1)
609 - Defesa Agropecuaria (4)(1)

21 - Organizacio Agraria

631 - Reforma Agréaria
632 - Colonizacdo

22 - Industria

661 - Promogao Industrial

662 - Producdo Industrial

663 - Mineracdo

664 - Propriedade Industrial
665 - Normalizacdo e Qualidade
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[Sumario]

2 & 22 0O B o

FUNCIONAL | 128 22DIGITOS 32 42 e 52 DIGITOS
Funcio Subfuncio
FUNCAO SUBFUNCAO

23 - Comércio e Servigos

691 - Promogdo Comercial
692 - Comercializagdo
693 - Comércio Exterior
694 - Servigos Financeiros
695 - Turismo

24 - Comunicagdes

721 - Comunicactes Postais
722 - Telecomunicagbes

25 - Energia

751 - Conservagdo de Energia

752 - Energia Elétrica

753 - Combustiveis Minerais (2) (A)
754 - Biocombustiveis (2) (A)

26 - Transporte

781 - Transporte Aéreo

782 - Transporte Rodoviario
783 - Transporte Ferroviario
784 - Transporte Hidroviario
785 - Transportes Especiais

27 - Desporto e Lazer

811 - Desporto de Rendimento
812 - Desporto Comunitario
813 - Lazer

28 - Encargos Especiais

841 - Refinanciamento da Divida Interna
842 - Refinanciamento da Divida Externa

843 - Servigo da Divida Interna
844 - Servigo da Divida Externa
845 - Outras Transferéncias (1) (A)
846 - Outros Encargos Especiais

847 - Transferéncias para a Educacio Basica (1) (1)

(*) Inclus@es (1), Exclusies (E) ou Alteragies (A)

1) Portaria SOF n? 37, de 16 de agosto de 2007 (DOU de 17/08/2007);
g
2) Portaria SOF n2 41, de 18 de agosto de 2008 (DOU de 19/08,/2008);
g
3) Portaria SOF n2 54, de 4 de julho de 2011 (DOU de 05/07/2011);
]
(4) Portaria SOF n2 67, de 20.07.2012 (DOU de 23}’0?,.!'2012].
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ANEXO VII — CLASSIFICACAO DA DESPESA POR PROGRAMAS E ACOES

1? coluna (Programatica): Classificacdo da despesa segundo estrutura de programa, acdo (projeto,
atividade ou operacdo especial) e subtitulo (localizador do gasto), cujo objetivo ¢ identificar a
finalidade do gasto, em que e onde serdo alocados os recursos, bem como viabilizar o
gerenciamento interministerial de programas. As partes “programa” e “acdo” desta classificagdao
foram introduzidas pela Portaria no 42/99. A parte “subtitulo” ndo estd prevista na norma geral,
mas, sim, nas subsequentes leis de diretrizes orcamentarias. Esta classificagdo ¢ composta por doze
digitos: 1° ao 4° (programa); 5° ao 8° (agdo); 9° ao 12° (subtitulo). Coédigo do

programa/acao/localizacao.

2% coluna (programa/acgao/localizacdo): Instrumento de organizacdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no

plano plurianual. Projeto, atividade ou operacao especial em que um programa esta detalhado.

3? coluna (Funcional): Classificacdo da despesa segundo estrutura de fungdes e subfungdes, que
indicam as areas de atuacdo do governo, como saude, educagdo, transporte, entre outras. O codigo
da classificagdo funcional compde-se de cinco algarismos, sendo os dois primeiros reservados a
funcdo e os trés ultimos a subfuncao. Classificagdo da despesa orcamentaria que tem por finalidade
registrar a finalidade da realiza¢do da despesa. A func¢ao pode ser traduzida como o maior nivel de
agregacao das diversas areas de atuacdo do setor publico. Estd relacionada com a missdo
institucional fundamental do 6rgdo executor, por exemplo, cultura, educagdo, saude ou defesa. A
especificagdo das fungdes ¢ fixada, em nivel nacional, pela Portaria MPOG 42, de 14 de abril de

1999 (D.O.U. de 15.04.1999).

4" coluna (Esf) Esfera: Classificacio de uma determinada despesa que tem por finalidade
identificar se esta inserida no or¢camento fiscal (F), da seguridade social (S) ou de investimento das
empresas estatais (I), conforme discriminado no § 5° do art. 165 da Constitui¢do. O orgamento
fiscal: refere-se aos Poderes da Unido, seus fundos, 6rgdos e entidades da administracdo direta e
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico; o or¢amento de
investimento € o orcamento que registra os investimentos (aquisicdo de bens componentes do ativo
imobilizado) das empresas em que a Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital
social com direito a voto; e o orcamento da seguridade social: abrange todas as entidades e 6rgdos a
ela vinculados, da administragao direta ou indireta, bem como os fundos e fundacdes instituidos e
mantidos pelo Poder Publico, nas despesas relacionadas a saude, previdéncia e assisténcia social,

nos termos do § 2° do art. 195 da Constituigdo.
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5% coluna (GND) Grupo de Natureza da Despesa: Classificacdo da despesa agregando elementos
de despesa com as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme discriminado a
seguir: 1 — Pessoal e Encargos Sociais; 2 — Juros e Encargos da Divida; 3 — Outras Despesas
Correntes; 4 — Investimentos; 5 — Inversoes Financeiras; 6 — Amortizacao da Divida; e 9 — Reserva

de Contingéncia.

6* coluna (RP) Resultado Primario: De carater indicativo, tem como finalidade auxiliar a
apuragdo do resultado primario previsto para o exercicio. Esse resultado ¢ uma meta fiscal que
avalia se o governo estd gastando mais do que a arrecadagdo. Basicamente, resultado priméario € a
diferenca entre as despesas e as receitas fiscais. Sdo eles: (0) despesa financeira; (1) despesa
primdria obrigatoria; (2) despesa primaria discriciondria; (3) despesa relativa ao Projeto Piloto de
Investimentos Publicos; (4) despesas constantes do or¢camento de investimentos das empresas

estatais que nao impactam o resultado primario.

7% coluna (Mod) Modalidade de Aplicacdo: Um dos componentes da classificagdo da despesa que
indica como os recursos serdo aplicados, podendo ser: I — mediante transferéncia financeira: a) a
outras esferas de governo, seus orgdos, fundos ou entidades; b) a entidades privadas sem fins
lucrativos e outras institui¢des; Il — diretamente pela unidade detentora do crédito or¢gamentario, ou
por outro 6rgdo ou entidade no ambito do mesmo nivel de Governo. Nas leis orcamentarias a
especificagdo da modalidade observa, no minimo, o seguinte detalhamento: I — governo estadual —
modalidade 30; I — administra¢cdo municipal — 40; III — entidade privada sem fins lucrativos — 50;
IV — consorcios publicos — 71; V — aplicacdo direta — 90; VI — aplicagdo direta decorrente de
operacdo entre 6rgaos, fundos e entidades integrantes dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social

-91.

8" coluna (IU) Indicador de Uso: Informacdo constante da lei or¢amentdria que indica se os
recursos compdem contrapartida nacional de empréstimos, de doagdes ou de outras aplicagdes. Ou
seja, por meio deste indicador, pode-se saber, por exemplo, se determinada dotagdo constitui
complemento, por parte de uma entidade estatal, a uma verba disponibilizada por um organismo
internacional. Tipos de identificador de uso: (0) recursos ndo destinados a contrapartida; (1)
contrapartida de empréstimos do BIRD (Banco Internacional para a Reconstru¢do e o
Desenvolvimento); (2) contrapartida de empréstimos do BID (Banco Interamericano de
Desenvolvimento); (3) contrapartida de empréstimos com enfoque setorial amplo; (4) contrapartida

de outros empréstimos; (5) contrapartida de doacdes.
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9% coluna (Fte) Fonte de Recursos: Classificacido da receita segundo a destinagdo legal dos
recursos arrecadados. As fontes de recursos constituem-se de determinados agrupamentos de
naturezas de receitas, atendendo a uma determinada regra de destinacdo legal, e servem para indicar
como sao financiadas as despesas or¢amentarias. Entende-se por fonte de recursos a origem ou a
procedéncia dos recursos que devem ser gastos com uma determinada finalidade. E necessario,
portanto, individualizar esses recursos de modo a evidenciar sua aplicacdo segundo a determinagio
legal. A classificacdo por fontes ¢ estabelecida, no orcamento federal, pela Portaria SOF n° 1, de 19
de fevereiro de 2001 (D.O.U. 20.02.2001). A classificagdo de fontes de recursos consiste de um
codigo de trés digitos. O primeiro indica o Grupo de Fonte de Recursos, que especifica se o recurso
¢ ou ndo origindrio do Tesouro Nacional e se pertence ao exercicio corrente ou a exercicios
anteriores. Os dois digitos seguintes especificam, dentro de cada grupo de fontes, as diferentes
fontes dos recursos que sejam compativeis com o respectivo grupo de fontes. Ex. 100 — Tesouro,

112 — MEC, 250 — Receitas Proprias, 281 — Receita de Convénios.

63



ANEXO VIII - RELACAO DE OBRAS PRIORIZADAS POR CAMPUS

Obras Prioritarias para execugao em 2021 na UFFS, por Campus

Campus Prioridade Descrigao resumida Valor R$
Zerro Largo 1 Prédio de Laboratorio 1.750.000
i_erro Largo 3 Prédio Modular de Salas de Aula 1250000
_erro Largo Total 2,000 000
Chapecd 1 Substituicao calgadas de pavers 150.000
Chapecd 1 Cobertura entre blocos 00 000
Chapeco 1 Sinalizacao vertical viara 50,000
Chapeco 1 Manutencao brises 150.000
Chapeco 1 lluminacao externa 1a etapa 120.000
Chapeco 2 lluminacao externa 2a etapa 50,000
Chapeco 2 Estacionamento Bloco Professores 450,000
Chapeco 2 Centro de Comnvivéncias 1a etapa 470,000
Chapeco 3 Centro de Convivéncias 2a etapa 1.000.000
Chapeco Total 3,000,000
Erechim 1 Canteiro Expenimental Arquitetura 1.500.000
Erechim 2 Cobertura entre blocos 100.000
Erechim 2 lluminagao estacionamento 75.000
Erechim 2 Pavimentacao estacionamento 250.000
Erechim 3 Galpao Patrimdénio e Almoxarifado 1.000.000
Erechim 3 Composteira residuos organicos 15.000
Erechim 3 Geradores para laborat érios 50.000
Erechim Total 2,990,000
Laranjeiras do Sul 1 Sistema alarme incéndio Laboratdrios 80.000
Laranjeiras do Sul 1 Centro de Convivéncias 450.000
Laranjeiras do Sul 1 Cobertura entre blocos 500,000
Laranjeiras do Sul 2 Cercamento areas experimentais conclL 250,000
Laranjeiras do Sul 2 Estacdo Aquicultura 500,000
Laranjeiras do Sul 2 Estacionamento PNE 250,000
Laranjeiras do Sul 3 Quadra Poliesportiva 870,000
Laranjeiras do Sul  Total 3,000,000
Fasso Fundo 1 Reforma Casa Verde (IML) 200 000
Fasso Fundo 1 Reforma Castelinho 150 000
Fasso Fundo 1 Central de Reagentes e Residuos GO0 000
Fasso Fundo 2 Instalacao elevadores A00 000
Passo Fundo Total 1.450.000
Fealeza 1 Clinica de Nutricao 1.300.000
Realeza 2 Bloco Grandes Animais HV 1.700.000
Realeza Total 3.000 000
UFFS Total 16.440.000
UFFS 1 Prioridade 1 7.630.000
2 Prioridade 2 4 525000
3 Prioridade 3 4 285.000
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IX — ESTIMATIVA DE RECURSOS PROVENIENTES DE RECEITAS PROPRIAS

Fonte NR Valor Justificativa
250 - Recursos| 13100111 -| R$53.373,00 | Valor estimado com base nos contratos de locacdo vigentes. Cabe
Proprios Aluguéis e salientar que ha expectativa de renovagdo de todos os contratos
Primarios  de| Arrendamentos com aplica¢do do IGP-M para reajuste.
Livre - Principal
Aplicagao
250 - Recursos | 16100111 -| R$228.549,00 |O valor estimado tem por base a prestacio de servigos
Proéprios Servigos administrativos de registro, reconhecimento e revalidagdo de
Primarios  de| Administrativos diplomas, e a prestacdo de servigos veterinarios realizados pelo
Livre e Comerciais Hospital Veterinario do Campus Realeza-PR. Atualmente a UFFS
Aplicagdo Gerais - operacionaliza o recebimento dos servicos prestados pelo Hospital

Principal Veterinario através de um contrato com a FUNTEF-PR, contudo,
ha a perspectiva de o contrato ndo ser renovado em 2020. Neste
sentido, os valores dos servigos prestados devem ser efetuados por
GRU, gerando o aumento da arrecadacdo de receitas oriundas de
servi¢cos administrativos comerciais gerais.

281 - Recursos | 17400011 -| R$46.080,00 |Em 2020, a UFFS criou a Agéncia de Internacionalizagdo e
de Convénios | Transferéncias Inovagdo Tecnologica - AGIITEC, que possui entre suas
(Recurso de Instituigdes responsabilidades buscar parcerias para a sustentabilidade
Outras Fontes) | Privadas - econdmica das propostas de inovacdo e geracdo de novos

Principal nego6cios. Embora esteja no comego das suas atividades, a
AGIITEC possui um Convénio firmado, no valor de R$ 4.800,00,
com ingresso da receita prevista para 2021. Para 2021 também,
espera-se que estejam firmados ao menos cinco Convénios, com o
envolvimento de 6 estudantes. A inclusdo dessa fonte de recursos
¢ indispensavel para o andamento das atividades da AGIITEC,
uma vez que a UFFS ndo conta com Fundagdo de Apoio propria.
Além disso, baixos valores de execucdo dos Convénios tornam a
contratacdo de Fundagdes de Apoio invidvel, uma vez que essas
ndo demonstram interesse em trabalhar com valores pequenos.

280 - Recursos| 13210011 -| R$5.529,00 |Em 2020, a UFFS criou a Agéncia de Internacionalizacdo e
Proprios Remuneragdo Inovacdo Tecnologica - AGIITEC, que possui entre suas
Financeiros de  Depositos responsabilidades buscar parcerias para a sustentabilidade
(Recurso Bancérios - econdmica das propostas de inovacdo e geracdo de novos
Outras Fontes) | Principal negocios. Embora esteja no comego das suas atividades, a

AGIITEC possui um Convénio assinado com previsao de ingresso
de receita em 2021. Para 2021 também, espera-se que estejam
firmados ao menos cinco Convénios, somando um total de R$
38.400,00. A Minuta do Convénio aprovada pela Procuradoria da
UFFS, prevé que enquanto nio utilizados, os recursos devem ser
aplicados.
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