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1 UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL  

 
A Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS) está instalada na Mesorregião da 

Grande Fronteira do Mercosul, com campi nos municípios de Cerro Largo, Erechim e 
Passo Fundo (RS), Laranjeiras do Sul e Realeza (PR) e Chapecó (SC), onde também está 
sediada sua Reitoria. Dentre as finalidades institucionais consta a Extensão 
Universitária, aberta à participação da população, visando a produção conjunta de 
avanços, conquistas e benefícios resultantes da criação cultural e artística e da pesquisa 
científica e tecnológica. Dentre seus princípios, a UFFS se pauta pela indissociabilidade 
entre ensino, pesquisa e extensão/cultura, em diálogo permanente com a sociedade.  

Por meio da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC são desenvolvidas na UFFS 
atividades extensionistas e culturais da Administração Superior junto a sua Reitoria, 
conforme funcionamento definido nos termos do Regimento Geral da Universidade. 
 
 
2 EXTENSÃO E CULTURA UNIVERSITÁRIAS 

 
2.1 Diretrizes e Políticas 
 

É assegurado às Universidades estabelecer atividades extensionistas e de 
produção artística. Em sintonia, a Extensão e a Cultura da UFFS perfazem as finalidades 
da Educação Superior, uma vez que estando abertas à participação popular, visam 
difundir suas conquistas e benefícios resultantes da criação cultural e da pesquisa 
científica e tecnológica geradas na instituição. 

Conforme definições do Fórum de Pró-Reitores das Instituições Públicas de 
Educação Superior Brasileiras – FORPROEX, a UFFS atende às demandas para fomento da 
integração regional, uma vez que tem em sua Extensão e Cultura expressões delineadas 
em políticas intitucionais e em alinhamento aos respectivos instrumentos Nacionais, tais 
como: metodologia inter e transdisciplinar em interação dialógica com a sociedade, e 
como prática acadêmica “comprometida com a relevância e abrangência social das ações 
desenvolvidas; metodologia de produção do conhecimento que integra estudantes, 
professores e técnico administrativos, formando-os para uma cidadania expandida do 
ponto de vista ético, técnico-científico, social, cultural e territorial; interação dialógica 
que ultrapassa, inclusive, as fronteiras nacionais, projetando-se para fora do País”. 

 
2.2 Extensão e Cultura nos Currículos Universitários 
 

A Extensão na Educação Superior Brasileira é definida como “a atividade que se 
integra à matriz curricular e à organização da pesquisa, constituindo-se em processo 
interdisciplinar, político educacional, cultural, científico, tecnológico, que promove a 
interação transformadora entre as instituições de ensino superior e os outros setores da 
sociedade, por meio da produção e da aplicação do conhecimento, em articulação [e 
indissociabilidade] permanente com o ensino e a pesquisa”. 

https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consuni/2016-0003
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Com o advento das Diretrizes para a Extensão na Educação Superior Brasileira, a 
Extensão e a Cultura devem passar a compor minimamente 10% da carga horária dos 
cursos de graduação da UFFS. Isso porque tais Diretrizes regimentam o disposto na Meta 
12 do Plano Nacional de Educação - PNE, o qual preconiza estratégias para “elevar a taxa 
bruta de matrícula na educação superior para 50% e a taxa líquida para 33% da 
população de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta e expansão para, pelo 
menos, 40% das novas matrículas, no segmento público”. As Diretrizes Nacionais, embora 
obrigatórias para os cursos de graduação, podem ser direcionadas aos cursos de pós-
graduação. As IES têm até dezembro de 2022 para implantar a carga horária prevista em 
seus cursos. 

 
2.2.1 Diretrizes para a inserção da Extensão e da Cultura nos Currículos da UFFS  
 

Para garantir a implementação institucional das Diretrizes para a Extensão na 
Educação Superior Brasileira, a UFFS tem constituída uma Comissão de Trabalho (Figura 
1), composta por representantes da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura, da Pró-Reitoria 
de Graduação, da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, bem como representações 
de seus seis campi. 
 

 
Figura 1 Reunião de trabalho da Comissão para atuar junto à implementação e acompanhamento 

institucional das Diretrizes para a Extensão na Educação Superior Brasileira nos currículos da 
UFFS. UFFS, abril de 2021. 

 
Durante o primeiro semestre de 2021, a Comissão concluiu a elaboração de uma 

Minuta de Resolução, um processo iniciado ainda em maio de 2020. Após amplas 
discussões e contribuições dos campi, a Comissão finalizou a Minuta, e a disponibilizou 
para Consulta Pública (Figura 2), em um processo de construção participativa, a fim de 
assegurar ainda maior participação da Comunidade Universitária na construção do 
documento. 

 
 

https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/portaria/gr/2020-0534
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Figura 2 Material gráfico para divulgação da Consulta Pública à construção da Minuta de Resolução para 

Inserção da Extensão e da Cultura nos Currículos dos Cursos da UFFS. UFFS, maio de 2021. 
 
2.2.1.1 Consulta Pública 
 

O início do período de Consulta Pública foi marcado por uma live de lançamento 
e divulgação, realizada em 10 de maio de 2021 e transmitida pelo canal PROECTV UFFS no 
Youtube (Figura 3). A partir desta apresentação, o período de Consulta Pública ficou 
aberto até 06 de julho. Ao término deste período, as contribuições recebidas da 
Comunidade Universitária foram sistematizadas e analisadas pela Comissão, e incluídas 
na Minuta de Resolução sob a forma de destaques. 

 

 
Figura 3 Integrantes da Comissão para atuar junto à implementação e acompanhamento institucional das 

Diretrizes para a Extensão na Educação Superior Brasileira nos currículos da UFFS, durante a live 
de lançamento da Consulta Pública. UFFS, maio de 2021. 

 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/channel/UCUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ
https://www.youtube.com/channel/UCUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ
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2.2.1.2 Materiais de Apoio e Orientação 
 

Ao longo do processo de construção e elaboração da Minuta de Resolução sobre 
Inserção da Extensão e da Cultura nos Currículos dos Cursos da UFFS, diversos materiais 
foram consultados e produzidos pela Comissão, sendo também disponibilizados para a 
Comunidade Universitária, em um espaço exclusivo para a temática em discussão: 
 

 
 
2.2.1.3 Outras Ações  
 

 

Em 29 de junho foi realizado o Webinar 
Extensão e Cultura nos currículos: 
caminhos para integração - Experiências 
do Instituto Federal de Santa Catarina. Os 

convidados Tomé de Pádua Frutuoso e 
Marleide Coan Cardoso, do Instituto 
Federal de Santa Catarina – IFSC, 
apresentaram a trajetória de construção 
promovida pelo IFSC para inserção da 
extensão nos seus currículos, além de 
algumas ações desenvolvidas em suas 
matrizes curriculares.  

 

Apresentação

Base Legal

Comissão de Trabalho

Histórico na UFFS

Materiais de Apoio

Eventos

FAQ (Perguntas Frequentes)

https://www.youtube.com/watch?v=Mdbpvtf-whY&t=1155s
https://www.youtube.com/watch?v=Mdbpvtf-whY&t=1155s
https://www.youtube.com/watch?v=Mdbpvtf-whY&t=1155s
https://www.youtube.com/watch?v=Mdbpvtf-whY&t=1155s
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/apresentacao
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/base-legal
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/comissao-de-trabalho
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/historico-na-uffs
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/materiais-de-apoio
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/materiais-de-apoio/eventos-1
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/duvidas-e-sugestoes
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Em agosto de 2021, a PROEC organizou e 
disponibilizou uma Enquete Pública, a fim 
de prospectar temáticas de eventos a 

serem oferecidos com o intuito de apoiar 
e subsidiar a Comunidade Universitária da 
UFFS durante o processo de inserção da 
extensão e da cultura nos currículos. Os 
temas mais solicitados foram integrados à 
programação do X Seminário de Ensino, 
Pesquisa e Extensão da UFFS - X SEPE, 
realizado em novembro de 2021. 

 

 

 
2.2.1.4 Da Concepção à Normativa 
 

Após duas Sessões Extraordinárias, o Conselho Universitário - CONSUNI da UFFS, 
em 16 de dezembro de 2021 aprova as Diretrizes para a inserção de atividades de 
extensão e de cultura nos currículos dos cursos de graduação e pós-graduação da 
Universidade Federal da Fronteira Sul, constantes na RESOLUÇÃO Nº 
93/CONSUNI/UFFS/2021. Um novo marco se firma, então, na trajetória da Extensão e da 
Cultura na Instituição.  
 
 
3 DADOS DA EXTENSÃO E DA CULTURA NA UFFS 

 
De acordo com as Políticas Institucionais de Extensão e de Cultura, e em 

conformidade com as Diretrizes para a Extensão na Educação Superior Brasileira, as 
ações de Extensão e de Cultura podem ser desenvolvidas nas modalidades Programa, 
Projeto, Curso, Evento e Prestação de Serviço.  

Em 2021, foram realizadas pelas Unidades Administrativas da UFFS (Campi e 
Reitoria) 398 ações de Extensão, conforme dados registrados no Sistema PRISMA, nas 
diferentes modalidades (Tabela 1). Tais resultados indicam um aumento de 121 ações 

https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/consulta-publica
https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-normativos/resolucao/consuni/2021-0093
https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-normativos/resolucao/consuni/2021-0093
https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-normativos/resolucao/consuni/2021-0093
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consunicppgec/2017-0010
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/resolucao/consunicppgec/2017-0010
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/55877808
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realizadas, ou 43,68%, em comparação aos dados do ano anterior disponíveis no 
Relatório Anual PROEC 2020. 

 
Tabela 1 Quantitativo de ações de Extensão institucionalizadas, realizadas no ano de 2021, nas 

modalidades Programa, Projeto, Curso, Evento e Prestação de Serviço, nas Unidades 
Administrativas (Campi e Reitoria). UFFS, janeiro de 2022. 

UF 
Unidade 

Administrativa 

Modalidade 

Programa Projeto Curso Evento 
Prestação 
de Serviço 

RS 
Cerro Largo 5 18 6 10 0 
Passo Fundo 3 14 2 2 0 
Erechim 6 26 19 23 0 

SC 
Chapecó 30 71 24 33 4 
Reitoria 0 4 1 8 0 

PR 
Realeza 4 30 5 15 4 
Laranjeiras do Sul 0 23 3 5 0 

Total por modalidade 48 186 60 96 8 

Total geral 398 
Fonte: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC. Diretoria de Extensão - DEX. Sistema PRISMA. UFFS, 
dezembro de 2021. 
  

As ações de Cultura desenvolvidas em 2021 pelas Unidades Administrativas da 
UFFS (Campi e Reitoria) nas diferentes modalidades perfizeram um total de 60, conforme 
dados registrados no Sistema PRISMA (Tabela 2). São resultados que indicam o aumento 
de 16 ações realizadas em 2021, ou 36,36%, em comparação aos dados do ano anterior 
disponíveis no Relatório Anual PROEC 2020. 
 
Tabela 2 Quantitativo de ações de Cultura institucionalizadas, realizadas no ano de 2021, nas 

modalidades Programa, Projeto, Curso e Evento, nas Unidades Administrativas (Campi 
e Reitoria). UFFS, janeiro de 2022. 

UF Unidade Administrativa 
Modalidade 

Programa Projeto Curso Evento 

RS 
Cerro Largo 0 1 0 1 
Passo Fundo 0 4 0 0 
Erechim 2 7 0 5 

SC 
Chapecó 2 9 0 4 
Reitoria 1 3 0 5 

PR 
Realeza 2 5 0 4 
Laranjeiras do Sul 0 3 0 2 

Total por modalidade 7 32 0 21 
Total geral 60 

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC. Diretoria de Arte e Cultura - DARTC. Sistema PRISMA. 
UFFS, outubro de 2021. 
 
 

3.1 Engajamento Universitário na Extensão e na Cultura da UFFS 
 

Podem compor as equipes executoras das ações de Extensão e de Cultura da UFFS 
seus estudantes, professores e técnicos-administrativos em educação, além de 

https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/repositorio/relatorio-anual-proec-2020
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/repositorio/relatorio-anual-proec-2020
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integrantes de sua comunidade regional (população da mesorregião da Grande Fronteira 
do Mercosul e entornos) e demais participantes externos.  

No ano de 2021, 2.123 pessoas das diferentes categorias de vinculação à UFFS 
participaram das equipes executoras de ações de Extensão (Tabela 3) e 266 pessoas em 
ações de Cultura (Tabela 4), dentre as Unidades Administrativas (Campi e Reitoria) da 
UFFS. Em comparação a 2020 (Relatório Anual PROEC 2020), 2021 apresentou o acréscimo 
de 77 (ou 3,76%) pessoas participando de equipes extensionistas, e um decréscimo de 76 
pessoas (ou 22,22%) em ações artístico-culturais na UFFS. 

 
Tabela 3 Quantitativo de pessoas da Comunidade Universitária da UFFS junto às equipes 

executoras de ações de Extenção, nas Unidades Administrativas (Campi e Reitoria) da 
UFFS. UFFS, janeiro de 2022. 

UF 
Unidade 

Administrativa 

Categoria de Participação – Equipe Executora 
Estudante 
bolsista 

Estudante 
voluntário 

Professor TAE 
Regional / 

Externo 

RS 
Cerro Largo 12 54 110 15 51 
Passo Fundo 17 55 36 4 9 
Erechim 28 60 188 24 42 

SC 
Chapecó 68 294 333 38 62 
Reitoria 0 6 4 23 1 

PR 
Realeza 25 115 160 66 18 
Laranjeiras do 
Sul 

17 63 62 28 35 

Total por modalidade 167 647 893 198 218 
Total geral 2123 

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC. Diretoria de Extensão - DEX. Sistema PRISMA. UFFS, 
dezembro de 2021. 
 
 
Tabela 4 Quantitativo de pessoas da Comunidade Universitária da UFFS junto às equipes 

executoras de ações de Cultura, nas Unidades Administrativas (Campi e Reitoria) da 
UFFS. UFFS, janeiro de 2022. 

UF 
Unidade 

Administrativa 

Categoria de Participação – Equipe Executora 
Estudante 
bolsista 

Estudante 
voluntário 

Professor TAE 
Regional / 

Externo 

RS 
Cerro Largo 1 11 4 0 0 
Passo Fundo 2 12 8 1 0 
Erechim 12 10 9 6 9 

SC 
Chapecó 13 58 20 2 5 
Reitoria 2 1 2 5 1 

PR 
Realeza 14 18 14 1 10 
Laranjeiras do Sul 3 4 5 1 2 

Total por modalidade 47 114 62 16 27 
Total geral 266 

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC. Diretoria de Arte e Cultura - DARTC. Sistema PRISMA. 
UFFS, outubro de 2021. 
 
 
 

https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/repositorio/relatorio-anual-proec-2020
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3.2 Alcance Social da Extensão e da Cultura da UFFS 
 
O alcance social das atividades de Extensão e de Cultura desenvolvidas pela UFFS 

é estimado pelo quantitativo de certificados emitidos pela PROEC para o ano. Até o 
momento a interação entre a Comunidade Acadêmica da UFFS com a sociedade em ações 
extensionistas e culturais registradas na PROEC atingiu em 2021 um total de 38.990 
pessoas, das quais 36.165 pela Extensão e 2.825 pela Cultura (Tabela 5). Os dados 
apontam para acréscimos em relação a 2020 (Relatório Anual PROEC 2020), com aumento 
de 34,49% das certificações emitidas em 2021, o que corresponde a 9.999 certificados. 
Deste excedente, 8.393 são relativos a Extensão, representando um aumento de 30,22% 
em relação a 2020, e 1.606 referentes a Cultura e perfazendo a um acréscimo de 131,74% 
em relação ao ano anterior. 

 
Tabela 5 Quantitativo de certificações emitidas pela PROEC para participações em atividades de 

Extensão e de Cultura, nas Unidades Administrativas (Campi e Reitoria) da UFFS. UFFS, 
janeiro de 2022. 

 Certificados Emitidos pela PROEC em 2021 
Unidade 

Administrativa 
Extensão Cultura Total 

Cerro Largo 4803 265 5068 
Passo Fundo 960 97 1057 
Erechim 6848 717 7665 
Chapecó 10413 690 11103 
Realeza 10932 530 11462 
Laranjeiras do Sul 2209 526 2735 
Total 36165 2825 38990 

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC. Departamento de Desenvolvimento de Extensão e 
Cultura - DEPEC. Sistema de Gestão de Certificados Eletrônicos - SGCE. UFFS, janeiro de 2022. 
 

2021, portanto, ainda impôs restrições consequentes da pandemia de COVID-19, 

sobretudo de caráter de presencialidade e interação social. Contudo, a UFFS demonstrou 
ter reforçado o sentido das palavras criação, recriação, reinvenção, resiliência e 
adaptação, que se mantiveram na essência das proposições e realizações extensionistas 
e culturais da Universidade.  

 

 

https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/repositorio/relatorio-anual-proec-2020
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Projetos de Extensão Campus Cerro Largo – RS. A, Sistema de Informações Gerenciais para 
Micro e Pequenas Empresas: Implementação e execução a partir do Microsoft Excel (EXT-2021-
0084). Coordenador Prof. Ari Sothe; e B, Formação Continuada de Professores da Região 
Macromissioneira (EXT-2021-0036). Coordenadora Prof.ª Neusete Machado Rigo. 

 
Projetos do Campus Erechim – RS. A, de Extensão ‘CeLUFFS Erechim: rumo à implementação’ 
(EXT-2021-0132). Coordenadora Prof.ª Andreia Ines Hanel Cerezoli; e B, de Cultura ‘SER AFRO 
Semana de Resistência: Articulando Falas, Reivindicando Origens, Descolonizando Mentes’ 
(CUL-2021-0044). Coordenadora Técnica Administrativa em Educação Elisiane da Silva 
Quevedo. 

 
 

 
Projeto de Extensão do Campus Passo Fundo – RS: Saúde única – Integração entre saúde 
humana, animal e ambiental no norte gaúcho (EXT-2021-0105). Coordenadora Prof.ª Renata 
Dos Santos Rabello Bernardo.  
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Projetos do Campus Chapecó – SC. A, de Extensão ‘Olimpíada de Matemática do Oeste 
Catarinense – OMOC’ (EXT-2021-0115). Coordenador Prof. Milton Kist; e B, de Cultura 
‘Personalidades da Enfermagem Brasileira’ (CUL-2021-0025). Coordenador Prof. Vander 
Monteiro da Conceição. 

 

 
Programas do Campus Realeza – PR. A, de Extensão ‘Prestação de serviços médicos veterinários 
à comunidade de Realeza - PR e região e treinamento acadêmico na rotina hospitalar 
veterinária’ (EXT-2019-0231). Coordenador Prof. Gentil Ferreira Goncalves; e B, de Cultura 
‘Química em Arte: cultura, conhecimento e ciência’ (CUL-2021-0025). Coordenadora Prof.ª 
Gisele Louro Peres. 

 

 
Projetos do Campus Laranjeiras do Sul – PR. A, de Extensão ‘Piscicultura sustentável na Terra 
Indígena Rio das Cobras’ (EXT-2021-0122). Coordenadora Prof.ª Betina Muelbert; e B, de Cultura 
‘Educação Musical (CUL-2021-0017). Coordenador Técnico Administrativo em Educação Cristian 
Ricardo de Oliveira Castro Pazini. 
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4 EXTENSÃO E CULTURA DA UFFS EM AÇÃO E MOVIMENTO 

 
A modalidade ‘Eventos’, em ações tanto de Extensão quanto de Cultura 

demonstrou ter se sobressaído em 2021, sobretudo diante as restrições impostas pela 
pandemia, especialmente quando considerada sua realização no formato remoto ou 
online. Consequentemente, foram realizados importantes eventos extensionistas e 
culturais, institucionais e externos, em âmbitos nacionais, regionais e locais. 
 
COEX – ANDIFES Colégio de Pró-Reitores de Extensão – COEX das Instituições Federais de 
Ensino Superior - IES, junto à Associação Nacional dos Dirigentes das IFES (ANDIFES), é 
um órgão dedicado à articulação e definição de políticas acadêmicas de extensão. Em 
2021, o COEX se reuniu nos dias 22 de fevereiro e 23 de junho, com pautas sobre a 
inserção da extensão nos currículos universitários, e atenção à questão da atuação 
extensionista junto a mobilidade acadêmica, nacional e internacional. 
 
FORPROEX Sul O Fórum de Pró-Reitores de Extensão das Instituições Públicas de 
Educação Superior Brasileiras - FORPROEX atua para a articulação e definição de 
políticas acadêmicas de extensão, tendo o FORPROEX Sul composto por 
representatividades das 27 IES públicas do Paraná, do Rio Grande do Sul e de Santa 
Catarina, destre as quais a UFFS. Em 2021, o FORPROEX Sul se reuniu: 

 
• Em 10 de março, para tratar das preparações para o FORPROEX Nacional e definir 

sua coordenação do 2021/2022; 
• Em 13 de maio, para discutir questões pertinentes a: aos indicadores da extensão; 

à inserção da extensão nos currículos; à minuta de edital do 39º Seminário de 
Extensão Universitária da Região Sul – 39º SEURS; 

• Em 4 de agosto, para tratar do alinhamento e aproximação das demandas 
regionais com as pautas nacionais. 

 
Em âmbito nacional, durante o 47º Encontro Nacional do FORPROEX, ocorrido 

entre os dias 11 e 13 de março de 2021, foram pautadas questões sobre o avanço em 
temas para a consolidação da Extensão Universitária no Brasil. O evento incluiu 
discussões referentes: aos ‘Direitos Humanos, atuação das Universidades na perspectiva 
do compromisso social por meio das políticas públicas e respeito à nossa casa comum’; 
ao ‘Compromisso social das Instituições Públicas de Ensino Superior e a Extensão 
Universitária frente à atual conjuntura nacional’; à ‘Avaliação da Extensão Universitária: 
indicadores’; além de um importante momento para ‘Debate sobre implantação 
curricular da Extensão Universitária’.  

Em 1º de setembro o FORPROEX promoveu o ‘Seminário Nacional de Inserção 
Curricular da Extensão’, com abordagem dos temas: ‘Extensão, Indissociabilidade e 
Formação Cidadã: Atualidades e Projeções’; ‘Normatizar a Inserção Curricular da 
Extensão: Experiências e Desafios’; e ‘A Efetivação da Extensão nos Ambientes 
Acadêmicos: Convergências e Proposições’.  

No 48º Encontro Nacional do FORPROEX, de 7 a 9 de dezembro, foram discutidas 
questões importantes a respeito da inserção curricular e financiamento da extensão. 

https://www.andifes.org.br/?p=17319
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PROEXT-PR A UFFS passou a integrar o Fórum de Pró-Reitores de Extensão das 
Universidades Públicas do Paraná - PROEXT-PR, a partir dejulho de 2021. O Fórum atua 
para o fortalecimento da participação das IES integrantes junto a órgãos de fomento no 
estado, no qual estão localizados dois de deus campi, Realeza e Laranjeiras do Sul. 
 
9º CBEU Promovido pelas Universidades Federais de Minas Gerais - UFMG e de Alfenas 
- UNIFAL, o 9° CBEU teve em 2021 a temática das ’Redes para promover e defender os 
direitos Humanos’. A PROEC incentivou a participação de estudantes da UFFS no evento, 
por meio da concessão de auxílio financeiro. Contudo, embora o 9º CBEU inicialmente 
tenha sido previsto para ocorer em julho e em formato presencial, foi efetivado em 
formato remoto, entre 8 e 11 de março.  
 
39º SEURS O 39º Seminário de Extensão Universitária da Região Sul - 39º SEURS ocorreu 
entre 15 e 17 de setembro de 2021. No evento foram apresentados 15 artigos (Figura 4) e 
uma obra artístico-cultural derivados de ações desenvolvidas na UFFS. Os trabalhos 
foram previamente selecionado pela PROEC (EDITAL Nº 702/GR/UFFS/2021), conforme o 
Regulamento do 39º SEURS. A UFFS foi ainda representada no Estande Virtual do evento, 
apresentando uma compilação de sua Extensão e Cultura, retratada em um Vídeo 
Institucional. 
 
 

 
Figura 4 Estudantes e professores da UFFS, cujos trabalhos foram selecionados para serem 

apresentados no 39º SEURS. UFFS, setembro de 2021. 

 
X SEPE O X Seminário de Ensino, Pesquisa e Extensão - X SEPE, foi realizado entre os dias 
22 e 26 de novembro de 2021, em formato remoto, via plataforma Cisco Webex, e 
transmissão simultânea no canal PROECTV do YouTube. O evento teve como temática a 
inserção da Extensão e da Cultura nos currículos, organizado de acordo com as 
expectativas da Comunidade Universitária manifestadas em enquete pública. O modelo 
adotado permitiu a organização de espaços para a NOSSA UFFS apresentar atividades 
extensionistas e culturais realizadas em seus campi. O X SEPE foi coordenado pela 
PROEC, com apoio das Pró-Reitorias de Graduação e de Pesquisa e Pós-Graduação, e do 
Comitê Assessor de Extensão e Cultura da UFFS. Ao todo, foram registradas 1.786 

https://www.ufmg.br/cbeu/
https://www.uffs.edu.br/institucional/reitoria/diretoria_de_comunicacao_social/noticias/uffs-disponibiliza-auxilios-financeiros-para-estudantes-participarem-no-9o-cbeu
https://www.ufmg.br/cbeu/
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0702
https://seurs.iffarroupilha.edu.br/regulamento
https://www.youtube.com/watch?v=tJ_jAHOwIuk
https://www.youtube.com/watch?v=tJ_jAHOwIuk
https://www.youtube.com/watch?v=SrQooYhmu4k&feature=youtu.be
https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/insercao-da-extensao-nos-curriculos-da-uffs/consulta-publica
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participações individuais, tanto de membros da Comunidade Universitária da UFFS, 
quanto de todas as regiões do país. 
 

   

   

   
 

Lives 
 

 

Em 19 de maio foi realizado o Webinar 
Propriedade Intelectual e Patentes de 
Invenção - Case de Sucesso 4 PI da UFPEL, a 
fim de estimular a prática da inovação 
tecnológica na UFFS. O evento foi organizado 
pela PROEC e pela Agência de 
Internacionalização e Inovação Tecnológica - 
AGIITEC da UFFS, em parceria com a 
Universidade Federal de Pelotas - UFPEL. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=9xvm2xOVkpk
https://www.youtube.com/watch?v=9xvm2xOVkpk
https://www.youtube.com/watch?v=9xvm2xOVkpk
https://www.youtube.com/watch?v=Fo8W0sxNs2g&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ&index=6
https://www.youtube.com/watch?v=S1SsMRcPh8g&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=1_SpNi9sdiA&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=NQJ7WlsmVkA&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ&index=3
https://www.youtube.com/watch?v=RsvBZAJPyLA&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ
https://www.youtube.com/watch?v=RsvBZAJPyLA&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ
https://www.youtube.com/watch?v=S1SsMRcPh8g&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ&index=5
https://www.youtube.com/watch?v=1_SpNi9sdiA&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=NQJ7WlsmVkA&list=UUUcdX5NC6RGTbXBGhieKeOQ&index=3
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Em 01 de julho foi realizado o Webinar Ciência, 
Tecnologia & Inovação no contexto da 
Extensão Universitária, com o objetivo de 
promover por meio da Extensão Universitária 
a aproximação da Comunidade Acadêmica da 
UFFS com atividades científicas, tecnológicas 
& de inovação, nas diferentes áreas do 
conhecimento, e com as áreas de aderência 
aos Novos Arranjos de Pesquisa e Inovação - 
NAPIs fomentados pela Fundação Araucária, 
no estado do Paraná. O evento foi organizado 
pela PROEC. 

 

 

Em 30 de setembro foi realizado o Webinar A 
Propriedade Intelectual e os Desafios no 
Âmbito da Lei da Biodiversidade no Sistema 
Nacional de Gestão do Patrimônio Genético 
e do Conhecimento Tradicional Associado - 
SisGen. O evento, que teve como intuito 
estimular a formação na área de inovação 
tecnológica e social, bem como a prática da 
inovação e do empreendedorismo, foi 
organizado pela AGIITEC, PROPEPG e PROEC. 

Em 06 de outubro foi realizado o Webinar 
Extensão Inovadora: oportunidades e 
desafios. Visando estimular a formação na 
área de inovação tecnológica e social, bem 
como a prática da inovação e do 
empreendedorismo, o evento foi  organizado 
pela AGIITEC, PROPEPG e PROEC. 

 
 
 

5 DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS 

 
Em persistente condições e restrições decorrentes de pandemia, afetando 

sobretudo a presencialidade, o orçamento da PROEC para 2021 pautou a otimização de 
recursos, com redução de 33,91% em relação a 2020. Mesmo assim, devido a 
impossibilidade de atividades presenciais não houve demanda para recursos previstos 
para diárias, passagens, serviços de terceiros, transportes e auxílios. Porém, para 2021 
foi mantido o valor dos recursos para concessão de bolsas acadêmicas, visando 

https://www.youtube.com/watch?v=WSjksKPXPCw
https://www.youtube.com/watch?v=WSjksKPXPCw
https://www.youtube.com/watch?v=WSjksKPXPCw
https://www.youtube.com/watch?v=zq5H4ulQ7U4
https://www.youtube.com/watch?v=zq5H4ulQ7U4
https://www.youtube.com/watch?v=zq5H4ulQ7U4
https://www.youtube.com/watch?v=zq5H4ulQ7U4
https://www.youtube.com/watch?v=zq5H4ulQ7U4
https://www.youtube.com/watch?v=zq5H4ulQ7U4
file:///C:/Users/Patricia/Desktop/BACKUP/Documents/Back%20up%2030_04_2017/PROEC/Relato%20Integrado/2021/Relatório%20Anual%20PROEC%202021/Extensão%20Inovadora:%20oportunidades%20e%20desafios
file:///C:/Users/Patricia/Desktop/BACKUP/Documents/Back%20up%2030_04_2017/PROEC/Relato%20Integrado/2021/Relatório%20Anual%20PROEC%202021/Extensão%20Inovadora:%20oportunidades%20e%20desafios
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estimular a participação estudantil em ações de Extensão e de Cultura. Destes recursos, 
R$ 21.200 não foram empregados, pois não houve demanda de solicitações via editais 
(Tabela 6). O constante monitoramento das ações permitiu a realocação de recursos não 
utilizados em outras ações da UFFS. 
 
Tabela 6 Demonstrativo de recursos orçamentários aprovados para desenvolvimento de ações 

da PROEC em 2021. UFFS, janeiro de 2022. 
 Orçamento PROEC 2021 (R$) 

Rubrica Aprovado Executado Remanescente 
Diárias 27.750 0 27.750 
Passagens 38.427,48 0 38.427,48 
Outros serviços de terceiros – PJ 30.000 0 30.000 
Transportes 21.636,72 0 21.636,72 
Bolsas acadêmicas 415.200 394.000 21.200 
Auxílios 14.000 0 14.000 

TOTAL 547.014,20 394.000 153.014,20 
Fonte: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC. Departamento de Desenvolvimento de Extensão e 
Cultura - DEPEC. UFFS, janeiro de 2022. 

 
Os dados de 2021 refletem o engajamento acadêmico, que contornou obstáculos 

e inovou formas de fazer acontecer Extensão e Cultura na UFFS. Assim, os 5,1% de 
recursos para bolsas retornado à UFFS refletiu o aumento de estudantes am atividades, 
quando comparado aos 11,75% de recursos desta natureza não demandados em 2020 
(Tabela 7). 
 
Tabela 7 Comparativos entre de recursos orçamentários executados (e remanescentes) para 

desenvolvimento de ações da PROEC nos anos de 2020 e 2021. UFFS, janeiro de 2022. 

 
Orçamentos PROEC 2020-2021 (R$) 

2020 2021 

Rubrica Aprovado Executado 
Remanesce

nte 
Aprovado Executado 

Remanesce
nte 

Diárias 71.528,35  868,12 70.660,23 27.750 0 27.750 
Passagens 102.300   5.789,88 96.510,12 38.427,48 0 38.427,48 
Outros serviços 
de terceiros – PJ 

55.000   8.924,03 46.075,97 30.000 0 30.000 

Transportes 169.663,29   906,13 168.757,16 21.636,72 0 21.636,72 
Bolsas 
acadêmicas 

415.200  366.400 48.800 415.200 394.000 21.200 

Auxílios 14.000 0 14.000 14.000 0 14.000 
TOTAL 827.691,64  381.982,03 444.803,48 547.014,20 394.000 153.014,20 

Fonte: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura - PROEC. Departamento de Desenvolvimento de Extensão e 
Cultura - DEPEC. UFFS, janeiro de 2022 e Relatório Anual PROEC 2020. 
 
 

5.1 Recursos Institucionais para Fomento da Extensão e da Cultura na UFFS 
 

Os R$ 394.000 investidos em concessões de bolsas acadêmicas, para estudantes 
da UFFS vinculados a ações de Extensão e de Cultura registradas na PROEC, representa 
69 bolsas excedentes alocadas em atividades no ano de 2021. 

https://www.uffs.edu.br/institucional/pro-reitorias/extensao-e-cultura/repositorio/relatorio-anual-proec-2020
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EDITAL Nº 385/GR/UFFS/2021 (ALTERADO) - CONCESSÃO DE BOLSAS ACADÊMICAS DE 
EXTENSÃO E DE CULTURA 
 
EDITAL Nº 579/GR/UFFS/2021 - RESULTADO DO EDITAL Nº 385/GR/UFFS/2021 - 
CONCESSÃO DE BOLSAS ACADÊMICAS DE EXTENSÃO E DE CULTURA 
 

• Vigência: 07 a 12/2021 
• Disponibilizado: R$415.200 (1.038 bolsas) 
• Demandado/Executado: R$ 343.200 (858 bolsas) 
• Bolsas Acadêmicas pagas: 858 
• Bolsas Acadêmicas remanescentes: 180 
• Valor remanescente: R$ 72.000 

 

 

 

EDITAL Nº 636/GR/UFFS/2021 - EDITAL SUPLEMENTAR AO EDITAL Nº 385/GR/UFFS/2021 
 
EDITAL Nº 676/GR/UFFS/2021 - RESULTADO DO EDITAL Nº 636/GR/UFFS/2021 
 

• Vigência: 08/2021 a 12/2021 
• Disponibilizado: R$ 72.000 (180 bolsas) 
• Demandado/Executado: R$ 40.000 
• Bolsas Acadêmicas pagas: 100 
• Bolsas Acadêmicas remanescentes: 80 
• Valor remanescente: R$ 32.000 

 

 

 

EDITAL Nº 725/GR/UFFS/2021 - EDITAL SUPLEMENTAR AO EDITAL Nº 385/GR/UFFS/2021 
 
EDITAL Nº 783/GR/UFFS/2021 - RESULTADO DO EDITAL Nº 725/GR/UFFS/2021 
 

• Vigência: 09 a 12/2021 
• Disponibilizado: R$ 32.000 (80 bolsas) 
• Demandado: R$ 12.800 (32 bolsas) 
• Cancelado por solicitante: R$ 2.000 (5 bolsas) 
• Executado: R$ 10.800 (27 bolsas) 
• Valor remanescente: R$ 21.200 (53 bolsas) 

 
A fim de fomentar publicações resultantes de ações extensionistas e culturais 

desenvolvidas na UFFS, como estímulo ao desenvolvimento da inter-relação entre 
pesquisa básica e aplicada com a extensão e ensino, permitindo que o conhecimento 
gerado na UFFS seja disponibilizado para a sociedade, foi publicado parceria com e 
PROPEPG e AGIITEC o EDITAL Nº 498/GR/UFFS/2021 - AUXÍLIO FINANCEIRO PARA 
PUBLICAÇÃO DE ARTIGOS EM PERIÓDICOS. Contudo, não houve demanda para esta ação. 

 
5.2 Recursos Externos para Fomento da Extensão e da Cultura na UFFS 

 
Em 2021, R$ 523.596 em recursos externos provenientes de agências de fomento 

dos Estados do Paraná e de Santa Catarina foram captados para desenvolvimento de 
ações de Extensão e de Cultura da UFFS registradas da PROEC. O montante representa 
um excedente de 50,55% de recursos externos para desenvolvimento de atividades, em 
relação a 2020 (Relatório Anual PROEC 2020): 
 

https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0385
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0385
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0579
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0579
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0636
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0676
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0725
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0783
https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-normativos/edital/gr/2021-0498
https://www.uffs.edu.br/UFFS/atos-normativos/edital/gr/2021-0498
file:///C:/Users/Patricia/AppData/Local/Temp/MicrosoftEdgeDownloads/b1338bef-bdc6-4207-8921-e6bb34da631f/RELATÃ�RIO%20ANUAL%20PROEC%202020_VersÃ£o%20Final%20(1).pdf
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5.2.1 Fundação Araucária - Apoio ao Desenvolvimento Científico e Tecnológico do Paraná 
 

 

Chamada Pública 03/2019 PIBEX - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE 
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA 

• Projeto Institucional aprovado: Apoio às ações de Extensão Universitária na 
UFFS 

• Chamada interna: EDITAL Nº 886/GR/UFFS/2019 (ALTERADO, RETIFICADO) - 
CONCESSÃO DE COTAS DE BOLSAS DE APOIO ÀS AÇÕES DE EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA NA UFFS – PIBEX/FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA 

• Projetos UFFS aprovados: EDITAL Nº 949/GR/UFFS/2019 - RESULTADO FINAL 
DO EDITAL DE CONCESSÃO DE COTAS DE BOLSAS DE APOIO ÀS AÇÕES DE 
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA NA UFFS – PIBEX/FUNDAÇÃO ARAUCÁRIA 

• Vigência: 09/2020 a 08/2021 
• Recursos: R$ 14.400 (36 bolsas) 

 
 

 

Chamada Pública 06/2020 - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA PIBEX 

• Projeto Institucional aprovado: Apoio às ações de Extensão Universitária na 
UFFS 

• Chamada interna: EDITAL Nº 435/GR/UFFS/2020 (RETIFICADO) - CONCESSÃO 
DE COTAS DE BOLSAS DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA - PIBEX 

• Projetos UFFS aprovados: EDITAL Nº 550/GR/UFFS/2020 (RETIFICADO) - 
RESULTADO DO EDITAL Nº 435GRUFFS2020 - CONCESSÃO DE COTAS DE BOLSAS 
DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA - 
PIBEX 

• Vigência: 03/2021 a 02/2022 
• Recursos: R$ 19.200 (48 bolsas) 

 
 

 

Chamada Pública 08/2020 – PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO À INCLUSÃO 
SOCIAL PESQUISA E EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA PIBIS 2020 

• Projeto Institucional aprovado: Apoio à Inclusão Social, a Pesquisa e a 
Extensão Universitária na UFFS - 2020  

• Chamada interna: EDITAL Nº 434/GR/UFFS/2020 (RETIFICADO) – CONCESSÃO 
DE COTAS DE BOLSAS DE APOIO À INCLUSÃO SOCIAL PESQUISA E EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA – PIBIS 2020 

• Projetos UFFS aprovados: EDITAL Nº 551/GR/UFFS/2020 - RESULTADO DA 
CLASSIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 434/GR/UFFS/2020 CONCESSÃO DE COTAS DE 
BOLSAS DE APOIO À INCLUSÃO SOCIAL, PESQUISA E EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA 
PIBIS 2020 

• Vigência: 03/2021 a 02/2022 
• Recursos: R$ 52.800 (132 bolsas) 

 

http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/2019_cp03_pibex.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/2019_cp03_pibex.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/atocpsp_2019_022_cp03_0219_pibex.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/atocpsp_2019_022_cp03_0219_pibex.pdf
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2019-0886
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2019-0886
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2019-0886
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2019-0949
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2019-0949
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2019-0949
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/2020_cp06_pibex.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/2020_cp06_pibex.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-07/atocpsp_012_2020_cp_06_2020_elegiveispibex.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-07/atocpsp_012_2020_cp_06_2020_elegiveispibex.pdf
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0435
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0435
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0435
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0550
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0550
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0550
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0550
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/2020_cp08_pibis.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/2020_cp08_pibis.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-07/atocpsp_011_2020_cp_08_2020_elegiveispibis_2.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-07/atocpsp_011_2020_cp_08_2020_elegiveispibis_2.pdf
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0434
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0434
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0434
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0551
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0551
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0551
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0551
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CHAMADA PÚBLICA 11/2019 - PROGRAMA DE APOIO INSTITUCIONAL PARA 
ORGANIZAÇÃO E PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS TÉCNICO‐CIENTÍFICOS 

• Projeto Institucional aprovado: Apoio à organização de eventos na UFFS no 
Estado do Paraná 

• Chamada interna: EDITAL Nº 1170/GR/UFFS/2019 - APOIO À ORGANIZAÇÃO DE 
EVENTOS NA UFFS NO ESTADO DO PARANÁ 

• Projetos UFFS aprovados: EDITAL Nº 285/GR/UFFS/2020 - RESULTADO FINAL 
DO EDITAL Nº 1170/GR/UFFS/2019 

• Vigência: 10/2020 a 05/2022 
• Recursos: R$ 37.196 (passagens; publicações; hospedagens e alimentação) 

 
5.2.2 Fundação de Amparo à Pesquisa e Inovação do Estado de Santa Catarina – FAPESC 
 

 

EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA FAPESC Nº 39/2021 - PROGRAMA DE APOIO AO 
EMPREENDEDORISMO UNIVERSITÁRIO INOVADOR NO ESTADO DE SANTA CATARINA 

• Chamada interna: EDITAL Nº 899/GR/UFFS/2021 - SELEÇÃO INSTITUCIONAL DE 
PROPOSTAS DE PROGRAMAS DE EXTENSÃO E DE CULTURA PARA SUBMISSÃO AO 
EDITAL CHAMADA PÚBLICA FAPESC Nº 39/2021 

• Resultado chamada interna: EDITAL Nº 916/GR/UFFS/2021 - RESULTADO DO 
EDITAL Nº 899/GR/UFFS/2021 

• Projetos UFFS aprovados: EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA FAPESC - Nº 39/2021 
- PROGRAMA DE APOIO AO EMPREENDEDORISMO UNIVERSITÁRIO INOVADOR  
NO ESTADO DE SANTA CATARINA RESULTADO FINAL DO MÉRITO 

• Vigência: 36 meses 
• Recursos: R$ 400.000 (R$ 100.000 para cada ação aprovada) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/2019_cp11_eventos.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/2019_cp11_eventos.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/atocpsp_2019_040_cp1119_eventos.pdf
http://www.fappr.pr.gov.br/sites/fundacao-araucaria/arquivos_restritos/files/documento/2020-06/atocpsp_2019_040_cp1119_eventos.pdf
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2019-1170
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2019-1170
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0285
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2020-0285
http://www.fapesc.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/chamada-p%C3%BAblica-fapesc-n%C2%BA-39_2021_empreendedorismo-universit%C3%A1rio.pdf
http://www.fapesc.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/09/chamada-p%C3%BAblica-fapesc-n%C2%BA-39_2021_empreendedorismo-universit%C3%A1rio.pdf
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0899
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0899
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0899
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0916
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2021-0916
http://www.fapesc.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/11/resultado-final-empreendedorismo-universit%C3%A1rio.pdf
http://www.fapesc.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/11/resultado-final-empreendedorismo-universit%C3%A1rio.pdf
http://www.fapesc.sc.gov.br/wp-content/uploads/2021/11/resultado-final-empreendedorismo-universit%C3%A1rio.pdf
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6 QUEM SOMOS 

 
 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
 

Ademir Luiz Bazzotti 
Pedagogo 

Lilian Madeira de Castro e Silva 
Assistente em Administração 

Eliane de F. Massaroli M. Gomes 
Secretária Executiva 

Kamille Machado dos Santos 
Assistente em Administração 

Eliane Vilma Simon Sinigoski 
Assistente em Administração 

Lucas Rosa Tavares da Silva 
Assistente em Administração 

Everton Gabriel Bortoletti 
Assistente em Administração 

Marcio Pedroso Barbosa 
Assistente em Administração 

Genir Borsoi 
Administrador 

Nerandi Luiz Camerini 
Professor do Magistério Superior 

Gisele Louro Peres 
Professora do Magistério Superior 

Patricia Romagnolli 
Professora do Magistério Superior 

Graciela Soares Fonsêca 
Professora do Magistério Superior 

Ramão R. de Vargas Lucas 
Assistente em Administração 

Julie Rossato Fagundes 
Assistente em Administração 

Robson Silveira Goulart 
Administrador 

 Scheyla Maria Cardinal 
Assistente em Administração 

 

Comitê Assessor de Extensão e Cultura 
 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 

Gisele Louro Peres 
Professora do Magistério Superior 

Graciela Soares Fonsêca 
Professora do Magistério Superior 

  
Campus Cerro largo 

Danusa de Lara Bonotto 
Professora do Magistério Superior 

Evandro Pedro Schneider 
Professor do Magistério Superior 

Alcione Aparecida de Almeida Alves 
Professora do Magistério Superior 

Bedati Aparecida Finokiet 
Professora do Magistério Superior 

Izabel Gioveli 
Professora do Magistério Superior 

Ruben Alexandre Boelter 
Professor do Magistério Superior 

Tadeu J. F. Lopes Villela Salgado 
Técnico-Administrativo em Educação 

Roberta Titton 
Técnica-Administrativo em Educação 

Matheus Araújo do Amaral 
Discente 

Endi Adriano Fures 
Discente 
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Campus Passo Fundo 

Alessandra Regina Müller Germani 
Professora do Magistério Superior 

Ivânia dos Santos Lago 
Técnica-Administrativa em Educação  

Alessandra Regina Müller Germani 
Professora do Magistério Superior  

Maríndia Biffi 
Professora do Magistério Superior 

Antônio Marcos de Almeida 
Professor do Magistério Superior  

Nathyelle Maria de Oliveira Candido 
Discente  

Camila Vieira Viana 
Discente  

Priscila Pavan Detoni 
Professora do Magistério Superior 

Daniela Teixeira Borges 
Professora do Magistério Superior  

Regina Inês Kunz 
Professora do Magistério Superior 

Gabrieli Vargas 
Técnica-Administrativa em Educação  

Renata dos Santos Rabello 
Professora do Magistério Superior 

  
Campus Erechim 

 

Débora Clasen de Paula 
Professora do Magistério Superior 

Renata Franceschet Goettems 
Professora do Magistério Superior 

Fernanda Safira Nascimento Ferreira 
Discente 

Solange Todero Von Onçay 
Professora do Magistério Superior 

Helen Treichel 
Professora do Magistério Superior 

Sonize Lepke 
Professora do Magistério Superior 

Jorge Valdair Psidonik 
Técnico-Administrativo em Educação 

Tailize Scheffer Camargo 
Discente 

Marcela Alvares Maciel 
Professora do Magistério Superior 

Ulisses Pereira de Mello 
Professor do Magistério Superior 

 Vandeleia Favaron 
Técnica-Administrativo em Educação 

  
Campus Chapecó 

 

André Luiz Radunz 
Professor do Magistério Superior 

Maíra Rossetto 
Professora do Magistério Superior 

Angelo Brião Zanela 
Professor do Magistério Superior 

Maria Lucia Marocco Maraschin 
Professora do Magistério Superior 

Antonio Luiz Miranda 
Professor do Magistério Superior 

Mary Neiva Surdi da Luz 
Professora do Magistério Superior 

Cleber Felipe Martins Esposti 
Discente 

Nathalia da Costa Padilha 
Discente 

Jean Carlo Rodio 
Técnico-Administrativo em Educação 

Valdir Prigol 
Professor do Magistério Superior 
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Campus Realeza 

Ademir Roberto Freddo 
Professor do Magistério Superior 

Giuliano Kluch 
Técnico-Administrativo em Educação 

Ana Carolina Teixeira Pinto 
Professora do Magistério Superior 

Iara Maria Adriano 
Discente 

Antonio Marcos Myskiw 
Professor do Magistério Superior 

Jean Carlos de Lima Martins 
Discente 

Caroliny Mendes dos Santos 
Técnica-Administrativa em Educação 

Marcelo Zanetti 
Professor do Magistério Superior 

Cassiani Gotâma Tasca 
Professora do Magistério Superior 

Mariane Inês Ohlweiler 
Professora do Magistério Superior 

Dennis Fernandes Alves Bessada 
Professor do Magistério Superior 

Marilene Aparecida Lemos 
Professora do Magistério Superior 

  
Campus Laranjeiras do Sul 

  

Andresa Freitas 
Professora do Magistério Superior 

Martinho Machado Junior 
Professor do Magistério Superior 

Antônio Maria da Silva Carpes 
Professor do Magistério Superior 

Paulo Alexandre Nunes 
Professor do Magistério Superior 

Cristian R. de Oliveira Castro Pazzini 
Técnico-Administrativo em Educação 

Rafael Brito de Souza 
Discente 

Gabriela Ribeiro Cardoso 
Técnica-Administrativo em Educação 

Silvia Romão 
Professora do Magistério Superior 

Humberto Rodrigues Francisco 
Professor do Magistério Superior 

Thiago Bergler Bitencourt 
Professor do Magistério Superior 

Jorge Erick Garcia Parra 
Professor do Magistério Superior 

Valdecir Xavier 
Discente 
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Projeto Gráfico e Diagramação 
Patricia Romagnolli 

 
 
 

Conteúdo 
Ademir Luiz Bazzotti 

Eliane de F. Massaroli M. Gomes 
Eliane Vilma Simon Sinigoski 

Everton Gabriel Bortoletti 
Genir Borsoi 

Graciela Soares Fonsêca 
Julie Rossato Fagundes 

Kamille Machado dos Santos 
Lucas Rosa Tavares da Silva 

Marcio Pedroso Barbosa 
Nerandi Luiz Camerini 
Patricia Romagnolli 

Ramão R. de Vargas Lucas 
Robson Silveira Goulart 
Scheyla Maria Cardinal 

 
 
 

Foto da Capa 
Robson Silveira Goulart 

 
 

 
 
 
 
 
 

Chapecó, 20 de janeiro de 2021. 
  

 


