
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

Dados gerais do projeto

Origem: Extensão
Modalidade: Extensão - Projeto
Chamada: Demanda Espontânea - Extensão (Projeto, Curso, Prestação de Serviço, Programa)
Proponente: JANE LUZIA FRANCA PEDAO

Situação: Projeto em execução
Campus: Passo Fundo

Etapa atual: Proposta deferida

Registro: EXT-2019-0264

Coordenador atual: JANE LUZIA FRANCA PEDAO

Identificação

Título: Coletivo Feminino UFFS - Passo Fundo
Início: 17/09/2019
Fim: 31/05/2020
NUP processo:
Outras informações:

Projeto institucional: Não
Local de execução: UFFS campus Passo Fundo
Número de turmas: 1
Vagas por turma:

Projeto sigiloso: Não

Área temática: Direitos humanos e justiça
Linha de extensão: Direitos individuais e coletivos

Objetivo

Objetivos gerais: Criar um mecanismo de apoio ao público feminino da Universidade.
Objetivos específicos:     • Demonstrar numericamente os casos de assédio ocorridos no âmbito universitário, familiar, de lazer e
outros;
    • Obter relatos de experiências das alunas da UFFS campus Passo Fundo referente a assédio, intimidações, injúrias e ofensas
ocorridas durante o curso;
    • Promover um espaço de debate e discussões temáticas;
    • Estimular um ambiente de acolhimento e escuta para o público expor suas angústias;
    • Provocar pensamento crítico no âmbito de todos os setores da Universidade: docentes, acadêmicos e servidores.

Resumo
Descrição: O assédio traz prejuízos para a saúde física e mental das mulheres. E costuma trazer distúrbios como ansiedade,
depressão, perda ou ganho de peso, dores de cabeça, estresse e problemas no sono. Mesmo sendo um problema atual e
extremamente importante ainda é um tabu discutir tal temática no meio acadêmico, que às vezes se mostra alheio a essas
situações.
O interesse pelo desenvolvimento do tema relacionou-se à observação informal, por parte das autoras, de problemas relativos às
relações estabelecidas na universidade, onde foi observado que as acadêmicas necessitavam de um espaço de fala, e que era
importante promover debates a respeito. O Coletivo Feminino UFFS - Passo Fundo tem como objetivo desenvolver atividades que
proporcionem a população acadêmica feminina um espaço de debate, escuta, informação e cultura, assim como desenvolver um
pensamento crítico no âmbito de todos os setores da Universidade: docentes, discentes e servidores em geral.

Dentre as ações propostas para tal, estão os encontros mensais temáticos com o intuito de promover debates e discussões sobre
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temas pré-estabelecidos referentes à saúde da mulher e seus derivantes. Além disso, será construído um espaço na forma de mural
a fim de valorizar protagonistas femininas no âmbito mundial nos mais diversos cenários (arte, cinema, literatura, ciência, entre
outros), e mulheres inspiradoras dentro da própria UFFS. Nesse mesmo espaço pretende-se fazer indicações de livros, filmes e
divulgação de eventos.

Palavras Chave

- Assédio
- Feminismo
- Saúde
- Sexismo

Área de Conhecimento CNPQ

Grande Área CNPQ: 70000000 - CIÊNCIAS HUMANAS
Área CNPQ: 70800006 - EDUCAÇÃO

Campi Envolvidos

Campus
6 - Passo Fundo

Público Alvo

- Alunos

Participantes

Vínculo Função no projeto Nome Data de início Data de fimCH Sem. Situação

Aluno Voluntário RENATA AGUILHERA
AGUIAR 17/09/20194h Ativo

Aluno Voluntário DAVID MATHEUS VIANA DE
MORAES 17/09/20194h Ativo

TAE Coordenador JANE LUZIA FRANCA PEDAO 17/09/20194h Ativo

Aluno Voluntário GABRIELA RODRIGUES DA
MOTA 17/09/20194h Ativo

Aluno Voluntário TAYNARA MEIRELLES 17/09/20194h Ativo

Docente Colaborador BRUNA CHAVES LOPES 17/09/20194h Ativo

Entidades Co-participantes
Este projeto não possui entidades co-participantes cadastradas.

Situações

SituaçãoData Observações

07/10/19 16:47 Projeto em execução Situação alterada administrativamente pelo usuário JULIE
ROSSATO FAGUNDES.

03/10/19 10:22 Aguarda publicação
Adicionado ao alterar a etapa do projeto. Etapa origem:
Parecer da Diretoria de Extensão. Etapa destino: Proposta
deferida

10/09/19 15:48 Proposta em avaliação

Adicionado ao alterar a etapa do projeto. Etapa origem:
Correção da proposta solicitada pela Coordenação Adjunta de
Cultura e Extensão. Etapa destino: Parecer da Coordenação
Adjunta de Cultura e Extensão
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10/09/19 15:46 Proposta em elaboração
Adicionado ao alterar a etapa do projeto. Etapa origem:
Correção da proposta. Etapa destino: Correção da proposta
solicitada pela Coordenação Adjunta de Cultura e Extensão

10/09/19 09:27 Proposta em avaliação
Adicionado ao alterar a etapa do projeto. Etapa origem:
Elaboração da proposta. Etapa destino: Parecer da
Coordenação Acadêmica

09/09/19 18:39 Proposta em elaboração

Anexos

Tipo Enviado por Enviado emDescrição Etapa

Proposta JANE LUZIA FRANCA PEDAO 24/09/19 09:12Coletivo Feminino UFFS - Passo
Fundo

Parecer da Diretoria de
Extensão

Proposta JANE LUZIA FRANCA PEDAO 10/09/19 16:02COLETIVO FEMININO UFFS PDF
Parecer da Coordenação
Adjunta de Cultura e
Extensão

Proposta JANE LUZIA FRANCA PEDAO 10/09/19 15:47COLETIVO FEMININO UFFS
RETIFICADO

Correção da proposta
solicitada pela
Coordenação Adjunta de
Cultura e Extensão

Proposta JANE LUZIA FRANCA PEDAO 09/09/19 19:06COLETIVO FEMININO UFFS Elaboração da proposta

Etapas

EtapaData Tipo Observação
03/10/19 10:22 Proposta deferida Final do fluxo

10/09/19 16:05 Parecer da Diretoria de Extensão Parecer
ParecerData Responsável
Após análise, emito parecer APROVADO.NERANDI LUIZ CAMERINI03/10/19 10:22

10/09/19 15:48 Parecer da Coordenação Adjunta de Cultura
e Extensão Parecer

ParecerData Responsável
Aprovado.ADELMIR FIABANI10/09/19 16:05

10/09/19 15:46 Correção da proposta solicitada pela
Coordenação Adjunta de Cultura e Extensão Submissão

10/09/19 14:39 Correção da proposta Decisão

10/09/19 13:44 Parecer da Coordenação Adjunta de Cultura
e Extensão Parecer

ParecerData Responsável
O projeto é muito bom e pertinente;
Temos algumas sugestões:
a) Adequar o objetivo geral no sentido de que, a partir dele, venham os específicos.
b) O objetivo especifico 1 está mais voltado à pesquisa;
c) Quando se dá a escuta, especificar que haverá todo cuidado de proteção à vítima, como
garantia do sigilo e escuta por profissionais;
d) No último objetivo específico, se  quiser trocar provocar por promover.

ADELMIR FIABANI10/09/19 14:39

10/09/19 09:27 Parecer da Coordenação Acadêmica Parecer
ParecerData Responsável
De acordoLEANDRO TUZZIN10/09/19 13:44

09/09/19 18:39 Elaboração da proposta Submissão

Gerado pelo PRISMA em:06/02/2020
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