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SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
PORTARIA CONJUNTA N° 105, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016

O SECRETARIO_DE EDUCACAO SUPERIOR DO MI-
NISTERIO DA EDUCACAO SUBSTITUTO e o SECRETARIO DE
POLITICAS E PROGRAMAS DE PESQUISA E DESENVOLVI-
MENTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INO-
VACOES E COMUNICACOES SUBSTITUTO no uso de suas atri-
buicdes e considerando as disposi¢oes da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994, do Decreto n°® 7.423, de 31 de dezembro de 2010,
e da Portaria Interministerial n® 191, de 13 de marco de 2012, com
base nas recomendagdes do Grupo de Apoio Técnico MEC/MCTIC
apresentadas na reunido ordindria de 09 de novembro de 2016, re-
solvem:

Art. 1°. Fica autorizada, pelo periodo de 01 (um) ano, a
Fundagdo de Apoio a Universidade Federal do Rio Grande do Sul -
FAURGS, CNPJ n° 74.704.008/0001-75, para atuar como fundagio
de apoio a Universidade Federal da Fronteira Sul - UFFS, processo n®
23000.043538/2016-80.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

MAURO LUIZ RABELO
SAVIO TULIO OSELIERI RAEDER
PORTARIA CONJUNTA N° 106, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016

O SECRETARIO_DE EDUCACAO SUPERIOR DO MI-
NISTERIO DA EDUCACAO SUBSTITUTO e o SECRETARIO DE
POLITICAS E PROGRAMAS DE PESQUISA E DESENVOLVI-
MENTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INO-
VACOES E COMUNICACOES SUBSTITUTO no uso de suas atri-
buigdes e considerando as disposi¢oes da Lei n° 8.958, de 20 de
dezembro de 1994 e do Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de
2010, com base nas recomendagdes do Grupo de Apoio Técnico
MEC/MCTIC apresentadas na reunido ordindria de 12 de dezembro
de 2016, resolvem:

Art. 1°. Fica credenciada, pelo periodo de 02 (dois) anos, a
Fundagao Parque de Alta Tecnologia da Regidao de Iperé e Adja-
céncias - Patria (Fundagdo Pitria), CNPJ n°® 71.558.068/0001-39, para
atuar como fundagio de apoio ao Centro Tecnoldgico da Marinha em
Sao Paulo (CTMSP), processo n° 23000.050006/2016-07.

Art. 2°. A validade do credenciamento fica condicionada, a
apresentagdo no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publica¢do da
presente Portaria, do relatério anual de gestio da fundagdo de apoio
relativo ao exercicio anterior, nos termos do Decreto n® 7.423/2010,
art. 5°, §1°, sob pena de revogacdo desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

MAURO LUIZ RABELO
SAVIO TULIO OSELIERI RAEDER
RETIFICACAO

Na Portaria Conjunta n°® 102, de 27 de dezembro de 2016,
publicada no DOU de 28/12/2016, secdo 1, pagina 85, acrescente-se
ao art. 1° o seguinte pardgrafo dnico: "A validade da autorizacdo fica
condicionada a apresentagdo, em 30 (trinta) dias a contar da pu-
blicagdo da presente Portaria, da aprovacdo da norma pelo 6érgao
colegiado superior da institui¢io apoiada que discipline seu rela-
cionamento com a fundagdo de apoio, nos termos do art. 4°, §V da
Portaria Interministerial n° 191/2012".

COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA
RESOLUCAO N° 1, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016

Dispde sobre os requisitos minimos do Pro-
grama de Residéncia Médica em Pediatria e
dd outras providéncias.

O Presidente da Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM), no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no
Decreto n° 80.281, de 05 de setembro de 1977, na Lei n° 6.932, de 07
de julho de 1981 e no Decreto n° 7.562, de 15 de setembro de 2011,
e considerando a necessidade de atualizacdo das Resolugdes da
CNRM e, especialmente, a necessidade de restruturagio integral do
Progrdmd de Resulenua Médica em Pediatria, resolve:

Os Programas de Residéncia Médica de Pediatria
crcdcnclavcls pcla CNRM Meédica passardo a ter a duracdo de 03
(trés) anos.

§ 1° Os Programas de Residéncia Médica em Pediatria cre-
denciados pela CNRM em data anterior a publicacio da presente
Resolucdo deverdo se adaptar aos seus termos até o inicio do ano
letivo de 2019, mediante novo Pedido de Credenciamento de Pro-
grama (PCP), ndo constituindo o 3° ano mero acréscimo aos Pro-
gramas pré-existentes .

§ 2° Somente serdo credenciados pela CNRM os Programas
de Residéncia Médica em Pediatria que cumprirem as exigéncias
estabelecidas na presente Resolugdo.

Art. 2°. Ficam estabelecidos na forma do Anexo I a esta
Resolucdo os requisitos minimos para o 1°, 2° e 3° anos do Programa
de Residéncia Médica em Pediatria.

Art. 3°. O estdgio opcional referente ao 3° ano do PRM em
Pediatria poderd ser cumprido na propria institui¢do ministradora ou
em instituicdo formalmente conveniada, no Brasil ou no exterior.

Pardgrafo tinico. O médico residente que optar por cumprir o
estdgio fora da institui¢do ministradora do PRM deverd apresentar a
COREME, ap6s o término do estigio, documenta¢do comprobatdria
de frequéncia e aproveitamento, sob pena de ndo reconhecimento do
estdgio e, consequentemente, da carga hordria correspondente para o
célculo da carga hordria anual total prescrita pela CNRM.

Art. 4°. Os locais de treinamento e cendrios de prética dos
PRM em Pediatria sio os mencionados no Anexo II a esta Re-
solugdo.

Art. 5°. Revoga-se o item 48 da Resolugio CNRM n° 02, de
17 de maio de 2006, e as demais disposicoes em contrario.

Art. 6°. Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

MAURO LUIZ RABELO

Em exercicio
ANEXO I

PRIMEIRO ANO (R1)

A. Conhecimento e competéncias:

1. Promover a integragdo dos conhecimentos basicos e cli-
nicos para avaliar e orientar o processo normal do crescimento e
desenvolvimento na infincia e adolescéncia;

2. Reconhecer a importincia das condi¢des ambientais, psi-
coldgicas e socioculturais no atendimento de criancas e adolescen-
tes;

3. Valorizar o aleitamento materno e o vinculo mae-filho
para o crescimento e desenvolvimento;

4. Compreender os conceitos de atengio primdria, atengdo
secunddria e atengdo tercidria nos sistemas de sadide e o sistema de
referéncia e contra-referéncia;

5. Atender o recém-nascido e acompanhé-lo no alojamento
conjunto e bergérios;

6. Diagnosticar e tratar completamente as doengas mais fre-
quentes na infancia e adolescéncia, sabendo distinguir sua gravidade
para indicar o nivel de complexidade adequado ao seu atendimento;

7. Reconhecer as causas mais comuns dos acidentes na in-
fancia e a sua prevengio;

8. Atuar na promocdo da saide e prevengdo de doengas,
valorizando o Programa Nacional de Imunizagdes;

9. Valorizar o trabalho em equipe multidisciplinar para a
abordagem adequada dos casos mais complexos;

10. Desenvolver plano de tratamento levando em conta o
custo/efetividade;

11. Desenvolver habilidade para comunicar e aconselhar pa-
cientes/responsdveis sobre indica¢des, contraindicacdes e complica-
¢des de procedimentos propostos no plano terapéutico;

12. Conhecer o codigo de ética;

B. Habilidades e atitudes:

1. Executar anamnese pedidtrica, exame clinico completo,
incluindo medidas antropométricas e psicomotoras;

2. Executar orientagdo alimentar adequada para a crianga e o
adolescente normais, levando em consideracao as suas condi¢des de
vida;

3. Orientar as vacinas de acordo com o calenddrio do Pro-
grama Nacional de Imunizagdes, levando em conta suas indicagdes,
contraindicagdes e eventos adversos;

4. Orientar adequadamente a prevencdo de acidentes na in-
fancia, de acordo com cada faixa etdria;

5. Executar o atendimento ao recém-nascido de baixo ris-
co;

6. Orientar as maes puérperas para os cuidados ao recém-
nascido de baixo risco no ambiente hospitalar e apés alta;

7. Realizar o atendimento das doencas mais prevalentes na
infincia e adolescéncia, e abordar com a familia suas alternativas de
tratamento;

8. Identificar as situagdes pedidtricas que requeiram aten-
dimento de urgéncia e suporte avancado de vida;

. Reconhecer situagdes que necessitem de encaminhamento
para outras especialidades médicas ou para atendimento pedidtrico
especializado;

10. Identificar e criar oportunidades para a promogdo da
satide e prevencio de doengas do individuo e da comunidade em que
presta servigo, e responder apropriadamente;

11. Demonstrar responsabilidade no cuidado dos pacientes a
si designados, dedicando a eles o tempo e esfor¢o necessarios;

12. Demonstrar respeito a autonomia e privacidade dos pa-
cientes e seus familiares;

13. Fomentar uma relagdo de respeito e empatia com os
pacientes e seus familiares, sem perder a postura profissional;

14. Interagir de forma adequada com os demais profissionais
de sadde: outros residentes, médicos assistentes, médicos de outras
especialidades, outros profissionais de equipe multidisciplinar e fun-
ciondrios dos outros servicos de satide;

15. Interagir com outros recursos da comunidade, como es-
colas e creches para promover orientagdes de satde;

16. Participar das questoes desafiadoras da atengdo, em si-
tuagdes dificeis como comunica¢do de mds noticias/morte;

17. Participar ativamente das discussoes em visitas clinicas,
apresentar verbalmente, de maneira efetiva, relatérios de um aten-
dimento clinico ou plano de conduta;

18. Administrar o tempo para equilibrar suas atividades edu-
cacionais e assistenciais;

19. Priorizar adequadamente as tarefas didrias de muitos pa-
cientes e problemas;

20. Acessar e interpretar as evidéncias cientificas relevantes
a pritica clinica;

21. Preencher, de forma organizada e compreensivel, o pron-
tudrio médico;

22. Ser capaz de realizar:

Puncio venosa periférica para acesso e coleta de exames;

Puncido arterial para coleta de exames;

Sondagem vesical;

Sondagem nasogdstrica;

Puncdo lombar para coleta de liquor;

Puncio tordcica;

Reanimacdo em sala de parto para recém-nascidos de baixo
risco;

Técnicas inalatorias.

C. Distribui¢do da carga hordria (R1):

Contetido programadtico-pratico: corresponde a 80-90% da
carga hordria total (60 horas semanais )

1. Atengdo bdsica - 20 a 30% (preferencialmente 2 a 3 vezes
por semana, durante todo o ano);

2. Treinamento nos cuidados a pacientes internados (enfer-
maria pedidtrica) - 15 a 20%;

3. Atencdo neonatal bésica (assisténcia ao recém-nascido em
sala de parto, alojamento conjunto) - 15 a 20%;

4. Treinamento em urgéncia e emergéncia - 20 a 25%.

Contetdo Programitico-tedrico: corresponde a 10-20% da
carga hordria total (60 horas semanais)

1. Serda ministrado sob a sob a forma de reunides clinicas,
semindrios, cursos de atualizacdo e discussoes clinicas.

SEGUNDO ANO (R2)

A. Conhecimento e competéncias:

1. Integrar os conhecimentos necessdrios para avaliar o pro-
cesso de crescimento e desenvolvimento de criangas e adolescentes,
com especial atengdio aos grupos vulnerdveis;

2. Integrar os conhecimentos para a adequada compreensio
dos determinantes bioldgicos, psicoldgicos e sociais dos distirbios
nutricionais;

3. Valorizar a satide materna como um determinante da satide
do feto e do recém-nascido;

4. Integrar os conhecimentos para a utilizagdo racional dos
métodos laboratoriais para diagnéstico e acompanhamento de tra-
tamento das doengas mais prevalentes em pediatria;

5. Integrar os conhecimentos para a utilizagdo racional dos
métodos de imagem para diagndstico e acompanhamento de trata-
mento das doencas mais prevalentes em pediatria;

6. Compreender a importancia da biologia molecular e da
genética aplicadas a pediatria, integrando os conhecimentos para a
determinacdo de doengas na faixa etdria pedidtrica;

7. Compreender a importincia da prevencdo na infancia das
doencas prevalentes no adulto;

8. Desenvolver conhecimentos para diagnosticar e tratar os
problemas mais frequentes de saide mental na infancia e adoles-
céncia;

9. Integrar conhecimentos e habilidades no manejo de cui-
dados paliativos e final de vida (morte encefilica, dependéncia de
VM, atestado de 6bito...);

10. Reconhecer situagdes que requeiram encaminhamento ao
Servigo Social e/ou Conselho Tutelar e/ou Vara da Infancia e da
Juventude;

11. Reconhecer situagdes em que seja necessirio recorrer ao
Comité de Etica da institui¢do;

B. Habilidades e atitudes:

1. Prestar atendimento global ao recém-nascido normal e de
risco, em sala de parto e bergdrio;

2. Executar o atendimento de criangas e adolescentes em
unidades de urgéncia e emergéncia;

3. Acompanhar e conduzir o tratamento clinico no pré e pés-
operatério de pequeno e médio porte em criangas e adolescentes;

4. Acompanhar e avaliar pacientes internados em enferma-
rias com doencas de média e alta complexidade, e em unidades de
emergéncia;

5. Realizar o atendimento de criangas internadas em Uni-
dades de Terapia Intensiva Pedidtrica;

. Prestar atendimento integral a satide do adolescente;

7. Estar capacitado a fornecer orientagdo e aconselhamento
ao paciente e seus familiares relativamente aos diagndsticos, opgdes
de tratamento, complicagoes e progndstico das doengas mais pre-
valentes em pediatria, incluindo cuidados paliativos;

8. Expor a crianga e aos seus familiares, de forma verdadeira
e compreensivel, as indicagdes dos procedimentos necessdrios ao
atendimento, explicitando seus riscos e beneficios, e discutindo as
eventuais evolugdes desfavordveis;

9. Participar dos processos educativos dos pacientes e de
seus familiares em relagdo as questoes de satide mais prevalentes;

10. Demonstrar interesse, compaixdo, respeito e responsa-
bilidade pelo cuidado do seu paciente e cuidadores, acima de seus
interesses proprios;

11. Garantir cuidados apropriados ao paciente terminal;

12. Reconhecer a comunicagdo como habilidade clinica es-
sencial para o profissional de satde;

13. Respeitar privacidade e autonomia do paciente, assim
como a confidencialidade das informagoes compartilhadas;

14. Estar atento e responsivo a sinais nao verbais;

15. Transmitir informagGes ao paciente, aos seus familiares e
demais profissionais, de maneira humana, compreensivel e que es-
timule a discussdo e a participagdo no processo de decisio;

16. Reconhecer suas proprias limitagdes quanto a expertise
clinica através da auto-avaliagao.

17. Executar os seguintes procedimentos:

Obtengdo de acesso venoso central por técnica de Seldinger
em veia jugular interna, veia subcldvica e veia femoral;

Intubagdes oro e nasotraqueal;

Passagem de agulha intradssea;
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