SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO

MEM 1/CIS/UFFS/2018

Chapec6-SC, 8 de junho de 2018.

Ao Conselho Universitario (CONSUNI)

Assunto: Processo n° 23205.004280/2017-81

Senhores (as) conselheiros (as),

1. Diante da inclusdo do item 2.1 na pauta da 5* Sessdo Ordinaria do CONSUNI, a
Comissao Interna de Supervisdo (CIS) reitera suas atribuicdes, destaca o descumprimento da
Administragdo em relagdo a elas, ja que ndo manteve nenhum contato com a CIS sobre o assunto
em questdo, e, a0 mesmo tempo, posiciona-se contra a distribuicdo deste processo sem antes

ouvir as representacdes institucionalizadas dos servidores técnico-administrativos em educacao
(STAEs).

2. O plano de carreira dos STAEs ¢ objeto da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que
prevé “garantia de programas de capacitacio que contemplem a formacao especifica e a
geral, nesta incluida a educacio formal”.

3. Das oito acdes legais da CIS previstas na Portaria n® 2.519, destaca-se uma, que dialoga
estritamente com o conteido do processo em questdo: “apresentar propostas e fiscalizar a
elaboracio e a execu¢do do plano de desenvolvimento de pessoal da instituicio federal de
ensino e seus programas de capacitacdo, de avaliacio e de dimensionamento das
necessidades de pessoal e modelo de alocacdo de vagas”.

4. A UFFS, justamente pelo principio da legalidade, que, como consta no MEM
19/PROGESP/UFFS/2018, de 1° de junho, motiva o encaminhamento do processo em questao,
ndo pode considerar que a instituicdo da CIS ¢ suficiente para atender a legislagdo. O principio
da legalidade serd cumprido somente quando as atribui¢cdoes da CIS forem consideradas, o que
nao tem ocorrido.

5. Em agosto de 2017, por ocasido de possiveis alteragdes no PLEDUCA, a CIS
encaminhou oficio ao CONSUNI, deixando clara a preocupagdo com o tema e destacando a
importancia de tratd-lo com mais tempo para, de fato, poder realizar estudos criteriosos antes de
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nova regulamentacdo. No entanto, mesmo assim, os STAEs — diretamente envolvidos — nao
protagonizaram esse processo, o que deveria ter ocorrido, com a participacdo do COPLE e da
CIS e, inclusive, extensivo ao sindicato da categoria (SINDTAE).

6. Reiteramos que as decisdes estdo sendo tomadas de forma centralizada, de maneira
hierarquizada, caracterizando, mais uma vez, a auséncia de gestdo participativa, o que acaba
distanciando a possibilidade de construir um ambiente de trabalho mais democratico,
humanizado e coerente com a proposta inicial da constru¢do da UFFS, como ja alerta o
Levantamento de Governanca ¢ Gestao Publicas 2017, do TCU.

7. A CIS, sempre a disposi¢do para cumprir suas atribuicdes, manifesta seu
descontentamento com o procedimento adotado na elaboragdo da minuta substitutiva da
Resolucdo 4/2017/CAPG e apela aos (as) conselheiros (as) para que se garanta, a categoria
diretamente impactada com as alteracdes no PLEDUCA, a participagdo na elaboracdo e
discussdo da minuta.

8. A CIS solicita, considerando a relevancia da matéria, que seja mantida a vigéncia da
Resolucdo n°® 4/2017 até a discussdo e aprovacdo de nova resolucdo pelo CONSUNI, visando
garantir as condigdes para a sequéncia dos estudos e da qualificagdo dos STAEs.

Atenciosamente,

EDUARDO COLLE
Coordenador Interino da CIS

Documento Nato Digital assinado eletronicamente por EDUARDO COLLE em 08/06/2018 as 11:37:12 , com fundamento da Portaria n°® 1044/GR/UFFS/2017 da UFFS.

Para verificar sua autenticidade, acesse o site https://portalsgpd.uffs.edu.br/atendimento/ e informe o processo/documento MEM 1/CIS/UFFS/2018 e o c6digo O880TW62



