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PLANO DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM ENSINO DE CIENCIAS (PAE-PPGEC)!

INTRODUCAO

O presente documento estabelece diretrizes para o acompanhamento de egressos
do Programa de Po6s-Graduacdo no Ensino de Ciéncias denominado Plano de

Acompanhamento de Egressos (PAE-PPGEC)

Para tanto, este plano seguiu os dispositivos de organizacdo da Universidade

Federal da Fronteira Sul (UFFS) e do PPGEC, a saber:

I - Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade Federal da Fronteira Sul -
UFFS (PDI-UFFES), no que tange a promoc¢ado da formag¢do académica e cientifica de alto
nivel e o fortalecimento da presenca da UFFS na Mesorregido Fronteira do Mercosul e

nas dreas de conhecimento de sua atuagao;

II - Planejamento Estratégico do PPGEC (PE — PPGEC), tem como objetivo definir uma
politica de acompanhamento dos egressos do PPGEC, a partir da organizacdo das
informacdes dos mesmos de acordo com o que a Plataforma Sucupira demanda. Visa
também potencializar as contribuicdes dos egressos ao PPGEC por meio da producio
cientifica decorrente das dissertacdes defendidas; manter um canal permanente de
comunicacdo com os egressos; realizar o Semindrio de Egressos quadrienalmente, e criar

uma secao para egressos no livro do programa;

IIT — Plano de Autoavaliagao do PPGEC (AA- PPGEC), tem como o propdésito identificar
o reconhecimento das potencialidades e limites do Programa em relacdo aos processos
avaliativos internos e externos e de qualificacdo das a¢des pelo Programa. Assim, como
dimensionar o processo de autoavaliagdo, bem como os instrumentos, as modalidades de
aplicacdo e a forma como os resultados estardo articulados ao Planejamento Estratégico

do Programa.

O acompanhamento de egressos ¢ um dever da institui¢ao de ensino superior, pois

a insercdo social e profissional dos egressos, a sua contribuicdo e as suas acodes
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transformadoras na sociedade, que sdo também reflexo das experiéncias vividas por eles
durante sua formag¢do, podem auxiliar essas institui¢cdes no aprimoramento dos processos

formativos.

Neste sentido, entendemos que o processo de acompanhamento de egressos pelo
PPGCE permite avaliar o cumprimento dos principios da pds-graduacao estabelecidos no
PDI da UFFS, entre eles: i) promover a indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a
Extensdo e a articulacdo entre a Graduacao e a Pds-graduagdo; ii) capacitar pessoas a
propor e a promover mudancas na forma de produg¢do e de consumo, por meio da
producdo, difusdo e socializacdo de conhecimentos e préticas nas diferentes areas; e ii)
formar pos-graduados com autonomia intelectual e capazes de conviver com a pluralidade

de ideias e de culturas.

Assim, o acompanhamento de egressos pelo PPGEC é parte importante da sua
estratégia de desenvolvimento ao contribuir para sua autoavaliacdo e andlise do seu
impacto social e, consequentemente, para o aprimoramento da formacao que propicia e

de seu planejamento estratégico.

O PROGRAMA E PERFIL DE EGRESSO PPGEC

O Programa, possui o Curso de Mestrado em Ensino de Ciéncias, na modalidade
Académico e tem uma drea de concentracdo: Ensino de Ciéncias, que tem como escopo
basilar a seguinte descri¢do: a drea de Ensino de Ciéncias estd aqui pautada em novos
movimentos que advém das influéncias das pesquisas curriculares, das abordagens
conceituais, das teorias de ensino e de aprendizagem, das metodologias de ensino, da
abordagem dos conteidos e objetivos do ensino e dos processos de formacdo de

professores.

O PPGEC tem em sua miss@o o compromisso com a qualificacdo de espagos e
tempos formativos para novos pesquisadores em Ensino de Ciéncias a partir de contextos
de pesquisa da drea do ensino, tendo como ponto de partida: as praticas educativas, as
politicas publicas educativas, as politicas curriculares, os conteddos do ensino de Ciéncias
e as razdes formativas que emergem dos contextos educacionais. Desta missao, e, tendo

como referéncia a drea de concentragdo e o escopo das linhas de pesquisa, decorre a



formacdo de mestres em Ensino de Ciéncias com o perfil de pesquisadores criticos e
reflexivos diante de suas proprias praticas e do contexto educativo; capazes de tomar
decisdes e mediar os processos de ensino e de aprendizagem em diferentes niveis de
ensino e dreas de atuagdo; engajados socialmente e aptos a pensar curriculos, propor

estratégias de ensino e inovar na perspectiva da formagao de professores.

Em termos de perfil de egresso, o Curso de Mestrado Académico do PPGEC,
deseja formar um mestre em Ensino de Ciéncias com exceléncia e que tenha o perfil: 1)
de pesquisador numa perspectiva critica e reflexiva da prépria pratica, bem como sobre
0s processos escolares e capaz de prosseguir em seus estudos académicos; ii) de
professor capacitado a tomar decisdes e a mediar os processos de ensino e de
aprendizagem em diferentes niveis de ensino e dreas de atuacdo; iii) de profissional
engajado socialmente, apto a pensar curriculos, propor estratégias de ensino e inovar na
perspectiva da formacgao de professores; iv) de mediador da producio do conhecimento
e da aula de Ciéncias, numa tentativa de vislumbrar os processos formativos como
possibilidades de produ¢do conceitual mediatizadas pela linguagem; v) de catalisador de
propostas de pesquisa e de formagdo docente que possibilite uma atuacdo qualificada
frente a tematicas que articulem aspectos histéricos, curriculares, politicos, ambientais,
sociais, tedrico-conceituais, cientificos e contemporaneos do Ensino de Ciéncias e areas

afins.

Dados Institucionais - PPGEC

Totais de Egressos:

57 Mestres

4 Pés-Doutores

Taxa de desisténcia anual € de 6% até a turma de 2022, com taxa de diplomacao de 94%.
Taxa de desisténcia atual - anual é de 0% (Turmas ingressantes de 2023-2024).

Tempo médio de titulagdo do mestrado € de 23 meses.

DIRETRIZES E METAS

A proposta deste plano, na presente forma, restringe-se aos egressos que se
titularam e irdo se titular nos primeiros 10 anos do Programa, ou seja até o final da
proxima quadrienal (2028). Este foco justifica-se dado que tipicamente o Programa

contribui de forma mais marcante para a formacao profissional e académica dos egressos



no inicio de sua experiéncia profissional. Sao ainda de longa duracao, o que significa que
seus egressos tiveram um contato com a Universidade por vdrios anos. As agdes para
acompanhamento dos egressos, bem como o estabelecimento de metas, devem

considerar:

1° Relacdo do egresso e o Programa, referente a formacdo académica, objetivando a

avaliacdo do processo formativo;

2° Relagdo do egresso e producdo académica, referente a continuidade das atividades
da/na academia, objetivando acompanhar o vinculo com grupos de pesquisas,
participacdo em eventos, associacdo a entidades cientificas, produgdo intelectual,
resolucao de problemas, qualificagdo de experiéncia, elaboracdo de propostas inovadoras
de ensino, produ¢do de material didatico e ingresso no doutorado para a consolidacdo da

formacdo do pesquisador;

3° Relagao do egresso e o mundo do trabalho, referente ao destino e atuagao profissional,

e os impactos da formacao;

4° Relagao do egresso com a sociedade, referente a sua insercao social, no engajamento
em politicas educacionais, objetivando contribuir no desenvolvimento educacional e

cultural da sociedade.
OBJETIVOS PAE-PPGEC

Tendo em vista o desenvolvimento do Programa: indicadores, avaliagdo,

planejamento e organizacdo, apresentam-se os seguintes objetivos para o PAE-PPGEC:

I- Avaliar o perfil dos egressos a partir da observacdo e acompanhamento dos mesmos
em seu campo de atuacao profissional para melhor compreensdo e amplitude do impacto

social e educacional do Programa;

II- Fornecer subsidios para aprimorar o PE-PPGEC, melhorando o escopo, objetivos,

missdo, perfil do Programa e ampliando sua atuacao;

III- Incentivar os egressos a retornarem a UFFES para a sua formacao continuada ligando-
se as acOes de Extensdo desenvolvidas na Universidade, especialmente ligadas ao Ensino

de Ciéncias, promovidas pelo PPGEC;

IV- Promover encontros de egressos, quadrienalmente, para integragdo € aproximacao

com o Programa e a Universidade;



V- Manter um canal permanente de comunica¢do com os egressos por meio das redes
sociais do PPGEC para divulgacdo de eventos, de acdes extensionistas, de cursos de pos-

graduacio e de pesquisa;

VI - Oportunizar a participacdo dos egressos em atividades da Universidade e do PPGEC
(aulas, semindrios, bancas na graduacdo, eventos cientificos, pareceristas Ah hoc da
Revista Insignare Scientia, entre outros), € no livro do programa na se¢ao dos egressos

com produgdes que podem incluir relatos de experiéncias, artigos e propostas didaticas.

METODOLOGIA E ACOES

Considerando que o processo de acompanhamento de egresso € um instrumento
de gestdo, os dados, suas andlises e interpretacio — quando associadas a outros
mecanismos de autoavaliagdo — incidirdo em tomadas de decisdao que poderao implicar
mudangas significativas no Programa, inclusive nas revisdes do PE- PPGEC. Diante
disso, o PAE devera ser implementado por meio:

I - Identificacdo dos egressos com base nas defesas realizadas e permanente contato com
0s mesmos por meio de convites para participacdo em palestras, nos eventos cientificos
promovidos pelo PPGEC;

II - Aplicagdo das estratégias de coleta de informagdes/produgdo de dados (formuldrios,
questiondrios, semindrios de AA, entre outros), aos egressos durante o minimo de cinco
anos de acompanhamento;

III - Participacdo dos egressos em atividades da Universidade e do PPGEC (aulas,
semindrios, bancas na graduagdo, eventos cientificos, pareceristas Ah hoc da Revista
Insignare Scientia, entre outros), € no livro do programa na se¢do dos egressos com
produgdes que podem incluir relatos de experiéncias, artigos e propostas didaticas.

IV — Realizag¢do de um encontro quadrienal com os egressos do PPGEC.

A criacdo de um banco de dados e a manutencdo de contatos via midias sociais
(pagina do Facebook do PPGEC, Instragram, Facegrupo, grupo do WhatssApp de
egressos) visando envio rdapido de formuldrios e/ou convites possa contribuir no
acompanhamento e sistematiza¢do das informagdes para andlise e construcao do perfil do
desenvolvimento académico, profissional e social dos egressos do Programa.

A execucdo do plano PAE-PPGEC serd desenvolvida pela Comissao de

Acompanhamento dos Egressos e, a partir das informagdes coletadas, elaborar um



relatério técnico em que sejam apresentados os dados obtidos e encaminhd-lo ao
Colegiado do Programa.
Este Plano (PAE-PPGEC) podera ser reformulado a qualquer momento, mediante

indicacdo do Colegiado do Programa.
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