SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

CONSELHO UNIVERSITARIO
CAMARA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E GESTAO DE PESSOAS

RETIFICACAO
Na Resolugao n° 14/2016-CONSUNI/CAPGP, de 1° de setembro de 2016,

onde se lé:

Art. 11. [...]

“§1° Excepcionalmente quando houver prova escrita e/ou prdtica, utiliza-se a
formula: Média final = Nota da prova de titulos x 0,2 + Nota da prova diddatica x 0,4 =
nota da prova escrita e/ou prdatica x 0,4”.

leia-se:

Art. 11. [...]

“§1° Excepcionalmente quando houver prova escrita e/ou prdtica, utiliza-se a
formula: Média final = Nota da prova de titulos x 0,2 + Nota da prova didatica x 0,4 +
nota da prova escrita e/ou prdatica x 0,4”.

Chapeco, 27 de setembro de 2016.

CHARLES ALBINO SCHULTZ
Presidente da Camara de Administracdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
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RESOLUCAO N° 14/2016 — CONSUNI/CAPGP

Altera a Resolugdo n° 4/2016 —
CONSUNI/CAPGP, de 17 de margo de 2016.

A Camara de Administragdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas (CAPGP) do
Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS),
no uso de suas atribui¢des legais, considerando o Processo n° 23205.003727/2016-13;

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar ao Art. 5° da Resolucao n°® 4/2016 — CONSUNI/CAPGP o
paragrafo 3° com a seguinte redacao:

“§3° Antes de solicitar a abertura de novo Processo Seletivo, o Presidente do
Colegiado e a Coordenagdo Académica do Campus deverdo se certificar que ndo existe
Processo Seletivo vigente com lista de aprovados da mesma darea ou equivalentes que
possam ser aproveitados”.

Art. 2° Alterar o Art. 7° da Resolugdo n°® 4/2016 — CONSUNI/CAPGP, que passa
a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 7° A PROGESP serd responsavel por:

I - proceder a abertura do processo seletivo simplificado mediante a publicagdo
do edital de abertura de inscri¢oes no Diario Oficial da Unido e no enderego eletronico
da Universidade com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizagdo da primeira
etapa avaliativa;

Il - Conferir o edital de Homologag¢do do Resultado Final elaborado pela
Comissdo Local de Processo Seletivo e encaminhar a Divisdo de Publicacoes Oficiais
do Gabinete do Reitor para publica¢do no Diario Oficial da Unido;

III - Prestar orientagoes aos Campi durante as etapas do Processo Seletivo”.

Art. 3° Acrescentar ao Art. 9° da Resolugdao n° 4/2016 — CONSUNI/CAPGP o
inciso XIV com a seguinte redagao:

"XIV - previsdo de sistema de cotas para candidatos negros e para pessoas com
deficiéncia".

Art. 4° Alterar os pardgrafos 2° e 3° do Art. 17 da Resolugdo n° 4/2016 —
CONSUNI/CAPGP, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

"§2° O estabelecimento de prova escrita devera ser comunicado a PROGESP
com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia da data prevista para publica¢do do

Edital.
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§3° Havendo prova prdtica, o colegiado solicitante deverda encaminhar
Jjuntamente com os dados da drea de conhecimento, a metodologia de realizag¢do, os
critérios de pontuagdo e aprovagdo da prova pratica, a qual devera ser comunicado a
PROGESP com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia da data prevista para
publicagdo do Edital".

Art. 5° Alterar o pardgrafo 3° do Art. 19 da Resolugdo n° 4/2016 —
CONSUNI/CAPGP, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"§3° Ao atingir o tempo mdaximo de prova, a banca comunicara o encerramento
da aula do candidato”.

Art. 6° Alterar o Art. 20 da Resolugdo n° 4/2016 — CONSUNI/CAPGP, que passa
a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 20. Cada membro da banca examinadora avaliara e pontuard
individualmente a prova didatica do candidato conforme critérios estabelecidos no
Anexo I1.

§1° Para obtengdo da média na Prova Diddtica, a Banca Examinadora calculara
a média aritmética das notas conferidas, individualmente, pelos seus membros.

§2° O candidato sera desclassificado do certame se nesta etapa:

I - ndo obtiver média igual ou superior a 6 (seis);

Il - obtiver duas notas inferiores a 6 (seis) atribuidas pelos membros da banca
examinadora;

111 - ndo cumprir o tempo minimo previsto”.

Art. 7° Alterar o caput do Art. 21 da Resolugdo n° 4/2016 — CONSUNI/CAPGP,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:
"Art. 21. A prova de titulos é eliminatoria e classificatoria”.

Art. 8° Acrescentar ao Art. 21 da Resolugdo n° 4/2016 — CONSUNI/CAPGP os
paragrafos 1°, 2°, 4° e 5° seguintes, transformando-se em paragrafo 3° o paragrafo unico:

"§1° Para fins de avalia¢do, a banca examinadora devera utilizar a tabela de
pontuagdo conforme Anexo I11.

§2° Em cada uma das areas, sera atribuida nota igual a 10 (dez) ao candidato
que somar maior pontuagdo, sendo atribuidas aos demais candidatos das respectivas
dreas notas proporcionais utilizando-se regra de trés simples.

§3°[..1

§4° O numero maximo de candidatos aprovados por area de conhecimento na
Prova de Titulos, segue o disposto no Anexo IV.

§5° Todos os candidatos empatados na ultima posi¢do da classificagdo estardo
aptos para a proxima etapa”.
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Art. 9° Suprimir o Art. 23, e respectivos paragrafos, da Resolucdo n° 4/2016 —

CONSUNI/CAPGP.

Art. 10. Alterar o caput do Art. 24 da Resolucao n° 4/2016 — CONSUNI/CAPGP,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 24. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente segundo a
média ponderada final das notas obtidas nas etapas do certame, calculada utilizando a

formula: Média final = Nota da prova de titulos x 0,2 + Nota da prova diddtica x 0,8".

Art. 11. Acrescentar ao Art. 24 da Resolucdao n® 4/2016 — CONSUNI/CAPGP, o

paragrafo 1°, seguinte, transformando-se em pardgrafo 2° o paragrafo inico:

“§1° Excepcionalmente quando houver prova escrita e/ou prdtica, utiliza-se a
formula: Média final = Nota da prova de titulos x 0,2 + Nota da prova didatica x 0,4 =
nota da prova escrita e/ou prdatica x 0,4”.

Art. 12. Acrescentar a Resolugdo n® 4/2016 — CONSUNI/CAPGP o Anexo IV

com a seguinte redagao:

ANEXO IV
QUANTITATIVO DE CANDIDATOS APROVADOS NA PRIMEIRA ETAPA

Vagas previstas no edital (por drea) Quantidade de aprovados (por drea)
1 10
2 12
3 14
4 17
5 ou mais 4 candidatos por vaga ofertada.

Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes da Camara de Administracdo, Planejamento ¢ Gestao de Pessoas
do Conselho Universitario, 6* Sessdo Ordinaria, em Chapeco-SC, 1° de setembro de

2016.

CHARLES ALBINO SCHULTZ
Presidente da Camara de Administracdo, Planejamento e Gestao de Pessoas

JAIME GIOLO
Presidente do Conselho Universitario
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