RESOLUGAO N2 106/CONSUNI/UFFS/2022

Estabelece normas para
distribuicdo das atividades do
magistério superior da
Universidade Federal da Fronteira
Sul.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas atribuicGes legais, e considerando:

a. o disposto no Art. 64 do Decreto n2 94.664, de 23 de julho de 1987, regulamentado
através da Portaria MEC n2 475, de 26 de agosto de 1987;

b.a Lein28.745, de 9 de dezembro de 1993, alterada pela Lein2 12.425, de 17 de junho
de 2011, a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

c. o Processo n? 23205.000595/2011-63;
d. o Processo n? 23205.013420/2020-15; e

e. as deliberacbes ocorridas na 62 Sessdo Ordinaria de 2022,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer normas para distribuicdo das atividades do magistério superior da
Universidade Federal da Fronteira Sul, conforme disposto nesta resolucao.

Paragrafo Unico. Compete ao érgao de lotagdo do docente e as instancias superiores,
considerando o interesse institucional e a regulamentagdao pertinente, atribuir aos
docentes encargos de ensino, pesquisa, extensao e administragao na Universidade.

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES DE MAGISTERIO SUPERIOR

Art. 22 S3o consideradas atividades de magistério superior aquelas pertinentes a:

| - ensino, pesquisa e extensdo que, indissociaveis, visem a producado, a transmissdo e a
socializagdao do conhecimento;

Il - formacgao, objetivando a qualificacdo do docente para o adequado desenvolvimento
do previsto no inciso |;

lll - administracdo universitaria, que viabilize a operacionalizacao das atividades da
instituicao, definidas nos incisos | e Il, além de outras, previstas na legislacdo vigente.

CAPITULO Il



DO REGIME DE TRABALHO

Art. 32 O professor ocupante de cargo efetivo do Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal, serd submetido a um dos seguintes regimes de trabalho:

| - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com dedicagao
exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo institucional; ou

Il - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

§12 Excepcionalmente, a UFFS poderd, mediante aprovacao do Conselho Universitario,
admitir a adocdo do regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo
integral, observando 2 (dois) turnos didrios completos, sem dedicacdo exclusiva, para
areas com caracteristicas especificas.

§22 O regime de 40 (quarenta) horas com dedicacdo exclusiva implica o impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, com as excecdes
previstas na legislacdo vigente.

§32 Os docentes em regime de 20 (vinte) horas poderdo ser temporariamente
vinculados ao regime de 40 (quarenta) horas sem dedicacdo exclusiva ap6ds a verificacdao
de inexisténcia de acumulo de cargos e da existéncia de recursos orcamentdrios e
financeiros para as despesas decorrentes da alteracdo do regime, considerando-se o
carater especial da atribuicdo do regime de 40 (quarenta) horas sem dedicacdo
exclusiva, conforme disposto no §12, nas seguintes hipdteses:

| - ocupacgdo de cargo de direcdo, funcao gratificada ou funcdo de coordenacgdo de
cursos; ou

Il - participacdo em outras acbes de interesse institucional definidas pelo Conselho
Universitario.

§42 O professor, inclusive em regime de dedicacdo exclusiva, desde que ndo investido
em cargo em comissao ou fungao de confianga, podera:

| - participar dos 6rgdos de diregdo de fundacgdo de apoio de que trata a Lei 8.958/1994,
nos termos definidos pelo Conselho Universitario, observado o cumprimento de sua
jornada de trabalho e vedada a percepc¢do de remuneragao paga pela fundagdo de
apoio; e

Il - ser cedido a titulo especial, mediante deliberagao do Conselho Universitario, para
ocupar cargo de dirigente maximo de fundagdo de apoio de que trata a Lei 8.958/ 1994,
com 6nus para o cessionario.

Art. 42 A contratacdo de professor substituto podera ocorrer para suprir a falta de
professor efetivo em razdo de:

| - vacancia do cargo;

Il - afastamento ou licenga, na forma do regulamento; ou

IIl - nomeacao para ocupar cargo de direcao de reitor, vice-reitor, pro-reitor e diretor de
campus.

Art. 52 Quando o docente deixar de comparecer as aulas pelas quais é responsavel ou
nas atividades para as quais receber convocacao, a falta deve ser comunicada a chefia
imediata para registro.

Paragrafo Unico. As faltas ndo justificadas serdao encaminhadas pela chefia a Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas, mediante prévia ciéncia ao interessado.



CAPITULO 1lI
DO ENSINO

Art. 62 Entende-se por atividades de ensino:

| - a ministracdo de aulas em cursos de graduacdo, de pds-graduacdo stricto sensu e de
pos-graduacao lato sensu, mantidos pela UFFS;

Il - a ministracdo de aulas ndo remuneradas em cursos de graduacdo, de pds-graduacao
stricto sensu e de pds-graduacdo lato sensu em outras instituicGes, mediante, neste
caso, a aprovacao pelo érgao de lotacao;

Il - a preparagao das atividades mencionadas no inciso |, bem como, o atendimento, o
acompanhamento e a avaliacdo das atividades discentes;

IV - a participacdo no planejamento, na organizacdo, na execuc¢do e na avaliacdo
referentes ao ensino oferecido pela UFFS;

V - a orientacdo e a supervisao de estdgios curriculares e extracurriculares em curso de
graduacdo;

VI - a orientacdo de trabalhos de conclusdo de cursos de graduacao;

VIl - orientacdo de estudantes em atividades de monitoria;

VIl - orientacdo de estudantes em programas e projetos de educac¢do tutorial e iniciacdo
a docéncia.

Art. 72 Para o computo da carga horaria de ensino do docente serdo utilizados os
seguintes critérios:

| - a ministracdo de aulas sera expressa em horas-aula, entendendo-se por hora-aula a
unidade de tempo dedicada ao exercicio efetivo de aulas tedricas, praticas, de
laboratério e de campo, conforme disposto na Portaria MEC n2 475/1987, Art. 12, inciso
i, “d”;

Il - a carga hordria de ensino do docente compreenderd a somatdria das horas-aula das
atividades de graduagdo e pds-graduacao.

Paragrafo Unico. Excetua-se do cOmputo da carga horaria de ensino as aulas ministradas
em cursos de pés-graduacdo lato sensu remunerados.

Art. 82 O docente em qualquer regime de trabalho fica obrigado ao minimo de oito horas
semanais em aulas, de acordo com a Lei 9.394/1996, Art. 57.

§12 O docente efetivo em qualquer regime de trabalho ministrard, no maximo, a média
anual de 12 (doze) horas semanais de aula.

§22 O docente substituto em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas ministrard, no
maximo, a média anual de 16 (dezesseis) horas semanais de aula.

§32 O docente substituto em regime de trabalho de 20 (vinte) horas ministrarda, no
maximo, a média anual de 12 (doze) horas semanais de aula.

§ 42 Os limites maximos estabelecidos no § 19, § 22 e § 32 serdo flexibilizados quando o
guadro docente da drea de conhecimento em efetivo exercicio na Unidade Académica
nado atender a demanda necessaria a formacao dos estudantes dos Cursos de Graduac¢ao
e de Pdés-Graduagcdao, mediante aprovacdao do Conselho de Campus, podendo ser



ampliada até o teto correspondente de média anual de 16 (dezesseis) horas semanais
de aula.

Art. 92 A exigéncia expressa no Art. 82 desta Resolucdo ndo se aplica aos docentes
ocupantes de cargos de reitor, vice-reitor, pro-reitor, diretor de campus e outros cargos
nos quais haja previsdo legal de contratacao de professor substituto.

Art. 10. As Unidades Académicas deverdo, dentro das diversas areas do conhecimento
e peculiaridades de formacao dos docentes, primar por uma distribuicdo equanime de
atividades relacionadas a carga hordaria semanal de aulas.

Art. 11. Para fins de cumprimento do disposto no Art. 57 da Lei Federal N2 9.394/1996,
entende-se por aula toda a acdo docente empenhada em atividades de oferta
obrigatdria para a integralizacdo curricular dos cursos de graduacao, pés-graduacao lato
sensu ou pds-graduacdo stricto sensu ofertados pela UFFS, conforme previsto no Projeto
Pedagdgico de Curso, sejam elas de destinacdo coletiva (em componentes curriculares
tedricos ou praticos, com ou sem divisdo de turmas) ou de destinacao individual (em
orientacbes de trabalhos de conclusdo de curso, monografia, dissertacdo, tese,
supervisdo/orientacdo de estagio curricular, entre outros).

§12 A quantificacdo em horas-aula das atividades docentes de destinacdo coletiva é a
descrita no PPC do respectivo curso.

§ 22 A quantificacdo em horas-aula das atividades docentes de destinacao individual far-
se-a da seguinte forma:

I - 1 (uma) hora-aula semanal para cada orientacdao de mestrado ou de doutorado, pelo
tempo que durar a orientacao;

Il - 1 (uma) hora-aula semanal para cada 3 (trés) orientacdes de trabalho de conclusao
de curso de graduacdo, pelo tempo que durar a orientacdo;

[Il - 1 (uma) hora-aula semanal para cada 3 (trés) orientagdes/supervisGes de estagio ou
pratica profissional, pelo tempo de duracdo da orientagdo/supervisdo, conforme
previsto no PPC;

IV - 1 (uma) hora-aula semanal para cada 3 (trés) orientacdes de monografias (lato
sensu), quando exigidas no projeto do curso, pelo tempo que durar a orientagao;

§32 Para fins de registro do disposto nos incisos Il, Il e IV do § 22 as atividades poderao
ser computadas de maneira composta no semestre corrente e/ou subsequentes.

§42 Nas situagGes em que a atividade de estdgio prevé o acompanhamento do professor
orientador no campo de pratica, a atividade docente poderd ser equiparada a aula
pratica, conforme estabelecido no PPC do Curso de Graduacao.

§52 No contexto da curricularizacdo da extensao, serao consideradas aulas os CCRs
totalmente ou parcialmente de extensdo, sendo sua a carga horaria integralmente
computada para o cumprimento do Art. 82.

§62 Cabe a Chefia da Unidade de Lotag¢do o registro da carga hordria de aula definida
neste artigo.

§79 As atividades previstas neste artigo integrardo o Plano Anual de Atividades (PAA) e
Relatério Anual de Atividades (RAA) dos docentes ou seus equivalentes abrigados no
Sistema Integrado de Gestao.

§82 A atribuicdo de carga horaria segundo a quantificacdao disposta neste artigo nao
podera prejudicar o desenvolvimento integral dos cursos, sendo que o disposto no §22



nado deverd ser computado para fins de atendimento dos limites maximos estabelecidos
no Art. 82 e ndo podera ser a Unica forma de atendimento do caput do Art. 82.

Art. 12. No caso de ministracdo de aulas em programas de pds-graduacdo stricto sensu
da UFFS, o docente deverd cumprir, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da carga
horaria total em aulas na graduacdo.

Paragrafo Unico. A ministracdo de aulas em programas de pds-graduacdo em outras
instituicdes ndo serd considerada no cOmputo da carga horaria da atividade de ensino
na UFFS, excetuando-se os casos resultantes de convénios formais, de interesse da
instituicdo, com base na legislacdo vigente.

Art. 13. Caberd a instancia colegiada do 6rgdo de lotacdo do docente aprovar a
distribuicdo das atividades de ensino, em didlogo com a coordenacdo e o colegiado de
curso ao qual o docente estiver vinculado.

CAPITULO IV
DA PESQUISA

Art. 14. Entende-se por atividades de pesquisa:

| - coordenacdo e/ou participacdo em projetos de pesquisa;

Il - coordenacdo e/ou participacdo em grupo de pesquisa;

Il - supervisdo de estagio de pds-doutorado na UFFS;

IV - elaboracdo de relatdrio de pesquisa, de dissertacdo de mestrado ou de tese de
doutorado;

V - publicagdo de livro cientifico, didatico, cultural ou técnico;

VI - edi¢do, organizacdo e/ou tradugdo de livro cientifico, didatico, cultural ou técnico;
VII - publicacdo de texto didatico com a aprovagao de conselho editorial ou comissao
constituida para esse fim;

VIIl - publicagdo de artigo técnico e/ou cientifico em periddico indexado
internacionalmente e/ou nacionalmente;

IX - publicacdo de artigo técnico e/ou cientifico em anais de evento internacional e/ou
nacional;

X - publicagao de artigos de divulgagdao em revistas, jornais ou sites;

XI - tradugdo de artigo cientifico, didatico, cultural, artistico ou técnico;

Xl - apresentacao de trabalho com ou sem resumo publicado em eventos cientificos ou
artistico-culturais internacionais, nacionais, regionais e/ou locais;

XIII - editoracdo de revistas cientificas e culturais internacionais, nacionais, regionais
e/ou locais;

XIV - participacao em conselho editorial de periddico ou editora internacional, nacional,
regional e/ou local;

XV - publicacdo de cartas geograficas, mapa ou similar, em livros ou revistas indexadas;
XVI - desenvolvimento de aplicativos computacionais, registrados ou publicados em
livros ou revistas indexadas;

XVII - registro de patente;



XVIII - orientagdo de projeto de iniciagao cientifica, de monografia de cursos de pds-
graduacao lato sensu, de dissertacdo de mestrado e de tese de doutorado.

Art. 15. A forma de proposicdo e os critérios de apreciacdo de atividades de pesquisa,
assim como as regras para aprovacao, acompanhamento, avaliacdo e execucdo, terao
definicdo em normas especificas aprovadas pela Camara de Pesquisa e Pés-Graduacao
do Conselho Universitario.

CAPITULO V
DA EXTENSAO

Art. 16. Entende-se por atividades de extensdo:

| - a coordenacdo ou participacdo em projetos que visem a interacdo sistematizada com
a sociedade;

Il - a coordenagdo, ministracdo ou participacdo de cursos de aperfeicoamento ou de
outros cursos de curta duragao, ndo incluidos no Art. 29, inciso |, desta Resolugdo;

Il - a coordenacdo, organizacdo ou participacdo em eventos técnico-cientificos,
culturais, artisticos, esportivos e outros que tenham como finalidade criar condi¢des
para que a sociedade tenha possibilidade de deles usufruir;

IV - a prestacdo de servicos a sociedade mediante atendimento direto ou indireto, tais
como assessorias, consultorias e pericias;

V - a participacdo em bancas de concurso ou de formacdo académica;

VI - tutoria de empresas juniores.

Art. 17. A forma de proposicdo e os critérios de apreciacao de atividades de extensdo,
assim como as regras para aprova¢ao, acompanhamento, avaliagdo e execugao, terao
definicdo em normas especificas pela Camara de Extensao do Conselho Universitario.

CAPITULO VI
DA FORMACAO

Art. 18. Entende-se por atividades de formacao:

| - a participagdao do docente, na qualidade de aluno regularmente matriculado, em
cursos de doutorado;

Il - a participa¢do do docente em programas de pds-doutorado;

Il - a participacdo do docente em outras atividades que objetivem o seu
aperfeicoamento e a sua capacitacao.

Art. 19. A forma de proposicao e os critérios de apreciacao de atividades de formacao,
assim como as regras para aprova¢ao, acompanhamento, avaliagdao e execucdo, terao
definicdo em normas especificas aprovadas pela Camara de Pesquisa e Pés-Graduagao
do Conselho Universitario.

§12 A concessdo de afastamento fica condicionada ao cumprimento do periodo legal
estabelecido na Lei n2 8.112/1990, as politicas institucionais de capacitacdo docente e



as prioridades institucionais definidas pelo Conselho Universitdrio e suas respectivas
Camaras.

§22 Para a concessao de afastamento, a mesma deve ser aprovada pelo érgdo colegiado
de lotacdo do docente.

CAPITULO VII
DA ADMINISTRACAO

Art. 20. Entende-se por atividades de administracao as relacionadas com:

| - a direcdo, a coordenacdo, a chefia e o assessoramento, integrantes do quadro oficial
da estrutura administrativa ou académica da UFFS;

Il - o desempenho de fungdes necessarias ao desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo nos setores centrais ou campi da instituicao;

Il - o desempenho de outras fungGes previstas na legislacao;

IV - a participacdao em conselhos, comissGes e comités de diferentes naturezas.

CAPITULO VIII
DO PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 21. Os docentes deverdo apresentar planejamento das atividades, através do Plano
Anual de Atividades (PAA), e, posteriormente, de relato das atividades efetivamente
desenvolvidas, através do Relatdrio Anual de Atividades (RAA).

§12 O PAA consiste na previsdao de atividades a serem desenvolvidas pelo docente ao
longo do ano civil no ambito do ensino, da pesquisa, da extensao, da formacdo e da
administragao;

§22 O RAA consiste na descri¢dao, especificagdo e documentagdo referente as atividades
efetivamente executadas, e deve consolidar ou retificar as informagdes previstas no
PAA;

§32 O PAA e o RAA deverdo ser aprovados pela instancia colegiada do 6rgao ao qual o
docente estiver vinculado;

§42 O PAA e o RAA devem ser apresentados até a data limite estabelecida pelo colegiado
do 6rgdo de lotagao.

§52 O PAA e o RAA deverdo ser apresentados em formuldrio préprio, seguindo a
classificacdo das atividades estabelecidas na Resolugdo N2 49/CONSUNI/UFFS/2020,
conforme diretrizes estabelecidas para o Relatdrio Individual Docente (RID);

§62 O colegiado deve homologar os PAAs até o 502 (quinquagésimo) dia apds o inicio do
primeiro semestre de cada ano letivo;

§72 O colegiado deve aprovar os RAAs até o ultimo dia do primeiro semestre de cada
ano letivo;

§82 Caso o colegiado do 6rgdo de lotagdo ndo aprove o PAA e/ou o RAA do docente,
este tera até 30 (trinta) dias corridos para refazé-lo(s) e encaminhd-lo(s) ao mesmo
colegiado, sendo esta a Unica oportunidade para a reconsideracao da decisao inicial.



§92 Os critérios a serem utilizados para aprovacdo do RAA e do PAA deverdo ser
estabelecidos pela instancia colegiada do érgao de vinculacdo do docente, observado o
disposto no Art. 92 e no Art. 10;

§10. Os atos de progressao e promocgao ficam sobrestados se o docente ndo apresentar
os RAAs, referentes aos dois Ultimos anos, aprovados pelo colegiado do 6rgdo de
lotacdo.

Art. 22. O disposto nesta resolucdo deve ser incorporado no SIG (Sistemas Integrados
de Gestdo) durante o ano de 2022, sendo que a vigéncia das modificacdes aprovadas
inicia com o funcionamento dessa plataforma ou, na falta dessa possibilidade, no inicio
do ano letivo de 2023.

§12 O PAA e o RAA, no ambito do SIG, serdo convertidos no PID e RID, momento em que
sera recepcionado também o disposto na Resolugdo N2 49/CONSUNI/UFFS/2020.

§22 Enquanto o Sistema SIG ndo incorporar o disposto nesta Resolucdo, a
operacionalizacdo referente ao PID e RID, seguird fluxo a ser disposto em Instrucao
Normativa propria, a ser produzida pela PROGESP.

Art. 23. Ficam revogadas a Resolucdo n2 3/CONSUNI/UFFS/2013, a Resolu¢do n2
9/CONSUNI/UFFS/2013, a Resolu¢do n? 4/CONSUNI/UFFS/2015, e a Resolugdo n2
7/CONSUNI/UFFS/2015.

Art. 23-A. Excepcionalmente, os docentes ficam dispensados da apresentacdo do PAA e
RAA relativo ao ano de 2023. (NOVA REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N°
129/CONSUNI/UFFS/2023)

Art. 23-B. Excepcionalmente, o preenchimento do RID relativo ao ano 2023 podera ser
iniciado a partir da implantagdo do SIGAA. (NOVA REDACAO DADA PELA RESOLUCAO
N2 129/CONSUNI/UFFS/2023)

Art. 24, Esta resolugao entra em vigor em 1° de setembro de 2022.

Sala das Sessdes do Conselho Universitario (por meio de sistema de videoconferéncia
Webex), 62 Sessdo Ordindria, em Chapecd-SC, 15 de julho de 2022.

MARCELO RECKTENVALD

Presidente do Conselho Universitario
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