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ANEXO II 

ESPECIFICAÇÃO DOS ITENS E DOS FATORES DE PONTUAÇÃO QUE 

COMPÕE A PONTUAÇÃO DE DESEMPENHO 

 

1. Atividades de Ensino 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

1.1. Componentes Curriculares (Graduação e Pós-Graduação) 

 

1.1.1. Componentes 

Curriculares na Graduação 
2.5 pontos/crédito 

número de créditos ministrados 

na graduação no período de 

avaliação 

 

1.1.2. Componentes 

Curriculares na Pós-

Graduação 

2.5 pontos/crédito 

número de créditos ministrados 

na pós-graduação no período de 

avaliação 

1.2. Atividades de planejamento, organização, execução e avaliação referentes ao ensino 

 

1.2.1. Membro de colegiado 

de curso 
2 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que foi membro de 

colegiado de curso 

 

1.2.2. Membro do núcleo 

docente estruturante (NDE) 
1 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que foi membro de 

NDE de curso 

 

1.2.3. Membro de fóruns de 

ensino 
1 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que foi membro de 

fóruns de ensino 

 

1.2.4. Membro de outras 

comissões ligadas ao ensino 
0.5 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que foi membro de 

outras comissões ligadas ao 

ensino 

 

1.2.5. Coordenação de 

estágios 
2 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que foi coordenador 

de estágios do curso 

1.3 Orientações e participação em bancas de avaliação 

 

1.3.1. Orientação de trabalho 

de conclusão de curso de 

graduação (TCC) 

4 pontos/TCC 
número de TCCs orientados no 

período avaliado 
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1. Atividades de Ensino 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

1.3.2. Orientação de 

Residência Médica 
5 

pontos/residênci

a 

número de Residências 

orientadas no período 

 
1.3.3. Co-orientação TCC 2 pontos/TCC 

Número de TCCs co-orientados 

no período avaliado 

 

1.3.4. Orientação de estágio 

curricular obrigatório 
2 

pontos/estagiári

o 

número de estagiário 

obrigatórios orientados no 

período avaliado 

 

1.3.5. Orientação de estágio 

não-obrigatório 
1 

pontos/estágiári

o 

número de estágios não-

obrigatórios orientados no 

período avaliado 

 

1.3.6. Orientação de 

monitoria 
3 pontos/projeto 

número de projetos de monitoria 

orientados no período 

 

1.3.7. Tutoriamento de 

Grupo PET ou PIBID 
8 pontos/semestre 

número de semestres em que 

tutoriou Grupo PET no período 

 

1.3.8. Orientação de 

monografia de curso de 

especialização 

4 
pontos/monogra

fia 

número de monografias de 

especialização orientadas no 

período 

 

1.3.9. Membro de banca 

examinadora de trabalho de 

conclusão de curso de 

graduação, ou de pós-

graduação lato sensu ou de 

estágio supervisionado 

obrigatório 

0.5 pontos/banca 
número de bancas de TCC em 

que participou no período 

 

1.3.10. Membro de banca 

examinadora de livre-

docência 

2 pontos/banca 

número de bancas de livre-

docência em que participou no 

período 

 

1.3.11. Membro de banca de 

processo seletivo para 

contratação de professor 

temporário 

1 pontos/banca 

número de bancas de contratação 

de professor substitutos em que 

participou no período 
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1. Atividades de Ensino 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

1.3.12. Membro de banca de 

concurso público para 

professor da Carreira de 

Magistério Superior 

4 pontos/banca 

número de bancas de concurso 

público para carreira do 

magistério superior em que 

participou no período 

 

1.3.13 Coordenação de 

projetos de ensino 
1 

pontos/(grupo . 

semestre) 

somatório do número de 

projetos/grupos de ensino 

coordenados nos semestres do 

período avaliado 

 

1.3.14 Colaborador de 

projetos de ensino 
0.5 

pontos/(grupo . 

semestre) 

somatório do número 

colaborações em projetos/grupos 

de ensino nos semestres do 

período avaliado 

1.4. Outras Atividades Ligadas ao Ensino 

 
1.4.1. Execução de palestra 2 pontos/palestra 

número de palestras ministradas 

no período 

 

1.4.2. Execução de mini-

curso 
2 

pontos/mini-

curso 

número de mini-cursos 

ministrados no período 

  
1.4.3. Execução de oficina 2 pontos/oficina 

número de oficinas ministradas 

no período 

 

2. Atividades de pesquisa 

Especificação 

Fator de pontuação Produção Docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

2.1. Coordenação e/ou colaboração em projeto ou grupo de pesquisa 

 

2.1.1. Coordenação de 

projeto de pesquisa, de 

desenvolvimento 

tecnológico e/ou de 

inovação institucionalizados 

3 
pontos/(projeto . 

semestre) 

somatório do número de projetos 

nos semestres do período avaliado 
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2. Atividades de pesquisa 

Especificação 

Fator de pontuação Produção Docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

2.1.2. Coordenação de 

projeto de pesquisa, de 

desenvolvimento 

tecnológico e/ou de 

inovação aprovado em 

Edital de agência de fomento 

para obtenção de recursos 

financeiros. 

5 
pontos/(projeto . 

semestre) 

somatório do número de projetos 

nos semestres do período avaliado 

 

2.1.3. Coordenação de grupo 

de pesquisa 
2 pontos/semestre 

número de semestres em que 

coordenou grupo de pesquisa no 

período 

 

2.1.4. Colaboração em 

projeto de pesquisa, de 

desenvolvimento 

tecnológico e/ou de 

inovação institucionalizados 

1 
pontos/(projeto . 

semestre) 

somatório do número de projetos 

colaborados nos semestres do 

período avaliado 

2.2 Orientações 

 

2.2.1. Orientação de 

dissertação de mestrado 
10 

pontos/dissertaç

ão 

número de dissertações orientadas 

no período avaliado 

 

2.2.2. Orientação de tese de 

doutorado 
15 pontos/tese 

número de teses orientados no 

período avaliado 

 

2.2.3. Supervisão de pós-

doutorado 
2 

pontos/(supervis

ão . semestre) 

somatório do número de 

supervisionados nos semestres do 

período avaliado 

 

2.2.3. Orientação de 

iniciação científica, 

tecnológica ou de inovação 

1.5 
pontos/(orientaç

ão . semestre) 

somatório do número de 

orientados nos semestres do 

período avaliado 

 

2.2.4. Co-orientação 

mestrado 
5 

pontos/dissertaç

ão 

somatório do número de co-

orientações nos semestres do 

período avaliado 

 

2.2.5 Co-orientação 

doutorado 
7 pontos/tese 

somatório do número de co-

orientações nos semestres do 

período avaliado 

2.3. Publicações 
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2. Atividades de pesquisa 

Especificação 

Fator de pontuação Produção Docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

2.3.1. Publicação de artigo 

científico em revista 

indexada na CAPES,Qualis 

A 

15 pontos/artigo 
número de artigos QUALIS A 

publicados no período 

 

2.3.2. Publicação de artigo 

científico em revista 

indexada na CAPES,Qualis 

B 

10 pontos/artigo 
número de artigos QUALIS B 

publicados no período 

 

2.3.3. Publicação de artigo 

científico em revista 

indexada na CAPES, Qualis 

C 

8 pontos/artigo 
número de artigos QUALIS C 

publicados no período 

 

2.3.4. Outros artigos 

publicados (revistas não 

indexadas) 

3 pontos/artigo 
número de outros artigos 

publicados no período 

 

2.3.5. Textos em jornais, 

revistas e outros 
0.5 pontos/texto 

número de textos publicados no 

período 

 

2.3.6. Autor de livro 

publicado em editoras com 

corpo editorial 

15 pontos/livro 
número de livros publicados no 

período 

 

2.3.7. Autor de capítulo de 

livro publicado em editoras 

com corpo editorial 

6 pontos/capítulo 
número de capítulos de livros 

publicados no período 

 

2.3.8. Publicação de trabalho 

completo em evento 
2 pontos/trabalho 

número de trabalhos completos 

em eventos no período 

 

2.3.9. Publicação de resumo 

em evento 
0.5 pontos/trabalho 

número de resumos em eventos 

no período 

 

2.3.10. Publicação de 

resumo expandido em 

evento 

1 pontos/trabalho 
número de resumos expandidos 

em eventos no período 

 

2.3.11. Apresentação oral de 

trabalho em evento 
1.5 pontos/trabalho 

número de apresentações orais de 

trabalhos em eventos no período 
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2. Atividades de pesquisa 

Especificação 

Fator de pontuação Produção Docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

2.3.12. Apresentação de 

poster de trabalho em evento 
1 pontos/trabalho 

número de apresentações de 

poster de trabalhos em eventos no 

período 

2.4. Participação em órgãos, comitês e atividades de assessoria 

 

2.4.1. Revisão de artigo 

científico para periódico 
3 pontos/revisão 

número de revisões de artigos 

científicos para periódicos no 

período 

 

2.4.2. Membro de conselho 

editorial de periódico 
4 pontos/semestre 

número de conselhos editoriais 

por  periódicos no período 

 

2.4.3. Membro de comitê 

institucional ligado à 

pesquisa, ao 

desenvolvimento 

tecnológico e à inovação 

4 
pontos/(comitê . 

semestre) 

somatório do número de 

participação em comitês nos 

semestres do período avaliado 

 

2.4.4. Membro de conselho 

editorial de editora 
6 pontos/semestre 

número de conselhos editoriais de 

editoras no período 

 

2.4.5. Membro de comite 

científico de eventos 
6 ponto/evento 

número de eventos que participou 

como membro no período 

 
2.4.6. Avaliador de projeto 0.5 ponto/projeto 

número de avaliações de projeto 

realizadas no período 

2.5. Participações em bancas avaliadoras 

 

2.5.1. Membro de banca 

examinadora de dissertação 

de mestrado 

2 pontos/banca 

número de participação em 

bancas de dissertação de mestrado 

no período 

 

2.5.2. Membro de banca 

examinadora de qualificação 

de tese ou dissertação 

2 pontos/banca 
número de participação em 

bancas de qualificação no período 

 

2.5.3. Membro de banca 

examinadora de tese de 

doutorado 

4 pontos/banca 

número de participação em 

bancas de tese de doutorado no 

período 
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2. Atividades de pesquisa 

Especificação 

Fator de pontuação Produção Docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

2.5.4. Membro de comissão 

de seleção para pós-

graduação 

2 pontos/comissão 

número de participação em 

comissões de seleção para pós-

graduação no período 

2.6. Outras atividades de pesquisa 

 

2.6.1.  Autor de tradução de 

livro publicado em editora 

com corpo editorial 

10 pontos/tradução 
número de livros traduzidos no 

período 

 

2.6.2.  Autor de tradução de 

capítulo de livro publicado 

em editora com corpo 

editorial 

3 pontos/tradução 
número de capítulos de livro 

traduzidos no período 

 

2.6.3.  Autor de tradução de 

artigo publicado em revista 

indexada 

3 pontos/tradução 
número de capítulos de livro 

traduzidos no período 

 2.6.4   Patente registrada 25 pontos/patente 
número de patentes registradas no 

período 

 2.6.5   Patente concedida 50 pontos/patente 
número de patentes concedidas no 

período 

 
2.6.6   Outras produções 

técnicas 
1 pontos/produção número de produções técnicas 

 

3. Atividades de extensão 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

3.1. Coordenação e/ou participação em projeto ou grupo de extensão 

 

3.1.1. Coordenação de 

projeto de extensão ou 

cultura institucionalizado 

3 
pontos/(projeto . 

semestre) 

somatório do número de projetos 

nos semestres do período avaliado 
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3. Atividades de extensão 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

3.1.2. Coordenação de 

programa de extensão 
7 

pontos/(projeto . 

semestre) 

somatório do número de projetos 

nos semestres do período avaliado 

 

3.1.3. Coordenação de grupo 

de extensão 
2 pontos/grupo 

número de semestres em que 

coordenou grupo de extensão no 

período 

 

3.1.4. Colaboração em 

projeto ou programa de 

extensão institucionalizado 

1 
pontos/(projeto . 

semestre) 

somatório do número de projetos 

colaborados nos semestres do 

período avaliado 

3.2. Outras atividades de extensão 

 

3.2.1. Organização de evento 

acadêmico, científico e 

cultural 

6 pontos/evento 
número de eventos organizados 

no período 

 

3.2.2. Produção artística e 

cultural 
3 pontos/produção número de produções no período 

 

3.2.3. Tutor de empresa 

júnior 
8 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que foi tutor de 

empresa júnior 

 

3.2.4. Orientador de empresa 

júnior 
3 

pontos/(orientaç

ão . semestre) 

somatório do número de 

orientações nos semestres do 

período avaliado 

 

3.2.5. Assessorias e 

consultorias 
1 

pontos/assessori

a 

número de 

assessorias/consultorias no 

período avaliado 

 

3.2.6. Outras participações 

em bancas de extensão 
1 pontos/banca 

número de outras participações 

em bancas de extensão no período 
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4. Atividades de formação 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

4.1. Formação 

 

4.1.1. Participação, na 

qualidade de aluno 

regularmente matriculado, 

em programas de pós-

graduação stricto sensu  com 

afastamento para 

capacitação pela UFFS 

40 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que participou como 

aluno de programa de pós-

graduação stricto sensu com 

afastamento para capacitação pela 

UFFS 

 

4.1.2. Participação, na 

qualidade de aluno 

regularmente matriculado, 

em programas de pós-

graduação stricto sensu 

28 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que participou como 

aluno de programa de pós-

graduação stricto sensu 

 

4.1.3. Participação, na 

qualidade de aluno 

regularmente matriculado, 

em programas de pós-

graduação lato sensu 

10 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que participou como 

aluno de programa de pós-

graduação lato sensu 

 

4.1.4. Participação em 

programas de estágio pós-

doutoral com afastamento 

para capacitação pela UFFS 

40 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que participou de 

estágio pós-doutoral com 

afastamento para capacitação pela 

UFFS 

 

4.1.5. Participação em 

programas de estágio pós-

doutoral 

28 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que participou de 

estágio pós-doutoral 

 

4.1.6 Cursos 0.5 pontos/curso 

número de participações em 

cursos no perído (máximo de 10 

cursos) 

 

4.1.7 Palestras 0.5 pontos/palestra 

número de participações em 

palestras no período (máximo de 

10 palestras) 

 

4.1.8 Seminários 0.5 
pontos/seminári

o 

número de participações em 

seminários no período (máximo 

de 10 seminários) 
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5. Atividades de administração e gestão universitária 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

5.1. Administração/gestão universitária 

 

5.1.1. Reitor ou vice-reitor 40 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

reitor ou vicê-reitor da UFFS 

 

5.1.2. Pró-Reitor 40 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como pró-

reitor da UFFS 

 

5.1.3. Diretor de Campus 40 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

diretor de Campus da UFFS 

 

5.1.4. Diretor da 

administração superior 
30 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

diretor da administração superior 

 

5.1.5 Coordenador 

acadêmico e administrativo 
30 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

coordenador acadêmico ou 

administrativo  

 

5.1.6. Coordenador de 

unidade acadêmica e chefe 

do gabinete do reitor 

30 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

coordenador de Unidade 

Acadêmica da UFFS ou chefe de 

gabinete do reitor 

 

5.1.7. Coordenador de curso 

de graduação ou de pós-

graduação 

30 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

coordenador de curso de 

graduação ou de pós-graduação 

 

5.1.8. Coordenador adjunto 

de curso de graduação ou de 

pós-graduação 

10 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

coordenador adjunto de curso de 

graduação ou de pós-graduação 

 

5.1.9. Membro de comissão 

de assessoramento superior 
10 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

membro de comissão de 

assessoramento superior 
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5. Atividades de administração e gestão universitária 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

5.1.10. Presidente de 

comissão de assessoramento 

superior 

15 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

presidente de comissão de 

assessoramento superior 

 

5.1.11. Vice-presidente de 

comissão de assessoramento 

superior 

12 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como vice-

presidente de comissão de 

assessoramento superior 

 

5.1.12. Membro de comissão 

constituída por ato da 

administração superior 

5 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

membro de comissão constituida 

por ato da administração superior 

 

5.1.13. Presidente de 

comissão constituída por ato 

da administração superior 

7 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

presidente de comissão 

constituida por ato da 

administração superior 

 

5.1.14. Vice-presidente de 

comissão constituida por ato 

da administração superior 

6 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como vice-

presidente de comissão 

constituida por ato da 

administração superior 

 

5.1.15 Coordenação adjunta 

de laboratórios e áreas 

experimentais 

20 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

coordenador adjunto de 

laboratórios ou de área 

experimental 

 

5.1.16. Membro de comissão 

de sindicância e de processo 

administrativo disciplinar 

2 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

membro de comissão de 

sindicância e de processo 

administrativo disciplinar 

 

5.1.17. Membro de comissão 

eleitoral e mesário de 

eleições na UFFS 

1 pontos/eleição 

número de participações como 

membro de comissão em 

processos eleitorais ou mesário de 

eleição 
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5. Atividades de administração e gestão universitária 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

 

5.1.18. Membro de comissão 

eleitoral geral na UFFS 
15 pontos/eleição 

número de participações como 

membro de comissão em 

processos eleitorais gerais no 

período avaliado 

 

5.1.19. Membro titular de 

órgão colegiado superior 
6 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

membro titular de órgão 

colegiado superior 

 

5.1.20. Membro suplente de 

órgão colegiado superior 
3 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

membro suplente de órgão 

colegiado superior 

 

5.1.21. Membro titular de 

órgão colegiado do campus 
4 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

membro titular de órgão 

colegiado do Campus 

 

5.1.22. Membro suplente de 

órgão colegiado do campus 
2 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

membro suplente de órgão 

colegiado do Campus 

 
5.1.23. Representação 

sindical 
10 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou como 

representante sindical 

 

5.1.24. Representação como 

docente da UFFS em 

comissões ou conselhos 

externos à instituição 

2 pontos/semestre 

número de semestres no período 

avaliado em que atuou em 

comissões ou conselhos externos 

à UFFS 

 

5.1.25. Professor 

colaborador das 

coordenações adjuntas de 

laboratório 

2 
pontos/(laborató

rio . semestre) 

somatório do número de 

laboratórios em que foi 

colaborador nos semestres do 

período avaliado 
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6. Desempenho didático 

Especificação 

Fator de pontuação Produção docente 

Valor Unidade 
Descrição dos quantitativos a 

serem considerados 

6.1. Desempenho didático 

 

6.1.1. Desempenho didático 

avaliado com a participação 

do corpo discente 

6 pontos/nota 
Nota de desempenho didático, 

entre 0 e 10, conforme Art. 6. 

 


