ANEXO I - REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
SUPERVISIONADO DO CURSO DE GRADUACAO EM MEDICINA
CAMPUS CHAPECO

CAPITULO I

DA CONCEITUACAO, FINALIDADES E OBJETIVOS DO ESTAGIO
CURRICULAR OBRIGATORIO SUPERVISIONADO (ECOS) DE
MEDICINA/INTERNATO

Art. 1°. O Regulamento do Estidgio Curricular Obrigatorio Supervisionado do Curso de
graduacdo em Medicina, da Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS), Campus Chapeco,
estd em conformidade com a Lei n® 11.788, de 25 de junho de 2008, com as Diretrizes
Curriculares dos Cursos de Graduacao em Medicina — Resolucdo CNE/CES n°® 3 de 20 de
junho de 2014, com o Regulamento de Estigios da UFFS — Resolugdo n° 7/2015-
CONSUNI/CGRAD de 13 de agosto de 2015 e com o estabelecido no Projeto Pedagogico do
Curso.

Art. 2°. O estagio curricular obrigatério supervisionado (ECOS) do Curso de Graduagdo em
Medicina ¢ concebido como um tempo-espaco de formagdo tedrico-pratica orientada e
supervisionada, que mobiliza um conjunto de saberes académicos e profissionais para
observar, analisar e interpretar praticas institucionais e profissionais e/ou para propor
intervengdes, cujo desenvolvimento se traduz numa oportunidade de reflexdo académica,
profissional e social, de iniciacdo a pesquisa, de reconhecimento do campo de atuacao
profissional e de redimensionamento dos projetos de formagao.

Art. 3°. O ECOS do Curso de Graduagdao em Medicina estd caracterizado como estagio
supervisionado, em carater obrigatorio, com formagdo em servigo, em regime de internato,
durante os quatro ultimos semestres letivos do curso.

Art. 4°. O Internato esta constituido por:

- Primeiro ano do internato — quinto ano do curso de medicina: Aten¢do Primaria I, Cirurgia I,
Clinica Médica I, Ginecologia-Obstetricia I, Pediatria I e Internato Eletivo I, bem como 30
dias de férias.

- Segundo ano do internato — sexto ano do curso de medicina: Aten¢do Primadria II, Cirurgia
I, Clinica Médica 11, Ginecologia-Obstetricia II, Pediatria II e Internato Eletivo II, bem como
30 dias de férias.

Art. 5°. As atividades do Internato sdo realizadas em servigos proprios, em outras Institui¢des
Concedentes ou em regime de parcerias estabelecidas por meio de Contrato Organizativo da
Acgao Publica Ensino-Saude (COAPES) ou outro Contrato Organizativo que o substitua.



Art. 6°. O Internato contempla, obrigatoriamente, as areas Aten¢do Primaria, de Clinica
Me¢édica/Saiude mental, Cirurgia, Obstetricia e Ginecologia, Pediatria e Urgéncia e Emergéncia
no SUS, distribuidas ao longo dos quatro semestres de Estagio Curricular Obrigatorio, em
ambientes diversificados de atengdo a satde nos diferentes niveis de complexidade.

§ 1° No quinto ano, os contetidos serdo, preferencialmente, relacionados com a atuacao
generalista em cada uma das grandes areas.

§ 2° No sexto ano, os conteudos serao relacionados com a atuacdo generalista nas areas de
Saude Coletiva, além da inclusdo da atuagdo em ambientes de atendimento secundario e
terciario nas areas de Clinica Médica, Pediatria, Ginecologia e Obstetricia e Cirurgia.

§ 3° Tanto no quinto como no sexto ano, os estudantes manterao atividade de estagio continuo
nas areas de Atencdo Basica e em Servigos de Emergéncia e Urgéncia atendendo a carga
horaria minima prevista nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Medicina.

Art. 7°. Para iniciar o internato o estudante deve, obrigatoriamente, ter cursado e ter sido
aprovado em todos os componentes curriculares previstos na matriz curricular vigente até o 8°
semestre, incluindo-se os créditos de componentes curriculares optativos, apresentacao e
aprovacdo no Trabalho de Curso (TC), ter integralizado as horas exigidas de Atividades
Curriculares Complementares (ACCs) e ter integralizado as horas exigidas de Atividades
Curriculares de Extensao (ACEs).

Art. 8°. Sdo objetivos do Internato de Medicina:

I — Fortalecer a formacgao tedrico-pratica a partir do contato e da vivéncia de situagdes
profissionais e socioculturais vinculadas a area de formacdo em medicina dos académicos,
com énfase no Sistema Unico de Saude (SUS);

II — Fomentar o didlogo académico, profissional e social entre a UFFS e as Unidades
Concedentes de Estagio (UCEs);

IIT — Aproximar o estudante da realidade profissional e social de sua area de formagdo em
Medicina;

IV — Desenvolver atividades curriculares previstas no Projeto Pedagogico do Curso;

V — Aprimorar o exercicio da observagdo e da interpretacdo contextualizada da realidade
profissional e social;

VI — Promover o planejamento e o desenvolvimento de atividades de intervengao profissional
e/ou social que envolvam conhecimentos da area de formag¢ao em medicina do estagiario;

VII — Fomentar a pratica da pesquisa como base na observagao, no planejamento, na execucao
e na andlise dos resultados das atividades desenvolvidas pelo académico no ambito do estagio;



VIII — Ampliar a oferta de possibilidades de formagdo académico-profissional e social dos
cursos, para além dos componentes curriculares obrigatorios;

IX — Fortalecer o exercicio da reflexao e do questionamento académico, profissional e social e
o aperfeicoamento dos projetos formativos dos cursos;

X — Estimular a pratica da assisténcia integrada, mediante interacdo com os membros da
equipe médica e com os demais profissionais da area de saude, desenvolvendo parcerias e
constituicao de redes;

XI — Desenvolver habilidades de como lidar com situagdes atinentes a finitude e a
singularidade da vida;

XII — Vivenciar e compreender os processos de gestao dos diferentes cenarios de atuacgao;

XIIT — Compreender a necessidade do aprimoramento continuo de conhecimentos, para usar o
melhor do progresso cientifico e tecnologico, em beneficio do paciente;

XIV — Adquirir consciéncia das limitagdes, responsabilidades e deveres éticos do médico,
perante o paciente, a institui¢ao e a comunidade.

CAPITULO 11

DA CARGA HORARIA DO INTERNATO E ORGANIZACAO DA CARGA
HORARIA DE ACORDO COM CADA AREA DE INTERNATO

Art. 9°. O Internato sera realizado pelo prazo de quatro semestres em periodo integral, da 9* a
12? fase, de acordo com calendario anual elaborado pela Coordenacdo Geral do Internato e
aprovado pelo Colegiado do Curso no semestre anterior ao inicio das atividades.

Art. 10 A carga horaria do Internato obedece ao preconizado pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduag¢do em Medicina:

§ 1° A carga horéria do internato corresponde a no minimo 35% (trinta e cinco por cento) da
carga horaria total do curso.

§ 2° Da carga horaria total prevista para o Internato, um minimo de 30% (trinta por cento) ¢é
desenvolvido na Atencao Primdria e em Servigo de Urgéncia e Emergéncia do SUS.

§ 3° A carga horaria dedicada aos servigos de Atencdo Primaria predomina sobre o que ¢
ofertado nos servigos de Urgéncia e Emergéncia.

§ 4° As atividades do internato voltadas para a Atengdo Primaria s3o voltadas para a area da
Medicina Geral de Familia e Comunidade.



§ 5° Os 70% (setenta por cento) da carga horaria restante do internato incluem,
necessariamente, aspectos essenciais das areas de Clinica Médica, Cirurgia, Ginecologia-
Obstetricia, Pediatria, Aten¢ao Primaria ¢ Saude Mental.

§ 6° As atividades do internato sdo eminentemente praticas e tem carga horaria tedrica em
cada uma destas areas de 20% (vinte por cento) do total por internato.

§ 7° O Colegiado do Curso de Graduagao em Medicina podera autorizar a realizagdo de
estagio em area pré definida, conforme Art. 4°, contemplando a carga horaria prevista da
carga horéria total estabelecida (Estagio Obrigatorio fora do campo regular) para o internato
fora do campus, preferencialmente nos servigos do Sistema Unico de Saude, bem como em
institui¢do conveniada que mantenha programas de Residéncia, credenciados pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica, ou em outros programas de qualidade equivalente em nivel
internacional, desde que referendado pelos coordenadores de area do internato com critérios
definidos como mesma carga horaria e contetido programatico previsto no PPC.

I - O total de estudantes autorizados a realizar estdgio ndo podera ultrapassar o limite de 20%
(vinte por cento) das vagas do internato para estudantes da mesma éarea do internato
(Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia e Aten¢do Primdria a Satde),
no mesmo periodo/ano. Em caso de mais de um solicitante sera definido pelo maior indice
académico.

II - Toda a Instituicdo escolhida pelo estudante para a realizacdo do Estagio Obrigatdrio fora
de campo regular devera seguir o tramite geral da UFFS, sob responsabilidade da
documentagao e orientagdo pelo setor de estdgio do campus. Toda documentagdo devera ser
organizada e ter como responsavel o(a) estudante que realizard o estdgio, incluindo, nos casos
que forem necessarios, a realizagdo de convénio, acordos ou parcerias. As documentagdes
necessarias devem ser confeccionadas e entregues devidamente preenchidas em tempo habil
para a oficializacdo do estagio.

III - O estudante devera solicitar com 180 (cento ¢ oitenta) dias de antecedéncia do inicio do
rodizio ao coordenador da area do internato que deseja realizar Estagio Obrigatdrio fora do
campo regular, entregando a documentacdo exigida para a liberagdo. Nos casos em que o

estudante deseja realizar estdgios fora do ambito nacional, ¢ necessario encaminhar
solicitacdo no periodo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de antecedéncia.

IV - O estudante devera enviar por e-mail os documentos (termo de compromisso de estagio e
plano de atividades (em anexo) com 30 (trinta) dias de antecedéncia a documentagdo no setor
de estagios da UFFS.

V - O setor de estagios da UFFS encaminhara a coordenac¢ao do internato os documentos para
ciéncia e analise dos critérios de classificacdo (convénio entre as institui¢des, preenchimento
do termo de compromisso de estagio e plano de atividades). Apos deliberagao da coordenagao
do internato, os documentos seguirdo para assinatura da coordenag¢do académica e serdo
devolvidos ao setor de estagios. O setor de estagio encaminha o documento ao estudante.



VI - Ao finalizar o estagio o preceptor devera enviar por e-mail ao setor de estdgios da UFFS
Campus Chapec6 e a coordenacdo do internato o relatorio final, a ficha de avaliagdo e o termo
de compromisso assinados pelo supervisor médico (em anexo).

Art. 11 O Internato, compreende jornada semanal de atividades de 40 horas semanais e pode
incluir periodos de plantdo de até 12 horas, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes.

Art. 12 O cumprimento da carga horaria do Internato, contemplando todas as areas previstas,
se da na forma de rodizios.

Paragrafo unico: A organizacao dos grupos de estagios fica a cargo da Coordenagao Geral
do Internato, que podera, a seu critério, combinar com a representagao dos estudantes para
que a mesma entregue, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, a lista com a distribuicdo da
turma em grupos e subgrupos, bem como o internato que cada grupo ira fazer no primeiro
rodizio.

Art. 13 A sequéncia anual de estdgios compreende 6 (seis) rodizios: Atencdo Primaria,
Cirurgia, Clinica Médica, Ginecologia-Obstetricia, Pediatria, Eletivo/férias.

§1° A sequéncia dos rodizios ¢ definida pela Coordenagdo Geral do Internato, e ¢ especifica
para cada ano do internato.

§2° Cada Interno tem direito a 30 (trinta) dias de férias por ano de Internato, obedecendo o
rodizio de estagios.

§3° Cada Interno farda um Estagio Eletivo por ano de Internato, em éarea de sua preferéncia,
cumprindo 160 (cento e sessenta) horas.

§4° O estagio eletivo ¢ realizado, preferencialmente, nas grandes areas médicas basicas no
primeiro ano de Internato, e em qualquer area médica no segundo ano de Internato.

§5° E obrigagdo do estudante providenciar o local e documentos para seu Estagio Eletivo
atendendo o prazo de antecedéncia.

§6° E obrigacio dos estudantes, capitaneados pelo(a) representante da turma, auxiliar com a
organizacdo dos documentos relacionados ao estagio obrigatério, atendendo ao prazo de
antecedéncia estipulado pela coordenacdo do internato. Esse item inclui, mas ndo se limita, ao
envio prévio das carteiras de vacinagdo, em conformidade com a legislagdo vigente para
trabalhadores da area da satde, manutengdo das vacinas e dos registros vacinais atualizados,
assinatura dos termos de estiagio e documentos relacionados ao tramite de registro dos
mesmos, contato e coleta de assinaturas relacionadas as areas, registro da quilometragem e
demais informagdes necessarias para prestacdo de contas do transporte para outros
municipios, dentre outras.



CAPITULO III
DAS AREAS DE ATUACAO

Art. 14 Durante o Internato, o estudante passa pelas 5 (cinco) grandes areas: Atengao
Primaria, Cirurgia, Clinica Médica/Satde Mental, Ginecologia-Obstetricia, Pediatria.

Art. 15 No primeiro ano, alternadamente, o estudante-estagidrio faz estagio nos seguintes
moédulos: Atencdo Primaria I, Cirurgia I, Clinica Médica I, Ginecologia-Obstetricia I,
Pediatria I e Internato Eletivo I/férias.

Art. 16 No segundo ano, alternadamente, o estudante-estagiario faz estagio nos seguintes
modulos: Atencdo Primaria II, Cirurgia II, Clinica Médica II, Ginecologia-Obstetricia II,
Pediatria II e Internato Eletivo II/férias.

Paragrafo tnico: Nos dois anos, o estudante-estagiario deve realizar o estagio em regime de
internato, de forma continua, em Atengao Primaria e em Urgéncia e Emergéncia.

Art. 17 Durante o Internato, o estudante realiza estagios, com atividades em cendrios de
atencdo primaria, secundaria e terciaria a saude, em areas previstas na estrutura curricular
aprovada para o Curso e de acordo com a rede conveniada com a UFFS.

Art. 18 As areas para realizacao do Internato tém como cenario prioritariamente:
I — Atencdo Primaria: Unidades Basicas de Satude/Estratégia de Satde da Familia;
IT — Clinica Cirargica: Unidade De Internacdo, Emergéncia, bloco cirargico, ambulatorios;

III — Clinica Médica: Unidade De Internacdo, Emergéncia, UTI, ambulatérios, SAMU,
servico dos bombeiros;

IV — Ginecologia e Obstetricia: Unidades Bésicas de Saude, Unidade De Internagao,
Emergéncia, bloco cirtirgico, ambulatdrios, centro obstétrico;

V — Pediatria: Unidades Bésicas de Saude, UTI, Emergéncia, Unidade de Internacdo, sala de
parto, bercario, bloco cirirgico e ambulatorios;

VI — Satde Mental: ambulatorios, CAPS-AD, CAPS II. CAPSI, leito psiquiatrico em Hospital
Geral;

VII — Urgéncia e Emergéncia: SAMU, Servico de Urgéncia e Emergéncia Hospitalares e
Unidades de Pronto Atendimento Municipais.

CAPITULO IV

DO PROCESSO DE SUPERVISAO, DO PLANEJAMENTO E DA ORIENTACAO



Art. 19 Entende-se por supervisdo em cada estagio do Internato a atividade destinada a
acompanhar e supervisionar o estudante de forma a garantir a consecucdo dos objetivos
estabelecidos em cada programa/plano de curso.

Art. 20 A supervisdo dos estudantes nos locais de atividade serd exercida pelos preceptores,
supervisores de campo e professores-orientadores, que serdao orientados pelo Coordenador de
Area de Internato.

Art. 21 Entende-se por:

I — Preceptor: profissional com formagdo em Medicina, com registro no Conselho Regional
de Medicina, vinculado ao cenario de pratica/unidade que concede o espago para o Internato;

I — Supervisor de campo: profissional com formagdo em Medicina ou area afim, vinculado
ao cenario de pratica/unidade que concede o espago para o estagio; sdo profissionais
designados pela unidade concedente que recebem o estudante-estagiario/interno e interagem
como agentes de contato entre a unidade concedente e a UFFS;

IIT — Professor-orientador: professor com formagao em Medicina, devidamente credenciado
pela UFFS para o componente curricular de estagio;

IV — Coordenador de Area de Internato: professor com formacio em Medicina, com
especializacdo na area do modulo, devidamente credenciado pela UFFS, responsavel pela
organizacdo do modulo, sendo preferencialmente 2 professores, cada um responsavel por um
dos dois anos de internato.

§1° A escala dos preceptores/supervisores de campo serd comunicada anualmente aos
Coordenadores de area de internato e Coordenador geral de internato.

§2° Tanto o preceptor, quanto o supervisor de campo ndo sdo remunerados pela UFFS, sendo
a contrapartida para unidade concedente as atividades desenvolvidas pelo estudante-
estagiario.

Art. 22 Compete ao Preceptor:

I — Planejar e organizar as atividades da area, juntamente com o Coordenador de Area de
Internato, bem como desenvolvé-las com os Internos;

II — Orientar, acompanhar e avaliar a execucao das atividades pertinentes a sua

area, repassando as informagdes para o Coordenador de Area de Internato, de acordo com os
critérios estabelecidos nos Planos de Curso;

IV — Orientar os Internos sobre as normas de organizacao e funcionamento da Instituicao
Concedente na qual esta inserido;



V — Realizar controle de presenga e avaliagdo dos Internos nas atividades propostas e entregar
os registros ao Docente Supervisor ao final de cada Estagio, respeitando o estabelecido no
Plano de Curso;

VI — Participar das reunides realizadas pelo Coordenador de Area de Internato e/ou
Coordenador Geral do Internato;

VII — Participar do processo de avaliagdo do Internato;

VIII — Zelar pelo cumprimento das normas éticas, da legislacao relativa ao Internato,

do disposto neste Regulamento e do regramento da UFFS e das Institui¢des Concedentes;
IX — Cumprir as demais atribuigdes previstas no Regulamento de Estagio da UFFS.

Art. 23 Compete ao Supervisor de campo:

I — Orientar os Internos sobre as normas de organizacdo e funcionamento da Instituicao
Concedente na qual esta inserido;

II — Orientar, acompanhar e avaliar a execucao das atividades pertinentes a sua

area, repassando as informagdes para o Coordenador de Area de Internato, de acordo com os
critérios estabelecidos nos Planos de Curso;

Il — Participar das reunides realizadas pelo Coordenador de Area de Internato e/ou
Coordenador Geral do Internato;

IV — Participar do processo de avaliagdo do Internato.

Art. 24 Compete ao professor-orientador:

I — Propor o roteiro de atividades de ensino e plano de aprendizagem do estagio;
IT — Coordenar os processos de avaliagao do estagio;

I — Processar as criticas e dificuldades constatadas junto a estudantes e professores, em
relacdo ao plano de aprendizagem do estagio;

V — Participar das reunides de planejamento e acompanhamento do Curso ou fazendo-se
substituir nas reunides, quando necessario.

VI — Participar na elaboragdo e execucao das avaliagdes praticas de habilidades do Internato.

VII — Avaliar a possibilidade de conceder folga pds-plantao, de acordo com as caracteristicas
do estagio.

VIII — Ministrar as aulas tedricas do estagio.



Art. 25 Compete ao Coordenador de Area de Internato:
I — Auxiliar na elaborac¢ao do Plano de Curso referente ao estdgio em que atua;
II — Distribuir os estudantes-estagidrios nas atividades do internato;

Il — Fazer as escalas de plantdo e informar ao estudantes-estagidrios bem como aos
professores orientadores, preceptores e supervisores de campo;

IIT — Desenvolver as atividades previstas no programa do internato para a sua area incluindo
as avaliagdes dos estudante-estagiarios que estdo sob sua responsabilidade;

IV — Acompanhar a frequéncia do estudante-estagiario;

V — Acompanhar o parecer dos professores orientadores e preceptores sobre o
desenvolvimento das atividades do internado;

VI — Executar a avaliagdo cognitiva caso esteja prevista no plano de curso como atividade
pontual;

VII - Avaliar as atividades do estagio, emitindo parecer sobre o desempenho do estudante-
estagiario.

Art. 26 As atividades de cada estagio do Internato serdo elaboradas pelo Coordenador de
Area de Internato, discutidas com o grupo de gestores (9° — 10° e 11° — 12° semestres),
apresentadas para discussdo e aprovacao do Colegiado do Curso de Medicina.

Paragrafo unico: Os planos de curso de cada 4area do Internato deverdo conter
obrigatoriamente:

I — Nomes dos orientadores de cada area especifica de estagio;
IT — Nome dos médicos supervisores/preceptores responsaveis pelas atividades;
IIT — Horarios das atividades do supervisor/preceptor e discentes;

IV — Cronograma das atividades a serem desenvolvidas, incluindo as habilidades e
competéncias que deverdo ser atingidas pelos académicos;

V — Carga horaria diaria e semanal e numero de plantdes a serem cumpridos pelos Internos;

VI — Local ou locais das atividades e a relagdo nominal dos respectivos
supervisores/preceptores responsaveis;

VII — Programagao de atividades pratica e teorica;

VIII — Relagdo de materiais e condigdes de infraestrutura para o desenvolvimento do
Internato, destacando aqueles que deverao ser viabilizados previamente pela UFFS;
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IX — Cronograma das avaliacdes.

CAPITULO V
DO CONTROLE DA FREQUENCIA

Art. 27 O controle de frequéncia do Interno sera realizado pelo professor-orientador, pelo
preceptor ou supervisor de campo, a partir dos seguintes critérios:

I — O registro da frequéncia sera de responsabilidade do Coordenador de Area de Internato
mediante informagdo do professor-orientador, do preceptor ou supervisor de campo;

II — E obrigatéria a frequéncia integral em todas as atividades praticas em servico
programadas para o internato, ndo sendo permitida, sob hipotese nenhuma, o abono de faltas,
exceto nos casos previstos nos decretos-lei;

III — A frequéncia de 100% (cem por cento) serd obrigatdria para todas as atividades de
estdgio, bem como nos plantdes realizados.

Art. 28 A auséncia nas atividades sera considerada falta grave e sujeita as reprovagdes no
estadgio na area.

Art. 29 Os estudantes que se ausentarem de qualquer uma das atividades do Internato, de
forma injustificada, serdo reprovados.

Art. 30 Siao permitidas atividades de recuperagdo, para casos especificos de falta
devidamente justificadas conforme as normas da UFFS, no limite de até¢ 5 (cinco) faltas por
ano letivo. Esta recuperacdo podera se dar nas areas verdes (periodo de folga), ou em periodos
de férias, ndo necessariamente com a mesma atividade que seria executada quando da
apresentacdo do atestado, mas na mesma area médica. Sdo situagdes passiveis de recuperagao:

I — Doenga do estudante, comprovada por atestado médico devidamente homologado
conforme as normas da UFFS;

I — Morte de pessoa da familia, considerando-se pessoa da familia: pais,
conjuges/companheiros, irmaos, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, madrasta,
padrasto, avos e netos. Os dias de afastamento serdo contados a partir do dia do 6bito. O
pedido de afastamento devera conter o nome completo do falecido e o grau de parentesco que
serd comprovado anexando a certiddo de 6bito e documentos que comprovem a relagcdo de
vinculo que da direito ao afastamento.

IIT — Participacdo em congressos, desde que previamente comunicado e autorizado pela
coordenagdo da area, coordenagdo geral do internato e coordenagdo de curso. Para este caso,
entende-se que previamente ¢ no minimo 30 dias antes do inicio do rodizio, para que
possiveis remanejamentos sejam realizados.
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Paragrafo tinico: A participagdo em congressos cientificos sera permitida ao estudante em
um Unico congresso por ano, devendo o estudante responsabilizar-se por eventuais trocas de
plantdes, de modo a ndo deixar, em hipotese alguma, o servigo pelo qual estiver passando em
descoberto. Além disso, ndo serd permitida a saida para este fim de mais de um colega do
subgrupo (das areas de ginecologia/obstetricia, pediatria, cirurgia geral, clinica médica e
atengdo bésica) simultaneamente. A saida devera ser acordada com o Coordenador de Area de
Internato no inicio do estagio; o Coordenador de Area de Internato comunicara & Coordenagio
Geral do Internato, que informara a Coordenacao do Curso. No retorno do evento o estudante
entregara copia do certificado de comparecimento ao evento ao Coordenador de Area de
Internato para comprovacdo de sua participagdo e acertard com este a recuperacao dos dias
faltosos. Nao ¢ permitido a recuperacao antecipada ao evento.

Art. 31. Em relacdo ao periodo de colagao de grau, considerando o dispostos na lei federal
9.394 de 1996, para que seja formada uma banca examinadora para apreciacdo do referido
pedido serd necessario que o estudante, autor do pedido, envie os seguintes documentos: 1)
justificativa fundamentada sobre seu “extraordindrio aproveitamento nos estudos”; ii)
justificativa técnica para o pedido de antecipacdo; iii) planejamento para cumprimento
integral da carga horaria do internato dentre das atividades previamente previstas no
cronograma do internato, respeitando os prazos institucionais para realizacdo de convénio e
estabelecimento de termos e contratos de estagio, e regramentos sobre limite de horas
semanais de estdgio. Pedidos que atenderem a esses requisitos serdo avaliados por uma banca
examinadora. Os pedidos que ndo atenderem a todos os itens litados anteriormente ou que
forem realizados com menos de 120 (cento e vinte) dias para o final do internato serdo
indeferidos pela coordenacdo geral do internato pela insuficiéncia de informagdes ou tempo
para andlise e ajustes.

CAPITULO VI
DA REALIZACAO DE PLANTOES

Art. 32 Durante o Internato serdo realizados plantdes, que poderdo atingir até 12 (doze) horas
diarias, observado o limite de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos da Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes.

Art. 33 Os horarios e locais dos plantdes serdo definidos pelo Coordenador de Area de
Internato conforme o Plano de curso e serdo publicados em escala no inicio do estagio.

Art. 34 Os plantdes serdo supervisionados pelo professor-orientador ou pelo preceptor,
assistente de plantdao na especialidade.

Art. 35 O estudante devera registrar os horarios de entrada e saida do plantdo na escala
disponivel em cada local de plantdo ao lado de seu proprio nome, com a assinatura do
professor-orientador ou preceptor, ou registrar sua presenca no plantdo por outro método que
a Coordenacao Geral do Internato e a Coordenagao do Curso indicar.
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Art. 36 A auséncia em plantdo ou ndo cumprimento do horario integral é considerada falta
grave, levando a reprovagao.

Art. 37 Eventuais trocas de plantdo deverdo ser acordadas com o Coordenador de Area de
Internato com antecedéncia de 72 horas, em documento escrito e assinado por ambos os
estudantes envolvidos, contendo a justificativa e as condi¢des da troca (dia, horario, local).
Este documento deverd ser entregue ao Coordenador de Area de Internato em via fisica ou on
line, que registrara seu parecer, assinara e devolvera ao estudante solicitante. O estudante
solicitante entregara uma copia fisica do documento com a avaliagdo do Coordenador de Area
de Internato ao professor/preceptor/supervisor do referido plantdo antes da efetivagdao da
troca. O Coordenador de Area de Internato comunicara & Coordenagdo Geral do Internato, que
informara a Coordenagao do Curso.

Paragrafo unico: Na auséncia dessa notificacdo e eventual falta em plantdo, sera considerado
faltoso aquele que constava na escala original.

Art. 38 O estudante-estagiario substituto devera, obrigatoriamente, estar cursando o mesmo
componente curricular do estudante-estagiario substituido.

Art. 39 A compensagdo da substituicdo pelo estudante-estagidrio substituido devera
obrigatoriamente ser cumprida no mesmo componente curricular.

CAPITULO VII
DO PROCESSO DE AVALIACAO

Art. 40 A avaliagdo ¢ parte integrante do processo pedagogico, devendo ser efetivada sob
dois enfoques:

I — Avaliagdo do estagio de internato;
IT — Avaliagdo de desempenho dos estudantes.

Art. 41 A avaliagdo do estagio ¢ operacionalizada pelos orientadores dos estagios, ao final de
cada turma, visando o seu aprimoramento continuo, contribuindo para a melhoria do processo
de formagao do profissional médico a ser graduado pela UFFS.

Paragrafo tnico: Os relatérios provenientes das avaliagdes de estagio deverdo ser
apresentados a Coordenagdo de Estigios do Curso, mediante solicitacio dos
docentes/preceptores.

Art. 42 A avaliacio do desempenho dos estudantes compreende a avaliagdo de suas
habilidades praticas, atitudinais e cognitivas, conforme definidas e detalhadas nos respectivos
planos de ensino.
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§ 1° A avaliagdo de desempenho no internato é obrigatoriamente documentada em ficha de
avaliagdo individual ou relatério elaborado pelos orientadores, sendo recomendadas as
avaliagdes por pratica de habilidades e atitudinal.

§ 2° A avaliacdo das habilidades praticas/atitudinais corresponde a 70% da nota final e a
avaliacdo tedrica pratica corresponde a no maximo 30% da nota final.

§ 3° Cada preceptor realiza a avaliacdo do estudante através do instrumento proprio - ANEXO
1; todas as avaliagdes sdo compiladas pelo Coordenador de Area e calculada a média dessas
avaliagdes.

§ 4° A avaliacdo tedrica pratica ¢ realizada por meio de prova oral ou escrita, avaliagdo ao
longo do estagio ou outra atividade integrativa definida no plano de curso.

Art. 44 Considera-se aprovado o Interno que obtiver nota final igual ou superior a 6,0 (seis) e
frequéncia de 100% (cem por cento) em cada um dos Estagios Curriculares Obrigatorios, ndo
sendo permitido o abono de faltas, ou recuperacao da atividade, ressalvados os casos previstos
neste regulamento.

Paragrafo unico: A composicdo da carga horaria e da nota final da area de estigio esta
descrita no Plano de Curso.

Art. 45 Caso haja reprovacdo em um dos componentes curriculares do 5° ano, o qual perfaz
pré-requisito para os componentes curriculares sequenciais do 6° ano, o estudante reprovado
deve seguir com sua turma, até alcangar o componente curricular que conta com o pré-
requisito ndo satisfeito; oportunidade em que devera repetir o componente em que reprovou,
para, somente em seguida, continuar cursando o Internato.

CAPITULO VIII
DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DOS VETOS AOS ESTUDANTES
Art. 46 Sao direitos dos estudantes:

I — Encaminhar recursos as decisdes Coordenador de Area de Internato e do Coordenador
Geral do Internato ao Colegiado do Curso;

IT — Ser supervisionado por médico legalmente habilitado e indicado pela unidade concedente
de estagio (campo de estagio);

IIT — Ser orientado por professor do Curso de Medicina indicado pela Coordenagdo Geral do
Internato ¢ Coordenacao do Curso;

IV — Ser assegurado contra acidentes, durante o periodo em que estiver realizando estagio
curricular em regime de internato.
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Art. 47 Sao deveres dos estudantes:

I — Ter conhecimento pleno do PPC do Curso de Graduacdo em Medicina da UFFS, assim
como do Regulamento Geral de Estagios da UFFS e submeter-se ao Regulamento de Estagio
Curricular Obrigatdrio Supervisionado do Curso de Graduagao em Medicina da UFFS.

IT — Cumprir os horéarios estabelecidos, bem como os plantdes que lhes forem destinados;
IIT — Cumprir o calendario aprovado pelo Colegiado do Curso de Graduagdo em Medicina;
IV — Dedicar-se aos estudos e as atividades programadas conforme plano de curso;

V — Manter relacionamento €tico e cortés para com os pacientes, docentes, servidores, colegas
e demais estudantes da universidade;

VI — Utilizar vestimenta apropriada e EPIs adequados a cada cenario de pratica, conforme
determinacgao do servico;

VII — Utilizar identificagao visivel como estudante durante as atividades do internato;

VIII — Respeitar as condutas propostas pelo supervisor no atendimento de
pacientes/populagao;

IX — Cumprir as disposi¢cdes contidas neste regulamento, bem como assinar o termo de
compromisso, expressando concorddncia em assumir as obrigagdes presentes nas atividades
de estagio;

X — Respeitar o regimento interno das instituicdes onde as atividades serdo desenvolvidas.
Art. 48 E vedado ao estudante-estagiario:
I — Assinar como responsavel qualquer documento médico para fins legais ou outros;

IT — Prestar informagdes a pessoas ndo envolvidas na sua area de atuacdo, verbalmente ou por
escrito, sobre atividades desenvolvidas nos locais em que estiver atuando, devendo respeitar
os direitos dos pacientes;

IIT — Frequentar espagos diferentes daqueles para os quais esta escalado no momento;

IV — Receber remuneragdo de qualquer natureza ou a qualquer titulo, de pacientes, familiares
ou outrem.

CAPITULO IX

DAS INFRACOES DE CONDUTA
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Art. 49 Constituem infragdes de conduta passiveis de sang¢des disciplinares:

I — Faltar ou abandonar atividade para a qual estava designado, sem justificativa, ocasionara
em reprovagao;

IT — Abandonar paciente, sob seus cuidados, independentemente do estado de gravidade deste,
respeitando as normas €tico legais vigentes;

IIT — Chegar atrasado de qualquer atividade programada, sem a anuéncia do docente ou
preceptor responsavel;

IV — Cometer ato de desrespeito ou ato imoral contra qualquer pessoa nas instituicdes em que
estiver estagiando;

V — Desrespeitar o codigo de ética médica ou o codigo do estudante de Medicina ou praticar
atos ilicitos, prevalecendo-se da condi¢do de estagiario;

VI — Deixar de cumprir atividades de sua responsabilidade, dentro de cada atividade
programada;

VII — Nao acatar normas ou diretrizes oficialmente determinadas pelo Curso de Medicina da
UFFS, pelo campo de estagio ou pela area em que estiver estagiando;

VIII — Comparecer as atividades programadas sem estar adequadamente trajado com o devido
decoro e limpeza;

IX — Retirar prontudrios ou quaisquer documentos, mesmo que temporariamente, sem
autorizacao das instituigdes em que estiver estagiando;

X — Deixar o plantdo anteriormente a chegada de seu substituto;

XI — Danificar patrimoénio fisico, equipamentos ou instrumentos da unidade concedente;
XII — Fumar dentro do ambiente hospitalar ou ambulatorial;

XVII — Alimentar-se fora dos locais destinados.

Art. 50 Infragdes de conduta sdo analisadas pelo Colegiado do Curso que encaminha,
conforme o caso, relatorio para a Coordenacgdo solicitando abertura de processo disciplinar
discente, conforme regulamentado pela resolugdo N° 7/CONSUNI/UFFS/2019.

CAPITULO X

DA COORDENACAO DO INTERNATO
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Art. 51 A Coordenacao Geral do Internato serd exercida preferencialmente por um médico,
docente do Curso de Medicina da UFFS indicado pela Coordenacdo do Curso ou professor
indicado pelos coordenadores de area e referendado pelo Colegiado do Curso, com o mandato
de dois anos, podendo ser renovado uma ou mais vezes a critério do Colegiado. A
Coordenacao Geral do Internato terd direito a ser inserido 30 horas/aula para as atividades
administrativas no exercicio de sua fun¢ao por semestre.

Art. 52 A coordenagdo de cada area de internato sera exercida preferencialmente por 2
professores da referida area do Curso de Medicina, sendo cada um responsavel por um dos
dois anos de internato. Estes professores serdo indicados em conjunto pelo Coordenador Geral
do Internato e pelo Coordenador do Curso. Cada Coordenador de éarea terd direito a ser
inserido 15 horas/aula para as atividades administrativas no exercicio de sua fungdo por
semestre.

Art. 53 Sao atribuigdes do Coordenador Geral do Internato:

I — Definir, em conjunto com o Colegiado do Curso, encaminhamentos complementares de
estagio para o Curso;

IT — Definir, em conjunto com a Coordenacdo do Curso, os Coordenadores de Area de
Internato;

IIT — Fornecer informagdes necessarias aos professores Coordenadores de Area de Internato,
orientadores e aos supervisores/preceptores;

IV — Convocar e coordenar, sempre que necessario, as reunides com professores
Coordenadores de Area de Internato, orientadores e supervisores/preceptores de estagio;

V — Apresentar informagdes quanto ao andamento dos estagios, aos 6rgaos da administra¢do
académica da UFFS;

VI — Acompanhar e supervisionar as etapas de realizagdo do Internato, observando o que
dispde este regulamento e demais normas aplicaveis;

VII — Organizar os Estagios Eletivos;

VII — Cumprir as demais atribui¢cdes definidas no Regulamento de Estagio da UFFS.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54 Observadas a disposi¢ao contida na legislagdo pertinente, no Regulamento Geral de
Estagios da UFFS e neste Regulamento, compete a Coordenagdao do Curso de Medicina
juntamente com a Coordenacdo Geral do Internato e Coordenagdes de Areas de Internato,
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baixar normas, de cardter complementar e procedimental, objetivando a plena e efetiva
consecucao dos objetivos do Internato do Curso de Graduagao em Medicina.

Art. 55 Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacdo Geral do Internato,
Coordenacdo de area e Coordenagdo do Curso, cabendo recurso ao Colegiado do Curso.

Art. 56 Revogadas as disposi¢des em contrario, o presente regulamento passa a vigorar a
partir de sua aprovacdo pela camara de graduagdo e assuntos estudantis —
CGAE/CONSUNI/UFFS.
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PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

Estagiario: Nome completo do estagiario, CPF, n° de matricula, curso, fase, turno, tel.contato, email,
Campus da UFFS (no caso, UFFS - Chapeco)

Unidade Concedente: Nome da UCE local onde fara o estagio (razdo social), CNPJ, Enderego com
CEP, email.

Representante da UCE: (pessoa que vai assinar o termo pela empresa/local onde fard o estagio,
NOME, CPF ou n° de registro profissional, cargo)

Vigéncia do Estagio: xx/xX/xXxX a XX/XX/XXXX

Carga horaria do estagio: -- horas semanais e — horas totais.

Local de estagio: Setor/area e enderego completo de onde serdo realizadas as atividades de estagio
Horario de realizacao das Atividades: preencher (ex: de segunda asextadas : as : )

Supervisor de Estiagio: Nome do Supervisor (CPF ou n° de registro profissional,Cargo, Formagao,
telefone e e-mail do Supervisor)

Orientador de Estagio: Nome do Orientador (Professor do Curso de Nome Curso da UFFS)
Seguro: Nome da Seguradora, CNPJ e n° da apdlice (em caso de estagio obrigatorio ndo preencher)
Tipo de estagio: (Se ¢ Eletivo, obrigatorio, ndo-obrigatorio)

Descricao das atividades de estagio:

descrever as atividades de estagio em itens ou por extenso;
descrever as atividades de estagio em itens ou por extenso;
descrever as atividades de estagio em itens ou por extenso;

Chapeco, dia de més de 20 .

Nome completo do estagiario
ESTAGIARIO

Nome do Orientador
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ORIENTADOR

Nome do Supervisor
SUPERVISOR

TERMO DE COMPROMISSO PARA REALIZACAO DE ESTAGIO NO
INTERNATO MEDICO

O PRESENTE TERMO OBJETIVA COMPROMETER O ESTAGIARIO, A UNIDADE
CONCEDENTE E A UFFS PARA REALIZACAO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO NO
INTERNATO MEDICO.

O (a) Estagidrio(a), xxxxxxxxxxxxxxx,CPF. xxxxxxxxxxxxxxxx, matriculado no Curso de
Medicina, sob 0 n°xxxxxxxxx, na Instituicdo formadora, Universidade Federal da Fronteira
Sul - UFFS Campus Chapecd, representada pela Sr*. Gabriela Gongalves de Oliveira, na
qualidade de Coordenadora Académica, e a Unidade Concedente de Estdgio, local, CNPJ,
pessoa juridica de direito privado, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
CRM: xxxxxxxxxxxxx,ha qualidade de Diretor Executivo,com base no previsto na Lei N.°
11.788/2008, no Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina e no Regulamento de Estagio da
UFFS, Resolucao N° 7/2015 — CONSUNI/CGRAD, de comum acordo,

RESOLVEM:
Celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO, mediante as clausulas e condi¢des a
seguir expressas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo estabelecer compromisso entre o ESTAGIARIO, a UFFS
e a UNIDADE CONCEDENTE para a realizacdo de atividades de Estidgio no Internato
Médico, previstas no Projeto Pedagogico do Curso de Medicina da UFFS Campus Chapeco,
em conformidade com a Lei N° 11.788 de 25 de setembro de 2008, e com o Regulamento de
Estagio da UFFS, Resolugao N° 7/2015 — CONSUNI/CGRAD.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES DO ESTAGIARIO

O Estagiario desenvolvera suas atividades nas dependéncias da Unidade Concedente, no Setor
de XXXX, localizado no enderego: XXXX , no periodo de XXX a XXXX, com carga horaria
de no maximo 40 horas semanais, conforme Plano de Atividades e Relatorio Final do estagio,
ambos em anexo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO ORIENTADOR DE ESTAGIO DA UFFS
A UFFS nomeia a professora do Curso de Medicina, Ana Beatriz Sengik Saez, Siape n°
3061306, para acompanhar as atividades de estagio na condi¢do de Orientadora de Estagio.
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CLAUSULA QUARTA - DO SUPERVISOR DE ESTAGIO DA CONCEDENTE

A UNIDADE CONCEDENTE nomeia o(a) médico(a), Dr. xxxxxxxxxxxxxxxxx, CRM
XXXXXXXXXX, para acompanhar as atividades de estdgio na condi¢do de Supervisor(a) de
Estéagio.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

Para garantir o fiel cumprimento do presente termo, o ESTAGIARIO comprometer-se-a:

I- Cumprir fielmente com a programacdo de estagio, de acordo com o Plano de Atividades
estabelecido de comum acordo entre 0 ESTAGIARIO, a UNIDADE CONCEDENTE ¢ a
UFFS;

II- Ser assiduo e pontual no desenvolvimento de suas atividades;

III- Desenvolver as atividades previstas de forma ética, tomando por base os conhecimentos
de sua area de formacao;

IV- Comunicar ao professor orientador de Estagio as dificuldades de natureza académica,
profissional ou pessoal associadas ao desenvolvimento de suas atividades;

V- Comunicar ao Setor de Estdgio de Campus as dificuldades associadas as condigdes de
infra-estrutura e de supervisdao da UNIDADE CONCEDENTE.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

Para garantir o fiel cumprimento do presente termo, a INSTITUICAO DE ENSINO
comprometer-se-a:
I - Coordenar e orientar, na qualidade de interveniente, através do professor orientador de
Estagio, o desenvolvimento das atividades programadas e avaliar o rendimento do
ESTAGIARIO com base nos relatorios, e de acordo com os parametros definidos no Projeto
Pedagogico do Curso;
II-  Zelar para que as atividades sejam realizadas em conformidade com o Plano de
Atividades e com embasamento tedrico da area de formacdo do ESTAGIARIO;
III- Contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado;
IV- Observar o cumprimento da legislagdo e demais disposi¢des sobre o Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatoério;
V- Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, de imediato e por escrito, o desligamento do
ESTAGIARIO de seu Estagio;
VI-  Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE o descumprimento do presente Termo de
Compromisso associado aos procedimentos desta e providenciar o seu cumprimento efetivo;
VII- Apreciar o informado pela UNIDADE CONCEDENTE quanto ao descumprimento do
Termo de Compromisso por parte do ESTAGIARIO e tomar as providéncias cabiveis ao seu
cumprimento;
VIII- Socializar resultantes de atividades desenvolvidas por ESTAGIARIOS junto a
UNIDADE CONCEDENTE.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONCEDENTE
Para garantir o fiel cumprimento do presente termo, a UNIDADE CONCEDENTE
comprometer-se-a:
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I- Ofertar instalagdes que oferecam condi¢des para proporcionar atividades de aprendizagem
profissional e sécio-cultural a0 ESTAGIARIO;

II- Assegurar o acompanhamento das atividades do ESTAGIARIO através do Supervisor
indicado no presente Termo de Compromisso;

III- Zelar pelo desenvolvimento das atividades definidas no Plano de Atividades;

IV- Entregar relatorio de estdgio ao Setor de Estidgio do Campus da UFFS por ocasido do
desligamento do estagiario, com descri¢do resumida das atividades desenvolvidas, avaliagao
do desempenho e ficha de frequéncia do ESTAGIARIO, com vista obrigatoria a0 mesmo;

V- Comunicar por escrito ao Setor de Estagio de Campus da UFFS quaisquer irregularidades
associadas ao desenvolvimento das atividades desenvolvidas pelo ESTAGIARIO;

VI-  Comunicar por escrito e de forma justificada o desligamento antecipado do
ESTAGIARIO em virtude de irregularidades associadas ao desenvolvimento de suas
atividades;

VII- Manter a disposi¢ao de orgaos fiscalizadores os documentos que comprovem a relagao
de estagio..

CLAUSULA OITAVA - DO SEGURO
O(A) ESTAGIARIO(A) estara segurado(a) contra riscos de acidentes pessoais pela Apolice n°
2002503, contratada pela UFFS, junto a empresa Seguros Sura, CNPJ. 33.065.699/0001-27.

CLAUSULA NONA - DA NATUREZA DA RELACAO
O estagio curricular ndo caracteriza vinculo empregaticio, para todos os fins da legislagdo
trabalhista e previdenciaria, exceto, quando houver descumprimento das obrigagdes

constantes no presente Termo de Compromisso, conforme previsto no Art. 3° da Lei N°
11.788/2008.

CLAUSULA DECIMA - DA CONCESSAO DE BOLSA
O ESTAGIARIO nio recebera qualquer tipo de remuneragio pelas atividades desenvolvidas a
titulo de bolsa ou outra forma de contraprestacdo, bem como de auxilio-transporte.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PERIODO DA VALIDADE DO TERMO DE
COMPROMISSO

O presente Termo de Compromisso de Estidgio tem sua validade definida pelo periodo de
XXXXX a XXXXXX, vinculado ao semestre de matricula do componente curricular.
Paragrafo Unico: O Termo de Compromisso podera ser rescindido unilateralmente por
qualquer uma das partes e a qualquer momento através de comunicado por escrito que
justifique seu rompimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PLANO DE ATIVIDADE

As atividades a serem desenvolvidas obedecerao ao definido de comum acordo entre o
ESTAGIARIO, a UNIDADE CONCEDENTE ¢ a UFFS, conforme de Plano de Atividades de
Estagio anexado ao presente Termo.
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E, por estarem de pleno acordo, em todos os seus termos e condi¢des, assinam presente
instrumento em 03 (TRES) vias, de igual teor ¢ forma, para um s efeito, presenga das
testemunhas abaixo, para que produzam os legitimos efeitos legais.

Chapeco, XXX de XXXXX de 202X.

ESTAGIARIO

UNIDADE CONCEDENTE

Profa.Gabriela Gongalves de Oliveira
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
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RELATORIO FINAL DE ESTAGIO ELETIVO OU FORA DA SEDE PARA O
INTERNATO MEDICO

Capa contendo os dados de identificacdo do estudante e do estagio, e periodo de
realizacao do estagio

Introducio
e Apresentacao do local: Discorrer sobre o setor/departamento onde desenvolveu seu
programa de estagio, apresentar quem orientou as atividades e processos avaliativos.
e Objetivos: Discorrer sobre os objetivos iniciais do estagio e se 0s mesmos foram
atingidos ao final do mesmo.

Descricio das atividades desenvolvidas

Todas as atividades desenvolvidas no estagio deverdo ser redigidas em forma de texto
e para melhor organizacdo das informacdes, pode se subdividir o texto em subsecdes.
Itens que devem estar presentes na descri¢do: carga horaria de estagio; descrever sobre as
atividades desenvolvidas pelo estagidrio; os procedimentos desenvolvidos como pratica de
estagio; os instrumentos adotados para acompanhamento e avaliagao das atividades do
estagiario; material bibliografico colocado a disposi¢ao para estudo do estagiario; o tipo ¢ a
forma de orientagdo dada ao estagiario pelos supervisores do local.

Consideracoes finais
Encerrar o relatdrio trazendo as principais contribui¢cdes do estagio para a sua
formagao médica.

Referéncias
Enumerar referéncias bibliograficas utilizadas na redagao do relatorio

Nome completo do Estagiario
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Nome completo do Supervisor de Estagio

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO EM SAUDE — AVALIACAO PRATICA

AREA DO ESTAGIO:

LOCAL DO ESTAGIO:
Foto

Nome do académico:

Periodo do estagio:
Itens a serem avaliados pelo responsavel (supervisor) pelo estagio (atribuir nota de 0-10):

( ) Postura

- Como o aluno se porta em relagdo ao paciente, sua familia, o professor, a equipe de enfermagem e servigos de
apoio;

- Sua presteza em executar o que lhe é solicitado;

- Sua responsabilidade com as tarefas, horarios e compromissos;

- Seu comprometimento com o paciente e com seu proprio aprendizado.

() Avaliacio Clinica

.- Se o aluno realiza adequadamente todas as partes da anamnese (dirigida e geral) quando da internagdo e
evolugdo do paciente, assim como referente aos atendimentos ambulatoriais;

- Se o0 aluno executa de maneira apropriada todas as etapas do exame fisico do paciente.
() Raciocinio Clinico

.- Se o aluno consegue formular hipéteses diagndsticas baseado na anamnese, exame fisico e exames
complementares realizados;

- Se o aluno consegue relacionar os seus conhecimentos prévios com o caso clinico que esta atendendo;

- Se o aluno tem conhecimento tedrico prévio adequado, ou se busca conhecimento a partir do caso clinico
atendido.

( ) Tomada de Decisoes

- Se apresenta competéncia ¢ habilidade para avaliar, sistematizar e decidir condutas adequadas e baseadas em
evidéncias cientificas.

() Interesse/Participacio

- Se o aluno participa de maneira ativa nas discussdes clinicas;
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- Se 0 aluno demonstra comprometimento e interesse com o paciente, equipe € processos;

- Se o aluno demonstra interesse em ir além do que lhe ¢ solicitado, tanto do ponto de vista pratico como
tedrico;

- Se o0 aluno tem compromisso ¢ interesse em estudar os conteudos do estagio.

() Registro/Organizacio de prontuario

- Se o aluno registra de forma organizada as informagdes em prontuario, respeitando questoes éticas e
informagdes pertinentes.

() Relacdes interpessoais

- Se o aluno tem postura ética, empatica e responsdvel para com o paciente, preceptor, académicos e demais
profissionais

MEDIA FINAL:

Assinatura do Responsavel pelo Estagio Assinatura do Académico de Medicina

Local: Data:




