REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO DE
CIENCIAS ECONOMICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL (UFFS-LS)

CAPITULO |
DA NATUREZA DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 1° O Colegiado de Ciéncias Econémicas € 6rgdo normativo, consultivo e deliberativo no
ambito do Curso de Graduacgédo de Ciéncias Econdmicas da UFFS-LS

CAPITULO Il
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 2° O Curso de Graduacgdo Ciéncias Econémicas da UFFS-LS tem uma Coordenacéo de
Curso, constituida por um coordenador de Curso e seu coordenador adjunto, e um Colegiado
de Curso, que sdo responsaveis por:

| - promover a coordenacdo didatico-pedagdgica e organizacional do Curso, exercendo as
atribuicdes dai decorrentes;

Il - exercer outras atribuicdes que lhes sejam conferidas pelo Conselho Universitario.

Art. 3° A Coordenacdo de Curso tem apoio técnico-administrativo de uma Secretaria,
responsavel por:

| - receber e encaminhar documentos e processos da Coordenacgédo de Curso;
Il - secretariar as reunides do Colegiado e do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso;

Il - manter o arquivo de documentos do Curso, inclusive os de caréater sigiloso, de acordo
com a legislacéo vigente;

IV - prestar apoio administrativo aos docentes que atuam no Curso, no desempenho de
atividades relacionadas ao Curso;

V - dar suporte administrativo a Coordenacao de Monografia e a Coordenagdo de Extensdo e
Cultura e as demais coordenaces vinculadas & Coordenacdo de Curso;

VI - assessorar a Coordenacdo de Curso quanto as normas institucionais;
VII - outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes.

CAPITULO Il
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 4° Ao Colegiado de Curso compete:



| - propor o Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e o perfil do egresso, em consonancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais e com as normativas internas da UFFS;

Il - implantar o PPC, acompanhar e avaliar o seu desenvolvimento e propor alteragdes;

I11 - estabelecer procedimentos para promover a integracdo e a interdisciplinaridade entre os
componentes curriculares dos diferentes dominios curriculares que integram o PPC, visando a
garantir sua qualidade didatico-pedagdgica e formativa;

IV - analisar, avaliar e aprovar o Plano de Curso dos componentes curriculares do Curso,
propondo alteracdes, quando necessarias;

V - definir estratégias para o desenvolvimento de atividades de extensdo, cultura e pesquisa
nos componentes curriculares do Curso;

VI - promover a articulagéo entre as atividades de ensino, pesquisa, extenséo e cultura;

VII - propor perfis profissionais para a contratacdo docente, em dialogo com os Programas de
Pds-Graduacdo das areas afins e em consonancia com a estrutura curricular da Universidade e
do PPC;

VIII - refletir sobre os problemas didatico-pedagodgicos vinculados ao exercicio da docéncia e
propor atividades de formacdo continuada, em articulacdo com o Nucleo de Apoio
Pedagdgico (NAP);

IX - observar as orientacGes da legislacdo, das Diretrizes Curriculares Nacionais e das normas
institucionais, no que diz respeito a integralizacdo do Curso;

X - emitir parecer sobre os pedidos de prorrogacao de prazo para conclusédo de curso;

Xl - indicar os docentes para composicdo do Comité para Revalidacdo de Diploma de
Graduacao;

X1l - elaborar e aprovar o regimento interno do Colegiado, observadas as normas
institucionais;

X1 - definir a composi¢édo do NDE, em conformidade com a legislagdo e com as normativas
internas da UFFS;

XIV - estabelecer as regras para a elei¢do do coordenador e do coordenador adjunto do Curso;

XV - indicar os docentes que responderdo pelas coordenaces de Estagio, de Extensdo e
Cultura, de Turmas Especiais e outras previstas no PPC;

XVI - definir a oferta de vagas nas modalidades de ingresso: transferéncia interna,
transferéncia externa, retorno de graduado e retorno de aluno-abandono, conforme
quantitativo informado pela Pro-reitoria de Graduacdao (PROGRAD));

XVII - propor a oferta semestral de turmas e vagas dos componentes curriculares do Curso;

XVIII - indicar servidores da UFFS e de outras Instituicdes de Ensino Superior (IES) para
compor bancas para concurso docente, observando o perfil formativo requerido na selecéo;

XIX - promover a inser¢cdo dos novos estudantes no contexto do Curso e da Universidade,
avaliando a necessidade e propondo a oferta de atividades de socializacdo e de apoio
pedagdgico aos estudantes;

XX - deliberar sobre pedidos de quebra de pré-requisitos, atribuicdo de situacdo incompleta e
trancamento de matricula em componente curricular que nao atenda ao disposto no Art. 261
do Regulamento da Graduacéo da UFFS (Resolugdo n° 40 CONSUNI de 2022);



XXI - realizar estudos sobre retencdo e evasdo no Curso, com o0 objetivo de avaliar o
desempenho discente e aprimorar 0s processos de ensino e aprendizagem;

XXII - exercer as demais atribuigdes conferidas neste Regulamento, no Regimento Geral da
UFFS e nas demais normativas institucionais pertinentes a Graduacao.

Art. 5° - O Colegiado do curso inclui:
I- 0 coordenador de curso, que exerce a presidéncia do Colegiado;

Il - 0 coordenador adjunto de Curso, que substitui o coordenador de Curso, em suas auséncias,
na presidéncia do Colegiado;

I11 - o coordenador de monografia do curso;
IV - 0 coordenador de extensdo e cultura do curso;

V - 3 (trés) docentes eleitos por seus pares e seus respectivos suplentes, entre aqueles que
ministram aulas ou desenvolvam atividades de ensino, pesquisa e extensdo com os discentes
do curso;

VI - 2 (dois) representantes discentes regularmente matriculados no curso, com seu respectivo
suplente, indicados pelo érgéo representativo dos discentes do curso;

VII - 1 (um) representante dos servidores técnicos administrativos em educacdo (STAE) e
respectivo suplente, eleitos por seus pares, entre aqueles que atuam no desenvolvimento de
atividades relacionadas a gestéo, ensino, pesquisa ou extensdo afins ao curso.

81° O coordenador de curso sera o presidente do Colegiado de Curso, com direito somente a
voto de qualidade.

82° Os representantes referidos nas alineas I, 11, 111 e IV sdo membros natos do Colegiado.
83° O mandato dos representantes da alineas V, VI e VII seré de 2 (dois) anos.

84° Antes do término do mandato dos membros das alineas V e VII, o Colegiado designara
comissdo eleitoral para a escolha dos novos representantes.

85° A candidatura ao Colegiado para os membros das alineas V e VII sera realizada por meio
de chapa, devendo haver um candidato a membro titular e um suplente.

86° N&o havendo numero suficiente de chapas candidatas, serdo realizadas elei¢des
complementares.

87° Os membros da alinea VI serdo indicados, a cada novo mandato, pela representacdo
estudantil no ambito do Curso.

88° Em caso de vacancia do membro titular, no caso das alineas V e VII, seu suplente
assumira o mandato. Em caso de vacancia ou renuncia do suplente, havendo mais de 6 (seis)
meses para o final do mandato, havera eleicdo complementar para a respectiva vaga.

89° Perderdo o mandato os membros e/ou a chapa que acumular 3 (trés) faltas ndo justificadas
consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, durante 0 mandato.

810° Em caso de perda do mandato dos membros referentes as alineas VI, o presidente do
Colegiado solicitard a indicagdo de novos membros (titulares e suplentes) aos 6rgdos de
representacdo correspondentes.

811° Os membros poderdo renunciar a0 mandato a qualquer momento, o que se efetivara
automaticamente, desde que feito em requerimento a Coordenacéo de Curso.



§12° E vedada a acumulag&o de representacdes no Colegiado de Curso.

813° A composicdo do Colegiado de Curso e sua alteracdo ao longo do mandato sé&o
encaminhadas pela Coordenacéo Académica para homologacéo pelo Conselho de Campus.

Art. 6° O quérum minimo das reunides do Colegiado de Curso, para instalacdo e deliberacéo,
é de 50% (cinquenta por cento) mais um de seus integrantes.

8§ 1° As reunides ordinarias devem ser convocadas com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
Gteis, mencionando-se a pauta.

§ 2° O Colegiado de Curso se retine extraordinariamente por iniciativa de seu Presidente ou
atendendo pedido de 1/3 (um terco) dos seus membros.

§ 3° As reunides extraordinarias sdo convocadas com antecedéncia minima de 2 (dois) dias
Gteis, mencionando-se a pauta.

8 4° Em caso de urgéncia, 0 prazo de convocagdo previsto no pardgrafo 8§ 3° pode ser
reduzido, justificando-se a medida no inicio da reunido.

8 5° As reunibes obedecem ao que prescreve 0 Regimento Geral da Universidade, o
Regulamento de Graduacéo da UFFS e ao Regimento Interno do Colegiado.

Art. 7° O Colegiado de Curso reune-se, ordinariamente, no minimo, 4 (quatro) vezes por
semestre, de acordo com calendario de atividades do Curso.

8 1° A participacdo nas reunides do Colegiado de Curso tem precedéncia sobre as aulas e
demais atividades do Curso.

§ 2° As auséncias nas reunides do Colegiado de Curso devem ser justificadas, por escrito, ao
seu Presidente e registradas na respectiva ata.

8§ 3° O calendario anual de atividades do Curso, elaborado com base no Calendario
Académico da Universidade, deve ser aprovado na primeira reunido do ano.

Art. 8° Em cada reunido havera:

| - apreciacdo e aprovacdo da ata da reunido anterior;
Il - informes;

Il - pauta;

IV - Encerramento.

81° Nao havendo manifestagdes em contrério, a ata serd aprovada e subscrita pelos membros
presentes.

82° Na falta ou impedimento do Coordenador de Curso, a presidéncia sera exercida pelo
Coordenador Adjunto. Na auséncia destes ndo havera reunido.

83° O Coordenador do Curso, ou os membros do Colegiado, mediante requerimento de 1/3
(um terco) de seus membros, podera convidar qualquer membro da Comunidade Universitéaria
para prestar esclarecimento e/ou depoimento sobre matéria especifica.

Art. 9° Sdo atribuigdes dos membros do Colegiado do Curso:



| — comparecer as reunides, convocando o suplente em eventual impedimento para o
comparecimento;

Il — exercer o direito a voto, nos termos estabelecidos por este regimento;
I11 — apresentar dentro dos prazos as informac6es e pareceres dos quais for incumbido;

IV — informar a Secretaria, de preferéncia, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia,
auséncia em sessdo, encaminhando justificativa;

V — integrar Grupos de Trabalho e Comissfes para tratar de assuntos especificos;

VI — enviar, com até 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia das reunides, pontos de pauta a
Secretaria do curso.

VII —requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos ao Coordenador;
V111 — colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribuicdes.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 10° Ao coordenador de Curso compete:

| - convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso, nos quais exerce o voto de
qualidade;

Il - representar o Curso junto aos 6rgdos da Universidade e na relagcdo com outras instituicbes
educacionais e sociais;

I11 - cumprir e fazer cumprir as deliberacGes do Colegiado de Curso;

IV - designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser decidida pelo Colegiado de
Curso;

V - decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do Colegiado
de Curso;

VI - propor o calendario semestral de reunides ordinarias do Colegiado de Curso;

VIl - convocar, sempre que necessario, docentes que atuam no Curso para reunies
individuais ou coletivas;

VIII - propor e submeter a aprovacdo do Colegiado de Curso o calendario anual de atividades
do Curso, em afinidade com as politicas institucionais, respeitando o Calendario Académico;

IX - zelar pela execucgdo das atividades previstas no calendario aprovado pelo Colegiado de
Curso;

X - com apoio do Colegiado de Curso, articular o planejamento dos componentes curriculares
com 0s docentes e promover sua discussdo e socializacdo para permitir a integracdo entre 0s
componentes curriculares;

X1 - submeter a PROGRAD, via Coordenagdo Académica, o relatério de autoavaliacdo anual
do Curso;

XII - coordenar a elaboracdo do plano de avaliacdo interna do Curso, em consonancia com a
Comisséo Propria de Avaliagéo (CPA);



X1l - acompanhar os resultados da avaliacdo de desempenho didatico-pedagogico dos
docentes que atuam no Curso;

X1V - promover debates e estudos pedagdgicos para identificar as dificuldades de ensino e de
aprendizagem, bem como dados de evasdo e retencdo evidenciadas no desenvolvimento das
atividades do Curso;

XV - recepcionar 0s novos servidores e discentes e orienta-los sobre o PPC;

XVI - orientar, em colaboracdo com o orientador académico, conforme artigo 177 do
Regulamento de Graduacdo, os discentes do Curso na organizacdo e selecdo de suas
atividades curriculares, considerando as dificuldades de aprendizagem apresentadas, em
consonancia com o Calendario Académico;

XVII - zelar pelo cumprimento do PPC;
XVIII - acompanhar:

a) a organizacao e distribuicdo dos recursos materiais, espaco fisico e instalagcdes destinados
ao Curso;

b) a aplicacdo de atividades para estudantes em regime domiciliar;

) o registro regular das notas e da frequéncia, bem como o encerramento dos diarios de
classe, observando as orientacbes da PROGRAD e as datas limites previstas no Calendério
Académico.

XIX - estimular a¢Bes pedagdgicas interdisciplinares entre os dominios curriculares e/ou entre
as diferentes areas de conhecimento;

XX - encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA), a partir de deliberacdo do
Colegiado de Curso:

a) a distribuicdo das vagas oferecidas no Curso para ingresso por meio de transferéncia
interna, transferéncia externa, retorno de graduado e retorno de aluno-abandono, observado o
namero de vagas remanescentes;

b) a solicitacdo de criacdo de turmas dos componentes curriculares, nos casos em que a
competéncia de aprovacdo da oferta ndo ocorrer no ambito do Campus;

c) proposta de oferecimento de turmas suplementares, quando houver demanda, respeitando
as orientagdes da PROGRAD, nos casos em que a competéncia de aprovacao da oferta ndo
ocorrer no ambito do Campus.

XXI1 - providenciar:

a) 0 julgamento dos pedidos de revisdo da avaliagdo de desempenho do estudante nos
componentes curriculares;

b) o exame dos pedidos de inscri¢do, o processamento da avaliacdo e a classificagdo final dos
candidatos para o preenchimento das vagas remanescentes do Curso;

c) banca examinadora para exame de suficiéncia e de verificacdo de extraordinario
aproveitamento nos estudos junto a Coordenacdo Académica;

d) a oferta e elaboragdo do horario das turmas dos componentes curriculares junto ao
Colegiado de Curso e a Coordenacdo Académica;

e) a fixacdo dos critérios complementares para selecdo dos candidatos ao preenchimento das
vagas remanescentes, pautados no disposto no Regulamento de Graduacao.



XXII - quando for o caso, julgar pedidos de validagdo de componentes curriculares com base
em parecer do docente do componente curricular em validacéo;

XXII - emitir parecer em processos de jubilagéo discente;
XXIV - participar das reunides convocadas pela PROGRAD;
XXV - integrar o Conselho de Campus;

XXVI - convocar comiss@es indicadas pelo Colegiado para realizar processos seletivos de
monitoria académica, entre outros;

XXVII - zelar pelo cumprimento do horario de funcionamento do Curso e da carga horaria
dos componentes curriculares;

XXVIII - colaborar com a Coordenacdo Académica acerca da distribuicdo dos componentes
curriculares, ouvidos os professores e 0s coordenadores dos foruns dos dominios Comum e
Conexo;

XXIX - equacionar as demandas dos académicos e dos docentes junto aos Orgaos
institucionais competentes quando relacionadas ao Curso;

XXX - fomentar, junto ao Colegiado de Curso, atividades de ensino, de pesquisa, de extensé&o,
cultura e pos-graduacdo que potencializem a formacdo dos académicos, em sintonia com as
politicas institucionais;

XXXI - assegurar a organizacdo, a funcionalidade e o registro das atividades do Curso, com a
colaboracdo da secretaria do Curso, incluindo a definicdo de horarios da Coordenagdo para
atendimento aos académicos;

XXXII - exercer outras atribui¢fes previstas na legislacdo, no Regulamento da Graduacéo e
demais normas da UFFS.

Art. 11° Ao coordenador adjunto de Curso compete auxiliar o coordenador de Curso em suas
atribuigdes e substitui-lo em suas auséncias oficiais e na vacancia da funcéo.

8 1° em caso de vacéncia da funcdo de coordenador de Curso, decorridos 50% (cinquenta por
cento) do mandato, o Coordenador Adjunto assume a titularidade e indica seu adjunto, que
deveréa ser homologado pelo Colegiado do Curso.

8 2° Quando a vacéncia da Coordenacdo de Curso ocorrer antes do cumprimento de 50%
(cinquenta por cento) do mandato do coordenador eleito, novas eleicdes devem ser
convocadas.

8§ 3° a qualquer tempo, em caso de vacéncia da Coordenagdo Adjunta, o coordenador que
estiver no exercicio da titularidade indica um substituto que deve ser homologado pelo
Colegiado de Curso.

Art. 12° O coordenador e o coordenador adjunto sdo eleitos pela comunidade académica do
Curso, de acordo com regras aprovadas pelo Colegiado de Curso.

8§ 1° O mandato do coordenador e do coordenador adjunto é de dois anos, contados a partir da
data de publicacdo das respectivas portarias de nhomeacdo, sendo permitida uma reconducao
consecutiva.

8 2° A Coordenacgédo do Curso pode ser exercida por qualquer docente efetivo que ministre
aulas no Curso, respeitando-se determinacgéo legal em contrério.



§ 3° O colégio eleitoral inclui todos os docentes que ministram aulas ou desenvolvam
atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou cultura com os discentes do Curso, os discentes
regularmente matriculados no Curso e os técnicos administrativos em educacao que atuam no
desenvolvimento de atividades relacionadas a gestdo, ensino, pesquisa, extensdo ou cultura
vinculadas ao Curso.

8 4° Em caso de chapa Unica homologada pela comissdo eleitoral, o pleito pode ser
substituido por eleicdo indireta no Colegiado do Curso.

8 5° Na vacancia das fungdes de coordenador e coordenador adjunto de Curso, as funcdes
serdo atribuidas interinamente pela chefia imediata a docentes que atuem no Curso até que o
Colegiado providencie a eleicao.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS, DISCUSSOES E PROCESSOS DE DECISOES

Art. 13° No inicio da reunido do Colegiado a secretaria realizara a conferéncia de quérum e o
presidente declarara o inicio da reunido.

Paragrafo Unico. Passados 15 (quinze) minutos do horario previsto na convocagdo para inicio
da reunido, ndo havendo quérum, a reunido ndo podera ser realizada, e os assuntos de pauta
serdo discutidos na proxima sessao e uma ata da ocorréncia sera lavrada.

Art. 14° O presidente procederd a leitura da pauta com as matérias do dia e, a critério deste ou
dos membros presentes, a ordem das matérias em pauta podera ser alterada com a aprovacao
do colegiado.

81° A apresentagdo das matérias serd feita pelo presidente ou por um membro do colegiado.

82° Durante a apresentacao, ndo deverdo ser emitidas opinides, pedidos de esclarecimento ou
discussbes. O tempo para a apresentacdo devera ser estritamente exigido pelo assunto.

83° Terminada a apresentacdo, o presidente dard inicio as discussfes sobre a matéria,
concedendo a palavra aos membros, respeitando a ordem das inscricbes. Os membros que
desejarem se manifestar deverdo solicitar inscricdo a secretaria.

84° Os membros deverdo ser objetivos em suas falas durante as discussdes, cabendo ao
presidente do colegiado intervir quando as falas forem longas ou tratarem de outros assuntos
gue ndo a matéria.

85° O plenario podera estipular um tempo maximo para as falas durante as discussdes de
determinada matéria.

86° Durante as discussdes serdo permitidos apartes. Em caso de haver um tempo limite para a
fala, este devera ocorrer dentro do tempo estipulado.

§7° Néo é permitido a nenhum membro intervir (inclusive o presidente do colegiado, salvo
guando questionado sobre a matéria) provocando discussdes paralelas.

Art. 15° Qualquer membro tem o direito de pedir vistas aos processos que sejam apresentados
e que ndo se sintam confortaveis para realizar discussao ou votacao, ficando a matéria adiada
para a proxima sessao.



81° O pedido de vistas serd limitado a uma Unica vez, na sessdo em que a matéria for
apresentada, tendo o solicitante o prazo de 10 (dez) dias a partir da posse dos autos para
apresentar relato por escrito a Secretaria do Colegiado.

82° Para qualquer matéria em discusséo, podera ser feito o pedido de regime de urgéncia por
qualquer um dos membros, que devera apresentar justificativa para que o regime seja adotado.

83° O pedido de regime de urgéncia, apos apresentada justificativa, devera ser aprovado pela
maioria simples dos membros presentes. Em caso de aprovacgéo, as discussoes e votacdo da
matéria deverdo ocorrer na sessao corrente.

84° Quando houver pedido de urgéncia em determinada matéria, 0 membro que pedir vistas
ao processo devera realizad-lo no transcorrer da sessdo, ficando desobrigado de apresentar
relato por escrito.

Art. 16° - Encerradas as discussfes, o0 presidente dara inicio aos processos de
encaminhamentos e, caso necessario, votacao.

§1° Durante os encaminhamentos ndo serdo permitidas discussdes, apartes ou comentarios.

82° Apresentados os encaminhamentos, dar-se-a inicio ao processo de votacdo, no qual o
presidente do colegiado tomara o voto de cada um dos membros, que serdo registrados pela
secretaria.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE VOTACAO

Art. 17° Ao término das discussdes sobre matéria que necessite de deliberacdo do colegiado
do curso de Ciéncias Econémicas havera o processo de votacao.

81° O direito de voto é individual e intransferivel.
82° O coordenador de curso ndo tem direito a voto nas matérias, apenas o de qualidade.

83° As matérias serdo votadas em sua totalidade, salvo em situacGes em que haja solicitacéo
de membro do colegiado e aprovada pelo pleno. Nestas situacdes, uma determinada matéria
poderé ser votada em partes.

8 4° As deliberagdes do Colegiado de Curso sdo registradas na Ata da Reunido do Colegiado e
publicadas na pagina do Curso no sitio institucional da UFFS.

Art. 18° O processo de votacao ser, regra geral, simbdlica, podendo, em casos excepcionais,
ser secreta ou nominal.

81° Na votacdo simbolica, o coordenador de curso pedira que cada membro do colegiado se
manifeste gestualmente a favor ou contra determinada matéria.

§2° Cabera a secretaria do colegiado a contagem, em voz alta e clara, dos votos e o informe
do resultado ao coordenador de curso, que o proclamara.

83° O processo de votacdo serd secreto caso seja solicitado por membro do colegiado e
aprovado pelo colegiado.



84° O processo de votacdo serd nominal caso seja solicitado por membro do colegiado antes
do inicio da votacao e aprovado pelo colegiado.

85° Havendo o pedido de votagdo nominal e secreta em mesma matéria, serd colocada em
votacdo o pedido de votacdo secreta. Sendo esta aprovada, o pedido de votacdo nominal esta
extinto.

86° O resultado serd registrado em ata e todo membro do colegiado tem o direito de declarar
Seu voto & secretaria para registro em ata.

87° O membro do colegiado estd impedido de votar nas deliberacdes que digam respeito,
diretamente, aos seus interesses particulares, de seu conjuge, descendentes, ascendentes,
colaterais, ou por afinidade, até o terceiro grau de parentesco, devendo ser declarado
impedido, se tal iniciativa ndo for tomada pelo préprio membro.

88° Fica assegurado ao membro do colegiado o direito de manifestar seu voto sem a
necessidade de justificativas.

89° A despeito da existéncia de pronunciamentos ou propostas divergentes do parecer do
relator, terd este precedéncia na ordem de votacao.

CAPITULO VII
DA CRIACAO DE COMISSOES

Art. 19° Quando da necessidade de tratar de assuntos especificos, poderdo ser criadas
comissdes dentro do colegiado do curso de Ciéncias Econémicas.

81° As comissdes serdo constituidas, pelo menos, por 3 (trés) membros do colegiado do curso,
sendo que um dos membros devera presidir a comissao.

82° A indicagdo dos membros das comissdes sera realizada durante a reunido do colegiado,
ficando assegurado ao mesmo a recusa da funcgdo, assim como a manifestacdo contraria a sua
indicacdo por outro representante do colegiado.

83° No sentido de evitar o acumulo excessivo em comissdes, 0 processo de constituicdo das
comissdes obedecera ao critério de distribuicdo sequencial entre os membros do colegiado.

84° Os nomes dos representantes indicados a comissao deverdo ser aprovados pelo colegiado
do curso, devendo constar em Ata a nomeacdo dos mesmos.

85° Definidos os membros, a mesma deveré indicar um presidente para a comissao, no prazo
de 48h, que devera coordenar os trabalhos, definir calendario de reunides e se manifestar em
nome da comissao.

86° O objetivo e prazo de funcionamento da comissdo instituida serdo definidos pelo
colegiado de curso.

Art. 20° O colegiado do curso podera criar comissdes de carater permanente e/ou temporario.

81° As comissOes terdo prazo méximo de duragdo limitado a vigéncia do mandato de cada
representante do colegiado.

82° A criacdo de uma comissdo devera ser aprovada pela maioria simples dos membros
presentes.



CAPITULO VIII
DOS ATOS DELIBERATIVOS

Art. 21° As deliberacdes do colegiado sdo registradas na Ata da reunido do colegiado e
publicadas, quando for o caso, na forma de Ato Deliberativo, numerado em fungdo do ano de
publicacao.

Paragrafo Unico. A publicacéo dos atos é de responsabilidade da coordenacdo de curso.

CAPITULO IX
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 22° A Coordenacdo de Curso terd assessoria do NDE que se constitui de um grupo de
docentes com atribuicfes académicas de acompanhamento, atuantes no processo de
concepcao, consolidacdo e continua avaliacdo do PPC.

Art. 23° A composicdo, as atribuicbes e a regulamentacdo do NDE sdo definidas em
resolucdo especifica e de acordo com a legislacao vigente.

Paragrafo Gnico. O presidente do NDE € escolhido entre seus membros, incluindo o
coordenador do Curso, cujas atribuicdes sdo definidas na resolucéo citada no caput.

CAPITULO X
DOS PLANOS DE CURSO

Art. 24° O docente deve, até o cumprimento de 1/6 (um sexto) da carga horéria do
componente curricular, elaborar o Plano de Curso e submeté-lo a aprovacao do Colegiado do
Curso.

Art. 25° O Coordenador deve avaliar cada um dos Planos de Curso e solicitar ao docente
responsavel pelo componente curricular ajuste e/ou adequacdes, se este for o caso.

Art. 26° O Colegiado do Curso deve realizar a analise e aprovacdo dos Planos de Curso até o
cumprimento de 1/3 (um terco) do semestre.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27° O Colegiado podera alterar este regimento em reunido ordinaria, desde que aprovado
por pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos membros e com ponto previamente especificado na pauta
de convocagéo.

Paragrafo Unico. As propostas de alteracdo no regimento poderdo ser sugeridas por membros
do colegiado a qualquer momento.



Art. 28° As sessfes do Colegiado sdo abertas, sendo facultada a pessoa ndo membro o direito
a voz e nao ao voto.

Art. 29° Casos omissos neste regimento serdo tratados pelo Colegiado, obedecendo as
normativas internas da UFFS, em especial, o0 Regulamento de Graduacédo da Universidade.

Art. 30° Deverdo ser realizadas revisdes a cada 4 (quatro anos), no maximo, para atualizacdo
e aprovacdo do Regimento do Colegiado do Curso de Ciéncias Econémicas.

Art. 31° - Este regimento entra em vigor a partir da data de sua aprovacao pelo colegiado.

Laranjeiras do Sul, 28 de setembro de 2023.

Paulo Alexandre Nunes
Presidente do Colegiado do Curso de Ciéncias Econdmicas UFFS-LS



