Segue respostas as questdes formuladas. Solicitamos dos Licitantes, que antes de
realizarem pedido de esclarecimentos, muitas vezes verdadeiros ChecList a serem
enviados a diferentes licitagdes, que leiam com atencdo o Edital e seus anexos e se
atenham a realizar pedidos de esclarecimento naqueles itens que de fato restarem davidas.

1) Esta correto nosso entendimento de que a planilha de custos e formacédo de precos sera
solicitado somente para a empresa vencedora da fase de lances?

Né&o sera solicitado planilha de formacgdo de preco. Favor ler com atencdo os termos
usados no Edital

2) Estéa correto nosso entendimento de que a planilha podera ser elaborada nos moldes da
empresa, respeitada as condi¢les da Instrugdo Normativa MPDG n° 05/2017 e suas
alteracdes?

N&o seré solicitado planilha de formacao de preco. Percebe-se nas questdes formuladas a
falta de leitura e entendimento de que o que estamos contratando e o servico de refeicdes
e ndo mao de obra. Favor realizar leitura minuciosa do Edital e seus anexos.

3) Considerando o entendimento do Acorddo TCU 369/2012, de que o
sindicato/Convencdo Coletiva de Trabalho indicada no edital ndo é de utilizacdo
obrigatoria pelos licitantes, esta correto nosso entendimento de que a Convengéo Coletiva
de Trabalho a ser utilizada devera ser a preponderante da empresa?

Sim. A ser cobrado durante a execucéo do contrato.

a) Quais materiais deverdo ser fornecidos pela Contratada?

5.6. A CONTRATADA seréa responsavel pela aquisicdo e estocagem de toda matéria-
prima, todos os géneros alimenticios e insumos envolvidos nos processos de pré-preparo,
preparo, distribuigéo das refeigdes.

5.6.1. Entende-se por matéria-prima alimenticia todos os géneros alimenticios pereciveis
e semi-pereciveis necessarios a producdo das refeicdes (ex: cereais, tubérculos, raizes,
leguminosas, hortifrutis, produtos lacteos, carnes, ovos, temperos, etc...).

5.6.2. A CONTRATADA sera responsavel pela aquisicdo e estocagem de todos os
materiais envolvidos nos processos de pré-preparo, preparo, distribuicdo das refeicdes,
higiene e limpeza (ex: descartaveis, equipamentos de pequeno porte, utensilios para
preparo e fornecimento das refeic@es, etc...) necessarios ao funcionamento do Restaurante
Universitéario.

5.4.2. Os custos com materiais de higiene e limpeza (ex: sabonete liquido, papel toalha,
papel higiénico, alcool gel 70%, saneantes, desinfetantes, detergentes, etc...), serdo de
responsabilidade da CONTRATADA.

Orientamos que seja procedida a leitura do edital na integra, especialmente, neste
ponto, o item referente a ""Materiais a serem disponibilizados"".

b,c,d) Quais utensilios, ferramentas e equipamentos deverdo ser fornecidos pela
Contratada?

3.1.1. Ou seja, para composi¢do do valor proposto os licitantes devem ter a ciéncia de que
deverdo estar inclusos todos 0s custos operacionais, logisticos, insumos alimenticios,
materiais de higiene, limpeza e descartaveis, tickets a serem comercializados para 0s
comensais, gas, energia elétrica, telefone, utensilios, equipamentos de pequeno porte,
manutencdo de equipamentos, mao de obra, taxas, encargos previdenciarios, encargos
trabalhistas, encargos tributarios, encargos comerciais e quaisquer outros que por ventura
vierem a incidir sobre o valor da refei¢do. Os valores de aluguel, agua (poco artesiano) e



internet ndo serdo cobrados da CONTRATADA, ndo devendo portanto, incidir sobre o
valor da refeicgéo.

5.6.2. A CONTRATADA sera responsavel pela aquisicdo e estocagem de todos os
materiais envolvidos nos processos de pré-preparo, preparo, distribuicdo das refeicdes,
higiene e limpeza (ex: descartaveis, equipamentos de pequeno porte, utensilios para
preparo e fornecimento das refei¢des, etc...) necessarios ao funcionamento do Restaurante
Universitario.

5.13.2. ACONTRATADA devera disponibilizar todos os equipamentos de pequeno porte
e utensilios necessarios para a producao e distribuicédo das refeicdes (ex: liquidificadores,
batedeiras, processadores, panelas, frigideiras, colheres grandes, facas, pegadores,
conchas, escumadeiras entre outros), todos de qualidade satisfatoria e em ndmero
suficiente para execucao dos servicos.

5.13.3. A CONTRATADA devera disponibilizar também as loucas e utensilios a serem
utilizados pelos comensais durante a utilizagdo do servico. Para isto, deveréo ser ofertados
minimamente os seguintes itens: bandejas de boa qualidade em PVC ou outro material
perfeitamente estavel; pratos de louca branca ou transparente com no minimo 22,5cm de
diametro; talheres (garfo, faca com bom poder de corte, colher de sopa e de sobremesa)
em aco inox de boa qualidade, copos, cumbucas para sobremesa, além de guardanapos,
entre outros, sendo estes itens padronizados.

5.13.3.1 Os utensilios acima referidos deverdo ser todos de material retornavel, ou seja,
higienizaveis, evitando assim o uso de descartaveis, conforme Plano de Logistica
Sustentavel da UFFS.

Também ¢é de responsabilidade da CONTRATADA disponibilizacdo de EPIs, uniformes
dos funcionérios, notebook e leitor de codigo de barras para controle de acesso, maquina
de cartdo para cobranca de tickets e os tickets.

Orientamos que seja procedida a leitura do edital na integra, especialmente, neste
ponto, o item referente a ""Dos Equipamentos, Utensilios para Producdo das
Refeicdes'".

5) Este servico ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso
positivo, qual é (era) a razdo social da prestadora de servi¢os?

Sim, SERVE-SE ALIMENTACAO E SERVICOS EIRELI, CNPJMF n°
11.332.446/0003-00.

6 e 7) Devera ser provisionado adicional de insalubridade e periculosidade? Em caso
positivo, quais fungdes e quantidades de postos que deverdo receber?

O dimensionamento da equipe de trabalho fica a cargo da CONTRATADA, nédo sendo
permitido quantitativo inferior a 7 funcionarios. Salérios, adicionais, encargos e outras
questdes trabalhistas sdo de responsabilidade da CONTRATADA e deverdo estar de
acordo com o que prevé a legislacéo vigente.

Orientamos que seja procedida a leitura do edital na integra, especialmente, neste
ponto, o item referente a ""Da Equipe de Trabalho™.

8) A etapa de lances sera realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para
0s meses da vigéncia inicial)? Em caso negativo, qual devera ser o lance ofertado?
A fase de lances sera pelo valor unitéario.

9) Caso a prestacao de servicos ocorra em locais que haja recesso/férias (exemplo: recesso
escolar ou recesso forense), questionamos se 0s servigos serdo faturados e pagos a



CONTRATADA mensalmente sem interrupcdo ou serdo faturados apenas durante 0s
meses efetivamente prestados desconsiderando o periodo do recesso?

O pagamento se dara por refei¢éo servida, logo, sera efetuado apenas nos meses em que
houver oferta de refeicéo.

Orientamos que seja procedida a leitura do edital na integra, especialmente, neste
ponto, o item referente aos ""Critérios de Medicao e Pagamento™.

10) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a execucao
do servico?

Orientamos que seja procedida a leitura do edital na integra, especialmente, neste
ponto, o item referente a ""Modelo de Execucéo do Objeto™'.

11) Caso o edital forneca salario de referéncia para as funcdes, sera obrigatdria a
utilizacéo dos salarios referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convencéo Coletiva
de Trabalho preponderante a qual a empresa esteja vinculada?

O Edital ndo estabelece salérios de referencias. Devera ser respeitada a Convencao
Coletiva.

12) Conforme indicacdo de Convencédo Coletiva de Trabalho e data-base na elaboracao
proposta inicial, esta correto nosso entendimento de que serd garantido e concedido a
futura Contratada a repactuacdo dos valores vinculados a Convencdo Coletiva de
Trabalho concomitantemente a promulgacéo de nova data-base?

N&o. O reajuste sera de acordo com o estabelecido no item 11 do Termo de Referéncia.

13) Considerando que os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro podem feitos com
base no artigo 65 da Lei .8666/93 a partir de fatos que gerem impactos nos precos
propostos, questionamos se quando a nova Convencdo Coletiva de Trabalho for
homologada no préximo ano, inclusive em novas data-base da CCT durante a vigéncia
contratual, havera o repasse imediato do referido reequilibrio, uma vez que as alteracdes
de CCT influenciam diretamente nos salarios e beneficios dos colaboradores vinculados
a prestacdo dos servicos?

Ja respondido no item anterior. O reajuste ocorrera apenas nos casos descritos no item 11
do Termo de Referéncia. O regime de contratacdo sera pela Lei 14.133/21 e ndo o da Lei
8.666/93.

14) Nosso entendimento esta correto de que, balizados pelos principios da legalidade e
na garantia da ampla participacdo e competitividade das licitantes, os Atestados de
Capacidade Técnica DEVERAO se referir a Gestdo de M&o de Obra Terceirizada que
demonstre capacidade operacional para execucao dos servicos?

8.31 Comprovacao de aptiddo para execuc¢do de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratacdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certidfes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.31.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.31.1.1 Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 6 (seis) meses na
prestacdo dos servigos de preparo e fornecimento de refeicdes para um publico no de
minimo 300 pessoas/dia, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes,



nédo havendo obrigatoriedade de os 6 meses serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do
Anexo VI1I-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.31.1.2. Os atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.31.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5, de 2017. UASG 158517 Termo de Referéncia 102/2023 Camara Nacional de Modelos
de Licitacbes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido Modelo de Aquisicdes —
Atualizacdo: maio/2023 Aprovado pela Secretaria de Gestéo e Inovagédo 34 de 44
8.31.1.4. O licitante disponibilizara todas as informacgdes necessarias a comprovacédo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratacéo, endereco atual da CONTRATANTE e local
em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-
A da IN SEGES /MP n. 5/2017.

8.32.1 Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentagéo
e 0 somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.32.2 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial da empresa licitante.

Orientamos que seja procedida a leitura do edital na integra, especialmente, neste
ponto, o item referente a ""Qualificacéo técnica''.

15) O intervalo para repouso e alimentacdo devera ser indenizado ou sera usufruido? Caso
haja mais de 1 (um) tipo de posto, gentileza especificar quais serdo indenizados e quais
serdo usufruidos.

A contratacdo ndo é de postos de trabalho, mas sim, de servicos de alimentacdo. Favor ler
com atencdo o Edital e 0s Anexos.

16) Solicitamos esclarecimentos sobre a reserva de cotas previstas no edital e demais
anexos do presente instrumento:

Os itens relacionados ao cumprimento das cotas legais exigidos para habilitacdo das
empresas, delimitam que estas devem declarar que cumprem as exigéncias de reserva de
cargos, contudo, ndo especificam que as licitantes devem comprovar que atendem ao
percentual estabelecido em lei. A outro tanto, os itens delimitados no termo de referéncia
e minuta de edital, especificam que as empresas devem comprovar ao longo da execucéo
contratual que cumprem a reserva legal.

Nesse sentido, questiona-se:

a) Qual sera a forma de fiscalizacdo sobre o cumprimento da cota a ser estabelecido por
esta entidade, para confirmar que as empresas estdo cumprindo a cota legal?

Seré exigido da empresa documentos e declara¢fes de que estd cumprindo com as cotas
estabelecidas na legislacéo.

b) Havera inabilitagdo de empresas que embora cumpram com a reserva de cotas, ndo
preencham o percentual minimo estabelecido em lei no momento de participacdo do
processo licitatério, ou a cobranca e fiscalizacdo efetiva devera ser comprovada no
momento da execucdo contratual?



A comprovacao sera realizada na execucdo contratual, exceto o que estiver estabelecido
de forma explicita nos itens que tratam da aceitacéo da proposta e da habilitacao.

c) Dentre as vagas estabelecidas no termo de referéncia, havera reserva para pessoas com
deficiéncia? Quais sdo as limitacGes as licitantes podem encontrar no local de prestacéo
de servicos que impeca a contratacdo de pessoas com deficiéncia para execucdo dos
Servigos?

A empresa é responsavel por cumprir a legislagdo. A exigéncia que havera esté contida
na Minuta de Contrato, anexo Il, e no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

d) Dentre as vagas estabelecidas no termo de referéncia, havera reserva para aprendizes?
Como seré feita a questdo da jornada de trabalho, atividades e remuneracao?
Reforcamos que estamos contratando servicos de alimentacdo e ndo postos de trabalho.
O cumprimento da legislagdo € obrigacdo da CONTRATADA, sendo que exigiremos a
comprovacdo da CONTRATADA estar em dia com suas obrigacdes legais.



