
ANEXO I - TABELA DE PARÂMETROS E VAGAS DO PGD-CH, CONSIDERANDO SETOR, NÚMERO DE TAES E NÚMERO DE HORAS SEMANAIS

Setor

40 20 25 30

DIREÇÃO

Direção (DIR – CH)

1 1 25 10 5 5

3 3 120 48 24 24

Assessoria Acadêmica (ASSAC – CH) 3 3 120 48 24 24
Assessoria de Bibliotecas (BIB – CH) 5 5 200 80 40 40
Coordenação Acadêmia (CAC – CH) * 11 1 12 460 184 92 92

12 2 14 540 216 108 108

3 3 120 48 24 24

8 8 320 128 64 64

Setor de Assuntos Estudantis (SAE – CH) 4 4 160 64 32 32
7 7 280 112 56 56

Secretaria Acadêmica (SECAC – CH) 7 7 280 112 56 56

10 10 400 160 80 80

3 3 120 48 24 24

5 5 200 80 40 40

3 3 120 48 24 24

2 2 80 32 16 16

Coordenação Administrativa (ADM - CH) 1 1 40 16 8 8
* Inclui Assessoria Pedagógica, Setor de Estágios, Setor de Acessibilidade e Coordenação Adjunta de Extensão e Cultura

** Inclui Restaurante Universitário, Eventos e T.I

*** Nos casos em que há servidores com diferentes cargas horárias no setor, a proporção de teletrabalho deve ser manter em até 40% da carga-horária de cada servidor.

Chefia Imediata ou 
Superior

NÚMERO DE TAES POR CARGA HORÁRIA SEMANAL E 
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS

Total de 
Horas 

semanais 
presenciais 

atuais

Total de 
Horas 

ofertadas 
para 

Teletrabalho

Horas em 
teletrabalho, 
no campus 

Horas em 
teletrabalho, 
em ambiente 

externo
VAGAS 

OFERTADAS

Assessoria de Comunicação (ASCOM – 
CH)
Secretaria da Direção e Órgãos 
Colegiados (SEDOC – CH)

COORDENAÇÃO 
ACADÊMICA

Coordenação Adjunta de Laboratórios*** 
(CLAB – CH)
Coordenação Adjunta das Áreas 
Experimentais (CAAEX – CH)
Coordenação Adjunta de Pesquisa e Pós-
graduação (CAPPG – CH)

Secretaria Geral de Cursos (SEGEC – 
CH)

COORDENAÇÃO 
ADMINISTRATIVA

Assessoria de Gestão, Administração e 
Serviços (ASSGAS – CH) **
Assessoria de Infraestrutura e Gestão 
Ambiental (ASSINFR – CH)
Assessoria de Logística e Suprimento 
(ASSLOS – CH)
Assessoria de Planejamento (ASSPLAN – 
CH)
Assessoria de Gestão de Pessoas 
(ASSGP – CH)
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