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| Histérico

A proposta de minuta de Politica de Concessédo de Acesso aos Papéis de Trabalho da Auditoria
Interna da Universidade Federal da Fronteira Sul que consta no processo 23205.018972/2021-92, visa
atender o item 154 da Instrugdo Normativa n® 3, de 9 de junho de 2017 da Secretaria Federal de
Controle Interno Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Unido, na questao
do acesso aos papéis de trabalho, que constituem a documentagcdo preparada pelo auditor ou
fornecida a este na execugao da auditoria, definindo as partes internas e externas a Unidade de
Auditoria Interna Governamental (UAIG) que podem ter acesso aos registros e como eventuais
solicitagbes de acesso devem ser tratadas.
A Instrucdo Normativa n° 3, de 9 de junho de 2017, e outras normativas relacionadas, estabelecem as
diretrizes para a atuagado das Unidades de Auditoria Interna Governamental, atribuindo a elas o
controle permanente sobre seus proprios atos, considerando o principio da autotutela, e de acordo
com o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT), com o objetivo de fornecer avaliagéo,
assessoria e aconselhamento baseados em risco em analises de varias dimensdes da gestao,
regularidade das contas, cumprimento das leis e aperfeicoamento dos controles internos. Além disso,
as atribuicdes e competéncias da Unidade de Auditoria Interna (AUDIN) da UFFS estdo contempladas
no Regimento Interno da Unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal da Fronteira Sul
(RESOLUCAO N° 10/2015 - CONSUNI/CAPGP).
Dessa forma, como as diretrizes gerais da Unidade de Auditoria da UFFS estdo definidas em
legislacdo e normativas federais, e o funcionamento interno esta definido no Regimento Interno da
Unidade de Auditoria Interna da UFFS, resta a definigao institucional de como é tratado o acesso as
informacgdes necessarias ao trabalho da auditoria, que é o objeto desta regulamentagado. Esta politica
visa determinar como os servidores, unidades organizacionais, o cidadao que necessita informagoes
da auditoria, € a prépria Unidade de Auditoria Interna da UFFS devem atuar quando acessam essas
informagcgdes.

A minuta da Politica de Concessdo de Acesso aos Papéis de Trabalho da Auditoria Interna da
Universidade Federal da Fronteira Sul foi desenvolvida pela Unidade de Auditoria Interna da UFFS, e
encaminhada para aprecia¢ao da Procuradoria Federal da UFFS, em 06/09/2021, seguindo o item 154
da Instrucdo Normativa n° 3, de 9 de junho de 2017 da Secretaria Federal de Controle Interno
Ministério da Transparéncia Fiscalizagao e Controladoria-Geral da Unido: "As politicas de concessao
de acesso aos papéis de trabalho devem: c) ser submetidas a apreciacdo da assessoria juridica e a
aprovagdo da alta administracdo do 6rgdo ou entidade ao qual a UAIG esta vinculada".
A Procuradoria Federal da UFFS emitiu um parecer, ja anexado ao processo, no qual manifesta que a
proposta esta juridicamente adequada e satisfaz os requisitos da legislagdo pertinente. Nenhuma
necessidade de alteragcdo da proposta foi observada pela Procuradoria Federal da UFFS.
Em 08/11/2021 a Auditoria Interna encaminhou a proposta para apreciacdo da Camara de
Administracdo, Planejamento e Gestdo de Pessoas do Conselho Universitario, também seguindo
seguindo o item 154, sub-item "c" da Instru¢do Normativa n° 3, de 9 de junho de 2017 da Secretaria
Federal de Controle Interno Ministério da Transparéncia Fiscalizagdo e Controladoria-Geral da Uniao.



A matéria foi designada para analise deste relator, conforme Comisséo designada pela Deciséo n° 8 -
CAPG - CONUNI de 19 de novembro de 2021.

Il Relatério Técnico

A relatoria analisou os documentos do processo e legislacéo relacionada, especialmente a Instrucao
Normativa n° 3, de 9 de junho de 2017 da Secretaria Federal de Controle Interno Ministério da
Transparéncia Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido, e o Regimento Interno da Unidade de
Auditoria Interna da Universidade Federal da Fronteira Sul (RESOLUCAO N° 10/2015 -
CONSUNI/CAPGP). Assim como na analise da Procuradoria Federal, a relatoria também constatou
que a proposta esta de acordo com toda a legislagdo pertinente, ndo havendo necessidade de
alteracdes

O mérito da minuta também esta bem esclarecido, pois trata-se da etapa do trabalho da auditoria onde
ocorre interagdo com servidores e unidades organizacionais, ou o proprio cidadao que solicita
informacgdes, onde é necessario estabelecer como ocorre o acesso das partes aos papéis de trabalho
observando, quando for o caso, restrices de acesso e confidencialidade dos documentos. E uma
politica que envolve a Unidade de Auditoria Interna, os servidores, as unidades organizacionais da
instituicdo, e o cidadao que precise solicitar informagdes. Por isso, deve ser regulamentada pelo 6rgao
superior da instituicao.
Os papéis de trabalho que possuem restricido de acesso terdo essa caracteristica preservada de
acordo com a proposta, podendo ser encaminhados, se necessario, para a analise e Parecer da
Comissao de Avaliagdo de Documentos Sigilosos da UFFS ou correspondente. Documentos sigilosos
serao tratados em conformidade com a Lei de Acesso a Informagao (Lei n® 12.527/2011). Dessa
forma, as informagbes sdo tratadas adequadamente na proposta, segundo suas caracteristicas,
observando a publicidade como preceito geral.
O encaminhamento do Art. 35 da proposta: "Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, com ampla
publicacdo e divulgacdo na pagina eletrbnica da UFFS, no espaco concedido a Audin/UFFS." é
importante para que todos tenham conhecimento da politica e possam facilitar o acesso da Unidade
de Auditoria Interna da UFFS aos papéis de trabalho. Como a publicizacao de atos e noticias na UFFS
depende, em muitos casos, de autorizagdes superiores, € importante que o conselho superior se
manifeste, nesta politica, pela ampla divulgagdo da mesma para resguardar a autonomia de trabalho
da Unidade de Auditoria Interna da UFFS. Apds a aprovagdo desta matéria, sugere-se que a
presidéncia e secretaria desta camara fiquem a disposigdo da Unidade de Auditoria Interna da UFFS
para emitir documentos aos setores responsaveis pela comunicagdo para a ampla publicagao,
seguindo o formato, e periodicidade orientados pela Unidade de Auditoria Interna da UFFS.
Quanto aos sistemas utilizados, a proposta coloca a disposi¢do do cidadado o Sistema Eletrdnico de
Informagbes ao Cidadao (e-SIC) como ferramenta para fazer a solicitagdo de informacdes, conforme
artigos 23, 26, 27 e 28 da proposta. Para os servidores e unidades organizacionais da UFFS a
proposta coloca a disposicdo o Sistema Integrado de Patrimdnio, Administracdo e Contratos
(Sipac/Mesa Virtual) e correio eletrénico da Audin/UFFS, conforme artigo 29 da proposta.
Considerando que a politica proposta abrange o cidadao que necessita de acesso a informacgao, &
importante que esta resolugédo cite os canais utilizados para facilitar o acesso. Mas havendo
mudancas nos programas utilizados pela Controladoria Geral da Unido para esta finalidade, ou nos
canais de comunicacao dentro da UFFS, a Unidade de Auditoria Interna deve submeter de forma
imediata a alteragao desses canais de solicitacdo de informacao que constam nesta resolucgao.

lll Voto do Relator
Considerando a andlise realizada, a relatoria vota pela aprovagdo da Politica de Concessao de

Acesso aos Papéis de Trabalho da Auditoria Interna da Universidade Federal da Fronteira Sul
proposta neste processo.

Guilhermo Romero
Relator / Siape 1793251
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