FORMULARIO 4-2021: COMUNIDADE EXTERNA

Convidamos a responder essa pesquisa que tem por objetivo realizar a autoavaliagdo institucional da UFFS.
Sua colaboragdo € muito importante, as informacdes sédo confidenciais e nenhum dado serd divulgado
individualmente.

Ao assinalar a op¢ao “aceito participar”’, vocé declara que ¢ de livre e espontanea vontade participar da
pesquisa e que compreendeu 0SS  objetivos.  Agradecemos a sua  contribuigéo!
() Aceito participar

Legenda/escalas de avaliacéo:

1. Quando o indicador avaliado configura um conceito NAO SEI, NAO TENHO CONHECIMENTO, NAO
POSSO OPINAR, NAO EXISTE(M), NAO SE APLICA.

2. Quando o indicador avaliado configura um conceito INSUFICIENTE.

3. Quando o indicador avaliado configura um conceito SUFICIENTE.

4. Quando o indicador avaliado configura um conceito MUITO BOM/MUITO BOA/MUITO BEM.

5. Quando o indicador avaliado configura um conceito EXCELENTE.

A Comissdo Prépria de Avaliagdo tem o objetivo de coordenar, conduzir e articular o processo de avaliagdo
institucional e sistematizar e prestar informacdes para subsidiar as avaliacfes do INEP/MEC e as politicas
de ensino, pesquisa, extensao e gestdo da UFFS. Diante disso, como vocé avalia:

INDICADORES CONCEITOS

Eixo 1 — Planejamento e Avaliacdo Institucional 1 ]2 |3 [4]5

Dimenséao: Planejamento e Avaliacao

1. Atuacdo da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) da UFFS no diagnostico e
encaminhamento dos problemas identificados nos processos avaliativos.

Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional

Dimensao: Missdo e PDI

2. No Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) constam as metas, 0s objetivos
e os valores da UFFS. Avalie o processo de elaboracdo do PDI: espacos para
divulgacéo, socializacéo, estudos e debates.

3. Coeréncia entre a missdo institucional, os planejamentos, as metas e objetivos da
UFFS e os resultados apresentados a comunidade regional.

4. Espacos para divulgacéo, socializacédo, estudos e debates sobre o PDI

Dimenséo: Responsabilidade social da instituigédo

5. Acdes desenvolvidas pela UFFS voltadas a responsabilidade socioambiental. (um
link para as pessoas saberem o que é feito)

6. AcOes afirmativas de incluséo social, de género, de etnia, questdes culturais e
acessibilidade.

7. Incentivo a preservacdo da memoria cultural no ensino, pesquisa, extensdo e
cultura.

8. Politicas e acbes de incentivo a pesquisa, desenvolvimento e inovagédo
tecnoldgica.

9. Politicas e agdes de incentivo & extensdo e a cultura, desenvolvimento regional e
inovacdo tecnologica.

Eixo 3 — Politicas Académicas

Dimenséo: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

10. Coeréncia entre os cursos ofertados e as a¢des de ensino, pesquisa, extensao e
cultura com as demandas do desenvolvimento regional.

11. Como vocé avalia o grau de implementacdo das diretrizes e objetivos da
Politica de Inovacdo da UFFS.

12. Como vocé avalia as politicas e a¢Ges de incentivo a cultura de inovagéao e
protecdo a Propriedade Intelectual (Patente, Marca, registro software, Desenho




industrial, direito de autor, protecdo de cultivares, indicacdo geografica, segredo
industrial) na UFFS.

Dimensao: Comunicacédo com a Sociedade

13. Efetividade da comunicacdo e divulgacdo institucional para a comunidade
regional.

14. Efetividade da comunicacdo e divulgacdo para participacdo da comunidade
regional nas atividades de extenséo e de cultura.

15. Divulgacdo de editais e processos seletivos para participacdo da comunidade
nos projetos e atividades de extensao e de cultura desenvolvidas na instituicao.

16. Integracdo e cooperacao entre a UFFS e o setor publico.

17. Integracdo e cooperacao entre a UFFS e o setor privado.

18. Integracdo e cooperagéo entre a UFFS e 0s movimentos e organizagdes sociais.

19. Efetividade e participacdo da comunidade regional nos espagos deliberativos
institucionais

Dimenséo: Politica de Atendimento aos Discentes

20. Clareza das oportunidades e critérios utilizados para a concessdo de bolsas e
auxilios.

21. Quanto as politicas de atendimento aos discentes relacionadas a acessibilidade
e apoio psicopedagadgico.

Dimenséo: Organizacao e Gestdo da Instituicéo

22. Como vocé avalia seu grau de satisfacdo em relacdo a UFFS?

23. Como vocé avalia as instancias e espacos de discussdo e deliberacdo das
demandas e politicas institucionais?

Dimensdo: Sustentabilidade Financeira

24. Participacdo na elaboracdo do planejamento orcamentario, transparéncia na
execucdo e distribuicdo dos recursos entre 0s campi.

Eixo 5 — Infraestrutura Fisica

Dimensado: Infraestrutura

25. De modo geral, como vocé avalia a adequacao/asseio/limpeza e acessibilidade
dos espacos/instalacfes da UFFS?

QUESTOES ABERTAS

26. Destaque pontos positivos ou negativos e acrescente sugestdes sobre a UFFS:




