/A
e

o

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

GABINETE DO REITOR
Avenida Fernando Machado, 108-E, Centro, Chapec6-SC, CEP 89802-112, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

EDITAL N° 867/GR/UFFS/2022

RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N° 676/ GR/UFFS/2022 DE INGRESSO NA
MODALIDADE AFASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuigdes legais, torna publico o Resultado Preliminar do EDITAL N° 676/GR/UFFS/2022, de
Processo seletivo para ingresso na modalidade afastamento para participacdo em programa de
Pés-Graduacao Stricto sensu no Plano de Educacao Formal da UFFS.

1 DOS REQUERIMENTOS PARA INGRESSO NA MODALIDADE AFASTAMENTO
1.1 Campus Cerro Largo

I - BHCap Unidade: 31 horas

II - Nao houve inscri¢des.

1.2 Campus Chapeco

I - BHCap Unidade: 08 horas

Servidor N° Processo Curso Situag:'ﬁ o do
Requerimento
Elis Gorett da Silveira Lemos [23205.023622/2022-29Doutorado em Letras Indeferido*

* Recurso ndo apresentado. Nao atendimento aos incisos IV e VI do item 5.3.1 do EDITAL N° 676/GR/UFFS/2022.
1.3 Campus Erechim

I - BHCap Unidade: 08 horas

IT - Nao houve inscrigdes.

1.4 Campus Laranjeiras Do Sul

I - BHCap Unidade: - horas

Servidor N° Processo Curso Situag::?x 0 do
Requerimento
IRonaldo Cesar Daros 23205.019818/2022-19Doutorado em Desenvolvimento Regional Deferido

1.5 Campus Passo Fundo

I - BHCap Unidade: 04 horas
IT - Nao houve inscrigdes.
1.6 Campus Realeza

I - BHCap Unidade: 26 horas

Situagio do

Servidor N° Processo Curso .

Requerimento

Zacarias Tavora 23205.023273/2022-45D0u0rado  em  Tecnologia e Gestao da pyop 4,

Inovacao
1.7 Reitoria
I - BHCap Unidade: 188 horas
Servidor N° Processo Curso Situag:?i 0 do

Requerimento

Eliton Paulo Novais 23205.022950/2022-16 [Doutorado em Geografia Deferido

Lucelia Peron 23205.023270/2022-10 Doutorado em Educagio Cientifica e Tecnoldgica| Deferido

2 DAS DISPOSICOES FINAIS

1/3


https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2022-0676
https://www.uffs.edu.br/atos-normativos/edital/gr/2022-0676

/A
e

o

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
GABINETE DO REITOR

Avenida Fernando Machado, 108-E, Centro, Chapec6-SC, CEP 89802-112, 49 2049-3700
gabinete@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

2.1 Os requerimentos deferidos ndo garantem o Afastamento, que dependera da disponibilidade
de horas do BHCap, do atendimento de todos os requisitos, das demais etapas do EDITAL N°
676/GR/UFFS/2022, da classificacdo dos candidatos, da apresentacio de documentagao
necessaria para o ingresso no PLEDUCA, da apresentagdo da Certiddo Negativa de Encargos e
da publicacao da Portaria concedendo o afastamento.

2.2 O Comité do PLEDUCA orienta a todos os servidores relacionados neste Edital de Resultado
a acessarem o respectivo processo ¢ tomarem nota da analise efetuada pelo Comité, pois pode
haver observagdes importantes.

2.3 O servidor que estiver com a situacdo do requerimento “Deferido” publicado neste Edital,
terd o seu processo devolvido para a fila em que esse foi aberto, devendo o servidor incluir no
processo o Plano de Trabalho e Pactuagdo Pleduca (F9786) no periodo de 15/08/2022 a
16/08/2022, pactuar as atividades com os servidores de seu setor, assinar o Plano, solicitar a
assinatura dos envolvidos que estdo de acordo com a pactuagdo e apresentar/enviar o0 processo
para a fila da sua chefia imediata até o dia 16/08/2022.

2.4 As chefias, imediata e superior (Gestor da Unidade: Reitor, Pro-reitor, Secretario Especial,
Diretor de Campus), terdo do dia 15/08/2022 a 23/08/2022 para fins de analise e parecer,
devendo fundamentar sua manifestacdo, conforme as seguintes orientagdes deste Edital.

2.4.1 A andlise do processo devera ser efetuada conjuntamente pela chefia imediata e chefia
superior (Gestor da Unidade: Reitor, Pro-reitor, Secretario Especial, Diretor de Campus),
devendo emitir manifestacdo, homologando ou niao o afastamento, preencher o periodo do
afastamento concedido, ambos deverdo assinar o mesmo Despacho das Chefias Pleduca (F9785).
2.4.1.1 Fica a critério das chefias a opgao de inclusdo do Despacho das Chefias Pleduca (F9785)
de forma individual, ou seja, tanto pela chefia imediata quanto a pela chefia superior.

2.4.2 Apos a inclusdo e assinatura das chefias no Despacho das Chefias Pleduca (F9785), o
processo devera ser enviado para a fila do Cople até 23/08/2022.

2.4.3 As chefias, em sua andlise, deverdo observar, dentre outros aspectos, se a justificativa
apresentada pelo servidor indica de que forma a participagdo na agdo de capacitagdo contribui e
esta alinhada as atividades que desenvolve na UFFS; se a a¢do de desenvolvimento esta prevista
no PDP da UFFS; se o projeto de pesquisa esta alinhado com as atribuigdes do cargo efetivo, do
cargo em comissao ou da funcao de confianga do servidor ou com a area de competéncia da sua
Unidade de exercicio; o interesse da administracio na agdo de capacitagdo, visando o
desenvolvimento do servidor; e o Plano de Trabalho e Pactuacao do servidor.

2.5 Para fins de controle interno, as chefias poderdo acessar o plano de trabalho do servidor no
SIPAC - Mesa Virtual.

2.6 O servidor ocupante de Cargo de Dire¢do (CD) ou Funcao Gratificada (FG) devera abdicar
do respectivo cargo se contemplado com o Afastamento.

2.7 Poderao ser solicitados documentos e/ou informagdes complementares.

2.8 Servidores que se comprometeram a entregar documentacdo deverdao seguir rigorosamente
este compromisso.

2.9 Toda e qualquer movimentacdo e inclusdo de informacdo deve ser realizada no respectivo
processo que trata do Afastamento pelo PLEDUCA, conforme numero de processo registrado em
cada interessado deste Edital de Resultado.
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2.10 E de responsabilidade do servidor acompanhar todas as etapas do edital e as movimentagdes
realizadas no processo.

Chapeco6-SC, 12 de agosto de 2022.

MARCELO RECKTENVALD
Reitor
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