ANEXO 111

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DA RENDA
FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA
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a) Para a comprovacdo da renda deverdo ser entregues 0s documentos constantes neste
anexo, referentes ao(@) CANDIDATO(A) E TODOS OS MEMBROS DO GRUPO
FAMILIAR, conforme a situacdo empregaticia de cada membro da familia:

a.l) de acordo com a atividade exercida, a mesma pessoa podera ser enquadrada,
simultaneamente, em mais de uma categoria;

a.2) caso 0 membro do grupo familiar possua mais de uma fonte de renda, devera
apresentar a comprovacao de todas elas;

a.3) observar o ANEXO 11 deste Edital, que esclarece o conceito de GRUPO FAMILIAR
e a forma de céalculo da RENDA familiar bruta mensal per capita.

a.4) em funcdo da analise de renda, a qualquer tempo, poderdo ser realizadas entrevistas e
visitas ao local de domicilio do(a) estudante, bem como consultas ou solicitagdes de dados
pertencentes a cadastros de informacdes socioecondmicas ou governamentais, além de
quaisquer outras informacdes e documentos que a universidade considerar pertinente.

b) Os documentos deverdo ser apresentados em COPIAS LEGIVEIS e ndo serdo
devolvidos.

c) As copias sdo simples, ndo sendo necessario autenticacdo ou reconhecimento de firma
em Cartdrio.

d) As copias das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ainda que ndo
assinadas, e quando necessarias, deverao estar acompanhadas das originais (trazer a CTPS
para conferéncia). Serdo exigidas CTPS para maiores de 16 anos.

e) E obrigatorio trazer o Formulario de Requerimento para Comprovacio de Renda
preenchido (ANEXO IV deste Edital).

DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO GRUPO FAMILIAR:

1. Formulario de Requerimento para Comprovacdo de Renda (ANEXO 1V) devidamente
preenchido;

2. Carteira de Identidade ou documento de identificacdo oficial com foto do(a)
candidato(a) e de TODOS os membros do grupo familiar (ou Certiddo de Nascimento de
quem ndo possui Carteira de ldentidade);

3. Copia do CPF do(a) candidato(a) e de todos os membros do grupo familiar maiores de
16 anos (dispensavel caso o Carteira de Identidade ou documento de identificagdo oficial j&
contenha o nimero do CPF);

4. Comprovante de residéncia do(a) candidato(a) referente ao més de julho de 2017. S&o
considerados comprovantes de residéncia:

4.1. No caso de imovel préprio ou alugado no nome do(a) candidato(a) ou de membro do
grupo familiar: cépia da conta de agua, luz ou telefone. Se a conta ndo estiver em nome do
membro do grupo familiar declarado, apresentar também uma declaracdo de moradia
emitida pelo titular da conta atestando que as pessoas do grupo familiar residem no
endereco.

4.2. Moradia cedida: declaracdo do responsavel ou proprietario pelo imével onde o(a)
candidato(a) reside e uma copia da conta de agua, luz ou telefone em nome do proprietario
do imdvel.

4.3. Moradia alugada: copia do contrato de locacdo acompanhado de uma conta de agua,
luz ou telefone em nome do titular do imével ou do membro do grupo familiar.
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(apresentar de todos os membros do grupo familiar, incluindo o(a) candidato(a)

1 Para membros familiares TRABALHADORES(AS) ASSALARIADOS(AS)
(caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos

abaixo)
U F F s 1.1 Contracheques (folhas de pagamento) no minimo dos Gltimos trés meses, anteriores a
T datade inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital; caso o(a)
ministerio da Bducacdo —— candidato(a) opte pela apresentacdo meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos.
Fronteira Sul 1.2 Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendério 2016 Exercicio
Qv Fermendo chado 1066, 2017), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
Brasi, Caba Posal 181, 2 otificacao de restituicao, quando houver.
B 1.3 Copia e original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
contato@uffs.edu.br atualizada (paginas referentes a identificacdo, Ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte
em branco);
1.4 Extratos bancéarios de toda(s) a(s) contas-correntes de todos os integrantes do grupo
familiar, no minimo dos dltimos trés meses anteriores a data de inscricdo do(a)
candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital; caso opte pela apresentacdo de

meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos.

2 Para membros familiares que desempenham ATIVIDADE RURAL

(caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos
abaixo)

2.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (caso declare);

2.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2016 Exercicio
2017), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

2.2.2 Na auséncia de Declaracdo de Imposto de Renda — IRPF, apresentar Declaragdo
atualizada de Aptiddo do Agricultor Familiar ao Pronaf (DAP) - fornecida por empresas
de Assisténcia Técnica do municipio (Emater, Epagri) e/ou Sindicato de Trabalhadores
Rurais. A DAP devera ser emitida a partir de 02/07/2017, estar carimbada e assinada e
contabilizar, no minimo, valores dos trés meses anteriores a data de inscricdo do(a)
candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital. A renda bruta referente a
atividade agropecuéria constante na DAP sera aplicado, pela UFFS, um rebate de 50%
considerado como custo de producéo;

2.2.2.1 Na auséncia de DAP, apresentar Declaracdo, carimbada e assinada, emitida pelo
Sindicato dos Trabalhadores Rurais informando a atividade que realiza e a renda liquida
anual com base nas notas do produtor rural.

2.3 Extratos bancarios de toda(s) a(s) contas-correntes de todos os integrantes do grupo
familiar, pessoa fisica e juridica, no minimo dos Gltimos trés meses anteriores a data de
inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital ; caso opte pela
apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos.

3 Para membros familiares APOSENTADOS(AS)/PENSIONISTAS e outros
beneficios do INSS

(caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos
abaixo)

3.1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio, fornecido pelo banco ou retirado no
site:  https://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml, contendo
nome, beneficio e valor;



https://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

3.2 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2016 Exercicio
2017), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;
3.3 Extratos bancéarios de toda(s) a(s) contas-correntes de todos os integrantes do grupo
familiar, no minimo dos ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo do(a)
U F F s candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital; caso opte pela apresentacdo de
———————— meses adicionais, estes deverao ser consecutivos;
Ministerioda Bduacdo 3.4 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas

Fronteira Sul referentes a identificagdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco).

Av. Fernando Machado, 108 E,
Centro, Chapeco, Santa Catarina,

eresi, Caba Posal 181, e 4 Pgra membros familiares AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

B (caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situagdo, apresentar os documentos

contato@uffs.edu.br abaixo)
4.1 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2016 Exercicio
2017), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;
4.2 Extrato de Vinculos e Contribuicdes do Cadastro Nacional de Informagfes Sociais
(CNIS), a ser obtido junto as agéncias do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), onde
conste, no minimo, as contribui¢fes dos trés meses anteriores a data de inscricdo do(a)
candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital , de todos os integrantes do grupo
familiar que o possuem. Para correntistas da Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil o
extrato pode ser obtido junto as respectivas agéncias bancarias ou via homebanking; caso
o(a) candidato(a) opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos;
4.3 Extratos bancérios de toda(s) a(s) contas-correntes, no minimo dos Gltimos trés meses
anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital
( do integrante do grupo familiar; caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes
deverdo ser consecutivos;
4.4 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas
referentes a identificacdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco);
4.5 Declaracdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE), emitida por
contador ou escritorio contabil, devendo constar, no minimo, as informacdes dos trés
meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo regido por
este edital , referentes a entrada bruta de recursos financeiros do empreendimento e 0s
pagamentos efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e divisdo de lucros (caso
houver).
4.6 Na auséncia desta, apresentar declaracdo simples de Trabalho Auténomo (ANEXO V1)

5 Para membros familiares EMPRESARIOS(AS), MICROEMPRESARIOS(AS),
SOCIOS(AS), COOPERADOS(AS), MICROEMPREENDEDOR(A) INDIVIDUAL
(MEI)

(caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos
abaixo)

5.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaracdo Anual completa do SIMPLES;

5.2 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2016 Exercicio
2017) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

5.3 Extratos bancarios de toda(s) a(s) contas-correntes da Pessoa Juridica, no minimo dos
ultimos trés meses anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo
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regido por este edital; caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverédo ser
consecutivos;
5.4 Extratos bancarios de toda(s) a(s) contas-correntes Pessoa Fisica, no minimo dos
ultimos trés meses, anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo
regido por este edital ; caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
U F F consecutivos;
5.5 Declaragdo Comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos (DECORE) emitida por
Ministerio da Bduacdo — contador ou escritorio contabil, devendo constar, no minimo, as informagdes dos trés
Fronteira Sul meses anteriores a inscri¢do do(a) candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital ;
Qv Fermendo wechado 1065 referentes a entrada bruta de recursos financeiros do empreendimento e os pagamentos
resl, Cana posal 191, P gfetuados mensalmente, incluindo o pro-labore e diviséo de lucros;
B 5.6 Para Microempreendedores Individuais (MEIs), apresentar extrato de Vinculos e
contato@us.edu.br ContribuicGes do Cadastro Nacional de Informagfes Sociais (CNIS), a ser obtido junto as
agéncias do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), onde conste no minimo as
contribuic6es dos trés meses anteriores a inscri¢do do(a) candidato(a) no Processo Seletivo
regido por este edital ; de todos os integrantes do grupo familiar que o possuem. Para
correntistas da Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil o extrato pode ser obtido junto
as respectivas agéncias bancarias ou via homebanking (caso o(a) candidato(a) opte pela

apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser consecutivos.

6 Para membros familiares com OUTROS PROVENTOS (RENDIMENTOS DE
ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS E OUTROS)
(caso alguém do grupo familiar se encaixe nesta situacdo, apresentar os documentos
abaixo)

6.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2016 Exercicio
2017), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

6.2 Extratos bancarios da conta-corrente, no minimo dos ultimos trés meses, anteriores a
data de inscri¢do do(a) candidato(a) no Processo Seletivo regido por este edital; caso opte
pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverao ser consecutivos;

6.3 Rendimentos de aluguéis: contrato de locacdo e/ou arrendamento devidamente
registrado em cartorio ou outros documentos correspondentes;

6.4 Cobpia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas
referentes a identificacdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco);

6.5 Outras formas de rendimento, comprovada por meio de autodeclaracao.

7 Para membros familiares MAIORES DE DEZESSEIS ANOS QUE NAO
AUFEREM RENDA/ DESEMPREGADO(A)/ DONA(O) DE CASA

(se for o caso, apresentar os documentos abaixo)

7.1 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2016 Exercicio
2017), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

7.2 Extratos bancarios da conta-corrente do integrante do grupo familiar, no minimo dos
ultimos trés meses, anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo
regido por este edital ; caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos;

7.3 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas
referentes a identificagdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco.

8 Para membros familiares ESTAGIARIOS(AS) ou BOLSISTAS
(se for o caso, apresentar os documentos abaixo)
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8.1 Contrato de estagio ou termo de compromisso de bolsa, acompanhado de todos 0s
termos aditivos (renovacgédo) quando houver;

8.2 Extratos bancarios de toda(s) a(s) contas-correntes Pessoa Fisica, no minimo dos
ultimos trés meses, anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo
regido por este edital ; caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverao ser
consecutivos, ou comprovantes de recebimento do mesmo periodo mencionado;

8.3 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas
referentes a identificacdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco);

8.4 Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) (Ano-calendario 2016 Exercicio
2017), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

9 Para membros familiares que recebem PENSAO ALIMENTICIA ou DE AJUDA
DE TERCEIROS

(se for o caso, apresentar os documentos abaixo)

9.1 Copia da sentenca judicial com a especificacdo do valor ou, caso ndo haja sentenca
judicial, apresentar Declaragéo, identificando a natureza da ajuda e o valor fornecido (ou
equivalente), assinada pela pessoa que fornece a ajuda, acompanhada de copia de um
documento oficial de identificagdo com foto;

9.2 Extratos bancarios de toda(s) a(s) contas-correntes Pessoa Fisica, no minimo dos
ultimos trés meses, anteriores a data de inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo
regido por este edital ; caso opte pela apresentacdo de meses adicionais, estes deverdo ser
consecutivos, ou comprovantes de recebimento do mesmo periodo mencionado;

9.3 Copia e original da Carteira de Trabalho (CTPS) registrada e atualizada (paginas
referentes a identificacdo, ultimo contrato de trabalho, pagina seguinte em branco);

9.4 Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) Ano-calendario 2016 Exercicio
2017), acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

OBSERVACAO IMPORTANTE:

Todos os(as) candidatos(as) enquadrados(as) no item “C: Familia ou Grupo Familiar do
anexo I1” deverdo apresentar a documentagdo completa, exceto candidato(a)s maiores de
24 anos, que residem sozinhos e sdo economicamente independentes os quais, além da
comprova¢do de renda pertinente a sua condicdo, deverdo entregar ‘“declaracdo de
independéncia econdmica” (Anexo VII) devidamente preenchida e assinada.



