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MinistefSiERIERIEE S PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/PASSO FUNDO PARA

Universidade Federal da

Frotra S CONTRATAGAO DE PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR
v Famoveio 0. TEMPORARIO NA AREA DE ATENGAO BASICA EM SAUDE - MEDICOS

Centro, Chapeco, Santa Catarina,
Brasil, Caixa Postal 181, CEP
89802-112

g O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL - UFFS, no

contato@ufs.edu.br exercicio da Reitoria, no uso de suas atribuicdes legais, consoante com Lei N° 8.112/90,
Decreto N° 7.485/11, Decreto 8.259/14, torna publico o Processo Seletivo Simplificado
para a contratacdo de Professor de Magistério Superior Temporario - classe auxiliar, na
area e quantidade especificada no Anexo I, por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria nos termos da Lei N° 8.745/93.

1 DAS DISPOSIQGES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade e supervisdo da
Comissdo Permanente de Concurso Publico da Universidade Federal da Fronteira Sul -
UFFS.

1.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das
instrucdes e das condi¢bes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrugoes
e convocacgdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento
convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

1.3 Os candidatos poderdo obter esclarecimentos ou informagdes a respeito do processo
seletivo por e-mail enviado ao endereco: coord.acad.pf@uffs.edu.br

1.4 Informacdes a respeito das etapas do processo seletivo, homologacéo das inscricdes,
resultados e avisos relacionados aos editais e ao presente Processo Seletivo Simplificado
serdo publicados no endereco eletronico: https://concursos.uffs.edu.br/

1.5 Cronograma do processo seletivo:

Item Etapas | Data e horario
1 |Periodo de inscri¢do e entrega do Curriculum vitae documentado  [18/01 a 25/01/2016 até as 16h30 min
2 [Divulgacdo provisoria das inscricbes 26/01/2016 até as 12h
3 [Prazo para recurso das inscrigdes 26/01/2016, das 13h as 17h
4 Divulgagdo da homologagdo das inscrigBes 27/01/2016
5 [Publicagdo da portaria de designacdo das bancas avaliadoras 28/01/2016
6 [Divulgacdo do resultado provisério da Prova de Titulos 01/02/2016 até as 17h
7 |Prazo para recurso da Prova de Titulos 01/02/2016, das 18h as 22h
8 [Divulgacdo do resultado final da Prova de Titulos 02/02/2016
9 [Sorteio publico dos pontos para a Prova Didéatica 03/02/2016 as 08h
10 [Divulgagdo do ponto sorteado, local e horério da Prova Didética 03/02/2016 a partir das 8h
11 |Realizacdo da Prova Didética 04/02/2016 a partir das 13h
12 Divu_lglagﬁo do Resultado Provisério da Prova Didatica e Resultado 11/02/2016 até as 12h
Provisorio Geral
13 |Prazo para recurso do Resultado Provisério Geral 11/02/2016, das 13h as 17h
14 [Divulgagdo dos resultados finais A partir de 12/02/2016

2 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO DO PROCESSO SELETIVO
2.1 N&o ser docente vinculado a Lei N° 12.772/2012.
2.2 Nos termos da Lei N° 8.745/93 fica impedido de assumir o cargo o candidato que ja

2


mailto:coord.acad.er@uffs.edu.br
https://concursos.uffs.edu.br/

tenha tido vinculo com a Administracdo, sob a égide da Lei N° 8.745/93, nos ultimos 24
meses.

2.3 Ndo participar de sociedade privada na condi¢cdo de administrador ou sdcio-gerente
conforme Lei 8.112/90.

U F F s 2.4 No caso de acumulagdo de cargos, possuir carga horéria compativel com a proposta do

Anexo |.

Ministério da Educagao 3 DA REMUN ERAGAO

Universidade Federal da

Fronteira Sul 3.1 A remuneracdo se dard conforme a titulagdo do candidato aprovado, que sera
Qv Fermendo Mechado 1065 devidamente comprovada no momento da contratagdo, de acordo com o quadro a seguir.
Brasil, CaaPostal 181, 22— | - Carga Horaria de 20 (vinte) horas semanais
Titulagdo Vencimento Bésico (VB) Retribuicdo por Titulacdo Total Auxilio Alimentagdo

. Graduagio R$ 2.018,77 R$ 0,00 R$2.018,77 R$ 186,50
IAperfeicoamento R$ 2.018,77 R$ 86,16) R$2.104,93 R$ 186,50

Especializacdo R$ 2.018,77 R$ 155,080 R$2.173,85 R$ 186,50

Mestrado R$ 2.018,77 R$ 480,01 R$ 2.498,78 R$ 186,50

Doutorado R$ 2.018,77 R$ 964,82 R$ 2.983,59 R$ 186,50

4 DO PROCESSO DE INSCRICAO
4.1 Para participar do presente Processo Seletivo Simplificado o candidato devera
Inscrever-se e seguir estritamente as normas deste Edital.
4.2 A inscricdo devera ser efetuada no Campus Passo Fundo, no seguinte endereco: RS
153, Km 3, Bairro Jardim Ameérica, Passo Fundo - RS, junto ao Seminario Nossa Senhora
Aparecida, sala 101, na Assessoria de Gestdo de Pessoas, iniciando as 08h30 do dia 18 de
janeiro de 2016 e finalizando as 16h30 do dia 25 de janeiro de 2016, no horéario de
atendimento das 08h as 11h30 e 14h as 16h30, de segunda a sexta-feira.
4.2.1 As inscricdes deverdo ser efetuadas pelo préprio candidato ou por seu procurador
legalmente constituido mediante procuracdo simples com assinatura reconhecida em
cartario.
4.2.2 As inscri¢des sdo gratuitas.
4.3 Para efetivar a sua inscri¢do o candidato devera:
I - Ler atentamente o edital e cientificar-se de que possui a escolaridade e habilitacGes
exigidas;
Il - Imprimir e preencher o Requerimento de Inscri¢do - Anexo V,
111 - Entregar o requerimento de inscrigdo + copia de Documento de Identidade e CPF;
IV - Entregar o Curriculum vitae documentado conforme subitens 5.2, 5.2.1 e 5.2.2, no
endereco indicado no subitem 4.2;
V - Solicitar protocolo de inscricéo.
4.3.1 Séo considerados documentos de identidade para preenchimento do Requerimento de
Inscricdo: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos O6rgédos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte, Certificado
de Reservista, Carteiras Funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal,
valham como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).
4.3.1.1 O documento de identificacdo apresentado deve possuir foto que permita o
reconhecimento de seu portador.
4.4 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, via correio
eletronico ou por qualquer outra via ndo especificada neste edital.
4.5 O preenchimento legivel do Requerimento de Inscri¢do é de inteira responsabilidade do
candidato.
4.6 Havendo mais de uma inscrigdo do mesmo candidato serd confirmada unicamente a
ultima inscrigéo feita.
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4.7 As homologacdes provisoria e final das inscri¢cdes serdo publicadas no sitio do
processo seletivo: https://concursos.uffs.edu.br/ de acordo com o cronograma do processo
seletivo.
4.8 Da inscricdo e reserva de vagas para candidato com deficiéncia. (PCD)
4.8.1 Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se com deficiéncia, se aprovados
U F F s no processo seletivo terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na
lista de classificagdo geral por area do conhecimento/campus.
Ministerioda Bdueacdo — 4.8,1.1 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes
T 5 com os demais candidatos.
Qv Fermendo echado 1065, 4.8.2 N@o se aplica a reserva imediata de vagas a candidatos com deficiéncia neste
Brasl,Caixa Postal 181, CEP CONCUISO em Vista da inexisténcia de areas de conhecimento que oferecam pelo menos 5
B vagas no total.
contato@uffs.edu.br 4.8.2.1 No decorrer da validade do processo seletivo, caso surja(m) vaga(s) nova(s) para a
area de conhecimento (e campus) que o candidato com deficiéncia concorreu, o candidato
com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas serd convocado para
ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PCD serdo convocados
para ocupar a 212 a 412 e a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacdo e o nimero maximo de aprovados, conforme subitem 5.2.7.
4.8.2.2 Vagas oriundas de convocacOes de candidatos que ndo assumiram a vaga, bem
como as vagas provenientes de distrato de contrato de candidatos aprovados por este
certame, ndo serdo consideradas como vaga nova para fins do disposto no subitem 4.8.2.1.
4.8.3 As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta
de candidatos aprovados nesta condicdo, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacdo por cargo/area/campus.
4.8.4 Para concorrer a uma das vagas para candidatos com deficiéncia, no ato da inscri¢cdo
o candidato devera:
a) marcar em seu requerimento de inscri¢do a condicéo de candidato com deficiéncia;
b) apresentar laudo meédico (original ou copia autenticada), emitido nos ultimos doze
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10).
4.8.5 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢ao
de candidato com deficiéncia sera divulgada na Internet, no sitio eletrdnico
https://concursos.uffs.edu.br/, de acordo com o cronograma do processo seletivo.
4.8.6 A inobservancia do disposto no item 4.8 e respectivos subitens deste edital acarretara
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
4.8.7 Os candidatos que se declararem com deficiéncia, por ocasido da convocacdo, serdo
submetidos a pericia médica promovida por médico perito designado pela UFFS, que
verificara a sua qualificacdo como deficiente ou néo.
4.8.8 Os candidatos, quando convocados, deverdo comparecer a pericia médica, munidos
de laudo médico original ou cOpia autenticada que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas
alteracdes.
4.8.8.1 A ndo-observancia do disposto no subitem 4.8.8 deste edital ou a reprovacdo na
pericia médica acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservas aos candidatos
com deficiéncia, sendo o candidato classificado apenas na lista geral por cargo/area de
conhecimento/campus.
4.8.9 0 candidato com deficiéncia reprovado na pericia médica, em virtude de
incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cGes do cargo/area de conhecimento, ndo
sera contratado.
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4.8.10 Os candidatos com deficiéncia, aprovados dentro do numero de vagas oferecido
para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.
4.9 Da inscricdo e reserva de vagas para candidatos pretos ou pardos (PPP)
4.9.1 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se autodeclararem pretos ou pardos, se
U F F s aprovados no processo seletivo, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo
também na lista de classificagcdo geral por area de conhecimento/campus.
Ministerio da Bdueacio — 4.9.1.1 O candidato que se declarar preto ou pardo concorrera em igualdade de condicdes
T 5 com os demais candidatos.
Qv Fermendo echado 1065, 4.9.2 N@o se aplica a reserva imediata de vagas a candidatos pretos ou pardos neste
Brasil, Caixa Postal 181, CEP— CONCUSO em Vista da inexisténcia de areas de conhecimento que oferecam pelo menos 3
B vagas no total.
contato@uffs.edu.br 4.9.2.1 No decorrer da validade do processo seletivo, caso surja(m) nova(s) vaga(s) nova(s)
para a area de conhecimento (e campus) que o candidato preto ou pardo concorreu, 0
candidato nesta condicdo classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera
convocado para ocupar a 32 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PPP,
serdo convocados para ocupar a 10? 152 202 vagas e, assim sucessivamente, observada a
ordem de classificacdo e o numero maximo de candidatos aprovados conforme subitem
5.2.7.
4.9.2.2 Vagas oriundas de convocacfes de candidatos que ndo assumiram a vaga, bem
como as vagas provenientes de distrato de contrato de candidatos aprovados por este
certame, ndo serdo consideradas como vaga nova para fins do disposto no subitem 4.9.2.1.
4.9.3 As vagas reservadas a candidatos pretos ou pardos que nao forem providas por falta
de candidatos aprovados nesta condicdo, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacdo por cargo/area de conhecimento/campus.
4.9.4 Para concorrer a uma das vagas para pretos ou pardos, deste Edital, o candidato
deverd, no momento de sua inscrigao:
a) marcar em seu requerimento de inscricdo a condicao de pessoa preta ou parda;
b) entregar uma via preenchida e assinada (original) da autodeclaragdo constante do
ANEXO VI deste Edital (em letra de forma ou digitada) e, documento publico idéneo
(copia autenticada) que comprove a veracidade da autodeclaracdo, pela mencdo a cor do
préprio candidato ou de um de seus ascendentes diretos (pai ou mée), tais como:
I - prontuério do alistamento militar; ou
Il - certiddo de nascimento; ou
111 - certiddo de 6bito de um ou ambos 0s pais; ou
IV - cadastro das areas de seguranca publica e sistema penitenciario (incluindo boletins de
ocorréncia e inquéritos policiais); ou
V - cadastro geral de empregados e desempregados - Caged; ou
VI - cadastros de identificacdo civil - RG; ou
V11 - formulério de adocdo das varas da infancia e adolescéncia; ou
VIl - outro documento dotado de fé publica, no qual esteja consignada a cor preta ou
parda.
4.9.5 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢ao
de candidato preto ou pardo sera divulgada na Internet, no sitio eletrdnico
https://concursos.uffs.edu.br/, de acordo com o cronograma do processo seletivo.
4.9.6 A inobservancia do disposto no item 4.9 e respectivos subitens deste edital acarretara
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos pretos ou pardos.
4.9.7 Os candidatos pretos ou pardos, inscritos nesta condi¢cdo, concorrerdo
concomitantemente as vagas para negros e as vagas destinadas a ampla concorréncia, bem
como as vagas de pessoa com deficiéncia, caso se declarem também deficientes, de acordo
com a classifica¢do no concurso.
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4.9.8 No caso de indeferimento da inscricdo, na condi¢do de negro, o candidato que
atender a todos o0s requisitos necessarios para inscricdo, deste Edital, tera sua inscricao
homologada neste Certame, concorrendo somente as vagas de ampla concorréncia e/ou
PCD, se for o caso.
4.9.9 O nédo enquadramento do candidato na condicdo de preto ou pardo néo se configura
U F F s em ato discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato
nao atendeu a um ou mais requisitos do item 4.9 e respectivos subitens.
Ministerio da Bdueacdo —— 4.9,10 As informagGes prestadas no momento da inscri¢cdo sdo de inteira responsabilidade
Fronteira Sul do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.
Qv Fermando echado 1065 4.9.10.1 Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa o candidato sera eliminado do
Brasil, Caia Postal 181, C2P processo0 seletivo e, se tiver sido contratado, ficara sujeito a anulagéo de sua contratagéo,
B ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla
contato@us.edu.br defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
4.9.11 O candidato inscrito como preto ou pardo, participara deste processo seletivo em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicacdo das
provas e as notas minimas exigidas.
4.9.12 Os candidatos pretos ou pardos, aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia, ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

5 DAREALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo constara das seguintes etapas:

| - Prova de Titulos;

Il - Prova Didatica.

5.2 Para a Prova de Titulos o candidato devera entregar, no ato de inscri¢do, uma copia do
Curriculum vitae documentado, constando apenas os titulos e atividades mencionados no
ANEXO 11 deste Edital.

5.2.1 E de responsabilidade do candidato a entrega dos documentos comprobatérios da
Prova de Titulos nas seguintes condicdes: encadernados ou grampeados e ordenados na
sequéncia indicada no ANEXO |11 deste Edital. Em hipétese alguma serdo aceitas folhas
avulsas para comprovacao de titulos.

5.2.2 O candidato que n&o proceder de acordo com o especificado no item imediatamente
anterior ndo tera seus titulos avaliados e sera eliminado do Processo Seletivo.

5.2.3 Os titulos serdo avaliados conforme pontuacdo constante do ANEXO 111 do presente
Edital.

5.2.3.1Para fins de avaliagdo da Prova de Titulos, ndo serdo pontuados outros
comprovantes de titulos ou atividades que ndo sejam os constantes do ANEXO |11 deste
Edital.

5.2.3.2 O candidato que tiver concluido o Doutorado ou o Mestrado ou a Especializacdo e
ndo estiver de posse do respectivo diploma, podera obter a pontuacdo correspondente na
Prova de Titulos se, apresentar copia do historico escolar e declaracdo oficial da instituicdo
responsavel informando que o candidato concluiu o curso.

5.2.4 Ao conjunto de titulos apresentados sera atribuida nota O (zero) até 10 (dez).

5.2.5 A nota atribuida a cada candidato nesta etapa do Concurso sera uma nota Unica, dos
trés membros da Banca Examinadora, estabelecida em consenso, obedecida a valoracdo
constante no ANEXO 111 do presente edital.

5.2.6 A Prova de Titulos, eliminatoria e classificatéria, sera pontuada de acordo com o
seguinte critério: o candidato de uma determinada area que conseguir a maior pontuagéo
recebe 10 e os outros candidatos da mesma area receberdo notas de 0 a 10,
proporcionalmente aos seus pontos em rela¢do ao candidato com a maior pontuacao.
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5.2.7 O numero maximo de candidatos aprovados por area de conhecimento na Prova de

Titulos segue a tabela a seguir:
Vagas previstas no edital (por area) Quantidade de aprovados

10
5.2.7.1 Todos os candidatos empatados na ultima posicdo da classificacdo estardo aptos
U F F s para a proxima etapa.

5.2.8 O nimero maximo de candidatos aprovados por area de conhecimento na Prova de
Didética segue a tabela a seguir, conforme o Decreto 6944, de 21 de agosto de 2009:

Ministério da Educagéo

Universidade Federal da Vagas previstas no edital (por &rea) Quantidade de aprovados
Fronteira Sul 2 9
G e e eamin. 5.2.8.1 Todos os candidatos empatados na Ultima posicdo da classificacdo estardo
Brasil, Caixa Postal 181, CEP
89802-112 aprovados.
s ed.br 5.3 A Prova Didatica consistird em uma aula, de no minimo 30 e no maximo 40 minutos,

s perante a Banca Examinadora, com a finalidade de verificar os conhecimentos e a

capacidade didatica do docente, conforme Anexo IV.

5.3.1 A Prova Didatica é publica, porém é vedada a participacdo dos demais candidatos,
n&o podendo haver arguicdo ao candidato.

5.3.2 A Prova Didatica sera gravada em audio, sendo o seu teor de propriedade exclusiva
da Comiss@o Permanente de Concurso Publico.

5.3.3 A entrada nos locais de prova s6 sera admitida mediante a apresentacdo de
documento de identificacdo original com foto, no prazo de validade e em perfeitas
condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura,
ndo se aceitando cdpias mesmo que autenticadas.

5.3.3.1 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identificacdo, o candidato
devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, trinta dias.

5.3.4 O ponto da Prova Didatica sera Unico para todos os candidatos, extraido do programa
da Area de Conhecimento que compde o ANEXO Il do presente Edital e sera sorteado
conforme subitem 5.4.

5.4 O sorteio do ponto é aberto ao publico e sera realizado pela Banca Examinadora do
Processo Seletivo no seguinte local: Campus Passo Fundo: RS 153, Km 3, Bairro Jardim
América, Passo Fundo - RS, junto ao Seminario Nossa Senhora Aparecida, sala 107.

5.4.1 A presenca do candidato no sorteio do ponto é facultativa.

5420 ponto sorteado sera divulgado no sitio do processo  seletivo:
https://concursos.uffs.edu.br/ segundo o cronograma do processo seletivo.

5.5 A ordem para apresentacdo dos candidatos nessa prova sera correspondente a ordem
alfabética dos candidatos aprovados na Prova de Titulos.

5.5.1 O candidato que ndo estiver presente, no local de prova, no momento que for
convocado a apresentar a prova didatica, sera automaticamente excluido do certame.

5.6 Para a prova didatica a UFFS disponibilizard quadro e giz ou canetas para utiliza¢do do
candidato.

5.6.1 A UFFS disponibilizara projetor multimidia, porém ndo serd disponibilizado
computador, sendo responsabilidade do candidato providencia-lo, se houver necessidade.
5.6.2 Em face de ocorréncias de queda de energia elétrica ou outras falhas, incluindo a
incompatibilidade entre 0 computador do candidato e o projetor multimidia, a UFFS néo
garante a disponibilidade de equipamentos elétricos ou eletrénicos, ou a substituicdo do
projetor multimidia, para a realizacdo da Prova Didéatica. O candidato fica responsavel por
garantir a aula no tempo exigido mesmo sob as condigdes citadas neste item.

5.7 Cada examinador, individualmente, atribuird a Prova Didatica uma nota de 0 (zero) a
10 (dez), observando os critérios estabelecidos no Anexo IV.

5.7.1 Para obtencdo da média na Prova Didatica, a Banca Examinadora calculard a média
aritmética das notas conferidas, individualmente, pelos seus membros.
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5.7.2 O candidato sera desclassificado do certame se nesta etapa:

| - ndo obtiver média igual ou superior a 6 (seis);

Il - obtiver duas notas inferiores a 6 (seis) atribuidas pelos membros da banca
examinadora.

I11 - ndo cumprir o tempo minimo previsto.
U F F s 5.7.3 O candidato néo tera acesso as avaliagOes individuais da prova didatica.
5.8 Ao resultado da Prova Didatica ndo cabe interposicao de recurso.
ministériodaEducacio 5 9 O candidato é responsavel pelo acompanhamento das publicacdes e localizacdo do seu

Universidade Federal da

Fronteira Sul horario e local de prova, os quais serdo publicados no sitio do processo seletivo:
Av. Fernando Machado, 108E, yttps://concursos.uffs.edu.br/ de acordo com o cronograma do processo seletivo.

Centro, Chapeco, Santa Catarina,
Brasil, Caixa Postal 181, CEP
89802-112

B 6 DAS BANCAS EXAMINADORAS

contato@uffs.edu.br 6.1 A Banca Examinadora da Prova de Titulos e da Prova Didatica serd composta por 3
(trés) membros titulares sendo que um dos membros presidird a Banca.
6.2 Os membros da Banca Examinadora, antes do inicio do conjunto das etapas de
avaliacdo (Prova de Titulos e Prova Didatica), deverdo declarar por escrito a inexisténcia
de possibilidade de favorecimento ou desfavorecimento por relagdes de amizade, de
inimizade, de parentesco ou interacfes profissionais e académicas diretas.

7 DOS RECURSOS

7.1 Aos candidatos caberéo recursos:

I - Da ndo homologacao da inscri¢cdo no processo seletivo;

Il - Do resultado provisério da prova de titulos;

111 - Do resultado geral.

7.2 Os recursos deverdo ser interpostos via e-mail a partir do endereco eletrénico do
candidato cadastrado na ficha de requerimento de inscricdo, destinado ao e-mail
coord.acad.pf@uffs.edu.br, constando no assunto, n° de inscricdo do candidato e etapa do
recurso conforme cronograma do processo seletivo.

7.3 O recurso interposto pelo candidato deve conter objetivamente o que o candidato
requer que seja considerado e conter justificativa e fundamentacéo.

7.4 N&o serdo considerados 0s recursos intempestivos, inconsistentes ou interpostos por
qualquer outra forma ou meio que ndo a descrita no edital.

7.5 Em virtude de decisdo exarada pela Comissdo Permanente de Concurso em recurso
interposto ou por decisdo desta em virtude de erro material podera ser alterada a nota da
prova de titulo e/ou do resultado final e/ou classificacdo do candidato para posi¢do superior
ou inferior, ou mesmo a sua desclassificacdo, caso ndo alcance a pontuacao exigida pelo
edital.

7.6 O despacho dos recursos e as respostas aos recorrentes serdo encaminhados ao
endereco eletronico disponibilizado pelo candidato na ficha de inscricéo.

7.7 A decisdo exarada nos recursos pela Comissao Permanente de Concurso da UFFS, é
irrecorrivel na esfera administrativa.

8 DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
8.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente segundo a média ponderada

final das notas obtidas nas etapas do certame, calculada da seguinte forma:
FORMULA MF NT MD
MF = NT*0,3 + MD*0,7 Média Final Nota da Prova de Titulos Média da Prova Didatica

8.2 Ocorrendo empate na nota final sera aplicado para 0 desempate, a maior nota na prova
didatica, permanecendo o empate, serd aplicado o disposto no paragrafo Unico do artigo 27
da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condicéo de idoso nos
termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

8.2.1 Para os candidatos que nédo estdo ao amparo do item anterior, 0 desempate beneficigé



https://concursos.uffs.edu.br/
mailto:coord.acad.er@uffs.edu.br

0 que tiver a maior idade contada com base na idade em dia, meses e anos.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1 A convocacao dos aprovados/classificados, conforme ordem de classificacéo, sera feita
U F F de acordo com a necessidade institucional e seré divulgada por meio de edital publicado no

Boletim Oficial da UFFS.
9.1.1 O candidato convocado ter4d 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
Ministério da Bducacdo  cONVOCAGA0 € até o horario das 17 horas, para comparecer pessoalmente e apresentar a
Fronteira Sul UFFS, no respectivo campus da vaga concorrida, a documentacdo exigida para a sua
B i s, contratacgo.
Brasi, Cabaposial 181,27 9.1.1.1 Para os convocados na condigdo de candidato com deficiéncia (PCD), nos casos em
B que ndo houver médico no campus para o qual foi convocado, o prazo para apresentacéo
contato@us.edu.br dos documentos sera acrescido em 05 (cinco) dias Uteis, em razéo da realiza¢do da pericia
médica em outra cidade.
9.2 O ndo pronunciamento do candidato aprovado no prazo estabelecido facultard a
Administracdo da UFFS a convocacdo dos candidatos seguintes, sendo seu home excluido
da lista de classificacéo.
9.3 Os candidatos aprovados serdo contratados para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico nos termos da Lei n° 8.745/93 e Decreto 8.259/14, como
Docente Temporario da Carreira de Magistério Superior - classe auxiliar, da UFFS,
conforme constante do Anexo |, respeitada a classificagéo obtida.
9.4 Ao se inscrever, o candidato devera certificar-se que atende aos requisitos do Anexo |.
9.4.1 Anular-se-d0, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o
candidato ndo comprovar, no ato da contratacdo, que satisfaz os requisitos constantes no
Anexo .
9.5 O presente Processo Seletivo tera validade pelo periodo de 02 (dois) anos, sendo
renovavel por igual periodo, a critério da UFFS, a contar da data da homologagdo do
resultado final.
9.6 Os Candidatos Estrangeiros deverdo comprovar no ato da contratagdo o Visto
Temporario V ou Visto Permanente, de acordo com a legislacéo vigente.
9.7 Os candidatos aprovados poderdo ser convocados exclusivamente para 0 Campus no
qual foram aprovados.
9.8 A critério da Administracdo e no interesse do candidato poderéa ser alterada a jornada
semanal de trabalho de 20 para 40 horas, ou de 40 para 20 horas semanais.
9.9 A Universidade realizara a analise curricular, para fins de comprovacao dos requisitos
elencados no Anexo |, somente ap6s a nomeacdo do candidato ao cargo.
9.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Permanente de Concurso da UFFS.

Chapecd-SC, 14 de janeiro de 2016.

Prof. Antdnio Inacio Andrioli
Reitor da UFFS, em exercicio



ANEXO |

RE’LAQAO DAS AREAS, VAGAS, REGIME DE TRABALHO, TITULACAO
MINIMA E CAMPUS

U F F s A separacdo entre 0s requisitos especificos, utilizando-se ponto e virgula, denota
— . : . .
somatario, ou seja, o candidato no momento da posse no cargo devera atender a todos os
Ministerio da Bdueacdo — reqjuisitos elencados relativos a area de conhecimento em que encontra-se aprovado.
Fronteira Sul
Q. Fermando Machado, 108E. | _ocal de provas e campus de atuagdo: PASSO FUNDO - RS
) pecd, Santa Catarina,
Brasil, Caixa Postal 181, CEP
89802-112

- 1 Area de conhecimento 01: Satide Coletiva / Medicina de Familia e Comunidade
contato@uffs.edubr | - Vagas: 02

Il - Regime de Trabalho: 20 horas
111 - Requisitos:
a) Graduacao: Medicina



ANEXO 11

PONTOS PARAA PROVA DIDATICA

U F F s 1 Area de conhecimento 01: Saude Coletiva / Medicina de Familia e Comunidade

Ministerio da Bdueacdo | - Qrganizagao do sistema de satde nos municipios: politicas e desafios;
Fronteira Sul Il - Reforma sanitéria e a criacdo do Sistema Unico de Salde;

Qv. Femmando Machado, 108E, ||| - Abordagem familiar e comunitaria em atencdo basica em satde nos ciclos da vida;
entrq, Cha_peco, Santa Catarina, | - Ja , L. e
Brasil Cabaposal 181,27 |\ - Abordagem preventiva na Atencdo Basica em Salde e Medicina da Familia e

B Comunidade;
contato@uffs.edu.br V - Atencao em saude, Gestdo em salde, Educacdo em satde no ensino médico;

VI - Integralidade da assisténcia em salde;

V11 - Telessalde e segunda opinido em medicina;

VIII - Arelacdo da economia com a gestdo na area da salde;

IX - Politica Nacional de Atengdo Bésica e 0s modelos de aten¢do a salde;
X - Estratégia de Saude da Familia: aspectos historicos e programaticos.



ANEXO 111

PROVA DE TITULOS - ORIENTACOES GERAIS

I - Os documentos comprobatérios apresentados para a Prova de Titulos devem ser
U F F s grampeados ou encadernados de acordo com a ordem em que sdo relacionados neste
- o

Anexo, sob pena de desclassificacao.

Ministerioda Bducacdo || - Qs documentos comprobatérios devem estar organizados em ordem cronolégica
niversidade Federal da

Fronteira Sul decrescente.
Av. Fernando Machado, 108E, | | | - Quanto aos itens constantes no Grupo |, para efeito de pontuacdo: a) os titulos sdo

Centro, Chapeco, Santa Catarina,

Brasil, CanaPostal 181, CP— gcumulativos, respeitadas as pontuagdes maximas; b) somente serdo considerados validos
0s titulos reconhecidos pela legislacdo vigente.
www.uffs.edu.br ! . N - ) - .
contato@us.edu.br IV - Os pontos atribuidos as fungdes relacionadas no Grupo Il sdo acumulativos.

1 GRUPO I - Titulos Académicos

1.1 Doutorado ou Livre-Docéncia: 30 pontos limitado a 60 pontos.
1.2 Mestrado: 13 pontos limitado a 26 pontos.

1.3 Especializacdo (Latu Sensu): 5 pontos limitado a 10 pontos.

2 GRUPO 11 - Atividades no Magistério Superior

2.1 Atividades didaticas no magistério superior (presencial ou a distancia): 2 pontos por
semestre.

2.2 Orientacdo de trabalho de concluséo de curso de graduacéo: 0,5 ponto por orientacao.

3 GRUPO I1I — Atividades Profissionais em Atencéo Basica

3.1. Atividade Profissional na atencdo basica (comprovante de vinculo com a Estratégia de
saude da familia — ESF ou Unidade bésica de saide — UBS ou Ndcleo de apoio a satde da
familia — NASF ou Nucleo municipal de educacdo em saude coletiva — NUMESC): 15
pontos por ano.

3.2. Participacdo no Programa de valorizacdo do profissional da atencdo bésica —
PROVAB ou Projeto mais médicos para o Brasil (certificado): 15 pontos por ano.

3.3. Supervisor ou Tutor do Programa de valorizacédo do profissional da atencéo basica —
PROVAB ou Projeto mais médicos para o Brasil (declaragdo): 15 pontos por ano.
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ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

Critérios Pontuacéo
1. Plano de aula 1,0
2. Organizacdo do contetdo (coeréncia). 1,0
3. Dominio do contetdo trabalhado. 2,0

4. Clareza, exatiddo da exposicao e adequacédo da linguagem a alunos de graduagdo (tom, nivel de

abstracdo, ilustracoes, figuras de linguagem, exemplos). Adequagdo do material didatico empregado| 2,5
a0s objetivos propostos.

5. Dominio dos procedimentos didaticos. 1,0
6. Postura; comunicabilidade, motivacdo e criatividade. 1,0
7. Siptese dos pontos fundamentais: revisdo, generalizacéo, inferéncias, esclarecimentos, 05
implicagoes. '
8. Adequacéo ao tempo disponivel. 0,5
9. Referéncias bibliograficas. 0,5
TOTAL 10,0
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR TEMPORARIO NA AREA DE ATENCAO BASICA EM SAUDE -

MEDICOS - EDITALN® _ /UFFS/

DADOS DO CANDIDATO INSCRICAO N° / /

Nome do candidato:

Raca/cor:

Concorre as vagas reservadas para negros? (_)Sim(__ ) Nao
Data de nascimento: Sexo(_ YM(_)F
Doc. de identidade: CPF:

Endereco e N° :

Complemento:

Bairro: ICEP:

Cidade e UF:

E-mail (informagédo obrigatéria):

Telefone: Celular:

E portador de deficiéncia? (_)Sim(_ ) Né&o

Concorre as vagas para portadores de deficiéncia? (_)Sim(_ ) Néo

Descricdo da deficiéncia:

Se portador de deficiéncia e que necessite de alguma condicéo especial para realizacdo da Prova Didatical
informe a necessidade especial:

DADOS DA AREA DE INTERESSE

Nome da area:

Campus pretendido: |NUmero de folhas apresentadas no curriculo:

Ao assinar o requerimento de inscricdo o candidato confirma que leu o edital do processo
seletivo e concorda com as condi¢des para realizacdo do mesmo.

Local e Data

Assinatura do candidato

REQUERIMENTO DE INSCRICAO - VIADO CANDIDATO
REQUERIMENTO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR TEMPORARIO NA AREA DE
ATENCAO BASICA EM SAUDE - MEDICOS - EDITAL N° JUFFS/

INSCRICAQ N° / /

Nome do candidato:

CPF:

Numero de folhas apresentadas no curriculo:

Assinatura do servidor da UFFS
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ANEXO VI

AUTO DECLARACAO ETNICO RACIAL

T CPFden°

declaro que sou preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, para o fim especifico de atender a
alinea “b” do subitem 4.9.4 deste Edital de Processo Seletivo para contratagcao Professor do
Magistério Superior Temporario na Area de Atencdo Basica em Salde - Médicos, area de
conhecimento:

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declara(;ao estarei sujeito as penalidades
legais, inclusive de eliminacdo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de anulacgdo de
minha convocacao e/ou contratacdo (caso tenha sido convocado e/ou contratado), apos
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

Assinatura do candidato



