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EDITAL N° 737/UFFS/2014
SELECAO DE ESTAGIARIOS PARA ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL -
UFFS torna publico que serd realizado o ‘“Processo Seletivo para Contratagdo de
Estagiarios do Curso de Graduacdo em Letras Portugués e Espanhol - Licenciatura, do
Campus Cerro Largo da UFFS”, para atuacdo no setor: “Assessoria de Comunicagdo”, de
acordo com a Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008; a Orientagdo Normativa n° 7, de
30 de outubro de 2008, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, DOU de 31
de outubro de 2009; e a Portaria 370/UFFS/GR/2010, de 13 de setembro de 2010.

1 INSCRICAO E SELECAO

1.1 Requisitos para inscri¢ao

1.1.1 Os candidatos devem cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Estar regularmente matriculados na UFFS em, no minimo, 12 créditos e frequentando o
curso de Letras;

b) Nao estar cursando o Gltimo semestre do curso;

c) Dispor de vinte horas semanais nos turnos da manha ou da tarde para as atividades do
estagio.

1.2 Procedimentos para inscrigao e selecao

1.2.1 Os candidatos devem comparecer de 17 a 24 de novembro de 2014, das 08 horas as
12 horas e das 13h30min as 17h30min, na sala da Secretaria da Direcdo, para realizar a
inscricdo mediante a entrega dos seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo (disponivel na Secretaria da Dire¢do);

b) Documento oficial de identidade com foto (original com copia);

c) Historico escolar atualizado;

d) Curriculum vitae.

1.3 Critérios de selecéo

1.3.1 A selecdo dos candidatos sera realizada pelo setor da Assessoria de Comunicagao por
meio de:

a) Entrevista;

b) Anélise do histérico escolar, emitido pela Diretoria de Registro Académico,
observando-se a média geral do aluno ou a nota do ENEM para académicos da 12 Fase;

c) Analise do curriculum vitae.

1.3.2 A entrevista seré realizada pela chefia do setor de atuacdo correspondente a vaga a
qual o candidato concorrer, sendo que os candidatos serdo notificados por e-mail com data,
hora e local do seu agendamento.

1.3.3 A entrevista terd o objetivo de avaliar o perfil do candidato tendo em vista as
atividades a serem realizadas no setor.

1.3.4 A analise do histérico escolar levard em conta a média geral do académico, e, para
alunos da 12 Fase, a nota do ENEM dividida por 100.

1.3.5 A anélise do curriculum vitae levara em conta as experiéncias do aluno que
contribuirdo para a atuagéo no setor.

1.3.6 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com o
desempenho na entrevista, a analise do historico escolar e a analise do curriculum vitae.
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1.3.7 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que tiver mais tempo de curso.

1.3.8 Caso persista 0 empate terd preferéncia o candidato com maior idade; e, se ainda
persistir o empate, sera realizado sorteio.
1.4 Divulgacao dos resultados

1.4.1 O resultado com a classificacdo dos candidatos sera divulgado a partir do dia 1° de
dezembro de 2014, no mural da Recepcao do Campus Cerro Largo da UFFS.
1.4.2 Apos a divulgagdo da classificagdo os candidatos terdo o prazo de um dia util para
protocolar recurso na Secretaria da Direcao.
1.4.3 A homologacéo do resultado final do processo seletivo seré divulgada a partir do dia
05 de dezembro de 2014, no mural da Recepcdo do Campus Cerro Largo da UFFS.

1.4.4 A validade da selecdo serd de dois anos, a contar da data da publicagdo da
homologacéo do resultado final.
1.4.5 Os recursos entregues por escrito serdo analisados pelo setor de atuacéo responsavel
pela realizacdo da selecéo.

2 DESCRICAO DAS ATIVIDADES E TOTAL DE VAGAS

\Vagas

Curso
Participante

Atividades Desenvolvidas

Setor de
Atuacédo

01

Curso de
Letras

- Auxilio nas atividades rotineiras do setor: coleta de dados para o0s
textos informativos, revisdo de textos, clipagem de noticias, atualizagdo
da lista de contatos, organizagdo de murais, registros fotograficos, etc.;

- Auxilio na organizag&o e no arquivamento da documentacéo do setor;

- Auxilio na organizacdo dos eventos do campus;

- Atendimento ao publico.

Assessoria de
Comunicagédo

3 TERMO DE COMPROMISSO
3.1 O termo de compromisso sera firmado entre o estagiario e a UFFS, no prazo maximo
de seis meses, prorrogavel conforme interesse e necessidade do setor de atuacdo, ndo
podendo ultrapassar o total de dois anos.
3.2 O estudante em estagio ndo obrigatério de nivel superior recebera bolsa de estagio no
valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais), equivalentes a carga horéaria de 20
(vinte) horas semanais.
3.3 O estudante em estagio ndo obrigatdrio recebera, além da bolsa de estagio, auxilio-
transporte em pecunia, no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia, proporcionalmente aos dias
efetivamente estagiados.
3.4 A UFFS contratara, em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais.

4 DOCUMENTAQAO EXIGIDA PARA ASSINATURA DO TERMO DE
COMPROMISSO
4.1 Os documentos exigidos e obrigatorios para a assinatura do Termo de Compromisso

sdo:

a) Uma foto 3x4 recente;

b) Identidade (RG) (original com cépia);

c) CPF (original com copia);

d) Certificado de reservista, se for o caso (original com copia);
e) Atestado de escolaridade, com indicacdo do ano ou periodo que esta cursando;

f) Titulo de eleitor, com comprovante de quitagdo eleitoral expedido pela internet e com
data atualizada na semana (original com copia);
g) Certiddo de nascimento ou casamento (que comprove o estado civil) (original com
copia);
h) Comprovante de conta corrente (com cdpia de extrato ou cartdo comprovando os dados
da conta, inclusive com digitos verificadores);
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i) Exame médico admissional (que comprove a aptiddo para a realizacdo das atividades de
estagio);

j) Declaracdo de ndo possuir bolsas da UFFS ou de outros 6rgdos oficiais que exijam o
cumprimento de carga horaria;

k) Declaracao de ndo possuir vinculo empregaticio;

I) Carteira de trabalho (original com cépia);

m) Documento de comprovacao do numero do PIS (original com cdpia);

n) Cadastro de estagiario preenchido (fornecido no edital de convocacdo para contratacao).
4.2 Caso seja necessario, outros documentos podem ser solicitados.

5 CRONOGRAMA*

EVENTO DATA/HORARIO LOCAL
Inscrigdo REREy14 2 24/11/2014 das 8h s Secretaria da Direcdo (Seminario)

¢ 11h30min e das 13h30min as 17horas ¢
Entrevista 25/11/2014 ¢ 26/11/2_014 go~nforme horérios Sala 09 (Seminério)

agendados no ato da inscri¢ao
Resultado /A partir de 01/12/2014 Edital a ser publicado no site
www.uffs.edu.br e murais do Campus.
Recursos 02/12/2014 Secretaria da Dire¢do (Seminario)
Homologac&o do 05/12/2014 Edital a ser publicado no site
resultado www.uffs.edu.br e murais do Campus.
Entrega da
r ~ 10/12/2014 a 12/12/2014 IASSEGEP - Campus Cerro Largo
ocumentagao

Inicio das atividades|A partir de dezembro de 2014 Secretaria da Dire¢do (Seminario)

* Cronograma sujeito a adequacdes no decorrer do periodo.

6 DISPOSICOES GERAIS

6.1 O estagio, firmado com base na Lei n° 11.788/2008 e na Orientacdo Normativa n°
07/2008, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ndo terd vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

6.2 Conforme o artigo 17, parégrafo 5° da Lei n° 11.788/2008, ficard assegurado as
pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
pela parte concedente do estéagio.

6.3 Durante o periodo do estagio o aluno devera estar regularmente matriculado e
frequentando as aulas do curso de graduacao.

6.4 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condigOes estabelecidas neste edital, na Lei n° 11.788/2008, na Orientagdo Normativa n°
07/2008, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e na Portaria
370/UFFS/GR/2010, das quais ndo podera alegar o desconhecimento.

6.5 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Graduagédo
(PROGRAD), pela Secretaria Especial de Gestdo de Pessoas (SEGEP), e pela Pré-reitoria
de Planejamento (PROPLAN).

Chapec06-SC, 17 de novembro de 2014.

Prof. Jaime Giolo
Reitor pro tempore da UFFS
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