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EDITAL N° 7/ACADER/UFFS/2021

SELECAO DE MONITORES DE ENSINO UFFS - CAMPUS ERECHIM/2021

A COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS ERECHIM, no uso de suas atribui¢des e tendo
em vista a delegacdo de competéncia da Resolucado N° 1/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, torna
publico o presente edital de sele¢do, que estabelece os critérios € os procedimentos para a selecio
de monitores de ensino para os projetos classificados através do Edital N°
20/PROGRAD/UFFS/2020, a serem desenvolvidos junto ao Campus Erechim.

1 DA FINALIDADE DO PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO

1.1 Atender ao disposto na Resolugdo N° 1/CONSUNI/CGAE/UFFS/2018, que estabelece como
finalidade do Programa de Monitoria de Ensino promover a aproximagao com a pratica docente no
Ensino Superior e contribuir com a melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem nos cursos de
Graduacdo, envolvendo docentes e discentes, na condicdo de orientadores e monitores,
respectivamente.

1.1.1 Compreende-se por inicia¢do a pratica docente no Ensino Superior a atividade intencional e
orientada, comprometida com os principios institucionais e com os perfis de formagdo dos cursos de
graduag¢dao da UFFS, que integra as dimensdes cognitiva, contextual e pedagdgica no ambito da
organizagdo, do desenvolvimento e da avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem.

1.1.2 Compreende-se por qualidade de ensino os processos de ensinar e aprender pautados nos
principios formativos dos cursos de graduacdo da UFFS: I - democratizacdo do acesso e da
produg¢do do conhecimento; II - formagdo humana integral; III - integracdo entre formacao
académica e profissional; IV - indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa e a Extensdao; V —
interdisciplinaridade; VI - autonomia intelectual; VII — cooperagdo; VIII — sustentabilidade; IX -
transformacgao social.

2 DOS OBJETIVOS

2.1 S3o objetivos do Programa de Monitoria de Ensino da UFFS:
I - promover atividades e oferecer oportunidades de aproximagdo com a pratica docente no Ensino
Superior aos académicos dos diferentes cursos de graduagao;
IT - qualificar o ensino e a aprendizagem dos cursos de graduacao;
III - fortalecer e qualificar as politicas de permanéncia da Instituicdo, mediante oferta de atividades
de apoio pedagogico aos estudantes;
IV - fortalecer a integracao curricular;
V - articular atividades de pesquisa e extensdo com as de ensino;
VI - promover a diversidade no ambito da universidade;
VII - promover estudos, debates e reflexdes sobre a docéncia no ensino superior;
VIII - fomentar a inovacao didatico-pedagdgica;
IX - exercitar a cooperagdo e o trabalho em equipe.
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X - promover o éxito académico e a redu¢do da evasdo e da retencao.

3 DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

3.1 Constituem atribui¢des dos monitores:

I - participar do programa de formacdo inicial e de estudos e reflexdes promovidas pela Comissao
Local;

II - elaborar um Plano de Trabalho para o periodo de vigéncia de sua atuacao;

III - Assinar Termo de Compromisso;

IV - participar do planejamento, organizagdo, desenvolvimento e avaliagdo do Plano de Ensino do
componente curricular objeto da monitoria, quando for o caso, e/ou na elaboragdo do diagnostico e
do projeto de ensino, quando se tratar de projetos voltados para publicos especificos;

V - executar, sob a orientacdo do docente, atividades pedagogicas previstas no Plano de Trabalho;
VI - destinar parte de sua carga horaria semanal para atividades de formagdo, leitura e estudos
relacionados a monitoria ¢ iniciagdo a docéncia;

VII - destinar parte de sua carga horaria semanal as atividades de apoio pedagdgico aos discentes
vinculados respectivo projeto de ensino;

VIII - participar do Semindrio de Iniciagdo a Docéncia desenvolvido no ambito do SEPE e elaborar
um relatorio analitico final com o auxilio do coordenador do projeto e/ou colaboradores;

IX - participar de atividades de recepc¢ao, matricula e inser¢ao de novos estudantes no contexto da
Universidade organizadas pela Coordenagao Académica, no caso de monitores remunerados.

3.2 E vedado ao monitor assumir atividades de responsabilidade do professor ou fungdes
meramente burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.

3.3 O horario de exercicio das atividades de monitoria ndo podera sobrepor-se e/ou interferir nos
horarios dos componentes curriculares nos quais o aluno estiver matriculado, bem como prejudicar
outras atividades previstas em seu curso que sejam necessarias a sua formagao académica.

3.4 O monitor devera exercer suas fungdes com carga horaria de 16 (dezesseis) horas semanais.

3.5 Independente da modalidade da monitoria (remunerada ou nido remunerada), os monitores

deverdo desenvolver atividades nos meses de janeiro e fevereiro, em conformidade com o previsto
no Edital N° 16/PROGRAD/UFFS/2020.

4 DAS VAGAS DE MONITORIA E DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA SEU
PREENCHIMENTO

4.1 Poderdo participar do Programa de Monitoria de Ensino os académicos que preencherem os
seguintes requisitos gerais:

a) ser académico da UFFS regularmente matriculado, cursando, no minimo, 12 (doze) créditos
semestrais;

b) atender aos requisitos explicitados no Projeto de Monitoria de Ensino, no caso dos projetos
vinculados as modalidades por curso e por publico-alvo;

c) ter cursado, com aprovagdo, o(s) componente(s) curricular(es) objeto da monitoria, ou ter
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validado componente curricular equivalente cursado em outra universidade, no caso dos projetos
vinculados a modalidade por componente curricular.

4.2 Para a concessao de bolsas académicas devera ser exigido do aluno a assinatura de termo de
compromisso no qual constem as seguintes declaragdes (RESOLUCAO N° 1/2013 —
CONSUNI/CEXT):

I - de que ndo possui outra bolsa da UFFS, de outros 6rgaos/institui¢des publicas, privadas ou de
agéncias de fomento;

II - de que tem disponibilidade de carga horaria para se dedicar as atividades do programa ou proje-
to;

IIT - de que nao possui vinculo empregaticio.

4.3 A especificagdo dos requisitos mencionados na alinea “b” do item 4.1, de acordo com a natureza
de cada projeto, encontram-se listados no item 4.4 deste Edital.

44 Os projetos de monitoria de ensino classificados através do Edital N°
20/PROGRAD/UFFS/2020 e o nimero de vagas ofertadas e os requisitos exigidos para seu
preenchimento encontram-se explicitados na tabela que segue:

Vagas Vagas
Titulo do Projeto Modalidade Coordenador Monitoria [Monitoria Nao
Remunerada) Remunerada

Iniciacdo a docéncia em|

Ciéncias da Natureza: Prof. Denilson da

Planejamento, Orientagdo € Monitoria por .

Desenvolvimento de| Curso Silva 01 00
Atividades Préticas - (ENSH

2019-0063)

Requisitos exigidos para a candidatura:
- Ser estudante regularmente matriculado no curso Interdisciplinar em Educagdo do Campo: Cién-
cias da Natureza — Licenciatura;

- Ter disponibilidade de 16 horas semanais para dedicagao ao projeto;

- Ter acesso a computador, notebook ou smartphone com conexdo a internet, que seja capaz de
realizar videochamadas.

Critérios de selecao:
a) Média global dos CCRs cursados (50% da nota);

b) Entrevista (50% da nota) - (a ser realizada de forma remota).

E-mail coordenagao do projeto: denilson.silva@uffs.edu.br
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Vagas Vagas
Titulo do Projeto Modalidade Coordenadora | Monitoria [Monitoria Nao|
Remunerada] Remunerada
Trabalhos de campo no curso| Prof. Everton de
de graduacdo em Geografia 4 Monitoria por o
Ba::gharela do - (EN§-2020- cUrso p Moraes Kozenieski 02 00
0174)

Requisitos exigidos para a candidatura:

- Ser estudante regulamente matriculado no curso de Geografia - Bacharelado ou Geografia - Li-
cenciatura;

- Ter cursado os componentes curriculares da primeira e segunda fases do bacharelado que

possuem trabalhos de campo como item obrigatdrio ou componentes curriculares equivalentes de
outros cursos ou matrizes curriculares.

Critérios de selecao:
a) Média global de CCRs cursados (25% da nota)

b) Entrevista (75% da nota) - (a ser realizada de forma remota)

E-mail coordenagao do projeto: everton.kozenieski@uffs.edu.br

Vagas Vagas
Titulo do Projeto Modalidade Coordenador Monitoria [Monitoria Nao
Remunerada)| Remunerada
Monitoria para apoio| Prof. Gerson Luis
pedagégico no Curso de Monitoria por
Historia (Processol curso Egas Severo 01 00

23205.002050/2018-68)

Requisitos exigidos para a candidatura:
- Ser aluno regularmente matriculado no Curso de Historia e ndo ter nenhuma reprovacao em sey|
historico escolar.

Critérios de sele¢ao:
a) Média do historico escolar (Peso 5);

b) Entrevista (Peso 5) - (a ser realizada de forma remota).

E-mail coordenacao do projeto: gerson.severo@uffs.edu.br
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5. DOS REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA INSCRICAO

5.1 Para a realizagdo da inscri¢do, o candidato deverd enviar para o e-mail da coordenacdo do
projeto mencionado na tabela do item 4.4, os seguintes documentos:

I. Formulario de inscri¢do preenchido (ANEXO I);

I1. Documentagdo comprobatoria dos requisitos mencionados neste edital.

5.2 Para recebimento da bolsa de monitoria, os selecionados deverdo possuir conta-corrente
individual, obrigatoriamente no Banco do Brasil.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 O processo de sele¢do de monitores compreende as seguintes etapas:

ETAPAS PERIODO LOCAL
1? Inscrigdes 28/04/2021 a 04/05/2021 E-mail a coordenagdo do projeto
28 Selegao 05/05/2021

Resultado Site da UFFS (https://www-
32 g 06/05/2021 mgm.uffs.edu.br/atos-
Provisorio : :
normativos/edital/acader)
E-mail a Coordenagao Académica do

42 Recurso sobre o 06/05/2021 Campus Erechim
resultado (coord.acad.er@uffs.edu.br)

Site da UFFS (https:/www-
5% | Resultado Final 07/05/2021 mgm.uffs.edu.br/atos-
normativos/edital/acader)

a Inicio das
6 atividades 10/05/2021

7. DO PROCESSO DE AVALIACAO

7.1 A avaliac¢ao dos candidatos podera ser feita através da analise da documentagao comprobatoria
dos requisitos exigidos para a candidatura dos projetos de monitoria de ensino.

7.1.1 Caso entender adequado a coordenacdo do projeto poderd realizar entrevistas remotas
utilizando os recursos que estejam disponiveis, e para isso, pode entrar em contato com o0s
candidatos através de e-mail e telefones disponibilizados na ficha de inscrigao.

7.2 Os candidatos aprovados nesse edital pra além das vagas ofertadas fardo parte de um cadastro
reserva, podendo ser chamados a qualquer momento para ingressar no programa na condi¢cdo de
bolsista caso haja disponibilidade de bolsas ou quando houver desisténcia ou desligamento dos
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titulares.

7.2.1 Os monitores ndo remunerados poderdo assumir a condig¢do de bolsista quando estiverem em
posic¢ao classificatoria que lhes permita assumir a bolsa.

7.3 Havendo disponibilidade de vagas, o candidato tera seu chamamento efetivado para ingressar no
programa a partir do e-mail informado no momento da inscri¢do. Caso decline da vaga, assinara
declaragao de desisténcia.

7.4 Caso o proximo estudante classificado ndo esteja mais com matricula ativa na UFFS o
Coordenador do Projeto de Monitoria fica autorizado a chamar o candidato subsequente na lista de
classificacao.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1 A divulgagao dos resultados serd desenvolvida de acordo com o quadro do item “6.1” deste
edital.

9 DA HABILITACAO DOS MONITORES

9.1 A habilitagdo dos monitores se darda mediante apresentagdo da documentacao requerida para o
exercicio da fungao.

9.2 Para habilitagdo inicial das monitorias remuneradas, em conformidade com o cronograma esta-
belecido no edital 16/PROGRAD/UFFS/2020, o Coordenador do Projeto aprovado deve cadastrar
no Sistema Prisma o Termo de Compromisso e copia do CPF, agéncia e nimero da conta bancéria,
sendo conta corrente individual e obrigatoriamente no Banco do Brasil.

9.3 Para que as bolsas de monitoria sejam implementadas a documentacao mencionada no item 9.2
deve estar cadastrada no Sistema Prisma até dia o dia 09 do més que se iniciar as atividades de mo-
nitoria.

9.4 Para habilitacdo plena dos monitores (remunerados e ndo remunerados), o Coordenador do pro-
jeto aprovado deve cadastrar no Sistema Prisma o Termo de Compromisso € o Plano de Trabalho
até a ultima semana do primeiro més do inicio das atividades de monitoria

9.4.1 Nao serd exigido Plano de trabalho para os Projetos de Monitoria de Ensino que foram
renovados.

9.4.2 Somente serd exigido o Plano de Trabalho nos casos de projetos que venham a ser
implementados em razdo de ampliagdo de bolsas de monitoria por edital publicado pela Pro-
Reitoria de Graduacdo ou se o Plano de Trabalho do Projeto de Monitoria ainda ndo tenha sido
anexado no Sistema Prisma.
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9.5 Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Trabalho se encontram no link
http://www.uffs.edu.br/institucional/proreitorias/graduacao/programas/programa_de_monitorias

10. DOS CASOS OMISSOS
10.1 Os casos omissos serdao resolvidos pela Coordenagdo Académica, ouvida a Pro-reitoria de
Graduacao.

Erechim-RS, 27 de abril de 2021.

MARCELA ALVARES MACIEL
Coordenadora Académica em exercicio
UFFS - Campus Erechim
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ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRICAO

Processo seletivo de monitores de ensino
Edital N° 7/ACAD ER/UFFS/2021

Opcao de vaga (Modalidade)

() por curso () por publico-alvo () por componente curricular
Projeto:

Nome:

Matricula: Curso/Turno: Semestre:

RG: Orgio emissor: Data de emissdo:
CPF: Data de nascimento:

Telefone residencial:

Telefone celular: E-mail:

Endereco: (rua, n°, complemento)

Bairro:

Cidade-UF: CEP:

E portador de necessidades especiais?

() Sim. Qual:

( )Nao
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