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CAPITULO I - DA DEFINICAO

Art. 1° O Conselho Estratégico Social (CES) é um 6rgdo consultivo da UFFS, que tem por
objetivo contribuir com o desenvolvimento da UFFS como institui¢do de educacao superior
publica e popular, inserida regionalmente e comprometida com a producéo e a disseminacao
de conhecimentos social e ambientalmente relevantes.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 2° A composigdo do CES esta prevista no Estatuto da UFFS.

Art. 2A A participagdo de novas organizagOes, movimentos e instituigdes no Conselho
Estratégico Social, prevista pelo inciso V do Art. 49 do Estatuto da UFFS, sera admitida
observando-se 0s seguintes critérios de admissibilidade:

I - A instituicdo solicitante devera prezar, em seus principios institucionais, pela publicidade,
pela democracia e pela laicidade, tendo sido declaradamente criada com o propdsito de
fomentar o interesse publico e comunitario, ou ser reconhecida como de interesse publico ou
ainda ser reconhecida como entidade beneficente de Assisténcia Social nos termos da Lei N°
12.101, de 27 de novembro de 2009;

Il - a instituicdo solicitante deve possuir constituicdo juridica vigente, comprovada pela
apresentacdo de extrato do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ativo ha pelo menos
dois anos;

I11 - a instituicdo postulante devera possuir uma das naturezas juridicas dentre as listadas no
Anexo Il da Deciséo n° 4/CES/UFFS/2021;

8 1°. Nos termos do Art. 6° do Estatuto da UFFS, fica vedada a admissdo de entidades que
tenham natureza juridica ou atividade econdmica ligadas ao atendimento de interesses
particulares de seus membros, ou ainda interesses de cunho religioso e/ou partidario.

§ 2° O numero de entidades admitidas no bojo do Inciso V do Estatuto da UFFS nunca sera
superior a 50% do numero de entidades indicadas pelos Conselhos Comunitarios dos campi.

Art. 2B Sera observado o seguinte procedimento para a admissdo de novas organizacoes,
movimentos e instituicbes no Conselho Estratégico Social:

| - A instituicdo postulante devera encaminhar oficio a Secretaria de Orgdos Colegiados da
UFFS formalizando o interesse na admissdo, devidamente instruido com justificativa de
afinidade de seu objeto social com os principios, finalidades e objetivos institucionais da
UFFS, descritos nos Artigos 6°, 7° e 8° do Estatuto da UFFS;

I1 - Anexo ao oficio, a instituicdo solicitante devera anexar a seguinte documentagao:

a) Extrato do CNPJ;

b) Certiddo negativa da Divida ativa da Unido;

c) Certiddo negativa do INSS e FGTS;

d) Relatério de atividades que comprove a regularidade de seu funcionamento de acordo
com seu objeto social;

d) Carta de recomendac&o assinada por entidade com mandato ativo no Conselho Estratégico
Social;
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Il - A presidéncia do CES colocara em pauta o requerimento na primeira sesséo ordinéria
subsequente ao recebimento do pedido;

IV - Cabe exclusivamente ao pleno do CES a andlise da solicitacdo de credenciamento,
podendo este optar pela deliberacdo imediata ou pela designacdo de relatoria para subsidiar
a tomada de deciséo.

Art. 3° O Conselho Estratégico Social da UFFS tem como competéncias:

| - analisar e avaliar o impacto social, econémico, cultural e educacional da UFFS na regido
da Fronteira Sul e entornos;

Il - propor & administracdo da UFFS formas, mecanismos e estratégias para aprofundar a
insercdo da Instituicdo na comunidade da regiéo;

Il - recomendar a execuc¢do de acdes de natureza politica, administrativa e académica que
possam melhor colocar a UFFS a servi¢o do desenvolvimento regional e, em especial, da
populacdo em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica;

IV - propor diretrizes gerais para desenvolvimento e expansdo de atividades, criagéo de
novos campi e cursos e emitir parecer sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);
V - fomentar o debate de teméticas emergentes no contexto regional e propor estratégias de
encaminhamento;

VI - indicar os representantes da comunidade regional no Conselho Universitario.
Paragrafo Unico. O CES deve ser consultado em matérias relacionadas a:

| - elaboracdo e ao monitoramento do Plano de Desenvolvimento Institucional;

Il - criacdo de novos campi universitarios e de cursos de graduacao;

I11 - reviséo do estatuto da UFFS.

CAPITULO Ill - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° O Conselho Estratégico Social compreende a seguinte estrutura organizacional
bésica:

| - Plenério;

Il - Presidente e Vice-Presidente;

I11 - Secretaria Administrativa,;

IV - Comissoes.

Secao | - Do Plenério

Art. 5° O plenario, instancia maxima deliberativa do CES, instala-se por maioria simples
dos membros do Conselho em primeira chamada e com qualquer quérum em segunda
chamada, 30 (trinta) minutos apds a primeira.

Paragrafo Unico. No &mbito de sua competéncia, o Conselho delibera com qualquer nimero
de conselheiros presentes a sessao, por meio de maioria simples.

Art. 6° O plenario do CES relne-se, ordinariamente, 02 (duas) vezes ao ano, ou sempre que
convocado pelo seu presidente ou por 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo unico. As reunibes do Conselho Estratégico Social da UFFS tém pauta
antecipadamente organizada pelo seu presidente.
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Art. 7° O Conselho Estratégico Social organizara, anualmente, uma audiéncia publica
itinerante entre os campi da UFFS.

Secédo Il — Do Presidente e do Vice-presidente

Art. 8° O presidente do CES sera escolhido dentre os membros da comunidade regional que
integram o Conselho e exercerad o seu mandato pelo periodo de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzido.

81° Sera aplicado o mesmo critério previsto no caput para a escolha do vice-presidente.

82° Sera permitida apenas uma Unica prorrogagdo de mandato concomitante do presidente e
do vice-presidente.

Art. 9° Compete ao presidente do CES:

| - presidir as sessoes e demais atividades do Conselho;

Il - propor a ordem dos trabalhos das sessdes;

I11 - convocar as reunides do conselho, conforme disposto neste Regimento;

IV - exercer o direito ao voto nas votagdes em que ocorrer empate;

V - baixar atos, sob a forma de resolucdes, das decisdes do conselho;

VI - decidir sobre 0s casos de urgéncia ou omissos no presente Regimento, ad referendum
do plenério, que devera proceder a apreciacdo em sessdo especialmente convocada ou
naquela imediatamente posterior a decisao.

Art. 10. Ao vice-presidente compete substituir ao presidente sempre que necessario.
Secdo Il - Da Secretaria Administrativa

Art. 11. A Secretaria Administrativa do CES é de responsabilidade da Secretaria dos Orgaos
Colegiados da UFFS.

Art. 12. Compete a Secretaria Administrativa:

| - elaborar a agenda do CES;

Il - providenciar a convocagdo dos membros do Conselho, determinada pela Presidéncia;
I11 - secretariar as sessoes;

IV - lavrar as atas das sessoes;

V - redigir atos e demais documentos que traduzam as decisdes tomadas pelo 6rgéo;

VI - executar outras atividades inerentes a sua area ou que venham a ser delegadas pela
autoridade competente.

VII - manter sob sua guarda todo o material da secretaria e manter atualizados os arquivos
de registro e, em carater sigiloso, quando necessario;

VIII - manter atualizada na pagina eletronica da UFFS, a agenda, as decisdes e as noticias
do CES.

Secéo 1V - Das Comissdes

Art. 13. O CES podera instituir comissdes temporarias ou permanentes que terdo a
incumbéncia de emitir pareceres sobre 0s assuntos que Ihes forem propostos pelo Conselho.
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Paragrafo anico. As comissdes elegerdo seu presidente e seu relator.

CAPITULO IV - DOS CONSELHEIROS

Art. 14. Os conselheiros tomardo posse na primeira sessdo ordinaria que se seguir a sua
indicacdo, para o caso dos representantes dos conselhos comunitarios dos campi, e na
primeira sessdo ordinaria que se seguir & aprovacdo de sua indicagdo, para o caso dos
representantes que apresentaram requisicao de participacéo no CES.

Art. 15. Todo integrante da comunidade universitaria podera ser convidado a qualquer
tempo pelo presidente do CES, ou por requerimento de 1/3 (um terco) dos conselheiros, para
esclarecer assuntos de interesse da instituicao.

CAPITULO V - DAS SESSOES

Art. 16. As sessdes do CES terdo duas partes:

| - Expediente: destinado a apreciacdo da ata, leitura do expediente e comunicagdo da
presidéncia e dos conselheiros;

Il - Ordem do dia: destinada a discussdo e votacdo das matérias constantes da pauta.
Paragrafo Unico. As sessdes terdo trés horas de duracao, podendo ser prorrogadas por decisao
da maioria do plenério.

Secédo | - Do Expediente

Art. 17. O Expediente iniciar-se-a pela aprecia¢do da ata.

81° A ata da sessdo anterior devera ser votada, salvo deliberacdo em contrério do plenario.
§2° As manifestacdes dos conselheiros sobre a ata deverdo respeitar o tempo maximo de 3
(trés) minutos para cada conselheiro.

83° Se houver emendas, alteracfes ou impugnacdes a ata, estas serdo submetidas ao plenario
e, se aprovadas, constardo da ata da sessdo em que foram apresentadas.

Art. 18. Apls a apreciacdo da ata passar-se-a as comunicacGes da presidéncia e dos
conselheiros.

81° O tempo maximo para a realizagdo do descrito no caput deste artigo seréd de 30 (trinta)
minutos, contados a partir do término da apreciacdo da ata da sessdo anterior.

82° A palavra ser& dada aos conselheiros por ordem de inscricdo e pelo prazo de 3 (trés)
minutos.

Sessdo Il - Da Ordem do Dia
Art. 19. Encerrado o Expediente passar-se-a a Ordem do Dia.

81° Instalada a Ordem do Dia, o presidente submetera ao plenario a pauta constante da
convocacdo da sessao para apreciacdo, na forma deste Regimento.
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82° A pauta para a Ordem do Dia poderé ser alterada por solicitacdo de qualquer conselheiro
nos seguintes casos:

| - alteragdo na ordem dos itens da pauta;

Il - retirada ou adiamento de assunto constante da pauta;

I11 - inclusé&o de assunto na pauta.

83° A pauta e suas alteragdes serdo aprovadas por maioria simples do plenario.

Art. 20. Encerrada a Ordem do Dia e ndo sendo esgotado o tempo previsto para a sessao, a
palavra sera concedida aos conselheiros, por ordem de inscrigdo, para tratar de assuntos
gerais de interesse do Conselho.

Art. 21. A convocacdo das sessGes ordinarias deve ser encaminhada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data da reuniao.

Art. 22. A convocacdo das sessdes extraordinarias pode ser encaminhada em até 5 (cinco)
dias anteriores a reunido.

CAPITULO VI -DAS PROPOSICOES E DOS PARECERES

Art. 23. A qualquer tempo os conselheiros poderdo propor matéria para analise e deliberacéo
do CES, apresentando justificativa e relevancia do tema.

Art. 24. O Presidente podera, a seu critério, designar relator ou comissao para emitir parecer
sobre determinada matéria.

§1° O parecer sera entregue por escrito e constituir-se-a das seguintes partes:

| - relatorio: para expor a matéria, com carater informativo;

Il - analise técnica: para expor a analise da matéria;

I11 - voto do relator: para externar opiniao sobre conveniéncia da aprovacdo ou rejeicao total
ou parcial da matéria ou necessidade de dar-lhe substitutivo ou acrescer emendas.

82° Os pareceres emitidos por comissdes temporarias serdo assinados pelo presidente da
comissao e pelo relator; os demais, apenas pelo relator.

CAPITULO VII - DAS ATAS DAS SESSOES

Art. 25. Das atas das sessdes do Conselho deverdo constar:

| - a natureza da sessdo, dia, hora e local de sua realizag&o e nome de quem a presidiu;

I - nome dos conselheiros presentes;

I11 - a discussdo, caso houver, sobre a ata da sesséo anterior, sua votagéo e, eventualmente,
as retificacbes encaminhadas a mesa, por escrito;

IV - os fatos relevantes ocorridos no expediente;

V - a sintese dos debates, as conclusdes dos pareceres e o resultado do julgamento de cada
caso, constante da Ordem do Dia, com a respectiva votagéo;
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VI - o registro, na integra ou em resumo, de outras pecas dos autos, de qualquer matéria,
além das indicadas relevantes, quando apresentadas por escrito;

VII - os pronunciamentos ipsis litteris dos conselheiros, quando solicitado pelos proprios;
VIII - outras propostas apresentadas por escrito;

IX - os votos declarados;

X - as demais ocorréncias da sesséo.

Art. 26. A ata sera lavrada conforme Manual de Redacdo Oficial da UFFS, impressa e
arquivada em sequéncia, assinada e rubricada pelo presidente e pelo secretario ap6s sua
aprovacao em plenario.

CAPITULO VIII -DA PUBLICIZACAO DOS ATOS DO CES

Art. 27. A Secretaria providenciara as copias das resolugdes e outros atos do CES que
carecerem de divulgacdo para que sejam remetidas, em até 7 (sete) dias Uteis, para publicacdo
no Boletim da Universidade e, quando for o caso, em outro 6rgdo de divulgacéo.

81° O prazo estabelecido no caput sera estendido caso a redagdo final da publicacdo carecer
de revisdo gramatical ou juridica externa a Secretaria.

82° As deliberacbes do Conselho sdo emitidas pelo presidente do CES.

CAPITULO IX -DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. Ocorrera, pelo menos uma vez a cada ano, uma sessdo conjunta entre o Conselho
Universitario e o Conselho Estratégico Social, com pauta especial a ser acordada pelas
respectivas presidéncias.

Art. 29. As sessdes do CES serdo realizadas de forma presencial, podendo ser realizadas por
meio de videoconferéncia.

Art. 30. As sessdes do CES poderdo ser gravadas, disponibilizadas e/ou transmitidas ao vivo,
desde que as condi¢es técnicas permitam.

Art. 31. Este Regimento poderd ser modificado ou alterado, em sessdo especialmente
convocada para este fim.
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