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ATA DA 82 REUNIAO DE 2012 DA CAMARA DE ADMINISTRACAO
Chapec6-SC, 28 de SETEMBRO de 2012.

Aos vinte e oito dias do més de setembro do ano de dois mil e doze, as quatorze
horas, na Sala de Reunides da Reitoria, Campus Chapec6 da UFFS, em Chapeco-
SC, foi realizada a 8% Reunido da Camara de Administracdo do Conselho
Universitario — CONSUNI, da Universidade Federal da Fronteira Sul — UFFS,
presidida pelo Prof. VICENTE DE PAULA ALMEIDA JUNIOR, Pro-Reitor de
Planejamento e Presidente da Cémara de Administragdo substituto. Fizeram-se
presentes & sessdo por videoconferéncia 0s _seguintes conselheiros:
Representantes Docentes: VICENTE NEVES DA SILVA RIBEIRO (Campus
Chapec6), MARCOS ROBERTO DOS REIS (Campus Chapecé), LUCIANO LORES
CAIMI (Campus Chapecd), DANIELLA RECHE (Campus Erechim), LUIS CLAUDIO
KRAJEVSKI (Campus Laranjeiras do Sul), BENEDITO SILVA NETO (Campus Cerro
Largo); Representantes dos STA's: ANA MARIA JUNG DE ANDRADE (Campus
Chapecd), FERNANDO CESAR ROSSET BIAZIN (Campus Erechim);

Representantes Discentes: nao compareceu nenhum representante; N&o

compareceram a reunido por motivos justificados: ILTON BENONI DA SILVA

(Campus Erechim), WAGNER TENFEN (Campus Realeza); Fizeram-se presentes a
reunido: LUIZ VICTOR PITTELLA SIQUEIRA (Diretor de Planejamento), LIANDRO
PEDRO LUFT (Diretor de Orgamento), ELVIS ROBERTO GIACOMIN (Chefe da

Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas, nesta representando o Secretario Especial

de Gestdo de Pessoas - SEGEP). O Presidente cumprimentou os presentes e, apos
verificacdo do quorum, declarou aberta a 8% Reunido da Camara de Administracao.
Em seguida, o presidente apresentou a Pauta da reunido: 1. EXPEDIENTE: 1.1
Apreciacdo da Ata da 72 Reunidao de 2012; 1.2 Comunicados; 1.3 Apreciacdao da
pauta da 82 Reunido. 2. ORDEM DO DIA: 2.1 Horéario especial para servidor
estudante — Relatora Ana Maria Jung de Andrade. 2.2 Minuta de normas, diretrizes e
procedimentos para o planejamento institucional da UFFS — Relator Vicente Neves da
Silva Ribeiro. 2.3 Concurso publico para servidores técnicos administrativos e

docentes. 2.4 Minuta de remoc¢ao interna — Relator Luis Claudio Krajevski. 2.5
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Avaliacdo dos concursos editais 171/2011 e 16/2012. O Presidente submeteu a
apreciagdo dos conselheiros o item 1.1, a ata da 72 Reunido foi aprovada por
consenso. 1.2 Nao houve comunicados; 1.3 A Conselheira Ana Maria Jung de
Andrade solicitou a retirada do item 2.1 da pauta, por decisdo em Assembleia dos
Técnicos, e a apresentacao do item na reunido da Camara de Administracdo do dia
12/11/2012. O Conselheiro Luis Claudio Krajevski observou que este item dificilmente
sera aprovado em uma unica sessdo e que caso seja apresentado no més de
novembro, é possivel que ndo haja tempo habil para aprovacédo ainda neste ano. A
Conselheira Ana Maria Jung de Andrade informou que a demanda pela prorrogagéao
do prazo provém do Campus Chapecd e que comunicou 0s Técnicos dos outros
Campi a respeito desta demanda. O Conselheiro Fernando César Rosset Biazin
sugeriu que o item seja incluido na pauta da 92 Reunido da Camara dia 19/10/2012,
ficando assim acordado. O Conselheiro Luis Claudio Krajevski sugeriu que seja
pensada a possibilidade da definigdo de uma Comissao Permanente de Concurso e
devido & auséncia do Conselheiro Ilton Benoni da Silva, foi acordado discutir o item
concurso publico para servidores técnicos administrativos e docentes na proxima
reunido. O item avaliacdo dos concursos editais 171/2011 e 16/2012 continua em
pauta devido aos relatérios ainda encontrarem-se na Procuradoria da UFFS. A pauta
foi alterada para: 2.1 Minuta de normas, diretrizes e procedimentos para o
planejamento institucional da UFFS — Relator Vicente Neves da Silva Ribeiro. 2.2
Minuta de Remocéo Interna — Relator Luis Claudio Krajevski. ORDEM DO DIA: 2.1
PARECER N° 002/2011: Conselheiro Relator: Vicente Neves da Silva Ribeiro.
Assunto: Normas para o planejamento institucional. Interessado: Pro-Reitoria de
Planejamento. |. Relatério: Na 22 Sessao Ordinéria do ano de 2012, o Conselho
Universitario incumbiu a Pro-Reitoria de Planejamento de elaborar uma minuta
visando estabelecer normas para o planejamento institucional da UFFS, concedendo
para isto o prazo de 90 dias. Na 72 Reuni&o Ordinaria da Camara de Administracao
esta minuta foi apresentada. Considerando a necessidade de um parecer sobre a
matéria, a Camara deliberou pela nomeacgéo de um relator e pela inser¢cdo do tema
na reuniao seguinte. A minuta em questao tem por objetivo estabelecer normas para
o planejamento institucional da UFFS, abarcando diretrizes, metodologia e
procedimentos. O primeiro capitulo trata da definichio e das diretrizes do
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Planejamento Institucional e do Plano Plurianual. No artigo 1° é estabelecida a
definicho de planejamento e a partir do artigo 2°, a minuta passa a tratar
exclusivamente do Plano Plurianual 2012-2015, para o qual sdo estabelecidas
diretrizes. No capitulo Il, a estrutura e a organizagdo do PPA 2012-2015 sé&o
apresentadas, definindo os seus componentes. O capitulo Il disciplina a gestdo do
PPA 2012-2015, a qual é atribuida a Pro-Reitoria de Planejamento. No capitulo IV as
formas de participacdo sdo definidas através de audiéncias publicas e da
disponibilizagédo das informacdes através de diferentes meios. O capitulo V refere-se
as disposicles gerais, entre as quais sdo apresentadas as prioridades do PPA 2012-
2015 bem como os mecanismos de revisdo deste plano. Tendo como referéncia a
orientagdo aprovada pelo plenario do Conselho para o presente documento,
identificamos algumas limitagcdes significativas. A primeira delas € seu objeto. O
plenario do CONSUNI indicou a elaboracdo de um documento que estabelecesse
normas para o planejamento institucional. A minuta, entretanto somente trata do
Plano Plurianual de 2012-2015, deixando de lado pecas importantes do processo de
planejamento, como o Planejamento Anual, a Proposta Orcamentaria e o Plano de
Desenvolvimento Institucional. Para abarcar a tarefa atribuida pelo plenario, faz-se
necessario a ampliacdo do escopo da minuta, definindo os documentos que
compBem o planejamento institucional e suas relacdes. O segundo elemento € a
auséncia de definicdes sobre o processo de deliberagdo. Em nenhum momento este
processo € explicitado, deixando uma lacuna importante para o planejamento
institucional. A universidade, de acordo com o artigo 207 da Constituicdo, goza de
“autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestao financeira e patrimonial’.
Esta autonomia devera ser exercida de acordo com o principio da gestdo democratica
(art. 206, inciso 1V), sendo o carater colegiado da instancia de deliberacdo uma das
condi¢cBes para seu exercicio. Neste sentido, é importante estabelecer de forma clara
as atribuicbes das instancias executivas e das instancias colegiadas. Como fica
expresso no Estatuto da UFFS, no exercicio da autonomia da universidade cabe a
seu 6rgao colegiado superior a deliberacdo sobre o planejamento anual, a partir de
peca apresentada pela Reitoria e mediante parecer do Conselho Curador. Art. 18,

Inciso I, alinea b: Compete ao Conselho Universitario — fixar normas e deliberar sobre
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— planejamento anual, diretrizes orcamentarias, proposta orcamentaria e prestacao de
contas da universidade. Art. 25, Inciso X: Compete ao Reitor — apresentar,
anualmente, ao CONSUNI, ouvido o Conselho Curador, a proposta orcamentaria e a
prestacdo de contas da Universidade. Art. 32, inciso |: Sao atribuicbes do Conselho
Curador — Emitir parecer sobre proposta orcamentaria apresentada pela Reitoria e
aprovada pelo Conselho Universitario. Ainda que as definicbes presentes no Estatuto
da UFFS sejam suficientes para localizar o processo deliberativo, caberia um
detalhamento da sua operacionalizacdo. Por fim, o terceiro ponto € a auséncia de
prazos. E de suma importancia definir de forma clara os prazos para a normatizacao
do planejamento institucional. Considerando o prazo de 31 de agosto para o
encaminhamento pelo Executivo da Proposta de Lei Orcamentaria Anual, a proposta
de Planejamento Anual da universidade pode ser enviada ao Conselho Universitario
em 60 dias e apreciada em 45 dias. Para o Planejamento Plurianual e para o Plano
de Desenvolvimento Institucional poderiam igualmente ser definidos prazos que
orientem o processo de planejamento. Il. Voto do Relator: Diante do exposto,
considero que a minuta apresentada ndo atende o encaminhamento apresentado
pelo plenario do Conselho Universitario. Por este motivo, voto pela sua rejeicao e pela
solicitacdo a PROPLAN da apresentacdo de um novo documento que abarque de
forma mais ampla o planejamento institucional da UFFS. Chapecd, 21 de setembro
de 2012. O Conselheiro Vicente Neves da Silva Ribeiro fez a leitura do parecer sobre
a matéria da Minuta. O Diretor de Planejamento informou que segundo o Art. 2°, 32
linha, o propésito do Plano Plurianual - PPA é viabilizar a implementacéo e a gestao
das politicas institucionais constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional -
PDI, logo o PPA é um instrumento de organizacéo e sistematizacdo dos objetivos e
metas do PDI; o planejamento anual precisa ser integrado com o PPA, que é
coerente desenvolver acdes e por isto as aclOes caracterizam este planejamento
anual. Solicitou esclarecimento ao Relator sobre seu questionamento em relacdo a
nao ter sido contemplado na Minuta o planejamento anual e o PDI. O Conselheiro
Vicente Neves da Silva Ribeiro informou que a proposta era que na Minuta ficasse
explicitado o processo de construcédo do PDI, pois ndo ha um documento interno que
discipline este processo. Sobre o planejamento anual, informou que as agdes no PPA

deverdo ser definidas de forma anual, mas ndo ha uma normatizacdo do
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planejamento anual. O Presidente informou que héa varias formas de planejar numa
Universidade, que o planejamento propde abarcar em curto prazo o planejamento
anual, em médio prazo o PPA e em longo prazo o PDI; o planejamento anual e o PPA
colaboram para a formacao do PDI que esta em construcdo, que a Minuta ndo coloca
como exclusividade o PPA, mas como um instrumento, logo o planejamento da UFFS
ndo € o PPA, mas parte dele. Os planos de a¢éo séo construidos pelos proponentes,
sistematizados pelos Diretores, Coordenadores e véao integrar o PPA e com base
nestas acdes e na Lei Federal 12.593/2012, os Técnicos da PROPLAN organizaram a
Minuta que foi dialogada com Pré-Reitores de outras Universidades e técnicos do
Ministério do Planejamento e da Secretaria de Planejamento e Orcamento. Solicitou
gue fosse analisada com mais cuidado a Minuta, pois o Parecer foi breve. O
Conselheiro Benedito Silva Neto elogiou o trabalho feito pelo Relator, por sua
capacidade de sintese e prop6s que seja feito um esfor¢co para que a Minuta seja
tratada de maneira mais completa, pois ndo apresenta elementos sobre as normas,
diretrizes e principalmente a metodologia a ser adotada neste plano anual, que é
peca importante do planejamento e necessita ser tratada de maneira especifica, pois
por meio dela se exerce uma gestdao democréatica na Universidade. Solicitou que os
esclarecimentos realizados pelo Presidente sejam incluidos na Minuta. O Presidente
citou que a Minuta esta mais extensiva do que a Lei 12.593/2012, contempla-a e
reconhece peculiaridades da UFFS. O Conselheiro Luis Claudio Krajevski prop6s que
a presidéncia retirasse a Minuta para que fosse complementada e incorporados
alguns elementos pela PROPLAN, evitando assim sua rejeicdo. O Presidente
colocou-se a disposicdo, como Pro-Reitor de Planejamento, para melhorar/
aperfeicoar a Minuta dentro do possivel, concordando com o exposto o Diretor de
Planejamento. O Conselheiro Vicente Neves da Silva Ribeiro propés o reenvio da
Minuta a PROPLAN para a apresentacdo de novo documento que abarque de
maneira mais ampla as normas, diretrizes e procedimentos para o0 planejamento
institucional da UFFS incorporando as observacdes apresentadas pelo parecer do
Relator e debate da reunido. 2.2 O Conselheiro Luis Claudio Krajevski informou que
fez as alteragbes na minuta conforme a discusséo da reunido anterior, incluindo o
paragrafo Unico no artigo primeiro; que as vagas objeto do concurso seriam objeto da

remocgao; no artigo quinto a comisséo ficou com oito membros, que para deixar a
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comissdo com numero impar, incluiu dois servidores da SEGEP e que isto poderia
ser discutido; nas vagas de classificagdo do artigo treze o Secretario Especial de
Gestdo de Pessoas havia sugerido que o servidor poderia inscrever-se para fins de
permuta entre servidores ocupantes do mesmo cargo e area de conhecimento a qual
nao houvesse vaga preestabelecida. O Conselheiro enfatizou que a permuta ndo faz
parte de edital e que poderia ocorrer a qualquer momento e votou pela aprovagao da
Minuta sem prejuizo as alteragbes. O Conselheiro Vicente Neves da Silva Ribeiro
citou o artigo sexto, inciso dois, onde néao ficou claro quem indica os membros da
comissdo. O Conselheiro Luis Claudio Krajevski reformulou a redacdo para que a
indicacdo fosse feita no caso dos servidores de Chapecd, pelos 6rgdos maximos de
deliberacdo e na auséncia destes, pelas assembleias de categorias de docentes e
técnicos administrativos. O Conselheiro Fernando César Rosset Biazin solicitou
esclarecimento a respeito de quem ira elaborar o edital, se serd a comisséo, que isto
ndo esta explicitado. Propds diminuir o numero de servidores no artigo quinto, sendo
um para a SEGEP e um servidor para o Campus Chapecd. O Conselheiro Luis
Claudio Krajevski informou que em relagcdo a composicao precisaria ser discutida a
sugestao e sobre acionar o processo, a Reitoria indicaria o inicio do processo para
indicacdo dos membros para a comissao, pois a Reitoria possui as informacdes sobre
abertura de concurso publico. A Conselheira Daniella Reche questionou quais seriam
as atribuicbes da comissdo. O Conselheiro Luciano Lores Caimi reforcou a
necessidade da insercdo de um artigo onde seriam definidas as atribuicbes da
comissdo, prevendo que a comissdo deve em sua primeira reunido definir um
presidente e um secretario, descrevendo suas atribuicbes. O Conselheiro Luis
Claudio Krajevski sugeriu a seguinte redacdo para as atribuicbes da comissao:
compete a comissdo: elaborar o edital que normatiza as regras e prazos para
remocao interna, homologar as inscri¢des, julgar os pedidos de remocdo de acordo
com os critérios estabelecidos em edital, avaliar possiveis recursos dos candidatos
inscritos no processo de remocéao interna, homologar o resultado final; e no artigo
seguinte: caberd a comissdo definir na sua primeira reunido o presidente e o
secretario da comisséo; inciso primeiro: 0 presidente ter4 a responsabilidade de
conduzir os trabalhos, assinar os documentos referentes ao processo de remogao

interna, presidir as reunides, além de outras atividades que se fizerem necessarias;
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inciso segundo: o secretario terd como funcado: produzir atas das reunides, relatorios
de inscricdes, resultados e recursos, além de outras atividades que se fizerem
necessarias. O Conselheiro Fernando César Rosset Biazin propds que fosse
integrada a comissao por trés docentes, trés técnicos administrativos e um servidor
da SEGEP. O Conselheiro Luis Claudio Krajevski informou que ndo h& condicbes de
se julgar qual Campus sera representado por docente e qual serd por técnico
administrativo, propondo que a comissao fosse composta por um servidor técnico e
um docente de cada Campus, dois servidores da SEGEP e um servidor da
PROGRAD, sendo aprovada pelos conselheiros esta sugestdo. O Conselheiro Luis
Claudio Krajevski solicitou a apreciacdo da inclusdo do artigo sobre as atribuicbes da
comissdo. Houve concordancia dos conselheiros e a inclusdo foi aprovada. O
Presidente encaminhou para votacdo a manutencdo ou a supressao do paragrafo
Unico do artigo primeiro, sendo aprovada a manutencao do paragrafo inico com cinco
votos a favor e trés votos pela supressdo. O Conselheiro Luis Claudio Krajevski
guestionou se poderia excluir o inciso do artigo treze que trata sobre a permuta,
sendo aprovado por consenso. O Conselheiro Luciano Lores Caimi prop6s a
aprovacao por inteiro da Minuta. O Presidente questionou se havia consenso nesta
aprovacao e a Minuta foi aprovada com suas alteracdes. Decisdes: 2.1. Aprovado o
voto do Relator com as seguintes alteracfes: voto pelo reenvio da minuta a
PROPLAN para a apresentacdo de um novo documento que abarque de forma mais
ampla as normas, diretrizes e metodologia para o planejamento institucional da UFFS
incorporando as observacdes apresentadas pelo parecer. 2.2 A Minuta foi aprovada
com as alteracdes sugeridas, porém a minuta sera encaminhada para a Procuradoria
Federal junto a UFFS para parecer. Sendo dezessete horas e trinta e dois minutos e
nao havendo mais nada a tratar, foi encerrada a reunido, da qual eu, Carla
Berwanger, Assistente da Pro-Reitoria de Administragdo e Infraestrutura, lavrei a

presente Ata, que aprovada, sera devidamente assinada por mim e pelo Presidente.
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