ESTATUTO DA UFFS
Parte aprovada na 3? Sessao Especial de 2014, em 30 de outubro

(-]

Art. 48. Integrardo o Conselho Estratégico Social da UFFS os seguintes membraos:

1. reitor;

I1. diretores de Campus;

I11. presidentes dos Conselhos Comunitarios;

IV. 05 (cinco) integrantes dos conselhos comunitarios de cada um dos campi da UFFS,
que representem as organizages, movimentos ou instituicfes da regido de abrangéncia da
Universidade, indicados anualmente pelos respectivos conselhos;

V. integrantes de organizagfes, movimentos e institui¢Bes da regido de abrangéncia da
UFFS com explicito interesse de participar da vida universitaria, mediante requisi¢do formal e
fundamentada dirigida ao presidente do Conselho, que a submeterd a apreciacéo e aprovacgéo do
plenario, conforme critérios estabelecidos no Regimento Interno do CES.

81° No caso do Inciso V, os membros deverdo ser indicados formalmente pelas
organizagBes, movimentos ou instituicdes as quais pertencem, através de oficio dirigido ao
presidente do CES e, sendo empossados sessdo do Conselho, com mandato de 02 (dois) anos.

§2° Os integrantes do Conselho Estratégico da UFFS deverdo ter compreensdo da
missdo institucional da UFFS, como universidade aberta a toda a sociedade, comprometida com
a inclusdo social da populagdo mais carente e com a produgdo e a disseminagdo do
conhecimento para a melhoria da qualidade de vida das pessoas.

Art. 49. O Conselho Estratégico Social da UFFS reunir-se-a, ordinariamente, 02 (duas)
vezes ao ano, ou sempre que convocado pelo seu presidente ou por 1/3 (um tergo) de seus
membros.

81° As reunifes do Conselho Estratégico Social da UFFS terdo pauta antecipadamente
organizada pelo seu presidente.

82° O Conselho instala-se por maioria simples em primeira chamada e com qualquer
quérum em segunda chamada, 30 (trinta) minutos ap6s a primeira.

§3° No ambito de sua competéncia, o conselho delibera com qualquer nimero de
conselheiros presentes a sessdo.

Art. 50. O Conselho Estratégico Social da UFFS organizara, anualmente, uma
audiéncia publica itinerante entre os campi da UFFS.

Art. 51 O presidente do Conselho Estratégico Social da UFFS sera escolhido dentre os
membros da comunidade regional que o integram e exercera o seu mandato pelo periodo de 02
(dois) anos, podendo ser reconduzido.

CAPITULO II
DO CONSELHO COMUNITARIO

Art. 52, O Conselho Comunitario é um érgao consultivo do Campus Universitario da
UFFS.

Parégrafo Unico. A composicdo e as competéncias do Conselho Comunitéario serdo
definidas no Regimento de Campus, assegurando-se a representacdo majoritaria de
representantes da comunidade regional.

CAPITULO 111
DA PROCURADORIA GERAL

Art. 53. A representacdo judicial e extrajudicial, a assessoria e consultoria juridica
serdo exercidas pela Procuradoria Federal, nos termos da Lei Complementar n® 73/1993, da Lei
n° 10.480/2002 e deste Estatuto.

TITULO V
DOS ORGAOS DE CONTROLE, FISCALIZAGCAO E SUPERVISAO

CAPITULO |
DO CONSELHO CURADOR

Art. 54. O Conselho Curador é o Orgdo Superior de controle e fiscalizacdo da gestdo
econdmico-financeira da UFFS, ligado a Camara de Administracdo, Planejamento e Gestdo de
Pessoas do Conselho Universitario.

Art. 55. Comp&em o Conselho Curador:

1. 01 (um) docente por campus, com seu respectivo suplente;

Il. 03 (trés) servidores técnico-administrativos em educacdo, com seu respectivo
suplente, sendo 01 (um) de cada Estado da federacao;
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111. 03 (trés) estudantes, com seu respectivo suplente, sendo 01 (um) de cada Estado da
federacéo;

IV. 03 (trés) representantes da comunidade regional, indicados um pelo Conselho
Regional de Contabilidade, um pelo Sindicato dos Contabilistas de Chapecé e Regido e um pelo
Conselho Regional de Administrac&o;

V. 01 (um) representante indicado pelo Conselho Estratégico Social.

§1° Os membros do Conselho Curador ndo poderdo participar de quaisquer outros
6rgdos superiores da Universidade ou exercer cargos de diregéo ou fungdes gratificadas.

§2° O mandato dos membros do Conselho Curador serd de 02 (dois) anos, admitida a
reconducéo.

83° O Conselho Curador elegerd seu presidente e seu vice-presidente, dentre seus
membros.

84° O processo de escolha dos representantes dos Incisos I, Il e 111 serd definido em
regulamento especifico.

Art. 56. S8o atribui¢bes do Conselho Curador:

1. emitir parecer sobre a proposta de execucao orcamentaria da UFFS;

1. fiscalizar a execucéo or¢amentario-financeira;

I11. examinar, a qualquer tempo, os documentos da contabilidade da Universidade;

IV. apreciar atos que digam respeito a posi¢do patrimonial da universidade, incluidas as
aquisicoes, gravacles, permutas, alienagdes de bens imoveis, bem como a aceitagdo de
subvencdes, doacles, legados e a prestacdo de garantias para a realizacdo de operagdes de
crédito;

V. pronunciar-se sobre a prestacdo de contas do reitor e, quando for o caso, sobre as
contas da gestdo dos diretores de campus e de 6rgdos suplementares;

VI. emitir parecer sobre projetos submetidos pela Reitoria que envolvam a utilizagdo de
fundos patrimoniais, operagdes de crédito ou a criagdo de fundos especiais, assim como doacdes
e legados que criem encargos financeiros para a Universidade;

VII. apreciar quaisquer outros assuntos que importem a fiscalizagdo econdmico-
financeira e patrimonial;

VIII. requerer auditorias para verificacdo da execucdo de contratos e, eventualmente, a
apuracdo de irregularidades no gasto publico;

IX. elaborar o seu Regimento Interno, submetendo-o a aprovacdo do Conselho
Universitario;

X. escolher seu presidente e vice-presidente.

§ 1° O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma vez a cada
quatro meses ou, extraordinariamente, convocado pelo seu presidente ou a requerimento de 1/3
(um tergo) dos seus membros.

§2° Qualquer conselheiro, no uso de suas atribuicoes fiscalizadoras, tera livre acesso as
dependéncias da Universidade, sempre que autorizado pelo Conselho Curador.

CAPITULO Il
DAAUDITORIA INTERNA

Art. 57. A Auditoria Interna (AUDIN) é o 6rgdo de controle e avaliacdo, vinculada ao
Conselho Universitario, com a missdo de fortalecer e assessorar a administra¢do da instituic&o,
buscando agregar valor a gestdo segundo os principios estabelecidos pela Constituicdo Federal e
pelas legislagdes especificas.

Paragrafo Gnico. A organizagdo e as atribuicBes da Auditoria Interna serdo definidas no
Regimento Geral da Universidade.

CAPITULO 1l
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Art. 58. A Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) é o 6rgdo responsavel pela
coordenacdo, conducdo e articulacio do processo de Avaliagdo Institucional e tem por objetivo
contribuir com o planejamento educacional e com a qualificacdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo da Universidade.

Paréagrafo dnico. As competéncias, composi¢cdo e funcionalidade da CPA serdo
definidas através de regulamentos especificos.

TITULO VI
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 59. A comunidade universitaria compde-se de:
I. comunidade académica, compreendendo:

a) corpo docente;

b) corpo discente;

c) corpo técnico-administrativo;

1. comunidade regional.
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Art. 60. Os regimes funcional e disciplinar, a que estardo sujeitos os membros do corpo
docente, técnico-administrativo e discente, serdo estabelecidos no Regimento Geral da
Universidade e em regulamentos especificos.

Art. 61. Os docentes, técnico-administrativos em educagdo e estudantes regulares terdo
representagio nos Orgaos Deliberativos dos diversos niveis da organizagio da UFFS.

Paragrafo anico. No exercicio de mandato nos Orgdos Colegiados da Universidade, os
conselheiros discentes, em razdo de sua participacéo nas reunides, ndo deverdo sofrer prejuizo
em suas atividades académicas.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 62. O corpo docente da UFFS é constituido por:

I. professor efetivo: contratado segundo o Plano de Carreira e Cargos do Magistério
Federal, submetido a um dos regimes de trabalho:

a) tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, com dedicacdo exclusiva
as atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestdo institucional;

b) tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, sem dedicacéo
exclusiva, contratado de forma excepcional para areas com caracteristicas especificas;

c¢) tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

I1. professor substituto: contratado para suprir a falta de professor efetivo em razdo de:

a) vacancia do cargo;

b) afastamento ou licenca;

€) nomeacéo para ocupar cargo de direcdo de reitor, vice-reitor, pro-reitor e diretor de
campus.

I11. professor visitante e professor visitante estrangeiro: contratado para:

a) apoiar a execugdo dos programas de pos-graduagao stricto sensu;

b) contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensdo;

¢) contribuir para a execucao de programas de capacitacao docente;

d) viabilizar o intercdmbio cientifico e tecnoldgico.

IV. professor temporario: contratado para suprir demandas decorrentes do Programa de
Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais.

81° Cabe ao professor efetivo 0 exercicio de atividades pertinentes ao ensino, pesquisa,
extensdo, assessoramento e administragdo, além de outras previstas na legislagao.

§2° Os professores substitutos e temporarios ocupar-se-do prioritariamente com as
atividades de ensino.

Art. 63. As formas de provimento, exercicio, movimentagdo, regime de trabalho,
deveres, direitos e vantagens dos membros do corpo docente obedecerdo ao disposto no Regime
Juridico Unico do Servidor Plblico Federal, neste Estatuto e no Regimento Geral da
Universidade.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 64. O corpo discente € constituido por estudantes regulares e ndo regulares.

§1° O corpo discente regular é formado por estudantes matriculados em cursos
sequenciais, de graduacdo e de p6s-graduacdo lato e stricto sensu, com observancia de todos os
requisitos necessarios a obtencéo dos correspondentes certificados e diplomas.

§2° O corpo discente ndo regular € formado por estudantes cujo vinculo com a
instituicdo se d& apenas em virtude de sua participacdo em projetos de pesquisa ou extensdo e
aqueles matriculados em regime especial nos cursos de graduacéo e de pés-graduagdo da UFFS.

CAPITULO 1l
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAGCAO

Art. 65. Ao corpo técnico-administrativo, constituido pelo pessoal investido nos cargos
estruturados na carreira especifica de técnico-administrativo em educagdo das Institui¢des
Federais de Ensino Superior, cabe as seguintes atividades:

I. as relacionadas com a permanente manutencdo e adequacdo do apoio técnico,
administrativo e operacional necessario ao cumprimento dos objetivos institucionais;

Il. as inerentes ao exercicio de direcdo, chefia, coordenacdo, assessoramento e
assisténcia, na prdpria instituicao, além de outras previstas na legislagdo vigente;

I11. desenvolver, na condicdo de proponentes ou participantes, atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, por meio de regulamentacdo prdpria e de acordo com as respectivas
politicas;

IV. as referentes a participagdo na construgdo de politicas e elaboracdo de projetos de
ambito institucional ou do drgédo a que o servidor se encontra vinculado.
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Art. 66. A defini¢do dos cargos, das formas de provimento, exercicio, movimentagéo,
regime de trabalho, deveres, direitos e vantagens do corpo técnico-administrativo em educagéo
obedecera ao disposto no Regime Juridico Unico do Servidor Plblico Federal, no presente
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade Federal da Fronteira Sul.

CAPITULO IV
DA COMUNIDADE REGIONAL

Art. 67. Entende-se por comunidade regional a populagdo da mesorregido da Grande
Fronteira do Mercosul e entornos.

Paréagrafo Unico. A comunidade regional poderd participar dos Conselhos da
Universidade e nos processos de consulta para a escolha de reitor e diretores de campus, em
conformidade com o estabelecido nesse Estatuto e nos regimentos especificos.

TiTULO VII
DAS DISTINCOES UNIVERSITARIAS

CAPITULO |
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS, TITULOS E HONRARIAS

Art. 68. A Universidade Federal da Fronteira Sul conferird grau e expedird o correspondente
Diploma ao estudante regular que concluir curso de graduag&o, sequencial de formagao especifica ou de
pos-graduacdo stricto sensu, observadas as exigéncias legais, as contidas neste Estatuto, no Regimento
Geral da Universidade e nos regulamentos especificos.

Art. 69. A Universidade Federal da Fronteira Sul expedird o correspondente Certificado ao
estudante que concluir curso de pds-graduacdo lato sensu, de aperfeicoamento, de extensdo, de
disciplina isolada ou atividades de outra natureza, observadas as exigéncias legais e institucionais.

Art. 70. A Universidade Federal da Fronteira Sul, através do Conselho Universitario, podera
atribuir titulos especiais, como segue:

1. mérito Universitario, a membro da Sociedade que se tenha distinguido por relevantes servicos
prestados a Universidade Federal da Fronteira Sul;

I1. professor Emérito, a docente aposentado na Universidade Federal da Fronteira Sul que tenha
alcancado posicdo eminente em atividades universitarias;

111. professor Honoris Causa, a professor ou cientista ilustre, ndo pertencente a Universidade
Federal da Fronteira Sul, que a esta tenha prestado relevantes servigos;

1V. doutor Honoris Causa, a personalidade que se tenha distinguido pelo saber ou pela atuacéo
em prol das artes, das ciéncias, da filosofia, das letras ou do melhor entendimento entre os povos;

V. servidor Emérito, a servidor técnico-administrativo aposentado na Universidade Federal da
Fronteira Sul que se tenha distinguido por relevantes servigos prestados a Universidade.

Paragrafo Unico. A proposta de concessdo dos titulos devera ser apresentada por membro do
Conselho Universitario, com anuéncia de pelo menos 1/5 (um quinto) do Conselho, acompanhada de
uma justificativa documentada.

TiTULO VIII
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 71. Constituem patriménio da UFFS:

1. bens e direitos regularmente adquiridos ou que venha a adquirir;

11. doacdes, legados e herangas regularmente aceitos, com ou sem encargo;

111. saldos dos exercicios financeiros transferidos para a conta patrimonial.

81° A UFFS podera, obedecendo aos casos e condi¢Bes permitidos em lei, alienar,
permutar e adquirir bens, visando a valorizagcdo do seu patriménio, assim como criar e
promover inversdes de fundos para obtencéo de rendas.

§2° Os recursos destinados aos fundos especiais somente poderdo ser aplicados na
realizacéo dos objetivos que justificaram sua criacéo, sob pena de extingdo e transferéncia dos
recursos que o constituam a receita geral da Universidade Federal da Fronteira Sul.

§3° A alienacdo, permuta, aquisicdo de bens imdveis, bem como a criagdo de fundos
financeiros requer a aprovagdo do Conselho Universitéario, ouvido o Conselho Curador.

84° Doagoes, legados e herancas, quando implicarem custos para a Universidade, serao
recepcionados mediante parecer favoravel do Conselho Curador.

85° O disciplinamento do uso, do desvio de finalidade e da conservacdo do patriménio
da UFFS seré feito através de regulamentos especificos.
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CAPITULO II
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 72. Os recursos financeiros da UFFS serdo provenientes de:

I. dotacbes que, a qualquer titulo, sejam-lhe destinadas nos orcamentos da Unido, dos
Estados e dos Municipios;

I1. doacdes;

I11. renda de aplicacdo de bens e valores patrimoniais;

IV. rendimentos provenientes da retribuigdo de servigos cobrados pela universidade;

V. rendas provenientes de patentes, marcas, direitos autorais e outros previstos em lei;

VI. recursos oriundos de fundagdes e outros organismos de apoio e amparo a pesquisa e
a extenséo;

VII. rendas eventuais e recursos de fontes diversas, desde que aprovados pelo Conselho
Universitario, mediante consulta ao Procurador Geral e ao Conselho Curador.

Art. 73. O Regimento Geral da UFFS estabelecera normas para elaboragdo e execugao
orcamentarias.

81° A proposta orcamentaria, instruida por parecer do Conselho Curador, aprovada pelo
Conselho Universitario, serd remetida ao 6rgéo central responsavel pela elaboracdo do projeto
de Orgamento da Unié&o.

§2° No decorrer do exercicio financeiro, poderdo ser abertos créditos adicionais,
mediante proposta do 6rgao interessado, submetida ao Conselho Curador pelo reitor e, apds, a
aprovacdo do Conselho Universitario, obedecidos os preceitos da legislacdo e os regulamentos
especificos.

83° Anualmente, o reitor submetera a apreciagdo do Conselho Universitario a Proposta
de Execugdo Orgamentaria para o ano subsequente, acompanhada de parecer do Conselho
Curador.

84° Anualmente, o reitor submetera a apreciacdo do Conselho Universitario a Prestagdo
de Contas, acompanhada de parecer do Conselho Curador.

85° Os saldos do exercicio financeiro, desde que ndo vinculados, serdo incorporados ao
patrimdnio da UFFS.

Secéo |
Das Fundagdes de Apoio

Art. 74. Para desenvolver suas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento
institucional, mediante aprovacdo do Conselho Universitario e respeitada a legislagdo vigente, o
presente Estatuto e o Regimento Geral da Universidade, a UFFS podera:

I. autorizar fundagBes de apoio de outras instituicdes de ensino superior federal para atuarem
em favor da UFFS;

I1. criar fundagdes proprias.

Paréagrafo dnico. Os critérios para a criagdo de Fundacdo de Apoio da UFFS serdo
estabelecidos pelo Regimento Geral da Universidade.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 75. O presente Estatuto podera ser modificado mediante aprovacdo de 3/5 (trés
quintos) dos membros do CONSUNI, reunidos em sesséo especial, convocada especialmente
para esse fim.

§1° Alteragdes no presente Estatuto somente poderdo ocorrer por iniciativa do reitor ou
de pelo menos 1/3 (um terco) dos membros do CONSUNI, acompanhada de exposi¢do de
motivos.

82° As alteragdes que impliqguem uma revisdo geral do Estatuto deverdo ser precedidas
de consulta & comunidade académica e ao Conselho Estratégico Social.

83° A sessdo especial referida no caput deste artigo sera convocada com, no minimo, 30
(trinta) dias de antecedéncia, acompanhada da proposta de alteragéo.

Art. 76. Ocorrera, pelo menos uma vez a cada ano, uma sessdo conjunta entre o
Conselho Universitario e o Conselho Estratégico Social, com pauta especial a ser acordada
pelas respectivas presidéncias.

Paragrafo Gnico. O disposto no caput deste artigo aplica-se também ao Conselho de
Campus e ao Conselho Comunitério de cada um dos campi da UFFS, com pauta especial
acordada pelas respectivas presidéncias
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TITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 77. Ap6s a publicagdo da Portaria Ministerial de aprovagdo deste Estatuto, a
Universidade devera publicar, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, o seu Regimento Geral,
com as modificagBes necessarias a sua adequacao ao presente Estatuto.

Art. 78. Este Estatuto, a partir da sua publicagcdo no Diario Oficial da Unido (DOU),
terd efeito imediato, respeitando 0s processos em curso.

Art. 79. Todas as unidades institucionais terdo o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da data da publicacdo do Regimento Geral da UFFS, para procederem, com base neste
Estatuto e no Regimento Geral, as reestruturagdes pertinentes em seus Regimentos Internos.

Art. 80. Os dispositivos de resolucdes, portarias e outros atos regulamentares que ndo
ferem o presente Estatuto continuam em vigor.

Art. 81. Os novos campi terdo dire¢do pro tempore indicada pelo reitor, por 4 (quatro)
anos contados a partir do inicio de seu funcionamento académico.
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